2១. ) ព្រះរាជក្រម 
ព៣0០-៦-២០១០ --ព្រនរាជ់ក្រម នស/រកម/០៦១០/០១២ ស្មំពី ការប្រកាសឱ្យប្រើ ច្បាប់ស្ដីពីការ 
អនុម័តយល់ព្រមលើផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ឥបច្ចុប្បន្នកម្ម ២០០៩--២០១៣ 


(ភ ឌកព័រាជក៏្ងលខ ៥៥ 
២. ព្រះរាជក្រឹត្យ 


០៧-៧-២០១០ --ព្រះរាជំក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១0/៥៧៥ ស្តឺពី ការប្រោសព្រ៖រាជំទាន នូវគ្រឿង 


ឥស្ស័រិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម.អ្នកឧកញ៉ា,លោកជំទាវំ,អស់លោក, 
លោកស្រីិ,អ្នកស្រី និង កញ្ហា ចំនួន ៥១១ រូប 


១០--៧-២០១០ --ព្រ៖រាជំក្រឹត្យ = នស/រកត/០៧១០/៥៨១ ស្តិពិ ការប្រោសព្រនរាជំទាន ប្រគេន 


ចំពោះ ព្រះតេជគុណ នាង ទន នូវគ្រឿងឥស្ស័រិយយស មុនីសារាភ័ណ្ខ ថ្នាក់ 
មហាសេនា . 


១០ -៧-២០១០ .--ព្រនរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១០/៥៨២ ស្ដំពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម ឃន អាន់ 


ស្ពត ជា ឧកញ៉ា 


១០-៧--២០១០ .--ព្រះរាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៧១០/៥៨៣ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម គា មី 


១២-៧-២០១០ --ព្រ$រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១០/៥៨៧ ស្តីពី ការលើក លៃងទោសឱ្យ]ទណ្ឌិតឈ្មោ៖ 
ជា សុផល ដែលត្រូវចាប់ខ្លួន| នៅថ្ងៃទី២៤-.៣.២០១០ ពីបទប្រើប្រាស់អាវុធខុសច្បាប់ / 
១ព--៧--២០១០ .-ព្រះរាជក្រឹត្យ / នស/រកត/០៧១០/៥៨៨ ស្អិពី ត្ត ស់នងុន់ នូវគ្រឿង 


១៥--៧-២០១០ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១០/៥៨៩ ស្តីពី កស ម ម នូវគ្រឿង 


១៥-៧-២០១០ --ព្រះរាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៧១០/៥៩១ ស្តិពឺ ការប្រោសព្រនរាជំទាន ចំពោះ 


ជាជំនួយការសម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ជា ដ៊ូម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា មានឋានៈ 
ស្នេ អគ្គនាយក 


ឥស្ស័រិយយស មុនីសារាភ័ណ្ខ ថាក់ បហាសេនា ជួនចំពោ លោក ស នារ 


ឥសុ្សុរុយយសតាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម និង អស់លោក ចំនួន ២៣ រូប 


លោកស្រី សរ020!6 $6ន្ឋឃ ន្ធវំគ្រឿងឥស្ស័រិយយស មុនីសារាភីណ្ខ ថ្នាក់ មហាសេនា / 


៥៩៩៨៧ 


១០៦០ 


៦០៦៨៩ 


៦០៧០ 


៦០៧១ 


៦០៧២ 


៦០៧៣ 


៦០៧៤ 


៦០៧៥ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
អនុក្រឹត្យ 
វ 
ពព-៧-២០១០ --អនុក្រឹត្យលេខ ៧៦ អនក្រ.បក ស្តីពី ការធ្វើអនុបយោគទីតាំង កោ៖ទទឹង 
ប៣-៧-២០១០ --អនុក្រឹត្យលេខ ៧៧ អនក្រ.បក ស្អីពី ការធ្វើអនុបយោគមីតាំង កោះពតសារ 
ព៣-៧--២០១០ --អនុក្រឹត្យលេខ ៧៨ អនក្រ.បក ស្ព័ពី ការធ្វើអនុបយោគទីតាំង កោ៖សាមិត្ត 
ព០-៧-២០១០ -អនុក្រឹត្យលេខ ៧៦៤  អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរបញ្ចូលទៅក្នុងក្របខឺណ្ខ ប ន្រ 
ក្រមការ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បព១-៧--២០១០ --អនុក្រឹត្យលេខ ៧៦៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 


ព១-៧-២០១០ --អនុក្រឹត្យលេខ ៧៦៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយមុនីសារាភ័ណ្ឋ 


ព១--៧-២០១០ --អនុក្រឹត្យលេខ ៧៦៧ អនក្រ.តត ស្និពី ការជួនមេដាយស្លាបនាជាតិ 
ប១-៧--២០១០ --អនុក្រឹត្យលេខ ៧៦៨ អនក្រ.តត ស្ត័ពិ ការជួូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 
ព១--៧-២០១០ --អនុក្រឹត្យលេខ ៧៦៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយសុវត្ថារា 
២«៖សបក្តិសេប្រេប 

ប៦-៧--២០១០ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ព៣៦ សសរ ស្អំពី ងមម រស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


ដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


<$ 


ព្រព-១០-ព០០៩ --លិខិតបញ្ជាក់លេខ ៤២៧៣ ពណ.ចបព ស្អិពីក ឈ្ម ឈ្មោ៖ក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 


4” 


ទទួលស្គាល់ ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន = ខេមបូឌាន វអ៊ែតវ៉ានសំ 


ថេគណឡជី 


ពព-១០-២០០៩ -លិខិតបញ្ជាក់លេខ ៤២៧៤ ពណ.ធបព ស្តីពី ការចុខឈ្មោ៖ក្នងបញ្ចិពាណិជ្ជកម្ម និង 


នម 


ទទួលស្គាល់ ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន  ស្រ្រីនបោល អ៊ិនមើណេ 


ង 
ំនំណល 


ស 


ស 


ព៣-១០--២០០៩--លិខិតបញ្ច្ជាប់លេខ ៤២៨៦ ពណ.ចបព ស្ថិពិ ការចុនឈ្មោះ៖ក្នះ 


ស 


ាលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន 


ខំ 


បញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 


នធើសណេសិនណល អ៉ីចេន 


៦០៧៦ 
៦០៧៨ 
*០៨០ 


៦០៨២ 
៦០៨៤ 
១០៨៧ 
៦០៨៩ 
៦០៩០ 
៦០៩២ 


៦០៩៣ 


៦០៨៤ 


៦១១០ 


៦១១៣៤ 


៦១១៤ 


ន 


ពព៣-១០-២០០៩-លិខិតបពាក់លេខ ៤២៨៧ ពណ.ចធបព ស្តំពី ការចូ៖ ៖ឈ្មោ៖ក្នងបញ្ចិពាណិជ្ជកម្ម និង 


ទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈ ច្បាប់របស់ក្រុមប៊ានខេមមីនើរំល មេនេថមេន 


ថយ 
៤4 
42 2 
៤5 


ពពា-១០-២០០៩--ពិខិតបញ្ជាក់លេខ ៤២៨៨ ពណ.ចបព ស្តីពី ការចុះឈ្មោ៖ក្នងបញ្ហ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 


ទទួលស្គាល់ ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន ស្តាយ ខើលជ័ គ្រូប 
ខនស្គ្រាត់សិន 


-ស- ខៈ <& 
› 


ព៣-១០-២០០៩-លិខិតបញ្ចាក់លេខ ៤២៩០ ពណ.ចបព ស្មីពី ការចុខឈ្មោនក្នងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 
ទទួលស្គាល់ជានីតិបុគត្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន ខេម ម៉ាត ខី 


៦១១៦ 


៦១១៨ 


១០ 


- បានទ្រង់យល់ រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ខំ 


- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ញ ឆ្នាំ២០០៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ងង ខិ 


- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩ . 


នំ 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 5 
- បានទេ ង់យល ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/0១ ៩៦/9១១ ចុ ុះថ្ងៃ ទី២៨៤ ខែ មករ ឆាំ! ម្ព អង 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើ តក្រសួងផែនការ . - 
- បានទ្រង់យល់ សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេ បេ ) ហ៊ុន សែន 


នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា និងរដ្ឋមន្តីក្រសួងផែនការ 


ប្រកាសឱ្យប្រើ / 


ច្បាប់ ស្តីពីការអ រ ម័តយល់ព្រមលើផែនការយុទ្ធសាស្រ្រអភិវ: ខួន៍ជាតិបច្ចប្បន្នកម្ម២០០៩. 


២០១៣ ដែលរដ្ឋសភាបានអនុម័ត កាលពីថ្ងៃទី៣១ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១ ០ នាសម័យប្រជុំរដ្ឋសភាលើក . 


ន 


នីតិកាលទី៤ និងដែលព្រឹទ្ធសភាបានយល់ស្របតាមទម្រង់ និងគតិ នៃ ច្បា! ប់! នះទាំងស្រុង ដោយ 
កែប្រែអ្វីឡើយ កាលពីថ្ងៃទី១៧ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១០ នាសម័យប្រ ជុំពេញអ ង្គព្រឹទ្ធសភាលើកទី៧ 


នីតិកាលទី២ ហើយដែលមានសេចក្តីទាំងស្រុង ដូចតទៅនេះ : 


១/២ 


ស ក ន. វន 
ន ខ្ម . រះ 
ខ្ល, បូម ន :បរមេ( ៖ ន ន ! យ គ្រឹ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សបាហីធី ៤ ថ្ងែទីពា១ទខែកក្កដាឆ្លាំ ៣០១០ រាជកិច្ច ទំព៍រ ៥៩៩៩ 


ច្បាប់ 


ម្ល. (ស់ង់ ២០០៩-២០១៣ 


កិ 
អនុម័តយល់ព្រមលើផែនការយុទ្ធ សាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ បច្ចុប្បន្នកម្ម ២០០៩- '២០១៣ ដូច 
មានអត្ថបទទាំងស្រុងភ្ជាប់មកជាមួយនេះ ។ 


ណាតា ២. 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវបន្តរាល់នីតិវិធី ដើម្បីអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
អភិឌ្ឍន៍ជាតិ បពទ្ចប្បន្នកម្ម ២០០៩-២០១៣ នេះ ។ 


ច្បាប់នេះ ត្រូវប្រកាសជាការប្រញាប់ ។ 
ស ន 2 ព - 
ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំងរាជធានីភ្នំពេញថ្ងៃទី /70 ខែ #វ៉ូ47ធ្នាំ ២០១០ 
្រះបហស្ថលេខា និងព្រះរាថលញ្ចករ 


នក 


បានជម្រាបជូនសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងផែនការ 


ហត្ថលេខា 


ស មុ្ណខះបះ 
ន ជ ន -# ន នំ ៩ 4: . ន ព ន ង ស ន . រ 
យ ន មែ ក ក នាយ ស ង ន ស 7" “យ គ អិ ស . ស ក ត ន - ល 
មជ ភ្នំ ពញ,ថ្ងៃទ្វីជខ្លខ្នុក្តុ ដី) ឆ្នាំ២០១ 
ស្ន ជង 7 3 
- រ ខ្ម ង 


ឆាំ ថី ១០ លេខ ៥៦ . សបាហ៌ 


្ច:: 

+ ,<›: # "រះ រ? 

វក វ វន 
ក រ 44 


«2»: 


៤៣៥.  នៅក្នុងក្របខ័ណ្ខនែកិច្ចសហប្រតិបត្តការតំបន់ #,/7“/ម្វាធិការជាពឺ]ប័រង់រ្រាះវប្តរាយ នីងចាប់ផ្តើម 


ទា 


យ 422 


អនុវត្ត កិច្ចប្រតិបត្តិការនៃខ្វលនឺធឺអាស៊ានខសុវាហុំអប័ុងរក្តោះខឋ/ខ្តរាយ ពី ខែមករា ឆ្នាំ២០១០ ។ 


៤៣៦. = រាជវ្ឋភិបលកខ្ពុជា ស[មារ័នឺតឹកាលចឺ៤ រនា នៅតែចាត់ទុកថា ការកាព័ចនយភាពកឹវុក ! តាម 


របៀបមួយដ៏ឆាប់តាមដែលអាចធ្វើបាន គឺ គឺជាអាទិភាពដ៏ ងចម្ប់ងមួយ ។ ការអភិវិឌ្ឍជនបទ គឺមានសារៈ សំខាន់បំផុត 


សម្រាប់ការកាត់បន្ថយភាពក្រឹក្រ ដោយហេតុថា ៨៥ ភាគរយនែប្រជាជនក្រីក្រ រស់នៅតំបន់ជំនបទ ។ រាជា 


ភបល នឹងបន្តជំរុញការអនុវត្តកម្មវិធីអភិវឌ្ឍន៍ជំនបទចម្រះ៖ ដែលផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ជាសំខាន់ ទៅលើកត្តា 


កបសសសម្តស្ត សម្រប ដូចជា នន់ 


កទ ន ទុកដាក់លើ : 


* ការពង្រឹងសមត្ថភាពស្ថាបីន ដោយ បន្តការពង្រឹងនិងការអភិវឌ្ឍស្ថាប័នផ្នាក់ផ ជាតិ 


៩ 


ន ន វន្ត និងការកសាង ង ង និងលិខិតប ទដ្ឋា នគតិ យុត្ត ! . ឌុ ម នគ្រ: ក ប់ មន ន ន ម្ន ន នកា: 


និងករ កប កម ។ 


«  ការអភិវិឌ្ឍធនធានមនុស្ស ដោយបន្តការអប់រំ បណ្ត៖បណ្តាលនូវំធំណេះដឹងជំនាញផ្សេង១ និងបង្ហើនការ 


យល់ដឹងអំពីបញ្ហាយេនឌឺរក្នងការអភិវឌ្ឍ ដល់មន្ត្រីរបស់//7សងអភីរខ )ន័វនបទ និងប្រជាពលរដ្ឋទូទៅ 


ដោយរួមទាំង ប្រជាជនជាជនជាតិដើមភាគតិច ផងដែរ ។ 


+  ការបន្តអនុវត្ត ក7រភ្វើរ័ផ2ការខ្វលដ្ឋាន5]៦៖ ដែលជាក្របនីណ្ខយុទ្ធសារស្កមួយដ៏សំខាន់ សម្រាប់ធ្វើក 


- > ន,” = ខុ កិ ន ន ញ់ 
ននន . វជ? ដង ត្រ  #?#7/៧ ៦០០៩ = -៦០ 


- 


កកក 
នះ 
ងៃ យ 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្មាហីទី៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពឺ ពីរ រ ៦០០១ 


. ម) ខ្ម ខន ង 
វ រ័ វរ ររ រ វ បះ រ វរ រ អ វឌវខ័ជ?ភ័ //រ្ក ក #ះ ស ន -- បញ នព វប វ - នី 


= =»: =? =" 


& ការផ្តល់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធដឹកជញ្ជូនជនបទ ដើម្ប័ធ្វើឱ្យប្រសើរ! រឡើងនូវលទ្ធភាពទទួលបានសេវាកម្មរបស់ 
ប្រជាជននៅជនបទ និង ធ្វើឱ្យមានភាពងាយស្រលដល់ ការដឹកជញ្ជូនផលិ វិតផលនៅជនបទ ទៅកាន់ 
ទីផ្សារ ជាពិសេស ការសាងសង់ជាជំហាន១ នូវផ្លូវមានគុណភាពខ្ពស់ ដែលធានាដល់ការប្រើប្រាស់បាន 
រយៈពេលវែង ។ . 

. + ការបន្តការគាំទ្រដល់កកម/រឺក្សាហ័-ស្កា័ំ ដើម្បីអនុវត្តតម្រោងហេដ្ឋារចនាសម្ពីន្ធជនបទខ្នាតតូច នៅ 

ក្នុងមូលដ្ឋានឃុំ--សង្កាត់ ។ 

ខ ការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ ការទទួលបានទឹកស្អាតសម្រាប់ប័រិភោគ និងសេវាអនាម័យ ជាពិសេស នៅ 
សហគមន៍ជនបទដែលរស់នៅក្នុងតំបន់ខ្ជះខាតទឹក ក៏ដូចជា ទឹកប្រើប្រាស់ក្នុងគ្រសារ និងទឹកសម្រាប់ការ 
ស្រោចស្រព ។ . 

*  ការជំរុញ្ញដំណើរការនៃ ”ភ្វូវិដ្វយ-- ឆលិពធផ័លម្ងយ័ សំដៅលើកទឹកចិត្តដល់ការបង្ហើតផលិតផល ! ដែលមាន 

តម្លៃខ្ពស់ ដើម្បីទាក់ទាញឱ្យមានការចូលរួម ពីផ្នែកឯកជន ។ . 

+  ការពង្រឹងនិងគាំទ្រយន្តការដែលមានស្រាប់របស់ កកូរ សង្កាព័ ដើម្បី ដឹកនាំការអភិវឌ្ឍភូមិ 
ដោយមានការចូលរួមពិសហគមន៍មូលដ្ឋាន និង ជំរុញការអភិវឌ្ឍភូមិរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ជាពិសេស របស់ 
ត្រសារយោរិននិងនគរបាល រស់នៅតាមបណ្តោយព្រំដែនទិសខាងលិចនិងខាងជើង ររ្ររាជាណាវ 


៤ 


កម្ពុជា ដើម្បីប្រែក្លាយអតីតតំបន់ប្រយុទ្ធ ឱ្យក្លាយទៅជាតំបន់ដែលមានការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និង សង្គមកិច្ច 


ព 


១៤44៥ យស់ កក ។ 


+  ការបង្កើនថ័វិកាប្រចាំឆ្នាំ ១ភាគរយ នៃថវិកាចំណាយរបស់ក្រសួង--ស្ថាបីន នីមួយ១ ដើម្បីយកទៅធ្វើកា 


អភិវឌ្ឍតំបន់ទល់ដែនកដ្ឋជា--រពណាម--ខ្ជ?7 និង ភដ្ឋជា--ជ្ជា7រ- ររ ។ 


*  ការបន្តជំរុញ ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចជនបទ តាមរយៈ ការបង្កើនទំហំមីក្រហិរញ្ហវត្ត និ និងជំរុញ្ញការរុ 


ឥណទានជនបទប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព ក្នងអត្រាការប្រាក់ទាប ។ 


ទ. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោង ដើម្បីអនុវត្ត គោលនយោបាយអាទិភាព 


៤៣៨. ដើ កកក កឹ លខារ័នឺតឹកាលទឺ៤ . នេរដលភា  កសដអភ័វឌ្ឍ័ជនបទ នឹង 


៤ 


+ ផ្តល់អាទិភាពដល់ ការពង្រីងនិងការអភិវឌ្ឍស្លាប័ន សម្រាប់ /កដួវអភ័វឌ្ឍខ័៨នបទ ទាំងថ្នាក់ជាតិ និង 


ថ្នាក់ក្រោមជាតិ ក៏ដូចជា ការជំរុញការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស សម្រាប់ មន្ត្រីរាជការរបស់/កន្សងអភិវឌ្នាន័ 


ជទ និង ប្រជាពលរដ្ឋជនបឲទូទៅ រួមទាំង ជនជាតិដើមភាគគិ៥ ផងដែរ ។ 


រ រ ន  - រ " : | ដន ងស 
ទ័ អាយ  ន័ង ណ្ឋ #ានំកាព  , ២០០#=២០១៣ ២២៩ 


រឺ ១០ លេខ ៥៦ សប្ហាហីទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែក ក្កដា ឆាំ ព០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០២ 


ខំ នខ 
និ 


+ អនុវត្ត កាវ )ភ្វើវវនការព្វឈ្ទាឧច[បះ ដោយធ្វើការបញ្ចប់ការងារនេះ = នៅតាមបណ្តារ! អ 


ជ *& 


អនុវត្ត និងពង្រីកទំហំការងារទៅបណ្តាខេត្តផ្សេង១ទៀតដែលជុំទាន់បានអនុវិត្ត ។ 


* . ធ្វើបញ្ជ្ចីសារពើភណ្ឋ ផ្លូវជនបទគ្រប់ប្រភេទ ហើយបញ្ចូលផ្លូវទាំងនោ៖ទៅក្នុងផែនទីផ្លូវរបស់ក្រសួង ព្រមទាំ៖ 


អ 


ដាក់ស្លាកឈ្មោះផ្លូវនិងសញ្ជាចរាចរ ។ 


អ ខំ 


ក្រាលគ្រួសក្រហម ឱ្យទៅជាផ្លូវបេតុង ឬ ឬ ក្រាលកៅសូ លើគ្រី យ 


ស 


*“ _ លើកកម្ពស់គុណភាព ផ្នវំជាបណ្ដេរ១ 


+ 


ព ពឹ 
ដែលម្វើស្ថេរកម្ម ដោយលាយជាមួយថ្មកំបោរនិងស៊ីមង់ ។ 


+ សាងសង់ថ្មី ជួសជុល និង ថែទាំ ់កស្តថ្មី៊ចី ផ្តល់ស្រះទឹក និងផំលិតពាងយក្ស 


ដើម្បីផ្គត់ផ្គង់ ទីកស្អាតសម្រាប់បរិភោគ និងទឹកសម្រាប់ប្រើប្រាស់ក្នងត្រសារ ព្រមទាំង កសាងប្រព័ន្ធ 


ស្រោចធស្រពខ្នាតតូច ។ 


+ ៤ 8 42 


+ ផ្តល់ការអប់រំអំពីសុខភាពនិងអនាម័យ ព្រមទាំង សាងសង់បង្គន់អនាម័យ ។ . 
» បង្ហើត 5//-កម្វាធឹការអភ័វឌ្ឍវ័រ័ បឹ នៅក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធនិងប្រព័ន្ធដែលមានស្រាប់របស់ ម ខប្រ្យាបុ 


ស្កា ។ ក្រសួងមហាផ្ទៃនិងក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ សហការរៀបចំ បែបបទ នីតីវិធីនែ កា ការរៀ បប 


និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ /2/-/ដ្វាធឹការអភ័រឌ្ឍន័រុវ៌ ។ 


ន ងសង់ សម បានយល់ដឹង ក ចិត កិ ។ 
 ជំរុញ្ញការអនុវត្តតម្រោងអភិវឌ្ឍន៍ភូ 


៖ 


រស់នៅតាមតំបន់ទល់ដែន ទិសខាងលិចនិងខាងជើង វ នេ/ពា ស ម  ដោយកសាងរបង៉នផវ 


ប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រខ្នាតតូច អណ្តូងទឹក ផ្ទះ សាលារៀន មណ្ឌលសុខភាព ា _ទីផ្សារជាដើ វ“. រ 


ផ្តល់ដី បង្កបង្ហើនផលកសិកម្ម ជូនប្រជាជនទាំងនោ៖ មុ 


យ័ មិ 


ខ កសាងមជ្ឍមណ្ឌលអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ នៅតាមទីកន្លែងដែលចាំបាច់ ចំនែរាជធានី--ខេត្ត ដើម្បីរ្ហើ ជាកនែង 


$ឧ 


អ 


ពិសោធន៍បច្ចេកវិទ្យាដាំដុះ ដំណាំកសិកម្មផ្សេង១ សម្រាប់បង្ហាញដល់គ្រសារកសិករនៅក្នងសឋ គមន៍ 


ប្រយោជន៍ឱ្យពួកតាត់យកបទពិសោធន៍ដែលទទួលបានជោគជ័យ .ទៅអនុវត្ត ដើម្បីបង្ហើនចំណូលគ្រសារ ' 


ង អ” 8 ខ័ ខ្លន "ន ខុ" សុ“ រៈ. = . ខ្នា ក ង“ 
យន ងវ វរ ស ម ញរ វ 4? : ២០០ ទា -- ២០១៣ - រះ 
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ផ្លា មិ យ ក ៥៦ សបាហីទី 
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ព រ ន ពដ 77/((ុទ្ធណរុជអវំ រិវ្ណ/ម័ដ? ព ងវ ម ០០៩ - ២០១៧ សបក រវរុំវភ្ជយ/ 


២០១២ | ២០១៣ / ២០១៥ 


ប៉ាន់ស្មាន / “| . កអក 


២០០៨ | 


ជាក់ស្តែង ័ន់ស្នាន រតំស្មាន 


ព៧ ៦៥៨ | ២៨៦៥៨ ២៩៦៥៨ | យ គូ 


ការទទួលបានទឹកស្អាត ៤១ នៃប្រជា ន. . 
៤៦,៤៩ , ៤៧៦៩  ៥0,0៩ 
, ជននៅជនបទ) - 
ការទទួលរានអនាម័យនៅជនបទ / 8 _.'។ . 
ន ២៨,០០  ៣9,00 ពា, 
(»នែប្រជាជន នៅជនបទ) . 


សម្ទាល់: នោលនៅស្តារ និងអភិវឌ្ឍផ្លូវជនមទ នែលក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទបានកំណត់កួង យអ ក្នូង បអ ៩០០០ គ សូខាចឆ្នាំ 20 


គោះ បច្ចុប្បន្ន ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ បានអនុវត្តុសម្រេច និងលើសផនការ ចាប់តាំងពី ខ្លាំ#០០៩ ពោល គិអនុវត្តបាន វ័ន #៨ វ័ ន. ។ 


វគ - ឆាំង់02៨ ដែលជា គេលថវនភិវឌ្ឍន័យហស្ស វូវភូវរ័ក៏ម្ភជា ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ គីង់និតទំអនុវត្តសម្រេចឱ្យបាន វ័ ន# ០០ 


. 
ខ្ម 
ម 


លខលើសង្រវែងផ្លូវជនបទមានក្នុងអំឡូងមុនបណ្តឆ្នាំ១៥៧៩ ដែលបាន កំណត់យក រូច #7 ០0០ #ន ។ 
៤៨. ការបន្តស្អារ និង គសាខេហដ្ឋារចនាសម្ពន្ធរូបវន្ត / 


៤៣៩. មុំ ឬសមាធាតុរង ទាំង៤ នៃចតុកោណ ការរន្តការស្ឍារ នឹង កលាងរយវ្ឋារចនាស្ព័ន្ឍរូបវន្ត រួមមាន : 
(+ ភាវនា នឹងកសាបហេរ្ជារថនាលម័ន្ធឆមនាមន័ យ) : ចប 


៤៤០.  ក្នងប័រិការណិកម្ហជាបច្ចប្បន្ន បណ្តាញគមនាគមន៍ គឺជា ”ក7លរថញ្ជឹងវនកាំហៅើនសេដ្ឋក៏រ  ។ ការតភ្ជាប់ 
គ្រប់ច្រកល្ហុកទាំងអស់នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា ធ្វើឱ្យបណ្តាញគមនាគមន៍ ក្លាយជាសរីរាង្គសេដ្ឋកិច្ចមួយ និង 


រ កម្មសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាទៅក្នុងសេដ្ឋកិច្ចតំបន់ និងពិភពលោក ។ លើមួលដ្ឋាននែសមិទ្ធផល រាជ- 


4 


ជួយម្វើសមាហរព 


វវ្ដាភិបាលកម្ពុជា បានបញ្ចប់ស្ទេរតែទាំងស្រុង ន្ទូរការស្តារ និងកសាងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តផ្លូវជាតិសំខាន់១ ។ 
វាជវដ្ឋារិបលកខ្ពុជា លុខាប័នឺតឹកាលទឺ៤ នេវរ័លភា នឹងបន្តផ្តល់អាទិភាពខ្ពស់ លើការស្តារ និងកសាងប្រពីន 
តមនាគមន៏ដី ដឹកជញ្ជូនពហុប្រភេទ ដែលតភ្ជាប់រវាងគ្របំតំបន់ នៅទូទាំងប្រទេស និងតភ្ជាប់ជាមួយប ព្តាប្រទេត 


ជិតខាង ។ តាមរយៈនេះ ប្រពីន្ធគមនាតមន៍ នឹងអាចផ្តល់សេវ៉ាដឹកជញ្ជូន ងាយស្រួល មានស្ថិរភាព មានសុវត្ថិ 


< 


ភាព មានប្រសិទ្ធភាពសេដ្ឋកិច្ច មានតម្លៃទាប ក្នុងទិសដៅសម្រួលដល់ការធ្វើ ពាណិជ្ជកម្ម ជំរុញវិស័យទេសចរណ៍ 


ង - 


៤ » 
ការអភរឌ្ឍជ័នបទ ការធ្វើសម 


រំណកម្មះ 


រះ 


នូ ខី 
នះ 


ច្ចនៅក្ក ក្នុងតំបន់និងសក លប បាក ពែមទាំង បបើ 
ជាតិថែម ទៀតផង ។ ញ 


្ត រ“ %ៗ 2 ៖”” រ 8 “ “៤ “+ 4» 2៦ 4< ន រ សី រ . ន - ៈៈ គក ដំ + រូ ក 
#នរទ័& . 4 វន ពដ #7? , ២7 ០៩ ខំ ក យិ ព ខំ បទ 


៕-:& 


90 លេខ ៥៦ សប្មាហីទី៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ _ រាជកិច្ច មំ ទំពីរ ៦០០៤ 


_/ស៊ី ន ែភ?#យន្ឋព នី រ្ជូដុំម ន រាំ វ្បដ័ជ ព ឋង្កុជវនបម វប -- ជទ ##្ច់ រ! ន ព្ធ បភ៉ំវត្ជ/ស7 
៤៤១. = +ជវ្លា/ពលក្ពជា មានតោលដៅបន្តស្តារហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធតមនាគមន៍ ដោយផ្តោតអាទិភាពខ្ពស់ លើ 
បី ម ការបន្អកសាងឡើងវិពាផ្នូវខេត្តនិងជ៉នបទ ការពង្រឹកសមត្ថភាពរបស់កំពង់ផែសំខាន់១ និង ការ 
ស្តារបណ្តាញផ្លូវា ដក ដើម្បីតភ្ជាប់ប ញ្តាញផ្លូវដែក កម្ពុជា ទៅប្រព័ន្ធផ្លូវដែកប្រទេសជិតខាង ក្នុងក្របខ័ណ្ឌមហាអនុ- 


និងលិខិតបទដ្ឋានផ្សេង១ទៀត សម្រាប់ ការត្រប់ត្រងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធដឹ កជញ្ជូន ឱ្យកាន់តែមានប្រសិទ្ធភាព 


តំបន់ទន្លេមេគង្គ ។ ។ /អវ្ឋាភ័បាលកទ្ពុជា នឹ នឹងខិតខំប្រឹងប្រែង ដើម្បីធ្វើឯកជនភាវូបនីយកម្មន្ធវកិច្ចប្រតិ បត្តិការ 
សក ចា ង ព្រមទាំង នឹងបន្តលើកទឹកចិត្តដល់ការចូលរួមពីវិស័យឯកជន  ក្នងការស្តារ- 


-- 
ឧញ 
<-”3& 
ញា 
-- 
ះ 


និង ការផ្ទល់សេវា ដឹកជញ្ចន ។ 


៤៤២. នក នឹងស្វែងរកការបង្កើនការចូលរួមពីផ្នែកឯកជន តាមរយៈ ដំណើរការដេញថ្ងៃ ក្អង 


3 : 


ស ន្សា ថែទាំផ្លូវខួប និង ថែទាំជាប្រចាំ ។ ដំណើរការនេ៖ នឹងពង្រឹង ការគ្រប់ត្រងនិងការត្រួតពិនិត្យបច្ចេក- 
ស និងស សក របស់ វឆ្ធីរណាឆ7///ការវ  នឹងដឹ ដឹកជញ្ចូន និង លឆន្លឹរអភ័វឌ្ឍាខ័ៅ៨នបទ ។ រាជរដ្ឋា 
តុ ក នឹងបន្តអនុវត្តគោលនយោបាយ បើកចំហជើងមេឃ ពង្រីងសុវត្ថិភាពហោ៖ហើរ ព្រមទាំង ពង្រឹង 


សេវាកម្មព្រលានយន្តហោន ។ 


៤៤៣. /ាជវន្ជ?ភ័បាលកម្ពុជា នឹងជំរុញអនុម័ត គោលនយោបាយដ៏ ដឹកជញ្ជូន ច្បាប័ត្តីពឺផ្ចវ័្ចល័ ព្រមទាំង ច្បាប់ 


។ 


វាជវុ្ឋាភបាលក្ពុជា ក៏នឹងផ្តោតការយកមិត្តទុកដាក់ ផងដៃរ លើសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ និងមានវិធានការយ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់ 


“៤ 


មដ ា+បទល្មើសដឹ ដឹកជញ្ជូន លើសទម្ងន់ មុ 


5. កម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់ៗ សម្រាប់ នន គបនហា 
៤៩៤. [កិស្ហងណាធារណការធឹងដឺកជញ្ជូន មានភារកិច្ចដឹកនាំការអនុវត្តតោលនយោបាយជាតិ ទាក់ទងនឹងគ្រប់ 
ការងារសាងសង់សាធារណៈ តាមរយៈ (១) ការបង្អើតក្របខីណ្ខច្បាប័និងសិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងការ ធ្វើកិច្ច 


តិបត្តិការជាមួយស្ថាប័ននានា ដើម្បីអភិវឌ្ឍប្រទេស (២) ការសាងសង់និងផែរក្សារាល់ហេដ្ឋារចនាស ន្ធ 


ម្រ 
ដឹកជញ្ជូន ដូចជា ផ្លូវថ្នល់ ស្ពាន កំពង់ផៃ ផ្លូវដែក និ ង ក(៣) ការបង្កើតលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តសម្រាប់អភិវឌ 


ហេដ្ឋារចនាសម្ពីន្ធ ដឹកជញ្ជន ផ្នូវផ្នល់ កំពង់ផែ ផ្លូវដែក និងផ្លូវទឹក (៤) ការបង្កើតលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តសម្រាប់ 
ការដឹកជញ្ជូនតាម ផ្លូវថ្នល់ ផ្លូវដែក និងផ្លូវទឹក និង ការត្រួតពិនិត្យ ការដឹកជញ្ជូនតាម ផ្លូវថ្នល់ ផ្លូវដែក និងផ្លូវទឹក 


(៥) ការមួលរួមរៀបមំនំងសហការ ក្នុងការបង្កើតច្បាប់និងសិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តផ្សេង១ ដែលទាក់ទងនឹងការ 


នំ 


ន 
សាងសង់ហេដ្ឋារចនាសម្ពន្ធដ ដឹកជញ្ជូន និងការងារដឹ កជញ្ចូន (៦) ការសម្រេចឱ្យបានន្ទវការសាងសង់ផ្សេង១ទេ ព 


ដែល /រអ្ជាភ័បាលកទ្ពុជា ប្រគល់ជូន (៧) ការធ្វើកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយ វដ្ធលេខាធឹការដ្ឋានអាកាសចរយ័ 
សល | និង (៨) ស ,ន្តក្ត ស នៅក្នុងការ 


អនុវត្តតោលនយោបាយទាំងអស់ខាងលើ 


4 គក 


សី សញ” 7 “ន ងសំ ម ង្គ រ ក 
វនវ័នន 4 7 វ ចរ ណា រស . ទន. ២០០ ន ២០១៣ # ម 


ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ មី ៤ ថ្ងែទី៣១ខែ! កក្កដា ឆ្ន ឆាំ ០១០ . រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០៥ 


និង ការពារសិទ្ធិទទួលបាននូវំផលប្រយោជន៍របស់ស្ត្រី ជាមន្ត្រីរាជការនិងប្រជាពលរដ្ឋ ក្នុង័វិស័យសាធារណការ និង 


ការដឹកជញ្ជូន ។ 


៤៤៥. កន្យងលាចារណការនឹងដ៏ ដឹកជញ្ជូន បានរៀបចំផ្តល់សេវាកម្ម តាមរយៈ តួនាទី/កម្មវិធី ដូចខាងក្រោម : 
១  អភ៊នខា/យករានការដារណការ.- ទទួលខុសត្រូវក្នុងការ ពិនិត្យមើលការសាងសង់ ជួសជុល និងថៃរក្សា 
ហេដ្ឋារចនាស់ម្ពីន្ធ ផ្លូវថ្នល់ និងស្ពាន ។ អគ្គនាយកដ្ឋាននេះ មាន ៥នាយកដ្ឋាន គឺ នាយកដ្ឋា8/587លម្អ័ទ្ធ 
វញ ហបញ្ជូលហ្នឿងចវកទុនទន់ ជប្មមរវ្នយ[យារវជារបច្ឆកទេល នាយកានវវធឹកី នឹងនាយក្កាន 
ល័ណដ់ផ្ងូវអាកាល ។ . 
អង្កខា/យកដ្ឋានរ័ផនការនឹងវដ្ឋបាល ទទួលខុសត្រូវ ជាអ្នកធ្វើទំនាក់ទំនងនិងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការរបស់ 
ក្រសួង គ្របំគ្រងការងារផ្សេង១ទាក់ទងនឹង ការងាររដ្ឋបាល ធនធោនមនុស្សនិងបុគ្គលិក សំភារៈបរិក្ខា 
គណនេយ្យហិរញ្ញវត្ត ការរៀបចំការបណ្តុះបណ្តាល និង ផែនការ ។ អគ្គនាយកដ្ឋាន នេះ មាន ៥នាយកដ្ឋាន/ 
គឺ 2នយក្តានរ័៨នការធឹងីទឺរយាគ នាយកដ្ឋានវរ្វបាល នាយកវដ្ឋានបុក្ហលឹកនឹង៨នឧចានបន្តស្ស នាយកដ្ឋាន 
គណរន(យ្យនឹងប័រញ្ញវី ដឹង នាយក្ឋានទ័នាកខ័នដអទ្តរជាត៌ ។ 
១  #រន/យភព្វានវ វីកជញ្ជូន ទទួលខុសត្រវក្នុងការ គ្រប់គ្រង និងត្រួតពិនិត្យ ការដឹកជញ្ជូនតាម ផ្លូវថ្នល់ 
ផ្លូវទឹក និងសមុទ្រ និង រៀបចំច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត នានា ដើម្បីសម្របសម្រល និងធានាឱ្យការម្វើ 
ដំណើរ ប្រកបដោយសូវត្តិភាព ។ អគ្គនាយកដ្ឋាននេះ៖ មាន ពានាយកដ្ឋាន គឺ 27យក្ឋាំនដឹ /ជញ្ជនវវៅក 


ខាយកុដ្ឋា8ដីកញ្ចនទ្ទវឹក នឹង នាយកុបាន9)រាំព័ទញ្ជសមូរុទ ។ 


៤៤៦. ដើ ម្បីអនុវត្តគោលនយោបយ អាទិភាពរបស់ = +៧វ្ឋាភិបលកខ្ទុជា .ល[ាប័នឺតឹកាលទី៤ រលា 
]កញ្ចបសាធារយការ នឹងដឹ ដឹកជញ្ជូន នឹងអនុវត្តសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 
១. រឺល័យផ្ទ័វថ្នល័ ក 
+  បន្តពង្រឹងការងារគ្រប់ត្រងបណ្តាញផ្លូវថ្នល់ តាមរយៈ : 
> ការថែទាំជាប្រចាំ និងផែទាំខួប ។ 
> ការទប់ស្កាត់ការដឹកជញ្ជូនលើសទម្ងន់ ។ 
> = ការរៀបចំគោលនយោបាយនានាស្តីពី ការអភិវឌ្ឍវិស័យសាធារណការ ទិ និងដឹកជញ្ជូន ជាពិសេស ផ្លូវថ្នល់ ។ 
> ការរៀបចំ និងធ្វើបច្ចុប្បន្នភាព និងអនុម័តលើ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការមេ សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍផ្លូវថ្នល់ ។ . 
>  .ការរៀបចំឯកសារច្បាបំ សម្រាប់ពង្រឹងការងារគ្រប់ត្រងផ្លូវថ្នល់ ដូ ដូចជា ច្ប្យាប័ត្តពឺផ្ទ័ថ្ច័ល័ ។ល ។ 
>»  ការរៀបចំដាក់ប្រពីន្ធលេខផ្លូវ ដែលត្រប់គ្រងដោយ វូកដ្យង់លចារណការធិងដឹក័ញ្ជូន ។ 


> ការថែទាំ និងកសាងបណ្តាញលូតាមទីប្រជុំជន ស្ថិ តនៅ) កាមបណ្តោយផ្ចវជាតិ “ 


2 


ពុក =” យាលណហារាយ ន័រ ពកា #ាន័រព . ២០០៩- “២០១៣ ន, . 


ខ្ញ 


ន ព័ វរ ពីង វ. រជំ វរ រ ផដ រ វិរ បន្ទះ រ ០០០៩ ” 0១ រ ក ចវ ន ន  / ន 


» ករពម្រឹង់កងគ្រូតពិនិង្យ មុ គុណភាពនិងរច ជង ថ្លូវិនិងស្អាន ។ ញ 
>  ការរៀបចំផែនការមេ សម្រាប់សាងសង់ថ្លូវវាងនៅ /ជធាដីភំពេញនិងតាមបណ្តាខេត្ត- -ក្រុងមួ មួយមំន្ទន ។! 
បន្តការកសាងផ្លូវជាតិសំខាន់១ សម្រាប់បម្រើការងារធ្វើសមាហរណកម្មត្របំតំបន់ទាំងអស់ក្នងប្រទេស 


និងការងារទើសមាហរណកម្ម កម្ពុជា ទៅក្នុងឥ តំបន់ ដោយ : 


“ប 


បន្តស្តារផ្លូវជាតិសេសសល់ ដើម្បីភ្ជាប់ពីទីរួមខេត្ត ទៅរាជធានី និងភ្ជាប់ទៅប្រទេសជិតខាង ។ 
>  ស្តារនិងសាងសង់ផ្លូវ តភ្ជាប់ពីទីរួមខេត្តសំខាន់១ ទៅកាន់ប្រទេសជិតខាង ជាពិសេស ផ្នូវក្នុងតំបន់ 
ត្រីកោណអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា-ឡាវ-វៀតណាម តំបន់ត្រីកោណមរកតកម្ពុជា-ឡាវ- ថែ ផ្លូវក្នុងក្របខីណ្ខ 
កម្ពុជា-ឡាវ-មីយ៉ានម៉ា-វៀតណាម និងផ្លូវក្នុងក្របខណ្ឌកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ = អាយ៉េយ៉ាវ៉ាឌី- 
មេគង្គ--ចៅប្រាយ៉ា ។ល ។ . 


>  បន្តស្វែងរកប្រភពទុនដើម្បី ពម្រីកផវជុវិញរាជធានីភ្នំពេញ សាងសង់ផ្លូវនៅជុំវិញទីក្រងធំ១ និងដើម្បី | 


7 ខិ 


ពង្រីកផ្លូវជាតិ លេខ១ លេខ៤ លេខ៥ និង លេខ៦ ជាបួនខ្សែគន្លងចរាចរណ៍ ។ 


 / គ 
ក 


ធ្វើការសិក្សា និងស្វែងរកប្រភពទុន ដើម្បី ស្តារនិងកសាងផ្លូវមួយចំនួន ដូចជា (១) = ផ្លូវភ្ជាប់ ក្លាប់ខេត្ត 


- 


សៀមរាប--ព្រវវិហារ--ស្ទឹងត្រែង--រតនគីរី (២) ផ្លូវភ្ជាប័ពីខេត្តមណ្ឌលគីរី-ស្រុកកោះញៃក-ស្រុកបាន . 


លុង--ព្រំដែនឡាវ (ផ្លូវជាតិលេខ៧៦ ផ្នូវជាតិលេខ៧៨អា ផ្លូវខេត្តព៣៧៨អា១ ផ្លូវខេត្ត ត្ត៣០១បេ ផ្លូវ 

ខេត្តពា០១អា) (៣) ផ្លូវតភ្ជាប់ រពីផ្លូវជាតិលេខ៧- ដុំក្រឡ- -សៀមប៉ាង-ព្រំវ ដនកម្ពុជា- ទារ (៤ 

ផូ វខ្សែក្រវាត់ព្រំដែន ខាងជើង ពាយ័ព្យ និង ព្ល័សាន ។ 
សហគការជាមួយ /កន្សដអភ៏វឌ្ឍន័ជនបទ និង អាជ្ញាធរខេត្ត-ក្រង ! ដីម្បីរៀបចំបណ្តាញ ផ្លូវ ឱ្យមានភាព 
រលួន និងស៊ីចង្វាក់គ្នា ។ 
វីល័យដឹកជញ្ជូនផ្ចរគៅក - . 
បំព្រួញរយៈពេលនៃ ការចុះបញ្ជីយានយន្ត និង ការផ្តល់ ស្លាកលេខយានយន្តនិងបណ្ណបើកបរ ។ល ។ 


ពង្រឹងការ អនុវត្តនិងរៀបចំផែនការមេថ្មី ស្តីពី សុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវិគោក ។ 


«ន 


ដំរុញ ការអនុវត្តកិ កិច្ចព្រមព្រៀងដ៏ ដកជញូនឆ្ល ឆ្លងកាត់ព្រំដែន ដោយ : 
ជំរុញការដឹកជញ្ជូនទំ វ និញជាមួយវៀតណាម ។ 


ខី 


» _ជំរុញការអនុវត្តក៏រ្ធ/7ខរព្រ្រៀងដឹកជញ្ជូនឆ្ទងកាត័ពព័វដនជារម្វយឡ្ជារ័ ។ 


នស 


> _ជំរុញការអនុវត្តភ័្ធអវខរ្រវុំដដឹកជញ្ជូនឆ្លងកាព័រព័រវនជាម្វយរ ។ 


រុពការអនវ័ត្គ 


ង 
« 42 


សនន បិ - និ កកក ខ្ម ស ខា ច ខះ ខ្ន រ ខ្ម រ ន ” ក 
់ /#7វវដវ/វវររវរវ សរ ន ព សវ77វ . &បបន-- នទ " , :::-.: . អ៊ែន 
8 . ” . 2 “. ន យ 2 យ: ្ញ . កយ ស 4 . 


រវ អ នក? វ៉ុល? អិវវ័ជ?ភ័ បប្ចប្បកអូ ២០០៩ --២៨១# សវ យ័ត្ន រ ភស 


3 


>  ជំរុញ្ញការសម្រលដល់ ការដឹកជញ្ចនទំនិញឆ្អងកាត់ព្រំដែន និង ការដឹកជញ្ជនទំនិញ្ចពហុរូបភាព +វាង 


រដ្ឋរបស់អាស៊ាន ។ 


ន 


+ 2 
៤ 


ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងលើការផ្តល់សេវាសាធារណៈ សម្លាប់ ការគ្រប់គ្រងនិងការចុះបញ្ចិយានយរុ នផ្ទវគោ គាក / 
នឹង ការ រផ្តល់បណ្ណបើកបរយានយន្តផ្នូវំគោក ក្នងក្របខីណ្ឌីវិមជ្ឍការនិងវិសហមជ្ជការ ។ . 


ចី 


៣. វឺស័យងឹកជញ្ជូនទ្ទវទីក នារាំសមុ[ទ នឹងក័ពប៉រ័ធ៍ . 
& ដុ្ញ្យានការភិឌ្ឍ1េចាបនុ នៅក្នុងវិស័យនាវាចរណ៍ តាមរយៈ ការវវីនិយោគលើការបង្កើត 

ក្រឹះស្ថានអប់រំនិងការបណ្តូះបណ្តាល ក្នុងប្រទេស ផ្នែកនាវាចរណ៍សមុទ្រ និងផ្នែកនាវ៉ាចរណីទន្លេ ។ 
ន លើកទីកចិត្តឱ្យមានការចូលរួមពីផ្នែកឯកជនក្នុង ការអភិវឌ្ឍការដឹកជញ្ជូនតាមនាវា ការអភិវឌ្ឍកំពង់ផែ 

ព្រមទាំង បង្អ្កលក្ខណៈឱ្យមានភាពជាដៃគូ រវាង ផ្នែកឯកជន និង ផ្នែកសាធារណៈ ។ . 
+  ពង្រឹងការអនុវត្ត ច្បាប់និងបទប្បញ្ជត្តិ នែ/7//?/75ភកកន្ពុជា និង វិធាននានានៃកិច្ចព្រមព្រៀង ឬ 
អនុសញ្ជាអន្តរជាតិ ដែល[#/,7/75[កកន្ពុជ? ជាភាគីហត្ថលេខី ស្តីពី ការដឹកជញ្ជូនតាមផ្លូវសមុទ្រ 


45 


ផ្លូវទកក្នុងប្រទេស និង កំពង់ផែ ។ 


ង 
ន 


ន រៀបចំ! សេចក្តីព្រាងច្បាប់និងបទប្បញ្ជត្តិនានាពាក់ព័ន្ធនឹង ការដឹកជញ្ចនតាមផ្ទវសមុទ្រ ផ្ទវទីកក្នងប្រទេស . 
និងកំពង់ផែ ។ 


+ រៀបច័និងពម្រើង យន្តការគ្រប់គ្រង ការជឹកជំញ្ជនតាមផ្ជវសមុទ្រ ផ្លូវឹទឹកក្នងប្រទេស និង កំពង់ផែ ។ 


+ ធានាសុវត្ថិភាពនិងសន្តិសុខ សម្រាប់នាវានិងកំពង់ផែ និង- រួមចំណែកការពារបរិស្ថាន រួមមាន វិធានការ / 


ទប់ស្កាត់និងកាត់បន្ថយ ការបំភាយឧស្មីនកាបួូនិក នៅក្តងវិស័យនាវាចរណីនិងកំពង់ផែ ។ 


ម 


ស 


+ ជំរុញ 'ការអភិវឌ្ឍនិងការប្រើប្រាស់ ប្រពីន្ធបច្ចេកវិទ្យាទំនើប ដើម្បីជួយសម្រួលដល់បែបបទត្រួតពិនិត្យ 
ឱ្យ] បានឆាប់រហ័ស និង មានប្រសិទ្ធភាព ។ 

+  បន្តការយកចិត្តទុកដាក់ លើការគ្រប់គ្រងការដឹកជញ្ជូនតាមដងទន្លេមេគង្គ ពីភ្នំពេញ ទៅសមុទ្រ ឆ្លងកាត់ 
តាមប្រទេសវៀតណាម ។ 

* បញ្ចប់នូវការរៀបចំ រផនការខេវ្វូវទីក និងត្រៀមអនុវត្ត ត្ត ។ 

+  បន្តអនុវត្ត អាដ នៅកពង់វ័ធ័ន្វយ័ពក្រងព្រះសីឋវន្ក ដែលត្រូវបានផ្តល់ហិរញ្ជប្បទានដោយ ភ្ញាក័ង7រ 
សលររុវត៌បត្តឹការអន្តរជាតឺជពុន : . 
> ការសាងសង់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ សម្រាប់កសាងតំបន់អភឹវឌ្ឍន័សេកឹច្ចពិលេស នៅលើផ្ទៃដី ៧០ហិកតា 


របស់កំពង់ផែ (នៅក្នង ជំហានទី១និងទី២ ) ។ 


7 គម្រោងសាងសង់កំពង់ផែពហុបំណង ៦ : ជាប់ការតាំទ្រផ្នែកទ្រភ 1 | ម្មដល់ការរ កែ មៅ 


កងលំហសមុទ្រ និង កំពង់ផែសម្រាប់ទំនិញពិសេស ។ / 


"២ <==!»»«»"»** "0៩040 សស 44444 សសស400748400596 4<=»»:" 5" 


ង <:- 
រ យព + រ” រ “3 វ ររ រះ ន “រ ខន 
ពន់ វ័ន  ##2វវវនរវវវវរវ ស រ រ វីង វរំ ស៊ នឹ 7 ក 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្ជាហីទី៤ ថែទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០! 


នា ។ ” ង វ“ ពេ .- #៕ រ“ ណើ រ វ ៦ (៦ វ “7: 
“វរំ 4 | រ នន រ = ប្ខុឲ្យ្នក ម វន ”- ស៊ ទ័ ព ម) រូវ /ថុវជ្ជសភ? 
ង់ 


» ជំរុញ ការងារស្តារផ្លូវដែកទាំងពីរទិស និង សសស គី ក័តី ចី 


ផ្លូវដែកអាស៊ាន (ផ្ចូវរ័ដកពភ្នាប័ សឹ ៤ នេន 
+  លើកកម្មស់ការគ្រប់គ្រងការអនុវត្ត កិច្ចសន្យាស្តីពីការផ្តល់សម្បទានឱ]ផ្នែកឯកជន ធ្វើការត្រប់គ្រងនិង 


ធ្វើអាជីវកម្មលើផ្លូវដែកកម្ពុជា ដែលជាគម្រោងមួយ ក្នងរូបភាពនៃ ភាពជាដែគួរវាងផ្នែកសាធារណៈនិង 


ខា 


ផេកឯកដំឧ ។ 


+ 


+ ជំរុញ ការរៀបចំនាយកដ្ឋានផ្លូវដែកថ្មី និង ការបណ្តុ៖ បណ្តាលធនធោនមនុស្ស ។ 


ប. លេរាំបញ្ជូនឌ័ធឹញ កាវ វីកជញ្ជូនពរបភាព /ព្តភារភម្វ នឹង សេរាភ្នាកងារខរាំ 


* រៀបចំផែនការមេស្តីពី ការផ្គត់ផ្គង់ភស្តភារ និង ការដឹកជញ្ជនពហុរូបភាព នៅក្នងប្រទេសនិងតំបន់ ដើម្បី 


ម 


បង្កឱ្យមានការសម្រលពាណិជ្ជកម្ម ដោយមានកិច្ចសហការជាមួយស្ថាបីនពាក់ព័ន្ធ ដទៃទៀត ។ 
+  បង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃ សេវាបញ្ចូនទំនិញ ការដឹកជញ្ជូនពហុរួបភាព  ភស្តុភារកម្ម និង ភ្នាក័ងារកខ្ពុជា 
នាច ”កាំសាប។ 
គាំទ្រ និងលើកមិត្តដល់ សកម្មភាពរបស់ កាំណាប ដើម្បីបង្កលក្ខណៈឱ្យ ភ្នាក់ងារនេ៖ ញ្ញ 
អ្នកបញ្ជូនទំនិញ តំណាង និងជាអ្នកផ្តល់សេវា ក្នុងនាមម្ចាស់នាវា ឬ អ្នកជួលនាវា ឬ ម្ចា . 
ជាអ្នកផ្តុល់ភស្តុភារកម្ម ទៅតាមសេចក្តីត្រូវការ ក៏ដូចជា ដើម្បីធានាបាននូវ ន សុវត្ថិភាព 


គុណភាព ការផ្តល់ដល់គោលដៅទាន់ពេលវេលា តម្ទៃសមស្រប ប្រកបដោយឧត្តមភាពប្រកួតប្រជែង ។ 


៩. ការដកជញ្ចនក្តបរ្កកប.' 


+ ពង្រឹង និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ ការគ្រប់គ្រង បរិស្ថាននិងការដឹកជញ្ជូនក្នុងក្រង ។ 

* ជំរុញការធ្វើផែនការស្តីពី ការដី ដឹកជញ្ជូនក្នុងក្រុង និងការដឹកជញ្ជូនសាធារណៈ នៅតាមទីក្រុងសំខាន់១ ។ 

១ ជំរុញការរៀបចំម្លង់មេថ្មិ និងការអភិវឌ្ឍហេដ្ឋារចនាសម្ពីន្ធ សម្រាប់ការដឹកជញ្ជូនក្នុងក្រុង ក្នុងនោះរួមមាន 
គម្រោងសាងសង់ រថភ្លើងស្រាលដឹកអ្នកដំណើរក្នុងក្រង ដើម្បីចូលរួមកាត់បន្ថយ ការបញ្ចេញឧស្ទ័នកាប៉ូនិក 
ដែលបណ្តាលឱ្យមាន ការបំពុលបរិស្ថាន ការកើនឡើងកម្តៅផែនដី និង ការប្រែប្រលអាកាសធាតុ។ 


<2& 22» យ» 2៤ 2 រ 4» 


រុញការប្រើប្រាស់ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព សុវត្ថិភាព និងភាពសក្តិសិទ្ធិ នូវហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធនិងសេវាកម្ម 


ខ» នា៖ ជ - នន យ 


- ខ័: 


រឹកជញ្ជនសាធារណៈ និងដឹកជពនក្នងក្រុង ដែលក្រមបំត្រងនិងកាន់កាប់ដោយឯកជន ។ 


* គ្រំ កទ រណ្តំ ជើម្ប្យញពុំបុន្ណញាររ្ឋយរច រណ 


* ពង្រឹងការអនុវត្ត ច្ច 


ន 


ពទ . /ារយោហយ សប ស ស? អ? ២០០៩ - -២០១៣ ត បពន 


ឆ្នាំទី១០ លេខ 3 ៥៦ សបាហ៍ទី ៤ ថ្លែទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០៩ 


ប្តី វូវ? )ដ រ រល: រ ជ វ នឹ ២០០៩ --7០ទជា ៧ [ង រជ្ជព្រវអ៊ីឆ្ល័4 រ 


2 
កៃ 


រ, ភារព[ងឹងនឹងការព័កលដ្ជន្ធ/  ការ/ភប័ុងងម្វឈ្ឋានទ័ន្ធន័យត្ន័ត៌ នឹវ ការព័បវ័ពខការ សុខាហឺល័យ 


+” 


នៈ: 
ដីកជញ្ជន : 
អ 


ពម្រឹងនិងកែលមួ ការរៀបចំផែនការ ការងារស្ថិតិ និង ការត្រប់គ្រងនិងការផ្សព្វផ្សាយទិន្នន៉យ ក្នងវិស័យ 


ដឹកជញន ។ 


ពង្រឹងកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រី និងស្ថាប័ន ក្នងវិស័យដឹកជញ្ជូន ។ 


ការកសាង [កបខ័ញ្ញ តភោលខយោបាយ ចាប នឹវល័ខឹពៗជវ្ឋាន នឹម ការប័រញ្ជការអទ័ពច្យាប៉ ," 
ពង្រឹងការអនុវត្ត ្បាប័ត្តីពឺថវាថរណ័ទ្ធរំគៅក ( ប្រកាសដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ថ្ងៃទី០៨ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៧) 
និង អទ្តរភត្យត្តីពឹការ]ប័រុគងយានរ្ទានជួសជុល រ័ក ញ័យានយន្ត ។ 
សេចក្តីព្រាង គោលនយោបាយ និង លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ដែលត្រូវបានបញ្ចូនទៅ ស្នើសុំការអនុម័ត 
រួមមាន : 

>  _គោលខយោបាយជាត័រឺល័យដឹកជញ្ជូន ។ 
» #ន្តកីភ្យ ស្តីពឹការ[គ្របកងការដឺកជញ្ជូនពាបរ្ត័វទីក ( កំពុងត្រូវបានកែសម្រួល) ។ 

> __គាលខឈារយជាភឹ យុទ្ធសារុតជាំតឹ នឹង រ័ឆខការលភឌ្វភាពជាត៌ ល្ចឹពឺពុវ័តភាពចរាចរហ ហឺអ្ធ័រំឆាក ឬ 
សេចក្តីព្រាង គោលនយោបហយ ច្បាប់ និង លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ដែលកំពុងត្រូវបានរៀប បចំ ហើយនឹង 
ត្រូវបញ្ជូន! នទៅសុំការអនុម័ត រួមមាន ៈ 
>  #អនភីត្យ ញ្ចឹ វី ការ[កប័កងការឆ្វើអាជីវ័កម្វដឹកជញ្ជូនខ័ឱិញ ន នឹងអ្វភងំហើរ ។ 
> អន្ត្នកឹត្យ ភ្តីពឹការបញ្ជីត អយ /ម្វាធឹករ] [ក្តតពីទឺត្យថ[្រ៖ឈើ0ទញ្ចើលចរាចរងរតក ។ 
> សេចកីពាងច្បាប ភ្ន ស្តឺីការដីកជញ្ជូនពហុរុបភាព ។ 
>  ន៏ភឺរិភីនការដកព័នបញ្ហាបើកបរ ។ 


៦ ចប័ត្តីពីការដឹកជញ្ជឧតាមផ្ធវ ទ្ត ។ 


> ្លារត្តីវិធរាថរហ័ច្ចរំគាក  ( កំពុងត្រូវបានធ្វើវិសោធនកម្ម) ។ 


> _ ព័#2ការរខេស្ត័ពីវឺស័យដឹកជញ្ជូនវ្ងវទីករ្ហុវ[បទេស 
> អន្តរភីត្យភ្ជីពឺនឺត័?ិអី  ការកុះបញ្ជ័យានយន្ត នឹវការ្ពល័ហាលង្ឋាល័យានយន្ធ នឹវល្លាកលេខ 
យានយន្ត ។ 


៦ អន្តភីត្យត្គ័ពីការដីកជញ្ជូនទ្ទវភៅក ។ 


“មូ 


អន្តរភីត្យស្ន័ពការបញីពឥណ- កខ្វាធឺការសុុវ៉រីភពចរាចរ័្ទរាំភៅក ( ក៏ពុងត្រូវបានកែសម្រួល) ។ ឋ្មំ 


> _ អន្តក្រីត្យង្តីពីកាវក្រប័កកដក្រ្រមហុនអាជីរ័កន្ធ 


 #/#បនយាយយ . ដម ដ្ឋ ព ន័រ ២០០៩ - ៦០១៣ ៍ ពព 


កា ទី ១ ១០ លេខ ) ៥៦ សប្កាហ៏ទី៤ថផ្ងែទី៣១ខែក រិ ឆាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០១០ 


> យកយអន្ករជាព៌ ( កំពុងត្រវជានរៀបចំបង្អើត) ។ 
> អខក័ត្យភ្ន័រឹការ/ងបុគងបញ្ញាយ៉ើ ជព ។ 


>  រភាលនរយាបហាយ នឹម ៍7ខការលភប្វភាព ពឺ សុវពភាពថរាចរណ ។ 
> ្ចារ័ឆ្នុំពឹការដឹកជញ្ជូន ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំ) ។ 
> __គោលខយោរាយាតិ .នឹងក្រព័ន្ធកប័រ្នងវដ្ឋបាល .សុខាប័រិស័យក័ពដ៉រ៉័# = នៅកម្ពុជា ២០០៩ (_ 


0០០១១ ( កំពុងត្រវបានរៀបចំបង្ហើតឡើង) ។ 


ម 


គោលនខយោបាយហ្ច័ព័ការដីកជញ្ជូនពាមទ្តរលមុ[ទ ។ 

»  ដ៏ភ័វិអិត្ត័ពការបុទវបញ្ចឹទារាលមូទ ។ 

» កខខារាំថរណ័សមុ[ ( កំពុងត្រូវបានពិនិត្យមើលឡើងវិញ) ។ 

» អន្តភភីត្យស្តំពឹការបណ្ជឹពគយៈ ក្វាឆឹការទប័ទលនឹងញ្ចបងក័ពប័ ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំ) ។ 
› អន្ពរភឹត្យអ្កិព័ការចេញអ៊ពប្រស័សៅវហៅឹជ្ចាជឺរ័ៈ នាក ( កំពង ត្រូវបាន! រៀបចំ) ។ 

៦  ឲ្ជប័ត្ជីពឹក័ពង៉រ័ធ ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំ) ។ 

> _ ឆាលឧរយារាយាតិរ្តីពឹកាំពង័រន ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំ) ។ 

៦ #ន្តរ្ញីត្យត្តឹពីការដីកជញ្ជូនពាមផ្ច័វទឹក ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំ) ។ 


វនរាជរកីមញ្ហីពី ការដ៏កជញ្ជូនពាមទ្ទ័រសទុ[ទ ( កំពុងត្រូវបានពិនិត្យមើលឡើងវិញ) ។ 


» អខភីត្យញ្តឹព៌ការបឈី៧[បព័ន្ធច្វាកជាគឹលវមាប៍ /ារពុវទប័ខ៧នឹងការកាំពប័ញ្រង់ នឹបក៏ព្ចសប- / 
/ភ៌បត្តឹការ ដើហ្បីរដា2[ាយការភ័ពហ័ព្រេ ។ 
> កភាសរ្គីពីការអទ្តញ្ញាពមវនារក្ចូលចព៧ពាមក័ពដ័ត៏? នេ[ពះរាជាណាចកកភដ្ឋជា ។ 


[/កាសត្ខីពីលន្ធិលុខភ្នប់ប័បធឺយបងណ្ជូលរ័ធ័ អែ[ះរាជា/ាចរ្រកកទ្ពុជា ។ 


វ័ឆខការជាត៌ ដើម្យីណ្ឋារភារពារជានឺភ័យ បាលមកព័ពួបជភ័ពប័ ។ 
>  រ័ឆន2ការវខេត្ត័ពឹការពឹ កជញ្ជូនពាជផ្ងូវវីក នៅក្នុងកបព័ន្ធទន្ធរមេកវ្ភុកម្ពុជ ។ 
3 រឆនការខេអភ័វឌ្ឍបណ្តាញថ្ងវ័ថ្ទល័ យូឬន្តកម្វ រនក្រ្ររាជាណាថក្ខកកទ្តុជ? ។ 
>  វ័នការខេត្តីពីការដឹកជញ្ជូនពាមលមុ[្រនឹងកំ៧ប័រ័ធ័លខុ[ ។ 
ជំរុញ ការផ្តល់សម្ចាប៍ននិងការអនូវត្ត ក៏ច្ចព្រមរញ្ជៀ្រដត្តីពី ភា ដីកជញ្ជូនពាមទ្ទវទីក ជាម្វ/យវអទេស 
វ័ពាវ ។ 
១ រញ ការឆ្វូល័សឆ្វាប័ននឹងការអទរ័ព្ទ 5? មាជិក ពិណ 


ទឹ១អាសាន ស្ល័ីការកាំៅព័ [ឹក្ទូល- ចញ្សវឹដផូវដីកកជរ្ជូនរូងការ ក៏ដូចជា ងល ដរកិព្រវវត វ . 


ន 


អទ្គវរាតភ៌ រឆ្មុប១ខៀត 1 


224 & រ 
៍-+.+ 
ជន 


៣ 7លឋនយាកយ ចឹប _ លផ?  អានិភាព . ២០០៩ -២០១៣ រ ន យ 


ហរ វ  ពវ័ថ77/រ ,/ដ្ជពវរុុណ្ណវអវះផ្អដ /ដំន រព ន្ឋ ៥០០៩ ២០១ វម វ័ ស? 
រ យ 


៤៤៧,  /ូរលខាធ័ការវានអាកាលវវវរាំយ៉ូរល ស់ ដឹកនាំ គ្រប់គ្រង និង អភិវឌ្ឍ វិស័យអាកាសចរណ៍ 
ស៊ុវិលរបស់ប្រទេសកម្ពុជា ដើម្បីចានាឱ្យបាន នូវការផ្តល់សេវាកម្មដឹកជញ្ចូនតាមផ្លូវអាកាស ទាំងក្នុងស្រុកនិង 


អន្តរជាតិ ប្រកបដោយ សុវត្ថិភាព សន្តិសុខ ប្រសិទ្ធភាព គុណភាព ព្រមទាំង ប្រសិទ្ធភាពចំណាយ ក្នងកម្រិតស្តង់ដារ 
អន្តរជាតិនែប្រតិបត្តិការ និង ដើម្បីធ្វើអតិបរមាកម្ម ការរួមចំណែកដ៏សំខាន់របស់វិស័យនេះ ក្នុងការអភិវ៖ ឌ 
សេដ្ឋកិច្ច-សង្គមកិច្ច របស់,/#47៧?2/7កម្ពុជា និង ក្នុងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ តំបន់ និងអនុតំបន់ ។ ! ដីមី្យ 


ចូលរួម បន្តអនូវត្តតោលនយោហយបើកចំហជើងមេឃ របស់ រាជវដ្ឋា/ភឺបាលក្ពុជា ស[បាប័នឺតឹកាលម៌៤ នៃវ្ធសភា 


ព្រមទាំង ដើ ដីម្បីពង្រឹងសន្តិសុខនិងសុវត្ថិភាពហោ៖ហើរនិងចីរភាពប័រិស្ថាន ក៏ដូចជា ដើ ស្រី 


យានដ្ឋាន លេខ ខាវឹការុដ្ឋានអាកាសរចរណ័្យីរឹល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពអាទិភាពសំខាន់១ ដូចខាងក្រោម : 
› = ភារពក្រឹងកឹច្ចលហរបតឹបរ្ជឹកី ការ អុខ្តរជាត៌ក្តងរឹល័យអាកាលចរហាស៊ីរឹល ‹ 
> ធ្វើសមាហរណកម្ម និង ធ្វើឱ្យ'មានសុខដូមនីយកម្ម បន្តិចម្តង១ ជាមួយនឹង តោលនយោបាយបើក 
ចំហឿជើងមេឃ របស់ អាស៊ាន មហាអន្កុព័បន័ទទ្ទេជេតម្ភ វកម្រទេល . កន្ពុជា ខាវ កុមា 
វៀតណាម និង កិច្ចសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិផ្សេង១ទៀត ។ . 


ខំ 


>  ជំរុញ្ញការកសាងនិងការកែលមួសមត្ថភាពស្លាប័ន ជាពិសេស កែសម្រួលរចនាសម្ព័ន្ធប្រពីន្ធគ្រប់ត្រ 


ខះ 


ខន 


របស់ អូឈលខាឆឹការព្ឋា8អាកាលវរយ័ញ៉រឹល ដើ ម្បីប្រែក្ដាយជាបណ្តើរ១ នូវប្រព័ន្ធត្រប់ត្រងតាមបែប 
មជ្ជការ ទៅជា បែបវិមជ្ឍការ និង 'វិសហមជ្ឍការ ក៏ដូចជា ដើម្បីឱ្យស្របទៅតាមតជ្រវការ របស់ 
អ្ពកភារអាកាសចរណ័សរឹលអទ្តរជាត៌ ។ 

*  ការរកឹងសន្កឹលុខនឹបលុវតភាព ." 


ធ្វើវិសោធនកម្មឲ្ឍារ័អាកាសចរណ័ល៉ីវឺល ដែលបានអនុម៍តកន្លងមក ដើម្បីឆ្អើយតបនឹងភាពចាំបាច់ 


ូ 


ក្នុងការពង្រឹង សន្តិសុខ សុវត្ថិភាព ក្នុងការហោ៖ហើរ និង ទប់ស្កាត់ការប្រែប្រលអាកាសធាតុ ដែល 


ត្រូវបានបង្កឡើងដោ យ សេវាកម្មដី កជញ្ជូនតាមផ្លូរ័អាកាស ។ 


“ស 


សិ ,ដ្ធវនខាធិការជ្ជាឧអាកាលចរយត៉ីវិល ក្នុង ការធើបច្ចុបន្នកម្ម ស បទ . 


ន្ត យ ត្រួតពិនិត្យ សន្តិសុខ សុវតិភាព និង ការកាត់បន្ថយផលប៉ះពាល់ លើ 


បរិស្ថាន ក្នុងសេវាកម្មដឺ កជញ្ជូនតាមផ្គូវំអាកាស ដោយផ្អែកលើគោលការណ៍ច្បាប់និងបទប្បញ្ហត្តិ នានា ។ 


“ 


ក សម មព្រៀងផ្លូវការនានា ជាមួយប្រទេសជិតខាង សម្រាប់ ការងារសន្តិសុខ សុវត្ថិភាព និង 
ការផ្លាស់ប្ដូរទិន្ទ័យប្រតិបត្តិការ ។ 


១ ការព[អឹងសេរាំកខ្វនាំថ្តវអាកាល នឹង អាកាសយានដ្ឋាន .' 


ន" ង: 4” 4” » ខុ" “៦ “> ញា “ៗ: 4” . នន់ '%“ ខ័ ន 2 ង : ៈ 
វ័ន + 424? ដប ព វ ច ?ព បវ , កគ ទក បទ . -  , បន 


៤ 2 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ . សប្តាហ៏៍ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដាឆ្នាំ = ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០១៤ 
រ ររូផ្សវអ៉ររឹវទ ន័? ភ័ បង្ចូបន្តកម្មុ . ២០០៩ - ២០១៧ - 

> កែលមួ និងធ្វើទំនើបកម្ម នូវ អាកាសយានដ្ឋានដែលឋានកំណត់ និង ហេដ្ឋារចនាសម្ងីន្ទដែលពាក់ព័ន្ឋ 
រួមមាន ការអនុវត្តនូវប្រព័ន្ធផ្ទីមួយ គឺ [យវ៉ន្ធ#វនានមន័នាទ្ត/ /ការឃ្លាំរមីលការហោះយើរ នឹដការ 
របកកងរចចរណទ្ជរអាកាល ។ 

» ជំរុញ្ញការចូលរួមរបស់ វិស័យឯកជននិងសាធារណៈ  នៅក្នុងការអភិវឌ្ឍហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធអាកាស 
យានដ្ឋាន និង សេវាកម្មអាកាសចរណ៍ ជាពិសេស ជំរុញឱ្យមានការវិនិយោគ ពីវិស័យឯកជនលើ 
សកម្មភាពដែលបម្រើឱ្យវិស័យអាកាសចរណ៍ ដោយផ្ទាល់និងដោយប្រយោល ។ សកម្មភាពទាំងនោ៖ 
រួមមាន 'អគារលក់ដូរ ទីលានវាយកូនហ្គោល ឧទ្យានសម្រាប់កម្សាន្ត កីឡាអាកាសចរណ៏ ជាដើម 
ដែល ម ដស នឱ ហើយ ដែលនឹងត្រវជំរុញ្ញ ដើម្បីបង្ហើនចំណូល ធានា 
មីរភាពរបស់អាកាសយានដ្ឋាន និង ដើម្បីលើកកម្ពស័វិស័យទេសចរណី ។ 

» លើកកម្ពស់ការចូលរួមក្នុងការ ត្រួតពិនិត្យនិងសម្របសម្រួល ដំណើរនៃការអភិវឌ្ឍធុរកិច្ចទាំងឡាយ 
ដែលស្លិត តនៅក្រោមកិច្ចសន្យាសម្បទាន ។ 

?- _បន្តជំរុញ្ញការលើកកម្ពស់សមត្ថភាព និងការយល់ដឹងរបស់និយោជិតស្រ្រី ដើម្បីធ្វើឱ្យប្រសើរ រខើង នូវ 
តួនាទី និងស្ថានភាពរបស់ស្ត្រី នៅក្នុងសេវាកម្មវឹកជញ្ជូនតាមផ្លូវអាកាស ។ 

> អភិវឌ្ឍ ព័ត៌មានវិទ្យា ប្រពីន្ទព័តិមានឧតុនិយម ប្រព័ន្ធទិន្នន៍យត្តិតិ និង ធ្វើការសិក្សាស្រាវជ្រាវ ។ 

ច យ ៣ ន្ម 
៨. ២  គារគ្រងគ្រងខនជទានឧគ នខប្រពន្ធនា៖ដាដ្រ្រុ 
ក. បាយអាទិភាពសំខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 
៤៤៨.  /ជរ្ធាភិយលកម្ពជា បានខិតខំស្តារ និងកសាងប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ បន្ថែមទៀត ហើយបានដាក់ចេញនូវ / 


5 


ិិធានការនានា ដើម្បីប្រើឱ្យអស់លទ្ធភាព នូវសក្តានុពលពីប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រនេះ សម្រាប់ដោះស្រាយបញ្ហាទឹក ក្នុង 


អ 


វិស័យកសិកម្ម ។ ជាលទ្ធផល សមត្ថភាពអាងស្អកទឹកត្រវបានពង្រីក _ ហើយលទ្ធភាពនែការដោះស្រាយទឹក . 
ស ក៏បានកើនឡើងដែរ ។ /រ្ធាភ័៣លកដ្ជជា បានបង្ហើតសហគមន៏កសិករប្រើប្រាស់ទីក ដែល / 


- ចិ កចិ ចិ កិចីចកិស កិ ន 2 > » ន 
នង ពីសំណាក់កសិករ ។ ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាតនៅតំបន់ទីប្រជុំជន និងតំបន់ជំនបទក៏ 


នះ 


នគួរឱ្យកត់សម្គាល់ ផងដែរ ។ 


៤៤៩.  /វរ្វាភ័បលកម្មជា សម្រាប់នីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភា នឹងបន្តផ្តល់អាទិភាពខ្ពស់ដល់ការស្អារការកសាង 
ការថែទាំ និងការគ្រប់គ្រង ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព នូវហេដ្ឋារចនាសម្ចីន្ធស្រោចស្រព អាងស្អកទឹក ប្រឡាយទឹក 
សំណង់ទ្វារទឹក លួទឹក ប្រព័ន្ធដោះទឹក ប្រឡាយនាំដីល្បាប់ ទំនបំការពារទឹកជំនន់ ទឹកប្រែ និងស្ថានីយមូមទឹក 


ដើម្បីបង្កើនផ្ទៃដី ស្រោចស្រព និង ជំរុញការងារបង្កបង្ហើនធផំល ។ 


គីមី “' ខ្ម ន" ក ស សី ខី - ន ងន ក ន ក ន កយ ន 
កី ២០១ ១៣ ២៨០ 
>: ៈ 


ឆ្នាំ ថី ៤ ១០ លេខ ៥៦ សប្កាហ៏ទី៤ ថ្ងៃទី៣១: ខ កក្កដា ផ្ន ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០១៣ 


៤៥០. រាជរ្ឋារអបាលកម្ពុជា # រ កិប តិ ដាក់លើការធានាសិទ្ធិរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ក្នងការទទួ 


ទឹកស្ទាត តាមរយៈ ការផជ្ទត់ផ្គង់ទឹកស្ទាតគ្រប់គ្រាន់ជូនប្រជាជំនគ្រប់រូប ដើម្ប ធ ធានាសន្តិសុខស្បៀង ក្នងជីវ ក ព 


& ជង 
$ 


រស់នៅរបស់ប្រជាជំន ស្របតាមអាលៅអភ័វឌ្ឍដ័លប?ស្សវញ្ជរីកម្ពុជា ហើយនឹង ចានាឌ្យជាន នូវ ប្រព័ន្ធអេ ូឡស៊ឺ 


និងប័រិស្ថានទឹកពុំមានការបំពុល ។ ចក្ខុវិស័យសម្រាប់ពេលអនាគត ក្នុងការត្រប់ត្រងទឹកក្នុងអាងទន្លេមេគង្គ រាជរ 
ភបលភម្ជជា នឹងបន្តចាត័វិធានការធ្វើវិចារណកម្មការប្រើប្រាស់ធនធានទឹក នៅគ្រប់ដងស្ទឹង បឹង និង ទន្លេ រួមទាំង 


បឹងទន្លេសាប ផងដែរ ។ 


៤៥១. /ជរ្ជាិបាលកន្ពុជា នឹងបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនែការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ តាមរយៈ ការពង្រឹងសមត្ថ- 
ភាពស្ថាប័នរបស់ក្រសួង-- --ស្ថាប៊នពាក់ព័ន្ធ ។ តាមរយៈការបង្ហើនប្រសិទ្ធភាពនេ៖ នឹងធ្វើឱ្យមានការកើនឡើងនូវ 

ការមួលរួមរបស់ប្រជាជន ក្នុង ការគ្រប់គ្រងន ប្រស ចស ប ម្ង ស្រក និង ការប្រើប្រាស់ 
ប្រពីន្ទធារាសាស្ត្រ ដើម្បីដោះស្រាយទឹកសម្រាប់បង្ហបង្កើនផលផង សម្រួលដល់ការធ្វើដំណើ រីររបស់ប្រជាជនផង 
និងអនុវត្តវារ៍វិប្បកម្ម ផង ហើយនឹង ពង្រឹងសមត្ថភាពរបស់សហគមន៍កសិករប្រើប្រាស់ទឹក ផងដែរ ។ ទន្ទឹមនឹង 
ការកៀរគរធនធានពីដែគូអភិវឌ្ឍន៍ = និងប្រើប្រាស់ធនធានផ្ទាល់របស់ខ្លួន ដើម្បីធ្វើការវីនិយោគក្នុងវិស័យនេ៖ 
វាជវដ្ឋាភ័បលកម្ពជា នឹងបន្តជំរុញ ឱ្យូវិស័យឯកជនជានចូលរួមចំណែកយ៉ាងសកម្មបន្លែមទៀត ក្នុងការអភិវឌ្ឍ 


និងការគ្រប់គ្រង់វិស័យធារាសាស្រ្រ ទិ និងការផ្ជត់ងំផ្គង់ទឹកស្លាត ។ 


វិធី និង គម្រោងស័ខាន់2 ច 


៤៥៤.  ដើម្បីអនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាពរបស់ រាជវដ្ឋ.ពាលកន្ពុជា ស មាប័ទីទឹកាលទី៤ នេវដ្វសភា 


សកម្មភាពរបស់//កងួងឆនធានធ័ក ដឹងឧពុន័យវ នឹងត្រូវផ្តោតការយកចិត្តទុកដាកំលើ យុទ្ធសាស្ត្រ ៥ ៥ ផ្នែក: 


+  ការគ្រប់គ្រងនិងការអភិវឌ្ឍធនធានទឹក និង ការអនុវត្តអនុត្តរភាពប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រ ។ 
+  ការត្រប់គ្រងទឹកជំនន់ និងគ្រោះរាំងស្លូត ។ 

+  ការជំរុញ្ញការរៀបចំ ច្បាប់ បទប្បញ្ជត្តិ និងចីរភាពទឹក ។ 

១ កសស ។ 


រង 


+  ធ្វើឱ្យប្រស្រើរឡើងនូវការគ្រប់ត្រងរដ្ឋបាល និងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស ។ 


៤៥៣. នៅក្លងផ្នែក ការ/ភប័រុវងនិបការអភ័រវឌ្ឍឆនឆានធឹក ខរការអ្កុវត្តអន្តរ/ភារប្រព័ន្ធធាវាសា្រ [កន្លង 


សន 


ឆនឆានទ័កនឹងឧពុន័យម នឹងអនុវត្តនូវសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 
+  កសាងនិងស្តារ ប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រដែលមានស្រាប់ ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រវការទឹកបន្ទាន់ សម្រាប់ 


ការងារកសិកម្ម ។ 


ន “រ "7 ន: “> "រ ””› , ក :,: : : :-:៖““.. ន + > រ 
ពទ _- _យាណយារាយ នឹង = ណាខ្ម/?ព  #ទំក7 ២០០៩ "២០១ - យ 


ន ទី១០ 1 លេខ ៥៦ សមាហឺទី ៤ ផ្ងៃទី៣១ 


ក កក រ ខែ ៦ 77 2” “រ” - ន ននន ,* ស "- 
ន | ព? វរ /៏ដីប/ ?ំ វល //ុណ្ស ដូ. ផរ /ន័ជរភ័ ពូជ រអ យ “- ជព ខវ លវ អូ វម ក្ន រ 


. ារផ្សព្វផ្សាយពីបច្ចេកវិទ្យាគ្រប់គ្រងទឹកសមស្រប នៅតំបន់កសិកម្មដែលពឹងផ្ទែកលើទឹកភ្លៀង ។ ។ 

១ ននីកតកក សនី ងរ អាងតម្នលំទឹក ស្រះទឹក ប្រឡាយនាំមឹក  និងប្រព័ន្ធដោះទីក 
ដើម្បីធានាដល់ការផ្ចត់ផ្គង់ទឹកដល់ ផ្ទៃដីបង្កបង្ហើនផល  មច្ឆាវប្បកម្ម និងជីវភាពរស់នៅប្រចាំផ្ងែរបស់ 
ប្រជាពលរដ្ឋ និង សត្វពាហនៈ ។ 

+  ផ្តល់អាទិភាពដល់ ការស្តារឡើងវិញនិងការសាងសង់នូវ ប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រ និងប្រពីន្ធដោ៖ទឹក នៅតំបន់ 
ដែលមានប្រជាជំនក្រីក្ររស់នៅ ។ 

»  ពង្រឹងសមត្ថភាពបច្ចេកទេសនិងគ្រប់ត្រងដល់ មន្ត្រីធនធោនទឹកនិងឧតុនិយម ដើម្បីអនុវត្តវិធីសាស្ត្រ និង 
ជំនាញូបច្ចេកទេសស្រោចស្រព និងដោះទឹក ។ 

+  ប្រមូលផ្តុំឱ្យមានការច្ចូលរួមពី កសិករ អ្នកដែលមានមំណែកពាក់ព័ន្ធ និងផ្នែកឯកជន នៅត្រប់ដំណាក់គាល 
នែការរៀបចំកែលមួគម្រោង ព្រមទាំង ការអភិវឌ្ឍប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រនិងដោ៖ទឹក ។ . 

»  ជំរុញការសិក្សា និងរៀបធំ ផែនការអភិវឌ្ឍន៍អាងទន្លេ សម្រាប់រយៈពេលខ្លី មធ្យម និងវ៉ែង ព្រមទាំង 
គឺតគួរដល់ ការប្រែប្រួលធារទឹកទន្លេ និង កនា ច្រក 5កនម្ភបតែក្រ្រម ដើម្បីធានា 

ល់ ការប្រើប្រាស់ធនធោនទឹក នា ពេលបច្ចុប្បន្ន និង ពេលអនាគត ។ 

+  ផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើ អាងស្ទឹងអាទិភាព ព្រមទាំង អភិរក្សល្ហាងទឹកក្រោមដី ។ 

+  អនុវត្តវិធីសាស្ត្រចម្រះ សម្រាប់ គ្រប់គ្រងនិងអភិវឌ្ឍធនធានទឹក ដោយគិតគួរពី បញ្ហាធនធានទឹកដៃ 
ផ្សារភ្ជាប់ទៅនឹងទិដ្ឋភាពផ្សេង១នែបរិស្ថាន ការប្រែប្រួលនៃបរិស្ថាន (4 ២៥ 
មនុស្សលើធនធានទឹក ព្រមទាំង តម្រវការនូវ៉វិធីសាស្ត្រនានា ក្នុងការត្រប់ត្រងធនធោនទឹកប្រកបដោយ 
ប្រសិទ្ធភាព ។ 

+  បង្កើនការយល់ដឹង និងលើកទឹកចិត្តឱ្យមានការរៀបចំនិងការអនុវត្ត ផែនការត្រប់គត្រងនិងអនុវត្តអាងទន្លេ 
ដោយមានការចូលរួមសហការពី ក្រសួង--ស្ថាប័នពាក់ព៍ន្ធ និងអ្នកទទួលផល ។ 

+ ជំរុញឱ]មានការមូលរួមពី សភខន័កសឹករញ្រើរយ៍ទក អ្នកទទួលផល និងផ្នែកឯកជន /នៅគ្រប់ 
ដំណាក់កាលនែ ការអភិវឌ្ឍ និងការគ្រប់គ្រង ប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ និង ប្រព័ន្ធដោះទឹក ។ . 

*  បង្ហើនសមត្ថភាពដល់សលអខន័កសកររហរាស័ទឹក ស្តីពីរបៀបគ្រប់គ្រង ថៃទាំ និងដំណើរការ ប្រព័ន្ធ 
ធារាសាស្ត្រ តាមរយៈ ការអភិវឌ្ឍ និងការគ្រប់គ្រង ដោយមានការចូលរួម ។ . 


រ 


+  ជំរុញ្ញឱ្យមានការវិនិយោគពី ដែគូសហប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឍន៍អន្តរជាតិ និង ផ្នែកឯកជន ដើម្បីគាំទ្រដល់ / 


ន 


ន 


ការអភិវឌ្ឍ ការថែទាំ និង ការគ្រប់ត្រងប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រ តាមរយៈ ការអភិវឌ្ឍ និងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ 
ធារាសាស្ត្រ ដោយមានការចូលរួម ។ 

*  បង្កើតប្រាក់ចំណូល តាមរយៈ កសិកម្មដែលផ្អែកលើរោរាសាស្ត្រ និងការបន្ហការវិធិវយាគកងវិស័យន(0 
ទឹកស ។ សម្រាប់ផលិតកម្មដំណាំ/ ។ ន 


” 4នយេញយ សប ស ទព  #ន7 80០៩ -២០១៣ ... : .: ២ 


៥៥. 


ន្ទរំសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 


ជំរុញនិងយកចិត្តទុកដាក់លើ ការសំក្សានិងការសាងសងំ ទំនប់ការពារទឹកជំនន់ ព្រមទាំង ប្រឡាយដោះ ទឹក 
ក្នងតោលបំណង កាត់បន្លយឌិ]បានជាអតិប័រិមា នូវំគ្រោះធម្មជាតិដែលបណ្តាលមកពីទឹក ។ 


អនុវត្តគ្រប់សកម្មភាពទាំងអស់ ដើម្បី កាត់បន្ថយទឹកជំនន់នៅគ្របំតំបន់ ខែលផ្តល់នូវសក្តានុពលសេដ្ឋកិ 


ម 


ម 


ខ្ពស់ តាមរយៈ ការអប់រំដល់សហគមន៍ និង ការផ្តល់ព័ត៌មានជាសាធារណៈ តាមប្រព់ន្ធផុរុពផ្សាយព៉តិមាន ។ 
ឆ្លើយតបជាបន្ទាន់ ចំពោះ តម្រូវការរបស់ប្រជាជននៅតំបន់ដែលទទួលរងគ្រោះរាំងស្ងូត គ្រោះទឹកជំនន់ 
និងគ្រោះមហន្តរាយផ្សេងទៀត ដែលបង្កឡើងដោយសារទឹក ។ 

បន្តលើកទឹកចិត្តដល់ ប្រជាពលរដ្ឋគ្រប់រូប និង គ្រប់ស្ថាបីន ឱ្យចូលរួមក្នុងសកម្មភាពកាតំបន្ថយគ្រោះទឹក 
ជំនន់ ដូចជា ការរៀបចំទីទួលសុវ័ត្តិភាព ការផ្គត់ផ្គង់សម្ភារប័រិក្ខារនិងគ្រឿងចក្រ ការផ្តល់ការអប់រំ ការ 
បង្ហាញពីបច្ចេកវិទ្យាថ្ទី១ដែលសមស្រេបទៅនីងស្លានភាពជាក់ស្តែង ជាដើម ។ 
ចូលរួមយ៉ាងសកម្ម ក្នុងកម្មវិធីជាតិ ទិ និងអន្តរជាតិ ដើម្បីកាត់បន្ថយឥទ្ធិពលនែគ្រោះមហន្តរាយ ដែលបង្អ្ក 
ខ្បើងដោយសារទឹក ។ 

ត្រៀមលក្ខណៈ ៈចុះអន្តរាគមន៍បូមទឹកសង្គ្រោ៖ដំណាំស្រវប្រាំង និងស្រវវស្សា ពេលជួបការខ្វ៖ ខាតទីក ! និង 
គ្រោះរាំងស្ងត ជួនប្រជាកសិករគ្រប់ខេត្ត ជាពិសេស តំបន់នៅជិតប្រភពទឹក ហើយគ្នានប្រព័ន្ធស្រោច 


ស្រែពទៅដល់ ។ 


នៅក្នងផ្នែកនែភារជ័វញ្ជការវៅបច័ ចារ បទបញ្ជារ នឹដធឹរទវភាពទឹកី ]ូកស្ងង់ធ8ធា8ទឹកខឹងឧព្តឌ/បទ 


/ ស 


នឹងអនុវត្តនូវសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 


រៀបចំអនុក្រឹត្យមួយចំនួន ដើម្បីអនុវត្ត ឲ្បអ័តរីរី ការ[កបកងឆនឆានទឹក ដែលត្រវជានអនុម័តកាល 


> អនភឹត្យញ្ជឺពី លជាគវន័កសឹករ្រហើៀរល័ទ៌ក ។ 
> អនភីព្យញ្ជឹពី អាជ្ញ?បញ្ឍាទ័ក នឹងការរ័វកចាយទឹក ។ 
> អទវភីត្យស្ន័ពី ការ/អបុគងអាងវទទ្ត ។ 


>  អន្ធរភីព្យញ្ត័ពី អុណភាពខឹក ។ 


ពង្រឹងនិងជំរុញការអនុវត្តចាប័ញ្តឺរី ការ//ប័តងដធឆនធឆានវ័ក និង បទប្បញ្ហត្តិដែលពាក់ពីន្ធនានា ដើម្បី 
តាមដានត្រួតពិនិត្យនិងទប់ស្កាត់ នូវរាល់គប្រោងស្តារ ទៀង ងវិញនិងសាងលង់  ដែលអាចឋានជលប៉៖ពាល់ 


ដល់ ធនធានទឹក និងប្រពីន្ធអេកូឡស៊ី មុ 


នុ” #“។ 2, កូ“ នខ នប ន, ន , នំ ក 
វ័ វះ . សវ 42 យ អាន វ ២០០៩ ២០១៣ .-: 


១០ លេខ ៥៦ _សប្ដាហ៍មី ៤ថ្ងៃទីព៣៤១ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ _ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១៥ 
វីរ? អ័ វដ ?+វវទ្ធ៧ វឌ្ឍ + ពឺ បម្ចូវទ/ទ្ន 7 ៣៩ --២០? ១៧ = ជវវុខា័ព្វវូវញ៉័វូ រ ក? 
៩៥៤. នៅ ក្នុង! ផ្នែកនែកា//អប័កងរោះចឹក័ ជ័ន៩នឹងរកាះរាំដញ្ជព /កញ្សងដឆនធានទ័កនឹដឧព័ន័យប នឹង អនូវត្ត 


ន 


ឆ្នាំ ថី ១ ១០ លេខ ៥៦ ខែ កក្កដា ឆាំ ាំ ២០១០ រាជកិរ 


ន 
ខី 
2 

យ 

ព 


ថ្ងៃទី៣១ខែ 


អាវ អ ដ៏វី៩/ៈ រត # ក រ ខវ? (អវ ផដ យពពន៍-- 0! 4 ពន បក័ព្ចវ រវ ជ្ជា! 


ចំនីតឹវិធីសម្រាប់ការវាយតម្លៃ និងការកាត់បន្ថយ ផលប៉ះពាល់ដល់ធនធានទឹក និងសង្គម ។ 


នៃ 


+ ហាមឃាត់ និងមាន័វិធានការជាបន្ទាន់ ចំពោះការចាក់បំពេញ ការជីក ឬរំលោភបំពានដោយខុសច្បាប់/ 


លើ ផ្លូវទឹក ទន្លេ ស្ទឹង ណ្ត និង ឆ្នេរសមុទ្រ ដែលបណ្តាលឱ្យ]មានផលបំ៖ពាល់ 
លើ ធនធានទឹក ក ប្រពី អេកូឡូស៊ុ និងបរិស្ថាន ។ 

១  ពង្រឹងការងារអភិរក្ស រ ដែលមានលទ្ធភាពស្អុកទឹក ដើម្បីជួយដល់ការកាត់បន្ថយ 
ទឹកជំនន់ ព្រមទាំងរក្សាបាននូវប្រពីន្ធអេកូឡូស៊ី ។ . 

+  បន្តពង្រឹងនិងពង្រឹកបន្ថៃម ស2/7គខន័កលឹកររបីរជាស័ទឹក ដើម្បីរួមចំណែកក្នុង ការ ត្រប់គ្រងនិងបែកចែក 
ទឹក ដោយមានការថែរក្សាប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ និង មឺរភាព ។ 

+ _រៀបចំ#នរភីត្យភ្នអី /ការកាំយព័ទ៌ពាំញ្ចុវ័យា]ុអ្ន វញ្ញរព័ន្ធឆារាណរុត្ន នឹងអាម់អ្លុវទីក ដើម្បីមៀសវាង 


ការរំលោភបំពាននានា ដែលអាចកើតមានឡើង មកលើតំបន់ត្របដណ្តប់របស់ប្រព័ន្ធធោរាសាស្ត្រ ។ 


៤៥៦. = នៅក្នុងផ្នែកនៃ ក/ករ័[ភងព័ត៌បានស្តឺពឺឆនធានទឹកនឹងឧពុនឺយ ប [កញ្សដឆនធានទឹកនឹងឧពុនឺ/យវ នឹង 
អនូវត្តសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 
+ ពង្រឹង និងពង្រឹកប្រព័ន្ធឧតុនិយម និងជលសាស្ត្រ រួមទាំងការប្រមូលផ្តុំព័តិមាន និងការផ្សព្វផ្សាយ ។ . 

*  ម្វើការព្យាករណ៌ និងប្រកាសភាពអាសន្ទ ដល់ប្រជាពលរដ្ឋដែ ដលរស់នៅក្នុងតំបន់រងគ្រោ៖ ពីភាពរាំងស្ងូត . 
ទឹកជំនន់ និង ព្យុ៖ សម្រាប់រយៈពេលខ្លី មធ្យម និង វែង ។ 

+  កែលមួនិងសាងសង់ ស្ថានិយឧតុនិយមនិងជលសាស្ត្រ ព្រមទាំង ប៉ុស្តិ៍តម្រងទឹកភ្លៀង និងក្តារវ៉ាស់ 
កម្ពស់ទឹក នៅតាមទីតាំង និងស្ទឹងសំខាន់១ រួមទាំង ការប្រមូលពីត៌មាន និងការផ្សព្វផ្សាយ ។ 

+  តម្លើងប្រពីន្ទអង្កេតជលសាស្ត្រ ដើម្បីផ្តល់នូវកម្រិតកម្ពស់ទីកជាក់លាក់ និងទិន្នន៍យធោរទឹក សម្រាប់ការ 
_  ព្យាករណ៍ទឹកជំននំ និងទិន្នន័យជលសាស្ត្រដែលត្រូវយកទៅប្រើប្រាស់ សម្រាប់ការរៀបចំតម្រោង និង 
ការត្រប់គ្រងធនធានទឹក ។ 

+ តម្ហើងប្រង់ន្ទអង្កេតឧតុនិយម ដើម្បីទទួលបានន្ទវទិន្នន័យធាតុអាកាសជាក់លាក់ ន 
ធាតុ ការរៀបចំគម្រោង និង សម្រាប់គោលបំណងផ្សេង១ទៀត ។ 

+  ផ្តល់ពីតិមានស្តីពី ខង ការណែនាំ និងការអប់រំ ដល់សាចារណជន ដើម្បីលើកកម្ចស់ 


រ 


បន្ថយ រឱ្យមានជាអតិបរមាន្ធវផលប៉ះពាល់ ដែលបង្កឡើង . 


នាក? ២០០៩-- ២០១៣ ស: - ២៨៨ 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជំកិម្ច ទំព័រ ៦០១៧ 


លក អ )អ  ័វជភ ?វវូគ្ធញរវ៉ុព្យរនភីវខ្ឍវន័ជ ព័ យប /ខូម្ន័ 0៣០៩ -- ២០១៣ _សវមរកិ 


អនា 


កី 
3 


៤៥៧.  នៅក្នងផ្នែកនៃ ក7រអ្វីអវរសីរខើងការ[ភប័បរបាល នឹងការអភ័រឌ្ឍផនខចានមន្តណ្ស កកម្វងថខឆាខ 
ទក នឹងឧពុន័យវ នឹងអនុវត្តសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 
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+  ពង្រឹងដំណើរការរដ្ឋបាល និងផ្តល់ការបណ្តុះបណ្តាលក្នុងការងារ ដល់មន្ត្រី //កញ្ហ៨ខឆានទឹក និងឧតុធិយវ 
ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងកម្រិតល្គង់ដារជាតិ និ និងអន្តរជាតិ ។ ញ 
+  បន្តពង្រីង សមត្ថភាពរបស់មន្ត្រីនៅថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ និង សមត្ថភាពរបស់ល/ភដន័កសិករ 


យ . : 


វើកាល័ទឹក ឱ្យយល់ដឹងពីអត្ថប្រយោជន៍របស់ទឹក ចំពោះជីវភាពប្រចាំថ្ងៃនិងការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិ កិច្ច និង 

ណៃនាំពួកគាត់ ឱ្យថូលរួមយ៉ាងសកម្ម ក្នុងការរៀបចំផែនការសម្រាប់ ការគ្រប់គ្រង ការថែទាំ ការអភិរក្ស. 

និង ការប្រើប្រាស់ធនធោនទឹក ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនិងមីរភាព ដើម្បីរក្សាបាននូវប្រពីន្ធអេកូឡូស៊ីល្អ 

ដោយប្រើប្រាស់គ្រប់មធ្យោបាយទាំងអស់ ដូចជា ការរៀបចំ កម្មវិធីបណ្តុះបណ្តាល សិក្ខាសាលា និង 

បញ្ចូលបញ្ហាទាំងនេ៖ទៅក្នុងកម្មវិធីសិក្សារបស់ត្រឹះស្ថានសិក្សា និង ធ្វើការផ្សព្វផ្សាយពីតិមាននេ៖ ឱ្យបាន . 

ទួលំទូលាយ តាមរយៈ ព្រឹត្តិបត្រ ព័ត៌មាន ទស្សនាវដ្តី វិទ្យុ ទូរទស្សន៍ និងប្រពីន្ធផ្សព្វផ្សាយ ផ្សេងទៀត ។ . 
*  បង្កើតប្រព័ន្ធការងារយេនឌ៉រ នៅគ្រប់មន្ទីរធនធានទឹក និងឧតុនិយម ក . 
*  បង្ហើនការយល់ដឹង និងការវិភាគពីយេនឌឺរ នៅគ្របំខេត្ត--រាជធានី 


+  ចានាឱ្យមានការចូលរួមរបស់ក្រុមការងារយេនឌឺរ នៅក្នុងគ្រប់ទិដ្ឋភាពការងាររបស់ [/7ស្ងងផនឆានទឹក . 


នឹងឧពុន័យវ ។ 


៤៥៨.  នៅក្នុងការអនុវត្តតួនាទី ភារកិច្ច របស់ខ្លួន រ្ញកស្ហងធនធា2វឹកនឹង៥ពុឌឺយម នឹងផ្តោតលើ : 
+  ការប្រើប្រាស់ជាអតិបរមានូវសក្តានុពលនែប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ ដើម្បីជាផលប្រយោជន៍ សម្រាប់ការដោះស្រាយ 
បញ្ហាទឹក ដល័វិស័យកសិកម្ម ។ . 
»  ការធានាឱ្យមានការចូលរួមច្រើនជាងមុនពីកសិករទាំងឡាយ នៅក្នុង សជ7អខន័កលឹករហ្រើ[ស័ទឹក ។ 
* ការពង្រឹងនួវដំណើរការនៃការផ្តល់អាទិភាពដល់ ការស្អារឡើងវិញ ការសាងសង់ ការថែទាំ និងការគ្រប់គ្រង 
ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធធារាសាស្ត្រ ដួចជា អាងស្តុកទឹក ប្រព័ន្ធដោ៖ទឹក ប្រឡាយទឹក ប្រពីន្ធត្រួតពិនិត្យទឹក 
ជំនន់ ទំនប់ការពារទឹកប្រៃ និងស្ថានីយបូមទឹក ដើម្បីបង្កើន ផ្ទៃដីដាំដុ៖ និង ផសិតកម្មកសិកម្ម ។ 
*  ការយកចិត្តទុកដាក់លើ មតិយោបល់និងសិទ្ធិរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ក្នុងការទទួលបានទឹកស្ទាត និងការធានា . 


វសុវត្តិភាពស្បៀង ក្នុងជីវភាពរស់នៅប្រចាំថ្ងៃរបស់ប្រជាជន មើ ដី 


” ររ ធរ មូ ព ន័? - ពព 7៩ - ( ២០១៣ _ ន 


ឆាំ ទិ 3០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ា១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១៨ 


វប រ រ អ វក? )/យ៉ុទ្ធឈ )ញ្ញវអ័ភិវន្ឍង័ជ ពឹ ជូងី 0០៩ --@០ ព  សវវារ័ញ្ញវដុដ្តណ 


,-<»,=ស ២២" =, 


អភីរឌ្ឍវន័លបស្សវញ្ជរ័កម្មុជា និង = ដើម្បីទានាឱ្យមាននូវ  ប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ីនិង 


នៅក្នង អាងទន្ទេមេគង្គ និង បន្តសិក្សាពីការប្រើប្រាស់ធនមបានទឹកក្នុងទន្លេ បឹងបួរ ស្ទ័ង និងទន្លេសាប ។ 


+  ការបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនែការគ្រប់គ្រងធារាសាស្ត្រ តាមរយៈ ការកសាងសមត្ថភាព ។ . 

* កច ក និងភាពជាម្ចាស់របស់ប្រជាជន ក្នុងការប្រើប្រាស់និងគ្រប់ក្រង 
ប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រ " 

* ណណ គឺក ហើយគុណភាពទឹក ឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការនៅត្រប័វិស័យពេញ 
ទូទាំងឆ្នាំ និងដើម្បីការពារប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ។ ញ 

*  ការកាត់បន្ថយនៅនៅកម្រិតតិចបំផុតនួវផលប៉៖ពាល់ពីទឹកជំនន់ និងកសាងសមត្ថភាព ដើម្បីការពារពី 


ទឹកជំនន់ សតិ! និងទឹកសមុទ្រ ។ 


+  ការបញ្ចៀសការបំពុលធនធានទឹក ដើម្បីការពារប្រពីន្ធអេកូឡូស៊ី ជាពិសេស ធនធានត្រី ។ 


ខំ នុំ . ជ ខ្ម ន្ត 
គារផតទផបិទិគសាគ ៖ទនៅតំបនទិបេដីជន 
ផទ 2 នន អ 2 


% 


៤៥៩.  ដើម្បីអនុវត្តតោលនយោបហយអាទិភាព របស់+2្លាភ័លកខ្ហុជា សម្រាប់នីតិកាលទី៤ នែរដ្ឋសភ រាល់ 


សកម្មភាពរបស់ /ូភនញងឧសាហ?អគ្ឋ រ នឹងថាវពល នឹងត្រូវអនុវត្ត ទៅតាមកម្មវិធី បី បខាងក្រោម : 


. ការងារបញ្ជត្តិកម្ម និង ការកសាងភាពជាដែគូជាមួយផ្នែកឯកជន នក មក សំវិស័យឯកជន 
និង ផ្ដល់ការការពារនិងការឧបត្ថម្មធនដល់ជនក្រឹក្រ “។ 


+  កំណៃទម្រង់ការគ្រប់គ្រងអង្គភាពរដ្ឋាករទឹកសាធារណៈ 1! ដើម្បីលើកកម្ពស់សមត្ថភារររបស់អង្គភាររដ្ឋាក ករ 
ទឹកសាធារណៈ ។ . . 
ពម្រឹងការការពារបរិស្ថាននិងអនាម័យ ដើ ដីម្បីបង្ការទុកឱ្យ]មានប្រព័ន្ធអេកូឡស៊ីរំ នទឹកដែលគ្មានការបំពុល 


៖ + 


និងប័រំស្ថានស្ទាត បុ 


ាក្អងផ្នែកនែកម្មវិធី 77 ដារបញ្ញភ្តឹកម្ជធឹវការកសាងភាពជាជ័ព័ ជាព្វយរឺយ័យងឯកជន ដីឌ្សុញ្វការ 


្ចឈុមរបហយ៍ 


និងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 


យក នឹងថ្កុល័ការការពារនឹងការឧហរម្នផឧដជលអ្នភរ [កស្សដឧសាហកម្វ រ ឱឹងថាជពល 


រៀបចំឈេវីវី?/នាំអពី ន៏តឺរឹធី នឹងគោលការហ័ស/មាប័ការរីឆឺរយៅគ ភ្ន ភ្តងវឺផ្ដក្តុព័ឆ្តាប័ទកល្អាព ។ 
»  បរៀបចំ/បកភាយញ្លីពី ]បតឹបត្ទឹការ នឹងការ្ព័ព័ផ្តង័ទីកស្លាព ។ 


» រៀបចំ[/បកាលល្លីព ភៅលខយោរាយជុ័ដើមធឺក ។ 


ត ពិនិត្យ និងស ក្សាលើការកំណត់រំ តំថ្លៃដើមទឹក នៅអងភា ាពរដ ករទឹកឯកដន កំសប4រ ពារ នុ ញ 


ន កន ពី + - - ន 
ជព . គេអយាពយ  ដ័វ សា រដ្ឋ? វន ៧ ៦០០៩ ២09៣ ន 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី៤ ថ្ងៃទី៣១ខែកក្កដាឆ្នាំ ) ២០១០ _ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១៩ 


់332233232388ស ជ : ស 22 22 វ 2222222222222222323222223228222 2222222228822288828223ាាា2228គណណ .....-.-.-.----.--- ---.-""«-""".""."-""-""<-"-""-"-"-ៗ:"-": ៗៗ: :":":-:-:.:-:-::":-:<-:-:-:::.” 


ន 


*, ពង្រឹងសមត្ថភាពការងារបញ្ចត្តិកម្ម របស់ប . 
+  បរៀបចំការពិគ្រោះយោបល់ជាមួយរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ដើម្បីកំណត់បែងចែកតួនាមី ភារកិច្ច លើការងារ 


ន ពង្រឹងសមត្ថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នា កំក្រោមជាតិ លើការងារបញ្ហត្តិកម្ម វិស័យផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត ។ . 

 បរៀបចំលិខិត បទដ្ឋានចាំហាច់សម្រាប់លើកទឹកចិត្តដល់ ការវិនិយោគឯកជន ក្នុងវិស័យផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្លាត ។ 

+ _បណ្តុះបណ្តាលនិងពង្រឹងសមត្ថភាព ពីបច្ចេកទេស និងមួលដ្ឋានត្រប់គ្រង និងការកត់ត្រាបញ្ជីគណនេយ្យ/ 
ដល់សេវាករ ផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាតឯកជន ។ . 

»  អនុវត្តតម្រោងអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រាសធុនតូច និងមធ្យម នៅកម្ពុជា ក្នុងវិស័យទឹកស្អាត ។ 

១  ពិនិត្យនិងសិក្សា លើការរៀបចំក ចំកម្មវិធីអភិវឌ្ឍន៍វិស័យផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្ទាត និ និង អនាម័យតាមទីក្រុង។ 


នែ វទិកាហាឆារណៈរាជរដ្ឋាភិយលកម្ពុជា ជាម្ងយរិស័យវកជន ្តងវិល័យទឹកស្លាត 


៤៦១.  នៅក្នុងផ្នែកនែកម្មវិធី ក័រ2/72[)បង័ករ[ ដើខ្ឃរណីកកម្ពុល័លមរ្ថភាព . 
របល់អម្តភាពវ្ឋាករទីកលាឆ7- ពព្យមឧស្សាហកម្វ រ៉ នឹងថាមពល នឹងអនុវត្តសកម្ម ភាពមួយចំនួន ដូចខាង . 


ក្រោម : 


» ពិនិត្យសិរ ម ស និងកៃលមួ គុណភាព ប្រសិន្ឋភាពអាជីវកម្ម និ និងអភិបាលកិច្ច របស់ 
អង្គភាពរដ្ឋាករ 


*  ត្រតពិនិត្យនិងតាមដាន ស្លានភាពវឌ្ឍនភាព នៃែការអនុវត្ត របស់អង្គភាពរដ្ឋាករទឹកសាធារណៈ ។ 
+ = ចុះពិនីត្យ និងសិក្សាកំណត់ផ្លៃដើមទឹកនៅអង្គភាពរដ្ឋាករទឹកសាធារណៈ លើកលែងអង្គភាពស្វយ័ត ។ 
. រអនុវត្ត គម្រោងបណ្តុះបណ្តាលនិងកសាងសមត្ថភាព អង្គភាព រដ្ឋាករទឹកសាធារណៈ ក្នុងក្រុងចំនួន ៨ ។ 


៖› 


*  ជំរុញ្ញការបង្អើត សខាគវអង្គភាពវដ្ធ ុកុរទីកក្ពុជ ។ 


ជ ង 


*  អនុវត្តតម្រោងពង្រឹកការផ្នត់ផ្គង់ទឹកស្អាត និងអនាម័យ ដល់សហគមន៍ក្រីក្រក្នុងទីក្រុង ចំ ចំនួន ៥ 


ន $ 
ន 


មន៍ក្រីក្រក្នុងទីក្រ ង ចំនួន ៥ ។ 


ន $៖ 
ន 


+  សិក្សានិងរៀបចំ គម្រោងពង្រឹកការផ្ទត់ផ្ចង់ទឹកស្អាតនិងអនាម័យ ដល់សំហគ 


*  សិក្សានិងរៀបចំ គម្រោងស្តារ អង្គភាពរដ្ឋាករទឹក ខេត្តក្រចេះ និង ខេត្តស្ទឹងត្រែង ។ 


៤ 


+ 2 ..  - 27, ដី . ” ” វ. 427 សស សម្តី 
រន យាលយាបាយ នង ណា? នឹក ២០ ២៨៧ 


ប 2 ន្ត ន ន ជវ 2 - ជ - សិក ៗ: 
អ្ញាទ90 លេខ ៥៦ សបាបទេ ៤ ផថ្ទេជ ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ព០១០ រាជ់កម្ច ទពរ ៦០២០ 
4? រ  #ដថក?វវវវសវវុ រូស នវ វង់ នព? /វរ្ខូបវ្តកដ្ឋ _ប០0០៩--@២០១វ/ វវរយព្រព៉ំជ្ន័ស រ 
 » ខង ន ន 4 ល ងរ ន ង ខខ យ 
*  វៀបធចំនិងអនុវត្ត គម្រោងស្អារនិងពង្រីក ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្ទាត ក្អងក្រងចំនួន ៦ ។ 
៖ *៖ 


បោ 
 បរៀបចំនិងអនុវត្ត គរ សម ម តក "ក កស្ទាត នៅក្នងក្រងបាត់ដំបង នែខេត្តបាត់ដំបង 


3 


ក្រងកំពង់ចាម នែខេត្តកំពង់ចាម ។ 


៤៦២.  នៅក្នងផ្នែកនែកម្មវិទី ៧/ីងភារការពារហិតាននឹដអនាវ័យ  លើប្យឹ ី្កងុកខ្យ/ មានារ 


ខរ ដំ 


'#ករ៉័ដ្ធានការប័ពល នឹដប័ណានសាភ [កស្យងឧសាប?ភម្វ រ៉ា ឆឹងថាវពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយធចំនួន ដួច 


ន វ 


បង្កើនការយល់ដើងរបស់សហគមន៍ អំពីសារៈសំខាន់ ន់នែ ទឹកស្អាត និងអនាម័យ តាមរយៈ រូបភាពផ្សេង១ 
ស្ត និងការអប់រំ ។ 
+ សម្របសម្រលការរៀបចំ ផែនការសមាហរណកម្មការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាននិងអនាម័យ នៅក្រុងចំនួន ៥ ។ 
+ រៀបចំនិងអនុវត្ត ការដឹកនាំសម្របសម្រួល ការរៀបចំផែនការ សមាហរណកម្ម នៃការគ្រប់ត្រងបរិស្ថាន 
និងអនាម័យ នៅក្នុងក្រុង ចំនួន ៥ ។ 
អនូវត្តគម្រោងសិក្សា អំពីក្របខីណ្ឌស្លាប័ន ដែលពាក់ពីន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាននិងអនាម័យ ។ 


+  អនុវត្តគម្រោងសិក្សាអំពីយុទ្ធសាស្ត្រហរិញ្ជប្បទានលើវិស័យ ប័រិស្លាន អនាម័យ និងទឹកស្លាត ។ 


សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៤៦៣. = នៅក្អុងនីតិកាលទី៣ នែរដ្ឋសភាកន្លងទៅ ,7ជវ្ធាភឺវលកខ្ពុជ? សម្រេចជាននូវការស្តារ ប្រព័ន្ធផ្គត់ ផ្គង់ 
អគ្គិសនីដែលមានស្រាប់ឡើងវិញ និងរៀបចំឱ្យមាន ការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនឺ នៅតំបន់សំខាន់១មួយចំនួនទៀត ។ 
សមិទ្ធផលសំខាន់១ រួមមាន ៤១» ការចាប់ផ្តើមការសាងសង់ វ៉ារីអគ្គិសនីកំចាយ និងអាតៃ ព្រមទាំង បណ្តាញបញ្ចូន 
ចិត្រ (0) ការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនីនៅរាជធានីភ្នំពេញ ត្រូវបានស្តារឡើងវិញ និងត្រូវជានពង្រីកឱ្យឆ្លើយ 
តបទៅនឹងតម្រវការជាក់ស្តែង (៣ ការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនីនៅតាមបណ្តាក្រងក្នុងខេត្ត ក៏ត្រូវបានស្តារនិងកសាងថ្មី 

ម ម្បីខើយគ បទៅនឹងសេចក្តីត្រូវការក្នុងក្រុងនៃខេត្តទាំងនោះ (៣ ទីប្រជុំជននានាជាប់ព្រំដែន ត្រូវបានរៀបចំ 
ឱ្យមានការផ្គត់ ំផ្គង់អគ្គិសនី តាមរយៈ ការនាំចូលអគ្គីសនីពីប្រទេសជិតខាងដែលមានតម្លែថោក (#› តំបន់ជនបទ 
នានា ក៏ត្រូវបានរៀបចំឱ្យមានការផ្គត់ផ្គង់អ អគ្គិសនីផងដែរ តាមរូបភាពតូច១ ដោយសេវាករឯកជន ក្នុងក្របខ៍ ពន 
អាជ្ញាបណ្ណ ស្របតាមឲាប័ត្តីពអភិលធី ។ . 


៤៦៤. = /ជវ្ជាភិបាលកមុជា សាប័នីរកាលទី៤ នវដ្ឋលភា នីងផ្តល់អាទិភាព ក្នុងការបន្តពប្រីកវិសាលកាពនែ 


ការផ្គត័ផ្គង និងបញ្ចូ៖ថ្លៃអគ្គិលនីឌ ឱ្យ]បានសមរម្យ ព្រមទាំង យកមិត្តទុកដាក់លើការពម្រឹងយន្តក រស្លាបីន និងសមត្ថ- . 


យ 
យ 


ស "+ សយ 2 - ិ »:- .-4- :,។: ស 
នរន < 4? ប័រ ៧ ! ស វ #?##/វវពជ , ២7 យ = ២០១៣ 


& 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០២១ 


លភរូវ / វន _ ព័ធក?រវូទ្ឋល 7? /#វម្អ្បច័ជរព័ បប ន សភ? 

ខន ន ខ្លន ង ខ្ញ 3. បន្ទជំរុ ខូ4្មូងូ- ស ន នុ» ខូ នូន ខូ រះ ‹ ក ន នខ ន 4 
ភាពគ្រប់គ្រង ។ ក្នុងន័យនេះ #?លរង់ )ភ័ពាលកម្ពជា នះ ស់ ាផលតអគ្គសន ដេលមានថ្លេ 

_ ដើមថោក ដោយប្រើប្រភពថាមពលក្នុងស្រុ ុក ដូចជា ថាមពលវារ ឧស្ទ័នធម្មជាតិ រ៉ែទ្យេងថ្ម គួប រផ្សំនឹងការអភិវឌ្ឍ 


រោងចក្រផលិតអគ្គិសនីដែលប្រើបច្ចេកវិទ្យាទំនើប កម្រកតងមព ចមន សណ ទំ រមទាំង ក ការពីនិត្យ 
រសសមម្តសសគ.ស ព្រមទាំង ការបន្តតភ្ជាប់បណ្តាញថាមពលអគ្គិសនីជាមួយប្រទេស 
ជិតខាង ។ ការធ្វើពិពិធភាវ៉ូបន័យកម្មប្រភពថាមពល និងការបង្កើតឱ្យមានប្រភពថាមពលបម្រុងសមស្រប ក្នុង 


ស 


ប្រពីន្ធជាកត្តាគន្លឹ៖ = ក្នុងការធានាសន្តិសុខថាមពល សម្រាប់កម្ពុជា ។ ជាមួយគ្នានេះ #វាភឺវលកដ្ឋជ នឹង 
ជំរុញការកសាងបណ្តាញអគ្គិសនីឱ្យគ្របដណ្តប់ទូទាំងប្រទេស ដើម្បីបញ្ជូនថាមពលដែលមានគុណភាព និងថ្លៃ 
សមរម្យ ពីប្រភពនានា  ទៅផ្គត់ផ្គង់សេចក្តីត្រូវការ នៅតាមបណ្តាទីក្រុង តំបន់ទីប្រជុំជន និងតំបន់ជនបទ 
ទាំងឡាយ ព្រមទាំង រៀបចំជាបណ្តើរ១ ដើម្បីធ្វើសមាហរណកម្មប្រពីន្ធថាមពលអគ្គិសនីកម្ពុជា ទៅក្នុងប . 


អគ្គិសនីក្នងប្រទេសមហាអនុ្តំបន់មេគង្គ និង អាស៊ាន ។ 


៤៦៥. ដើម្បីមូលរួមក្អងការកាត់បន្ថយភាពក្រឹក្រ និងធានានូវការរស់នៅប្រកបដោយសុខដុមរមនារបស់ប្រជាជន 
នៅគំបន់ដំនបទ រាជវដ្ឋា)ភ័បាលក្ពុជា នឹងផ្តល់អាទិភាពដល់ការជំរុញ ការអនុវត្តអគ្គិសនីភាវូបនីយកម្មជនបទ 


កន 
2 : 


ជាបន្តទៀត រួមទាំង ការអភិវឌ្ឍថាមពលកកើតឡើងវិញ ដើម្បីឱ្យប្រជាជននៅតំបន់ជនបទ = មានអ 


ប្រើប្រាស់ ។ 


ការវិនិយោគក៊ងកា ន រមទាំងការផលិត ការបញ្ជូន និងការមែកចាយ ក្នុងនោះ 
រាជវរ្ឋាភ័បលកង្ពុជ នឹងបន្តការផ្តោតការយកមិត្តទុកដា ក់ខី]បានជាអតិបរមា ក សាត ទមតិី និងសង្គម ក្នុង 
ការអភិវឌ្ឍគម្រោងវិស័យថាមពល ទន្ទឹមនឹង ការសង្កត់ធ្ងន់លើប្រសិទ្ធភាពសេដ្ឋកិច្ចរបស់គម្រោងនីមួយ១ -។ 


ការយកចិត្តទុកដាក់ ក៏នឺងត្រវផ្តោតជាសំខាន់ផងដែរ លើការកសាងសមត្ថភាព និងការកែទម្រង់ស្ថាប័ន ក្នុងវិស័យ 


ថាមពលអគ្គិសនី រួមមាន អាជ្ម?7រអរ្ចឹលធឺ  /កវហីនអក្តិសនឆឺកម្ល្ពជា ព្រមទាំងក្រសួង--ស្ថាប័នពាក់ព ន្ធផ្សេងទៀត 


ន្ន ខន ន ក $ ដំ ន ស ៖ ស» 248 
ដើម្បឹបង្ហើនប្រសិទ្ធភាព នែការគ្រប់គ្រង ក៏ដូចជា គុណភាពសេវាផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនី ។ 


៤៦៧. = /ជវរ្ឋាភឹបាលកខ្ពុជា .ចាត់ទុកធនធានប្រេងនិងឧស្ទីនកម្ពុជា  គឺជាសក្តានុពលថ្មីដីសំខាន់ ពម្រាប់ចានា 


 សន្តិសុខថាមពល និងជាប្រភពនែធនធានដ៏មានតម្លៃ សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចកម្ពជាក្ដងរយៈពេលរ៉ែ 


ម 
> 


ន្ត រាជវដ្ឋាក៏បាលកខ្ពុជ? កតី កិ និង ក្របខ័ណ្ខ កពិត សម្រាប័វិស័យនេះ៖ 


ន យ 
រ 


ទន + វនា ដឺ ៧ .// ស 34 អ នឹក 7 ៦០០៩ ស 947 ន. 


ឆាំ ញ្ញ ១០ លេខ ៥៦ . សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ មថិ៣១ខែក ក្កដា រ អាំ ២០១០ រាជកិច្ច ពរ ៦០២២ 


ហា ន ខំ ‹ 3 ខូ - 
វ វ” 4 ,៖"# + វរ +” ពូ” កី ព រ ន្ត "៦ ស រ” រ?” វ“ យ យ ុ“ .: រ់ 2 ៦ 
$ន ស វរំ នរ 4 រ នន់ ន ង សន វ៉ូ គ រ ន ន រព (/អ្លូុ តន ស # ៤៣ -- 2០ ទា ន ម័ ព #ខី នអំ នំ 
វ +. » +: 4  # 


ទីក យយ ស គរ នះ 2ន្តី «= "=" "២" ===:""( សសស" ស" = "= '* 0 


៤៦៨. = /ជវាភឺពាលាព្វជា លើកទឹកចិត្តឱ្យ]ប្រើប្រាស់ប្រភេទថាមពល ដែលមានប្រសិទ្ធភាព និងមានផលប៉៖ ពាល់ 


2 


ន ព ដល់បរិស្ថាន ។ 


នំ យ 


៤៦៩.  ដើម្បីអនុវត្តយុទ្ធស]អធពុរភៅាណ របស់ រាជវដ្ឋាភ័បាលកម្ពុជា សូមារ័ធឺតឹកាលទី៤ ទរដ្ល័លភា [ក្ស 


8 


ឧស្សាហកម្វ រ៉ នឹងថាមពលនឹងផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ លើ : 
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ញា 
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: យ. 
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យន 
គ! ! 
ញរ 
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៩ញា 
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យ 
ន 
- 
ក់ 
នយ 
យ 
ង 
ន 
ក 
មម 


ពម្រើងយន្តការស្លាបីន និង 
+ ចានាការជឿជាកំ់លើការផ្ចត់ផ្គង់អគ្គិសនី ដើ |ម្បីសម្រួលនិងទាក់ទាញការវិនិយោគក្នុងវិស័យនេះ និងដើម ឡី 
ជំរុញការអភិវិឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច ។ . 
* បង្ហើតគោលនយោបាយ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត សម្រាប័វិស័យថាមពល ដើម្បីចានាប្រសិទ្ធភាព 


នែការគ្រប់គ្រង និងប្រើប្រាស់ធនធាន សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និងលើកកម្ព សំកម្រិតជីវភាពរស់នៅ 


ម្ព 


របស់ប្រជាជនកម្ពុជា បុ 


+ លើកទឹកចិត្តដល់ ការប្រើប្រាស់ថាមពលប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងមានផលបំ៖ពាល់ដល់បរិស្ថាន ក្នង 


៤៧០. ដើម្បីបំពេញតម្រវការអគ្គិសនី នៅទូទាំងប្រទេស /កនួងឧសាជាកម្វ រ នឹវចាមពល  មានទិសដៅ 


អនុវត្តសកម្មភាពមួយមំនួន ដូចខាងក្រោម : 


ន 


ជំរុញការរុករកប្រភពចនចានថាមពល ដូចជា ថាមពលវារី ឧស្ទ័នធម្មជាតិ និងធ ្បូងថ្នុជាដើ ម សម្រាប់ការ 
ជលិតថាមពលអតគ្គិសនី ។ 
+ _ធានាឱ្យមានការទុកចិត្តនិងស្លិរភាព ក្នុងការផ្ជត់ផ្គង់ថាមពលអគ្គិសនី ដើម្បីសម្រលដល់ការវិនិយោគ និង 
ការអភិវឌ្ឍសង្គម--សេដ្ឋកិច្ច ។ . 


»  លើកទឹកចិត្តដល់ ការប្រើប្រាស់ថាមពលប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងកាត់បន្ថយផលប៉ះពាល់លើបរិស្ថាន 


និ ពិ ការប្រើប្រាស់ និងការជ្ជត់ផ្គង់ថាមពល ។ 


មានការមូលរួមវិនិយោគពីផ្នែកឯកជន ក្នុងវិស័យថាមពល រ រួមមាន ការផលិត. ច បញ្ចូន 


ង 


និងការចែកចាយ ជាដើម ។ 


»: 


ពន ភាយ ដប ខ្ន ព  ានិក?ព ' .- - ២០០៩២ 


ឆាំ ចិ ១០ លេខ ៥៦ សបាហ៍ទី៤ថផ្ងែទី៣១ខែ កក្កដា អ ឆ្នាំ! ២០១០ រាជំកិច្ច ទំព័រ ៦០២៣ 


8 # វ វិន រ វ័ "អ វឌ្ឍ វន័?គ ា យម ន បបន -- ទុ ម រវ ជ្ជ /ដ្ដណា ន 


+." “= ៩0!» =0.=:»:"៤*:»=:»:0 «= =" "0*'"៩"»!"0»2""0**:7(*":"""""› 


+  បន្តជំរុញឌ]មានការអភិវឌ្ឍ លើវិស័យថាមពលកកើតខឿើងវិញត្រប់ប្រភេទ ដូចជា ជីវម៉ាស់ 


+ 


យ ៣2 


ជីវិឥន្ទនៈ ។ល ។ និងបង្ហើនប្រសិទ្ធភាពនែថាមពល តាមរយៈ ការប្រើប្រាស់ ចង្ក្រានប្រសិទ្ធភា 
កាត់បន្ថយការប្រើប្រាស់ ប្រេង អុស ផ្សង ជាដើម ។ 
១ ដំរុញ្ញការធ្វើពាណិជ្ជកម្មថាមពលអគ្គិសនីក្តងតំបន់ តាមរយៈ សហប្រតិបត្តិការទ្វើនិងពហុភាគឺ ។ 


រជ្ជត់ផ្នង់ថាមពលអគ្គិសនី នៅក្នងរយៈពេល ៥ឆ្នាំ ឆ្នាំ (ឆ្នាំ២០០៩-២០១៣) ខាងមុខ កស 


ខន 
* 


៤៧១. នុ 


នំ 


សាបកភម្វ ររ 


ម 


មពល នឹង : 


ដំណើរការ /រ័អរិលនឺក៏ឆាយ ដែលមានអានុភាពសរុប ១៩៣,២ មេហ្គាវ៉ាត់ នៅឆ្នាំ២០១១ ។ 
* 4 ការ ភ័រីអ្គ័យនឺភីរវខ្ឃទឺព ដែលមានអានុភាពសរុប ១៨ មេហ្គាវ៉ាត់ នៅឆ្នាំ២០១២ ។ 
+  ដាក់ឱ្យដំណើរការន្ទវជំហានទី១ ដោយមានអានុភាព ១០០ មេហ្គាវ៉ាត់ នែ ពាងឲ]កអត្គិបនីច្បូងថ្ងទីខ 
ដែលមានអានុភាពសរុប ២០០មេហ្គាវ៉ាត់ នៅខេត្តព្រះសីហនុ នៅឆ្នាំ២០១១ ។ . 
* វិ ័រីអ្ចិលនឺតឹងអារ ដែលមានអានុភាពសរុប ១២០មេហ្គាវ៉ាត់ នៅឆ្នាំ២០០១២ ។ 
+  ដាក់ឱ្យដំណើរការជំហានទី០ រេងចកកអត្តិលនឹធ្យូដច្ចទឺខ ដោយមានអានុភាពសរុប ២០០ មេហ្គាវ៉ាត់ 
នៅខេត្តព្រ៖ ស័ហនុ នៅឆ្លាំ២០១២ ។ . 
+  ដាក់ឌ្យដំណើរការមួយផ្នែកនៃ /ររីអរ្តិលនឹគឹងពារ ដែលមានអានុភាពសរុប ២៤៦ មេហ្គាវ៉ាត់ នៅចុង 
ឆ្នាំ២០១៣ ។ . 
+  ដាក់ឱ្យដំណើរការមួ យផ្នែកនៃអរីអត្គិលនីអ៉ឹដប្ញស្សីជឺភ្ញៅម ដែលមានអានុភាពសរុប ពាព៨ មេហ្គាវ៉ាត់ 


នៅចុងឆ្នាំ២០១៣ ។ 


៤៧០. ដើម្បីពង្រីកបណ្តាញបញ្ជូនថាមពលអគ្គិសនី វកស្ងដឧសូាយហម្វ រ៉ នឹងចាវពល នឹងអនុវត្តន្ទ វតម្រោង. . 
មួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : . 
+  ដាក់ឱ្យដំណើរការ ខ្សែប ញ្ជនថាមពលតង់ស្យុង ២៣០ គីឡូវ៉ុល (៧៣ គីឡូម៉ែត្រ) តភ្ជាប់ តាកែវ--កំពត 
និង អនុស្ថានីយកំពត នៅឆ្នាំ២០១១ ។ 

*  នាំចូលថាមពលអគ្គិសនី តាមរយៈ ខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ១១៥គឺឡូវ៉ល (៥៨គីឡូមែត្រ) ដោយមាន 
អានុភាព ២០ មេហ្គាវ៉ាត់ ពីព្រំដែន កម្ពុជា--ឡ្ញារ មកទីរួម ខេត្តស្ទឹងត្រែង និង បង្កើតអនុស្លានីយស្ទឹងត្រែង 
មួយកន្លែង នៅឆ្នាំ២០១១ ។ . . 


* = នាំចូលថាមពលអគ្គិសនី តាមរយៈខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ១១៥គីឡូវ៉ុល (៦៥ គីឡូម៉ែត្រ) ដោយមាន . 


ខំ 


មន នបី : ពារ ររក នរ កំពង់ចាម នោឆអ្លា២០១១ ។ . - -. 


អានុភាព ២0 មេហ្គារ៉ាត់ ! ពី ព្រំដែនកម្ពុជា- ៀតណាម ម មកទីរូមះ ខត្គុកំ ពង់ចាម និង បង្កើតអនុស្កានីយ . 


ខស នន កកក 
ន្ត 2 › ំ វ័ន វ ព  , ង) រ ស” ត .វ្ជ.្ល" “ន: សយ ម “3 ខូ - 
រន ននន + សះ 4 នះ ស ន នវ 


ឆាំ ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សបាហ៏ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០២៤ 


នី! /7ី វរ ខះ! រ ន ននន / វជ អ វជ វ យម ២០៩ - អច ន រ រុណ ? 


ង 


+  ដាក់ឱ្យដំណើរការ ខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ៤៣០ គីឡូវ៉ុល (៨៩ គីឡូម៉ែត្រ) តភ្ជាប់ កំពត-ខេត្ត 
ព្រះស័ហនូ និង អនុស្លានីយខេត្តព្រះសីហនុ នៅឆ្នាំ២០១១ ។ . 


+ ដាក់ឱដំ ដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ២៣០ គីឡូរ៉ុល (១៧៥ គីឡូម៉ែត្រ) តភ្លាប់ពី អនុស្លានីយ 


42 


អូរសោម (ជាអនុស្លានីយរួមសម្រាប់ភ្ជាប់វារីអគ្គិសនីផ្សេង១ទៀត នៅតំបន់នោ៖) មកកាន់អនុស្ថានីយ 


៤ 


ពធិសាត់ នៅឆ្នាំ២០១២ ។ 


ស 


+  ដាក់ឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ២៣0 គីឡូវ៉ុល តភ្ជាប់ ភ្នំពេញ-កំពង់ឆ្នាំង--ពោធិសាត់- 


បាត់ដំបង (៣០២គីឡម៉ែត្រ) និងអនុស្លានីយចំនួន ៣ : កំពង់ឆ្នាំង-ពោធិសាត់ និងបាត់ដំបង នៅឆ្នាំ 
៣០១០ ។ . 


+ = ដាកំឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ៣០ គីឡូវ៉ុល តភ្ជាប់ ភ្នំពេញ-កំពង់ចាម ( ១១០គីឡូ 


ម៉ែត្រ) នៅឆ្លាំ២០១២ ។ 
+ _ ដាក់ឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ២៣០គីឡូវ៉ុល តភ្ជាប់ កំពង់ចាម-ក្រចេះ៖ (១២០គីឡូ 


+? 


ម៉ែត្រ) នៅឆ្លាំ២០១២ ។ 


+  ដាក់ឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ៤៣០ គីឡូវ៉ុល តភ្ជាប់ ក្រចេះ-ស្ទឹងត្រែង (១៣០គីឡ 


មេត្រ) នៅឆ្នាំ២០១២ ។ 


ង 


+  ដាក់ឱ្យ]ដំណើរការខ្សែបញ្ចនកង (000 យា6) ថាមពលតង់ស្យុង ព៣០ គឺឡូវ៉ុល (៧១.៥ គីឡូម៉ែត្រ) 
នាំជ៉ំវិញរាជធានីភ្នំពេញ នៅឆ្នាំ០០១២ ។ . 


ខំ ន 


រ 


ន 


4 


+  ដាក់ឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ចូនថាមពលតង់ស្បង ២៣០គីឡូវ៉ុល តភ្ជាប់ ភ្នំពេញ--ខេត្តព្រះសីហនុ (២៤២៥ 


គីឡូម៉ែត្រ) តាមផ្នូវជាតិលេខ៤ នៅឆ្នាំ២០១៣ ។ 
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ម្ក 


តារា9ទី ១៧ : សួចនាគរដំខាន់ៗ ក៏ថ្តកក្រក 


, លានគវិម ១ ១ ៨៥៨. .៣៦៤ ១ ៨៨២.០ ០០៣ / ន ១៦៤.ព ពា០០ ព ៤៨៨: ៤៥ | ២ ៨៦២២ ២៨៧ ព ៣ ២៩១. ៦២៩ . 


| គ្រួសារ _៤៥៧ ៤២៦ | , _៥៦០ ៥៣៥ ៦៤៤: ៦២១ យ 


›«+›‹"" ">" “២ > "+ - "- “«* =,» «.- «"»*-  "«"‹'-'. “ ខូ ”" *' 


់ក្នុងទន្ឆ .  កវិម ១៣៩ _១៣៥ ១៥៣ . ១៩៨៧ 


2 ” < 
ន 


, #-* ”.“.-‹""" +: ៖- 4ខ្លី*+44-+» ស់ស មះ 4 4. 


កម ១ ៤៥០ ៥៩៥ | ១៩១៤ 


“.»- + ‹""."*' - ,ខ្លួ -- '»‹‹- ២...» "=" “='=" =" «" « ៕ "៤" + *.* * * ខែ * «.-»-* - »,=/"›"+” >" "> = «". ២២ ៤" ២២ "=២" "= ,*"* > * * * ។ «,".» * ខ្ម "+ 


. | ប្រវែងបណ្តាញខ្សែបញ្ជូនថាមពល ! ( ២២ សា 


“= » =» =» »  *"" » * ខ្ញុំ" = " " ' »»,*-“‹".".*-*/ .* ៤* "»"» « . +" :<“""= ‹ »'+ + ”"» » «'" + ។'".» ខ»," * * '‹ +" " 


_ប្រវែងបណ្តាញខ្សែបញ្ជូនថាមពល (១១៥៤). ៣៦៣, ៣៥៣ ៣៥៣ 


«,-»""«“""«” ២២២ " "=" + ‹*. + -"‹"= » <"*"- «= * = - * » * = - ។ * - *:««.*.«»«="." '» ."%" “ *" 


_ប្រវែងបណ្តូញខ្សែបញ្ចូនថាមពល ២៣០0) 


ពវ : វូកស្លន រខស្សាជាកខ្ឋ ន័ ងល 


“វ រន - ខំ ត: ខូ" 5 ខួ” ន សូ “+ រូ<: # . ន + , ្ង នង ខ្ម 
នរន 2 រវ ដង 4 ន វៈ វ សក | ពែ នែ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ 2 ៥៦  សបាហ៍ទី៤ផ្ងៃទី៣@ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ រាជកិច្ច 


ន! អ វ) វរំ រដ / រ ##44ូម្ធ័លវវូជ អ រឺ ថន ន? _បច្ចុបវន្ធក្ញូ 7៥៧៩ -- យព យវ រ 
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+  បន្តរកធំណូលឱ្យបានជាអតិបរមាជួន7វ្លារពាល តាមរយៈ ចំណូលជា សួយសារ ការបែងចែកផល 
ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញ និងចំណូលពន្ធផ្សេងទទៀត ទាក់ទងនឹងអាជីវកម្មប្រេងកាត និងឧស្ទ័ន ដើម្បីចូលរួម 
ក្នុងការបង្កើនសមត្ថភាពហិរញ្ជវត្តរបស់ ?ជវរ្ត?អ័ បាលកមខ្ឋុជា ។ ញ 

*  បង្ហើតគោលនយោបាយ ច្បាប់ បទប្បញ្ហត្តិ និ និងលីខិតបទដ្ឋាននានា សម្រាប័វិស័យប្រេងកាត ដើម្បីធានា 
នូ ប្រសិទ្ធភាព ក្នុងការគ្រប់ត្រងនិងការប្រើប្រាស់ ធនធានប្រេងកាតនិងឧស្ម័ន សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍ 


ស 


+ យកចិត្តទុកដាក់រៀបចំផែនការ = សម្រាប់ការប្រើប្រាស់ឧស្ទ័ន = ដែលស្លិតនៅលាយឡំជាមួយប្រេងកាត 
ដែលនឹងទទួលបានពីផលិតកម្មប្រេងកាត ដើម្បីការពារកុំឱ្យ]ឌស្ម័នទាំងនោ៖ក្លាយជាសំណល់ = ដែលឆេ៖ 
ចោលនៅក្នុងខ្យល់ ។ . 
ន លើកម្ពស់សកម្មភាពឱ្យបានសមស្រប សម្រាប់កែច្នែធនធានប្រេងកាតប្រកបដោយលក្ខណៈសេដ្ឋកិច្ច និង 
ពាណិជ្ជកម្ម កសស ង ។ . 


ស៍ 


+ _ជំរុញ្ញការអភិវិឌ្ឍធនធោនមនុស្ស និងពង្រឹងសមត្ថភាពស្ថាប័ន ដើម្បីធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនួវប្រសិទ្ធភាពក្នុង 
ការគ្រប់គ្រងធនរធោនប្រេងកាត និងឧស្ម័ន សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចជាតិ និងលើកកម្ពស់កម្រិតជីវំភាព 
រស់នៅរបស់ប្រជាជនកម្ពុជា ។ . 

* បង្ហើនការគ្របំគ្រង នឹ និងតាមដានត្រួតពិនិត្យ លើកាអនូវត្តកិច្ច[ ព្រមព្រៀងប្រេងកាត ។ 


១  ជំរុញ្ញការសិក្សាស្រាវជ្រាវ និងការអភិវឌ្ឍ ដោយផ្តោតលើបញ្ហាប្រេងកាតនិងឧស្ម្ទ័ន ។ 


ន ន នំ និ ន្ត 
៨ តគាអតិវឌបេ ច្ចេតវឡាព័តមានគមនានមន 


ន 


លៃនយោបាយអាធិភាពសំខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 
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៤៧៤. នៅក្នងនីតិកាលទីពា នែរដ្ឋសភាកន្លងមក  វិស័យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានគមនាគមន៍ សម្រេចបាននួវការីក 
ចម្រើនគួរកត់សម្ទាល់ តាមរយៈ ការពង្រីកវិសាលភាពត្របដណ្តប់នែសេវាប្រែសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ និង 
សេវាអ៊ិនធឺណេតផង និង ការកើនឡើងនែចំនួនអ្នកប្រើប្រាស់សេវានេ៖ ។ 8 


៤៧៥.  ដោយវិស័យនេះ ជាវិស័យមួយដែលមានការប្រកួតប្រជែងខ្ពស់ /7/្ឋា)ភឺបលកម្ឋជា សរ្រាប័ធឺតឹកាលទី៤ 
នេវង្គឈណាា នឹងបន្តអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ និង ជំរុញការអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានគមនា-- / 
គមន៍ទំនើបទាន់សម័យ ប្រកបដោយគុណភាពខ្ពស់ ស្របតាមស្តង់ដារអន្តរជាតិ មានថ្លៃថោកសមរម្យ និងមាន 
សេវ៉ាត្របដណ្ឌប់ទូទាំងប្រទេស ។ អាទិភាពសំខាន់១ក្នុងវិស័យនេះ រួមមាន (១› ជំរុញអនុមីតឆ្លាហ័ភ្តំរី ខ្វវភខនា . 
ន៏ និងក្របនណ្ហបទដ្ឋានគតិយុត្តដែ ដលពាក់ពីន្ទនានា (ៗ) កសាងសមត្ថភាពស្លាបីនក្ដុង់វិស័យនេ៖ ៣) កែលមួ . 


#ា$ 2 423 


និងជំរុញការធ្វើទំនើបកម្មមូលដ្ឋានសម្ភារបច្ចេកទេស / ដើម្បីធ ានាប្រសិទ្ធភា 


ពទ , ភាយ ន័រ ៧ រដ? អវី រ ខ្រ សក រន ២០១៣ ស 


ន្ទ ៉ាំទី ១ ១០ លេខ ៥៦ សប្លាហឺទី៤ ផ្ងៃឌី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០២៦ 


ថវ អ សក  . រ 


2248 ដងវែង សណ នន 


ព័យនេះ 


នំ 


លើកស្ទួយ ការប្រកួតប្រជែង នៅ ក្នុងទីផ្សារសេវ៉ាប្រែសណីយ៏និងទូរគមនាគមន៍ 1 ដីម្សឺធានាប្រសិទ្ធភាពនែវិស័យ 
៥) ប ច្រន ករក ប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន = និងរដ្ឋបាលអេឡិចត្រូនិច ៥$» ជំរុញការ 
កសាង និងបង្ហើនប្រសិទ្ធភាព ហេដ្ឋារចនាសម្ពីន្ធអ្អឹងខ្នង សម្រាប័វិស័យបច្ចេកវិទ្យាព័តិមានគមនាគមន៍ ។ 


# 7 48 យ 


ធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព 


2 


៤៧៦. ដើម្បីអនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាពរបស់/វុ សន សខារ៉នឺតឹកាលទឺ៤ រសា [ខ្លង 


វីរ នឹដទ្ទរមនាធនន៏ នឹងធ្វើការពង្រីកសេវាកម្មប្រែសណីយី និងកាត់បន្ថយថ្ងៃ ដោយ : 
+ ធ្វើការអភិវឌ្ឍ និងផ្តល់ព័ត៌មានស្តីពី កុន ដល់អ្នកវិនិយោគ ទាក់ទងនឹងការ 


សាង សង់ហេដ្ឋារចនាសម្ពីន្ធទូរគមនាគ មន៍ ។ 


ន យ ម 


១ គ្របំគ្រងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ នូវការអនុវត្តតម្រោងអភិវឌ្ឍនានា ដែលកំពុងដំណើរការ រម 

ធោនាការបញ្ចប់គម្រោងទាំងនេ៖ ទៅតាមកម្មវិធី ដែលបានគ្រោងទុក ។ គម្រោងទាំងនេះ រួ រមមាន : កី 

>  បណ្តាញទូរគមនាគមន៍ឆ្អឹងខ្នងមហាអនុ្ត្តំបន់មេគង្គ ឲសខស (របៀងសេដ្ឋកិច្ច) គម្រោង ៕ ។០ 
០-ឯ5 ។ . . 

>  ស្តារខ្សែកាបអុ ទី ។ 

» សាងសង់ បណ្តាញទូរគមនាគមន៍ខ្សែអុបទិក ។ 

› គម្រោងក្នុងមហាអនុតំបន់ទន្លេមេគង្គ ដែលភ្ជាប់បណ្លាញខ្សែកាបពី សៀមរាប ទៅ ស្គុន ព កំពង់ចាម 
ទៅ ព្រំប្រទល់ប្រទេសឡាវំ (ស្ទឹងត្រែង) និង ការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ លេវាទូរតមនាគមន៍ក្នុង 
តំបនំ ទីប្រជុំជន និងតំបន់ជនបទ ។ . 


+  បន្តតាមដានត្រួតពិនិត្យ និងអនុវត្តវិធានការច្បាប់នានា ចំពោះអ្នកផ្តល់សេវាទ្វូរគមនាគមន៍នាន 


442 


ពែ 


ភលើកិច្ចសន្យា 


,រ 22» 


»  រៀបចំនិងប្រកាសឱ្យប្រើប្រាស់ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុុត្តពាក់ព័ន្ធនីងវិស័យនេ៖ ដែលត្រូវការចាំបាច់ ដើម្បី 
តម្រង់ទិសដល់ក្រុមហ៊ុនវិនិយោគនានា  ។ _ 

+  បន្តនិងផ្តល់អាទិភាព ក្នុងការលុបបំបាត់ការបាត់បង់ចំណូល ពីប្រពីន្ធទូរគមនាគមន៍ចលណ័ត ។ 

- បន្តជំរុញការអភិវឌ្ឍបណ្តាញខ្សែកាប អុបទិក ដោយប្រើប្រាស់ខ្សែកាបនៅក្រោមដីនិងក្រោមសមុទ្រ ដើម្បី 
ធ្វើឱ្យប្រស្រើរឡើងនូវ សេវ៉ាកម្មទូរគមនាគមន៍ក្នុងប្រទេស និងសេរាកម្មទូរគមនាគមនឺទៅក្រៅប្រទេស , បុ 

» លើកកម្ពស់ និងធ្វើឱ្យ]ប្រសើរឡើង ការស្រាវជ្រាវ និងការអភិវឌ្ឍ ផ្តោតលើបញ្ហាយេនឌរ ។ 


+ សាងសង់កាំរិយាល័យទូរគមនាគមន៍ នៅ ,ភ2អឺរី ភារ៉័កវ ញឹប និង ការង័ធំ ។ 


' :,“*3 2 ខូ រ" »-. ក នៈ + ទ្ធ , + .#ៈ<«& កន ខៃ ្ព ““$ រ": - 
រន + 4#//នយ/រវ បវ សរ 4777 


7 <:3 . 
+ + វ... អព ខូ 2 “3 ខ្លន“ខន នន រខ រូ ស 
កវ ? រអ អភ? ជវ ស រ អរ រន? ប គូប ស 4700៩ -- #ប ទយ វយ វ 
4? ន 5 ៖,+? 4 


១ វារី ខ្វរភវនាគមន៌ (០០៩ ។ 

.  ឲាប័ត្តីរី រីទ្យ)ដ្ធរវខនាកជន៍ (@០១០-០១១» ។ 

. ឲាប័ត្តីរី អ៊នធឺដីវ/ព័ (4០១១-47០១២› ។ 

+ ញ្ចារ្ឍីពី បព័ន្ធរ័ខវកាបអុបទឹក (០០១១--២០១២) ។ 

. »ភីភ្យភ្ជីអី ការបណ្តី៧បញ្ញព្ទិករទ្ធរតវនាគខន័កទ្ពុជា ។ 

*  អនភីត្យភ្ជីពី ការបងីតសេរវាខ្ទរគមនាគខន័លកល (២០០៩ -@០១១› ។ 

+ = ការផ្តល់សច្ចាប័នដល់ 7ខ្វខុញ្ជ នឹង អន្តសញ្ញា ស្តីពី សប?ភវន័ទ្ទរតខខាគវន៍អទ្តរជាតឹ ( (7០០៩) ។ 

+  ការផ្តល់សច្ចាប័នលើ ការឱ្យកម្ពជាចូលជាហត្ថលេខី លើ នុស្ស: អង្គការៈ៊ឹនចឺដី/?ពរបស័លហរដ្ឋ 
(@០០៩ -@០១០+ ។ 

+  ការផ្តល់សច្ចាប៊នលើ ការឱ្យកម្ពុជាចូលជាសមាជិក អឌ្គការ/អន្តរជាតឹពបុរភាភី . [ប្រឆាំដភេររ័កម្ជអ៊ឹនធឺដ៏យព 
/4០១០-&០១១+» ។ 


« = កោលនយោបាយស្តីពី ការគ្រប់គ្រងសេវាទូរសព្ទតាមរយៈប្រព័ន្ធអ៊ិនធឺណែត សម្ទេងតាមអ៊ិនធឺណេត និង 


អ្នកផ្តលំសេវាអ៊ិនធឺណេត (២០១០--២០១១) ។ 
+  ឈកឺរុរភាលល្ហីពី ពារាដរ័៨ឧការពុញ្វក័ជាតិ ( ២០០៤? ។ 
+  ហីករភាលភ្គីពី ការបណ្តីឥគយៈ កម្វការ[្រពពិនឺត្យការហ្រើ្រស័រលកអាកាសរឹទ្យ ( ២០១០) ។ 
+ សារាចរ បឌវ្ឋានដខើវបណ្តុលអដរំវនរឹទ្យភខនាគខន័រុកប័រ្យហខ (០០៩) ។ ន 
១ [កាលី វ្លបរលខទ្ធរសពជាត៌ ៤@០០៩ -/០១០) 
»  [ភាសឆ្តីពី ឥ្ងរើរាស័ព្ទប័លខទ្ទវលព្ធ (២០០៩ (០១០ 1 
+  /កាលអឆ្តីរី ការភ្ចាប័បណ្តាញទ្ធវគវនាគខន័លាឆារណៈ ៩៤០០៩ -/២០១០ 1 
*  /កាសភ្លីពី ការក្របកងលប្ការបរឹក្ខាររិទ្យវក័ទង នឹងព៉័រការក្រពល័រលកអាកាលរឹទ្យ ( ២០១១) 1 
› ការី ការ/ប័ុកបបញ្ជករវិទ្យា ការ្ឍបនានិដការហ្រស់ ឈរ័ទ្ធរសពចល័ត និវអចល័ត (៧០០៩) ។ 


៤៧៨. = ចំណុចដៅនែកំណើន ដែលត្រវបានកំណត់សម្រាប់ការពប្រីកវិស័យទូរគមនាគមន៏ ត្រវបានបង្ហាញនៅក្នង 


តារាងទី១៨ ខាងក្រោម : 


គោរាទ្រីគសេវាធម្ចុទ្ធូរេមនាគមន៍ 


ម 


៤ ១៤៣ ៦ ៤៤៧ 


"ម រះ“. រ” + > “៤ វ # “43 4” - ” កិ . “ -:::”  ៖ំ ង 
ពុទ  .” កាល ចវ សាខ) 477? _២០០៩=២៨១ ១៣ ៤ ២៥៩ 


‹្ណ 


១. ទូរទស្សន៍រដ្ឋ 


ស្លានីយខេត្ត 
ព. វិទ្យុរដ្ឋ 
ស្ថានីយកណ្តាល 


ស «២ : *« 
3 4, 


ស ត្តគោលនយោបយអាទិភាព របស់?អវវ័ភឹពាល/ន្ពជ កកស្ជង់ព័ត៌វាន នឹងអនុវត្តសកម្មភាព 


នា 


ន ដូចខាងក្រោម : 


ម 


តអ និងលើកកម្មសំគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាព នែបណ្តាញផ្សព្វផ្សាយជាតិ ដើម្បីផ្តល់សេវាកម្ម 


រ 


ឱ្យបាន ដល់ ៩៥ភាគរយនៃប្រជាជនទូទាំងប្រទេស ដល់ក្នុងតំបន់ និង ងទ្វិបផ្សេងទៀត រួមទាំង អាមេរិក 


ខាងជើង ។ 


បន្តសាងសង់ស្លានីយវិទ្យ និងទូរទស្សន៍ នៅតាមខេត្ត និងលើកកម្ពស់សមត្ថភាព ដើម្បីមានលទ្ធភាពអាច 
បន្តផ្ទាល់នូវព្រឹត្តការណ៏សំខាន់១ នៅកម្រិតជាតិ និង មានលទ្ធភាពផលិតន្ទវកម្មវិធីផ្សព្វផ្សាយទៅដល់តំបន់ 


នានាបន្ថែមទៀត ជាពិសេស បញ្ហាទាក់ទងនឹងស្ត្រីនិងកុមារ ។ 


កសាងស្ថាបីន និងសមត្ថភាពធនធានមនុស្ស ដោយផ្តោតលើ ការបង្កើនចំនួនមន្ត្រីស្ត្រី = ការធ្វើឱ្យប្រសើរ 


ខ្បើងការផ្ទល់សេវាកម្ម និង ប្រសិទ្ធភាពនៃែការទាក់ទាញនិងសហការ ក្នងចំណោមប្រទេសជាសមាជិក 


ង 


អាស៊ាន ក្នុងតំបន់ និងដែគួអភិវឌ្ឍន៍ ។ 


ជំរុញការការអនុវត្តច្បាប់ស្ពឺពី សារព័ត៌មាន ! ដើម្បីលើកកម្ពស់ វិធានការច្បាប់ សិទ្ធិសេរីភាពសារព័តិមាន/ 


ក្នងការសរសេរ និងបេះពុម្ពផ្សាយ ។ 


សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងរៀបចំសេចក្តីព្រាងឧបករណ៍ច្បាប់ ដើម្បីតាមដានត្រួតពីនិត្យការធ្វើអាជីវិកម្មប្រព័ន្ធ 


ផ្សព្វផ្សាយ និង ដើម្បីគាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍផ្នែកព័ត៌មានសោតទស្សន៍ និង បច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន ។ុ 


បន្តលើកទឹកចិត្តនិងបើកទូលាយ នួវការចូលរួមរបស័វិស័យសាធារណៈ សង្គមស៊ីវិល និងអង្គការក្រៅរដ្ឋា/ 


យ 


ភិបាល និង ផ្តល់អាទិភាពដល់ស្រ្រី ក្នុងការដើរតួនាទីរបស់ខ្លួន នៅក្នុងផ្នែកពីតិមានសោតទស្សន៏ ។ 


ស 


តារាខទឹ 9៩ : ដូវ ចនាករដំខាន់ៗ របរ បី តមាន 


- _សូចនាករសំខាន់ៗ - . 


ក អង្គភាពញ្ញាក័ងារព័ត៌មានវ៏្ជ . ”? - 


យ 


- ន “៖ ៖“? វ ន 0 8 ប្ល “ន 2  “:“ ស - ស - ថែ ខន 
ន វស? ន 4 // ផរ ន # វន _២០០៩=៦០១ . ននទ? នថ 


ង ព + +%> ្មះ 
រ .- ន»: 2 2“, “3 4: កស រ ញ់ 4" 2“ 3 2»: ន“ #"”“ំ រូ ក 
រ វូ 4 យន ព. វះ ស រ ន ស រះ វិល វវវស័តរ័ត យយ” កមន ស វង វវវ័ញ្ជរ័យអូ ពី 
% 4 +‹ ន .:3 #+# 2 
'-" សី កពិត នកកិកិីកីកីកីកីកីវកីចិសកពិនរ នកម កកក ពតី កកម នលក 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្មាហីទី៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិម្ច ទំពីរ ៦០៤២៥ 


វន វ “វរ វ វ អ + រុប ដដ ន -- #ពចប ពវ នព 
វ:  < ចី យ 45 ស . រ ន : 


,»"«“«"""""«""“"។'='====»»= = = = + » «="«'« « * « » =.» * » » = » = * * * =." *, + =" = = * « * » + ** «“""" «"=។" 


សូចនាករសំខាន់7 = ឯកា ២០០៨ | ២០០៩ ២០១០ ! ២០១១ ២០១២ , ២០១៣ , 


ខំ ?. អង្គុភាពញ្ហារប៉ារុព័ត៌ បាទងកជថ យៈ 
. ន ក សម ន សា ក 
| ២. .ទូរទស្សន៍ខ្សែកាប ( ក្រុង/ខេត្ត) / រ 8 ៩៣ | ៩៣ , . 
ន ព ានីយវិទ្យុ មមទ្មន ៤ អ រ | រ 


៤. ទីភ្នាក់ងារបេះពុម្ពផ្សាយ ( សារង័តិមាន ព្រឹត្តិបត្រ| 


៥៦៥ | ៥៧០ | 


ទស្សនាវដ្ដី ជាភាសាខ្មែរ និង បរទេស) 


៥. រោងពុម្ព កន្លែង | ១៣៣ ១៣៤ | ១៣៦ | ១៣៦ 


៤៨០. មុំ ឬ សមាសធាតុរងទាំងបួន នែចតុកោលនេះ រួមមាន : (១) ការ/ររីងវិយ័យព/កជន នឹងការទាក័ខាញ 
ក កី (ស) ការបរ្ឍីតការង?រ នឹដការឆាខាលភ្ខខណ្យការដារញប្រយើ (៣ ការលើកពយសលហ[កាលផូន 
_ព្តឆ នឹងវ្សវ (@ ការព្យបច័លរតឹភាពសរ្គ់ម ។ . 


អ 


28 = សន យ 2 
៥, ការងទ្រងវសដយឯភជន និង ការទាភំទាញគារវិនិយោគ 


៤៨១.  /ជវ្ឋាភឺពល7្ពុជ? ៥ វចំណាយនែប្រតិបត្តិការធុរកិច្ច និងពង្រីកលទ្ធភាពចូលទីផ្សារ 


ន 
និងកែ 


ក៏ដូចជា កាត់បន្ថយចំណាយលើការដី ដឹកជញ្ជូន និ ាលមួសូុវ័ត្តិភាពធ្វើដំណើរ តាមរយៈ ការកែលមួហេដ្ឋារចនា 
សម្ពីន្ធរូបវន្ត ដែលធានាបាននូវ ការធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចជនបទជាមួយនឹងសេដ្ឋកិច្ចទីប្រជុំជន ។ ?អជវ-- 
/បាលកម្លុជា បានរៀបចំក្របខ័ណួគតិយុត្តចាំបាច់ ជាច្រើន សម្រាប់គាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន និ និងបានពង្រឹង 
រ វទិការាជរដ្ឋាភិបាល- វិស័យឯកជន ឱ្យទៅជាយន្តការដោះស្រាយបញ្ហាដ៏មានប្រសិទ្ធភាព/ ។ ការកាត់បន្ថយន្ធូវ 

អវ 


ការតម្រវខាងឯកសារ បានជួយសម្រួលដល់ធុរកិច្ចនានា/ ជាពិសេស តាមរយៈ ការដាក់អនុវត្តនូវប្រពីន្ធ ់ 


អបាយរ័តម្វយ និងសេវា ”/7កចញ--ូល័ពម្វយ ។ 


៤៨៤២. /ជវ្ធាភ័ពលកខ្ពុជា ស្បុប័ធីគិកាលទី #នវ្ធវរភា នឹងបន្តផ្តោតអាទិភាព លើការកែលមួហេដ្ឋារចនា- 


សម្ពីន្ធរូបវន្ត សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន តាមរយៈ ការបង្កើនការ័វិនិយោគសាធារណៈ នៅក្នុងហេដ្ឋារចនា- 
ម្វីន្ធដឺ 


ដឹកជញ្ជន រួមមាន ផ្លូវថ្នល់ ផ្លូវដែក ផ្លូវទឹក (រួមទាំងតាមទន្លេនិងសមុទ្រ) និងផ្លូវអាកាស ការជំរុញការផលិត 


:% 
48 


ង 


,- 


នឹងពង្រឹកបណ្តាញចែកចាយអគ្គិសនី មន សកដ ្នុបផ្ទៃជាកអមរមូ ន រិយា 


ននន វ (7 វ/វ/ វយ 4 - ព សវ នៈ 
ស »:-& 


> 


នីន . វ? វរំ រន ន 4/ រះ រស វ វប វ /វរូវន្ណ/រជ ៩៥៥8 --@ទវ ស្ស 
ស 7: “ 4 អ 47” # ៤ 


៤៨៣. រាជវវ្ឋាភ័បាលកម្ពុជា យខាប័នឺតឹកាលទឺ័៤  នេរូសភា នឹងបន្តកិច្ចខិតខំព្រឹងប្រែង ដើម្បីពប្រីកច្រកមូល 
ទៅកាន់ទីផ្សារអន្តរជាតិ តាមរយៈ នន នូវកាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួន ក្នុងក្របនណួនៃអង្គករ 
ពជ្ជកដ្ញពឺភពឈោក ក្របខឹណ្ខអាស៊ាន និងក្របខ័ណ្ខនែគំនិតផ្ដួចផ្តើមធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចតំបន់ និងអនុ 
តំបន់ដទែទៀត ។ បន្ថែមលើនេះទៀត រាជដ្ជភ័ពលកទ្ពុជា នឹងបន្តពង្រឹងបទដ្ឋានគតិយុត្ត សម្រាប់គាំទ្រឹវិស័យ 
ឯកជន រួមមាន បទប្បញ្ជត្តិច្បាប់និងនីតីវិធីរដ្ឋបាល ការលើកកម្ពស់ផលិតភាព តាមរយៈ ការបណ្តុះបណ្តាល 
បុគ្គលិក អ្នកបច្ចេកទេស និងកម្មករជំនាញ ការធានាឱ្យមានការប្រកួតប្រជែងដោយយុត្តិធម៌ ន! 


៖ # 


សម្រួលពាណិជ្ជកម្ម កា រជំរុញការអនុវត្តឆ្ជរ័ត្តពីការដារ នំងការពង្រឹងយន្តការដោ ៖ស្រាយ៉វិវាទឱ្យ]មានប្រសិទ្ធភាព ។ ។ 


៤៨៤. = ជាចំណែកមួយដីសំខាន់នៃគោលនយោបាយពិពិធភាវូបនីយកម្ម មូលដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ច /2វរ្ធាភិពាលកដ្ឋជា 


> 


នឹងជំរុញ្ញការបម្អើតនូវប័រិស្លានអំណោយផល /សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍ៍វិស័យឧស្សាហកម្មកែច្ទៃ និងវិស័យឧស្សាហកម្ម 


គ្រឿងបង្គំអេឡិចត្រូនិក និ និង! ក្រឿងម៉ាស៊ីន ។ ក្នុងស្នារតីនេ៖ រាជវ្នាភ័បាលកទ្ហុជា នឹងបន្តពម្រីងក្របខីណ្ឋច្បាប់ រ 


និងសិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តចាំបាច់ ជាពិសេស ហា វី ៤ កកក កច ប់ក 


/ 
យ 
ម្ក 
៤ 
យ 
រ 
ន 
យ 
យ 
ស 
ស 
ន 
ន្ម 
ដង 
ទ្ណ 
យ 
អ 
ន អ ក 
នង 
រ 
ញា 
យ 
យ 
ម, 
ទៃ 
ទ្ណ 
យង 
ន 
យ 
ន 
សេស 


៤៨៥. = /វ្លាភ័បាលកន្កុជា នឹងបន្តលើកទឹកចិត្តដល់ភាពជាដែគួ រវាង វិស័យសាធារណៈ និងវិស័យឯកជន នៅ 


កងក 


ខំ 
ខ្ម 


រំវិនិយោគ ជាពិសេស នៅក្នងគម្រោងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត ។ 


សក ដា 


ណីរការ ជ័ញ្ជីឧសហរកាយ ឆ្នាំ២០១១ ដែលជាជំរឿនសេដ្ឋកិច្ច 


នៈ 


៤៨៦. កស្ចង់រ#5ការ បាននឹងកំពុងដឹកនាំរៀបចំដំរ 


ជាប្រវត្តិសាស្ត្រលើ លកដំបូ បួងនៅកម្ពុជា នមើបម្រើឱ្យ កា ការគ្រប់គ្រង និង ការតាមដានត្រួតពីនិត្យនិងវាយតម្លៃវឌ្ឍនភាព 


ក្នងវិស័យនេះ ។ ័រ្ឃឹនលបហរភាល ជាជំរឿនមួយនៃជំរឿនទាំងបី ជរ្ជឹឧ[្រជារាស្រ្រ ជរ្លឿឧលហ/តាល នឹង 


22 ‹42& 


ជ័រ្ញឿនកសឹកឌ្វ) ដែលមានចែងនៅក្នុងច្បាប់ស្ថិតិ និងផែនការមេស្ថិតិ ឆ្នាំ២០០៨- ២០១៥ ដែលត្រូវអនុវត្ត ដោយ. 


សែ 


(រ / ន់ស ដែលនឹងផ្តល់ន្ទវំព័ត៌មានស្លឺតិសំខាន់១ សម្រាប់ ក ការកំណត់ 


ន 


យ 
យ 
ស 
ងំ 


សកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ច និង ទីតាំងនែអាជីវកម្ម ក្នងការអភិវឌ្ឍវិស័យសេដ្ឋកិច្ច សន្ត ណែក ក្នុងការអនុវត្តគោលនយោ- 


ព 


ហយនានារបស់ /7អវាភិពាល ដូចជា ក ការរៀបចំ និង ការតាមដានត្រួតពិនិត្យការអនុវត្ត ? ផែនការអភិវឌ្ឍជាតិ / 


ារកំណែ )ទម្រង់អភិបាលកិច្ចល្អ ការកាតំបន្ថយភា 


វីនិយោគិន ទាំងក្នង និងក្រៅប្រទេស ។ 


#វកៈ 7 ២ 


ឆ្នាំ ថី ១០. លេខ ៥៦ សបាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ មពុ ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៣៩ 


*៕» អ ញា ” “4 44 + ព #៕ + ង ក :, ស “ព ,» -," ៩” “៦, ន ថន “ព យ 2: រូ“ 
រុ ដា /#/ម្ហ/ រូស រ រ នីរ័ន័័័ - ពន -- សន វរ រ 
7? ព រ ៤ គ ង្គ ស អ . 7 3 រ័ 4 ន. 


៨៧ សរុខាវរាជររ្ខ រ្ឋាភឺយអន្ជុជា វិស័យឯកជន តឺជាក្បាលម៉ាស៊ុនម្រាប់កំណើន នសម ។ 


រាជវ្ជាភ័ពាលទទួលស្គាល់ថា ការធ្វើឱ្យប្រសើរទ៉ឺ ខ្សឹងនូវបរិយាកាសអាជីវកម្ម និងការបង្កើតនូវប័រំ អំណោយផល 
សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន គឺជាមូលដ្ឋានកន្លឹឺ៖ សម្រាប់ជំរុញ ការអភិវឌ្ឍ បង្កើតការងារ កាតំបន្ថយភាព 
ក្រីក្រ និង សម្រេចបានស្អិរភាពកំណើនសេដ្ឋកិច្ច ។ ការពង្រីងវិស័យឯកជន និងការទាក់ទាញការ័វីនិយោគ គឺជា 
បញ្ហាអន្តរវិស័យ អាសន្ន របស់ រាជវរ្ឋ?ភ័បាលកម្ពជា ។ ដើម្បីអនុ អនុវត្ត 


2, 


គោលនយោហយអាទិភាពរបស់?/រ្ឋា)ភ័បាលកខ្ពុជា ល/ជបារ័នឺតឹកាលទឺ៤ .រវរ័លភា អាទិភាពខ្ពស់បំផុតរប 

ក្រសួង--ស្លាប៉ នពាក់ព័ន្ធរបៈ ស រាជវវ្ឋាបាលក៖ ខុជា ភិ ការភាំ[ទការបណ្លើតន្តរហ័យាកាលអំណោយផល វំវលជរុញ្ញ 

បក រូល័យងកជន តាមរយៈ 'ការអន្កុវត្តវិធាឧការនាខា លឺម្យញុបប័យព័ បណ្តារឺបយ្តខាំឌ្ឍាយ 
វ័ដលរារាំងជលការអភ័វឌ្ឍរំយ័យវកភជន 1 


៤៨៨. [កមហីក្សរាវីនឺយោអកម្មជា រទកមញឹក្សាអភ័វឌ្ឍន៏កខ្នជា បានបង្ហើត ”រសរាកទ្ធ[5ករចេញច្វលរ័ពម្វយ 
សម្រាប់ឱ្យវិនិយោគិន ជាច្រើនឆ្នាំមកហើយ ដើម្បីកាត់បន្ថយបន្ទកផ្នែករដ្ឋបាល  នៅក្នុងការសុំការអនុម័ត ពី 
_រាជន្ឋាភឺធលកម្ជជា 'លើគម្រោងវិនិយោគថ្មី ។ នៅក្នុងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភានេ៖ យន្តការ /"រលរាំកម្ច]7កុ 


រចញ្វលវ័ឥដ្ឋយ នឹងត្រូវបានបន្តពម្រឹងនិងតម្រែតម្រង់ ហើយយន្តការម្ញឺ ការយកច័្តទុកជា/ចំពៅះ ធឹ- 
វយាអឺឹន និង ុបព័ន្ធតាខដាននឹដ[ពព័នឹត្យ'ការវឺធឺយោធ នឹងត្រូវជានបង្កើតឡើង និងអនូវត្ត ។ រកមក្រឹក្សា 
វីទឺយោរកង្ពុជានេកកមញ្រឹក្មាអភិរង្ឍន័កន្ពុជា និង [ករ្សដពាណជកម្ន នឹងបន្តជំរុញយ៉ាងសកម្មឱ្យមានការវិនិយោគ 
ថ្មីព ក្នុងវិស័យសេដ្ឋកិច្ចអាទិភាពនានា ដើម្បី ធ្វើពិពិធកម្មនិងពប្រីកមូលដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ច រៀបចំនិងផ្សព្វផ្សាយយ៉ាង 
ទូលំទូលាយ នូវពីតិមានស្តីពីកាលានុវត្តភាពវិនិយោគនៅក្នុងវិស័យអាទិភាព ដេ ដីម្បីផ្តល់សក្តានុពលដល់វីនិយោគិន 
វិស័យឯកជន និង ពម្រឹងការសម្របសម្រួលក្នុងចំណោមស្ថាបីនពាក់ព័ន្ធនានារបស់រជវដ្ធាភិយលកម្ពុជា ក្នុងការ 
ដំរ រុញការទទួលខុសត្រូវរួមគ្នា សម្រាប់លើកកម្មសំការប្រកួតប្រជែងរបស់អាជីវកម្ម ក្ន ក្នុងវិស័យឯកជន ។ . 


៤៨៩, /កមភ្ចីក្សាអភិរឌ្ឍរន៏/ម្ពុជ? នឹងពង្រឹងបន្តទៀត ន្ទ នូវការអនូវត្ត ព័បន័លេរ្ធក៏ច្ចពលេល ហើយនឹងធានាថា 
ទីតាំងនែ ព័បន័ល្ឋ ក៏ច្ចពិរលល នឹងសមស្របសម្រាប់ធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាទៅក្នុងតំបន់ ឌុ ឱប ឆដា 


អតិបរ ង 


៨៤៩០. ចាប់តាំងពីខែធ្នូ ឆ្លាំ១៩៩៩ មក វទឹការាជវ្ឋាកឺបាលក្ពជ័ .វិល័យដកជន ទិ នងកឥណៈ កម្មាធិការ ដែ លគ 


ផ 


នៅក្រោមយន្តការនេ៖ បានចូលរួមមំណែកយ៉ាងសំខាន់ នៅក្នងដំណើរការនៃ កំណែទម្រង់ការរដ្ឋបាល គិងកំណែ 
ទម្រង់ច្បាប់ ដើម្បីជំរុញការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន ។ យន្តការសម្របសម្រួលនេះ មិនត្រឹមតែមានប្រសិទ្ធភាព/ 


»& 


ក្នុងការកសាងភាពជាដៃគូជាមួយវិស័យឯកជនប៉ុណ្ណោះទេ ប៉ុន្តែ ផែមទាំង ក្នុងការផ្តល់ធាតុចូល នៅក្នុងការ! 


ប 
អាទិភាវូបនីយកម្ម នសរម្ណ/កត័ទននៃក រ មម ។ រាជវដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា នឹងបន្តរិ៖ ះរកវិចីសា្រ្តថ្ម 


ដើម្បីបទ្ចពន្រឹង 
វវ័យណាឆារណៈ -អិប័យឯកជន ។ ។ 


"2 ម្រ "ន ស រ ”" ស រូ “រ នខ វ ន រ វូ ន” វ វ័ # ខូ“ ន . 2: - - ខ្ម . . ខែ ង្ក 
4#4រ# រ»: 33 17) ស គ រ '-: :/: , ន: . រ - វ 5 ង 
វរ 2 នខ ន. នង... ននន ន | ថី ខ្យ" .# រំ 


ឆ្នាំ ដឺ 30 លេខ ៥៦ សប្ហាហ៌ បី ៤ថផ្ងៃទី៣@១ខែ កក្កដា ! ឆាំ ២០១០ / រាជកិច្ច ទំពរ ៦០៣៤ 
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+: 4” . ៤ - + ដ៍ » <& ខ្ម - ង 
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៤. ន 


២០០៥ ៦០០៦ . ២០១០ / ២០១៣ 


ំចួល _ពាន់លានរៀល . _១៥២៨១ 


ប៊ូ 
ន លានដុល្លារ . ៣៧២៧ | - រ . 


| ពាន់លានរៀល | ១១ ៨៩០ 


'«"“+'-  "»'»:-"«“-"«,«» «:»'» " 


ចញ 
ពម្លៃងករទៅេញ លានដុល្លារ | ២៩០0 | 


” 2 
"៤ ស័ 
ន 
"រៈ អ 
ម 
ខ្ម 
ឈា 
មី 


គី . = លានដុល្លារ . ២១៩០! ០ 


ចំនួនរោងចក្រចុះបញ្ជីនាំចេញតាមប្រពីន្ធអនុគ្រោះពាណិជ្ជកម្ម | ចំនួន ៤២៤ | ២៩៥ ន 


មំនួនកម្មករ ស ព | ន . ន: . 
. នាក ព៦ព ៩៤១ ៣៥១ ពា៨០ ៣៥០ ម ៤០០ 0០០០ , 


| ប្រកំបៀវត្សរ័សរុប លានរៀល _៧ពា ៨០០ / ១១២ ៧៥០ (១១ ១០ 0 ៧០០ ១២៣០ ០00 | 


,-«--*« «"«"<"+២២"<"= « "=" "= «”=="« + »"+”*'=»:«"""= = « + » *." + ។ *.» ” .**:" =,» ខ្ព" "-= «, "=," "=" «"» "«"""««"«"២="«"""= "= "«។"» «" 


៤៩១. ក្តងនឹតិកាលទី៤ នែរដ្ឋសភា /កញ្ចងពាណ័ជ្វកម្ច នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 


+  ពង្រឹងការអនុវត្តកម្មវិធីវិស័យពាណិជ្ជកម្ម ដែលផ្អែកលើ#អឺ/7១[)បកងន្ធទាំដរឺល័យ .ដែលផ្តោតលើ 


កិច្ចសម្រួលដល់ការធ្វើពាណិជ្ជកម្ម = និងការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន ។ សូចនាករសំខាន់ខសម្រាប័វិស័យ 
ពាណិជ្ជកម្ម មានបង្ហាញជូនក្នុង តារាងទី@០ ខាងលើ ។ . . 
*  បន្តអនុវត្តនយោហាយកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ តាមរយៈ ការជំរុញការនាំចេញផលិតផល ជាពិសេស ថលិត-- 
ផលកសិកម្ម សម្លៀកកបំពាក់ និងផំលិតផលផ្សេងទៀត ។ . . 
* បន្តធ្វើសមាហរណកម្ម ដើ ដីម្បីសម្រេចគោលដៅបើ បីកច្រកចូលទីផ្សារក្នុងតំបន់ និងអន្តរជាតិ និងលើក . 
កម្ពស់សមត្ថភាពប្រកួតប្រជែងរបស់កម្ពុជា ។ . 
+ រៀបចំពិពណិកម្រិតជាតិ នឹងអន្តរជាតិ សជ ។ 


* ពង្រឹងប្រសិទ្ធភាព នែការត្រួតពិនិត្យទីផ្សារ ដើ ដីម្បឹការពារសុខភាព និងសុខុមាលភាព អ្នកប្រើប្រាស់ / ប 


ខ ពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព ។ 


ន* 
“33 


+  ពងម្រឹងភាពជាដៃគួ ជាមួយស្លាប៉នអន្តរជាតិ និងជាមួយបរទេស ដើម្បីធ្វើឱ្យកម្ពុជាក្នាយជាដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ 


ល្ងនិងគួរជាទីទុកចិត្ត ។ 


43 


ខាវ  -# 


៤៩២. នៅក្នងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភា វូភន្យវពាណិជ្ធកភមូ នឹងបញ្ចនច្បាប់មួយចំនួ ន ដូច ខាងក្រោម ដើម្បីសុំការ . 


ពិនិត្យពិភាក្សា និងអនុម័ត : 


យ គ 2 ន .» 2 ”“<- .,<”-1 ម ន ្ធ -“" ៈ , : គ ម 
44 សវ ព 47 , 


“+ ខៈ យ + 

រន ដៃ ៈ ង: វត 

៖“ំ នរន រ័ នន គ (ទី! 
2" 


ឆ្នាំធឹ ១០ លេខ ៥៦ សប្មាហ៍ទី ៤ : ថ្ងៃ មព ពា៤@ ១ខែក កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៣ 


22 2222222222222222222222222222222ឈឈឈ222222222222222222222222222222222222222222222222222222222222222222222222222222ណ222222222222223222222222222222222222222222222222222222 


= ក 
#វវ វ វរ ពដ 4, វពវត្នី នហ រងំ វរ ខង រី? បព្វប្យវន្ទកទ្ម វន -- សវ? ន | វ 4 / 


+  នៅចុងឆ្នាំ ២០០៩នេះ/កន្សងពាណជ្ធកដ្វ ន័ងបញ្ចូនច្បាប់ចំនួន ៣ ទៅគណរដ្ឋមន្ត្រី ដើម្បីសុំការអនុម៉ត ពឺ 
១» ឲាប័ក៏ច្ចសន្យាពាលណ៍ជ្ជ/អជ្ញ ( យ»  ឲ្យាប័ញ្ជពី ការការពារ /ក7រសម្ឋាល័រ្តមិយា]ុព្ហទ័និញ និង ៤៣? 


ចាប័ត្តរីពី ការបញ័តពុលាការពិជ្ជវម្វ ។ 


ស 
3 


+  នៅឆ្លាំ២០១០ កសវពាយិជ្វ7ដ្វ នឹងបញ្ចូនសេចក្តីព្រាងច្បាប់ មួយចំនួន ទៅគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ដើម្បីសុំការ 
អនុម័ត ដែលរួមមាន (១› ផ្លារ្តពី ការ[ហុត[បរ័ជង ( កំពុងរៀបចំ) (&) ឲច្មាប័ញ្ជ័ពី ពាណជ្វកីប្វ 
អេខ្ចឹថក្រឆឹក (កំពងរៀបចំ) ឲ្លារ័ភ្នីពី ការការពារអ្នករសើេស់ (នឹង ត្រូវរៀបចំ) និង ារ័ត្ឍីពី 
ឧញាវម័យពាណ័ជ្ធកម្វ ( ភ័ពុដរៀបឆ) ។ 

+  នៅចុងឆ្នាំ២០១១ ញ្ជាប័ភ្តអី ភ្តា7កាង7រពាណ័ជ្ជ/គ្ម នឹងត្រូវបានបញ្ជូនទៅគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ដើម្បីពិនិត្យ និង 


អនុម័ត ។ 


ន 


៤៩៣.  នៅក្នុងនឺភិកាលទី៤#រ្ល័លភា កស្ងវទេលចរណ័ នឹងផ្តោតលើសកម្មភាព លើកកម្ពស់គុណភាពសេវាកម្ម 
ទេសចរណី ដើម្បីទាក់ទាញការទស្សនា ការពន្យារពេលស្មាក់នៅ និងការធ្វើវិនិយោគក្នុងវិស័យទេសចរណី  ។ 
សកម្មភាពដែលត្រវផ្អោតការយកមិត្តទុកដាក់ ជាសំខាន់ រួមមាន : 
+  បន្តអនុវត្តតោលនយោបជាយបើកចំហជើងមេឃ និង បន្តជំរុញយុទ្ធនាការឃោសនាផ្សព្វផ្សាយ កម្ពុជា ‹ ក - 
/ជា/រ/7ថរកអត្ឆរីយៈ និង ជំរុញូចលនាប្រឡងប្រណាំង ទីត្រងស្អាត រមណីយដ្ឋានស្អាត និងសេវាល្អ។ 
+  ព័និត្យលទ្ធភាពក្នុងការជំរុញការលើកលែងទិដ្ឋាការចំពោះប្រទេសសំខាន់១ ជាពិសេស ជាមួយប្រទេសជប៉ុន 
និង សាធារណរដ្ឋកួរេ ។ 
១  ការរៀបចំគេហទំព័រ ដើម្បីធ្វើការផ្សព្វផ្សាយពីវិស័យទេសចរណ៍កម្ពុជា ទៅតាមប្រទេស ដែលជាគោលដៅ 
ទីផ្សារសំខាន់១ ។ 

+  បន្តផុព្វផ្សាយ ឲ្លាប័ត្តរីវីវខលចរណ ដល់ស្ថាបីនពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ ជាពិសេស ផ្នែកឯកជន ដើម្បីពង្រឹង 
ការអនុវត្តច្បាប់នេ៖ និង ដើម្បីលើកកម្ពស់គុណភាពនែផលិតផលនិងសេវាកម្មទេសចរណ៍ ប្រកបដោយ 
ប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ ។ 

+  សម្រលការធ្វើដំណើរនិងការដឹកជំញ្ជូន = និង ការកាត់បន្ថយរបាំងមិនចាំបាច់នានា ដែលបង្កការលំបាក 
ដល់ភ្ញៀវទេសចរមកទស្សនាកម្ពុជា បុ 

បង្ហើតផំលិតផលទេសចរណ៍ថ្មី ព្រឹត្តិការណ៏៍ទេសចរណ៍ និងគោលដៅដែលមានការទាក់ទាញ្ញ (ដោយផ្អែកលើ 
ទេសចរណ៍កម្ពុជា ជាទេសចរណ៍វប្បធម៌ និងធម្មជាតិ) ។ 


»  ជំរុញធលនាទេសចរណ៍ក្នងស្រក ឱ្ឍ្យកាន់តៃខ្លាំងក្លាថែមទៀត ដេម្បរូម 


ន ៖ 


ឆ្នាំទី@០ លេខ ៥៦ សប្វាហ៍ទី៤ ថ្លៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៤ 


# 23 ន់ 
ន ខ្ញ“ វ: 2” “ង យ - ខំ ខៈ, ,- រ ស ន 
រ វរ វ? វម ន ន (ត្ត វ័ ក កតី វជ? ភិ កុប ២00៩ សព វ រ | 


2 


& នគ ក និ បត្តិការទេសចរណ៍ ជាមួយបណ្តាប្រទេសនានាក្នុងតំបន់ និងបណ្តាប្រទេស 
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* ្ត-បស,នត់ម្រសុម្នង្ណ កច ក្រសួង--ស្លាប័ន ផ្នែកឯកជន អង្គការជាតិ និងអង្គការអន្ទរជាតិ 


នះ រ 
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ញា 


ជា ឱ្យក្លាយជាគោលដៅទេសចរណ៍ី ប្រកបដោយ 


និរ . 
ម សសស និងការអ កិវឌ្ឍធនធាោនមនុស្ស ឱ្យស្របតាមតោលនយោបយរបស់រដវដ្ទារិបរល 
កជា និង ”ស្របតាមកំណើននិងនិន្ទាការទេសចរណ៍បច្ចប្បន្ន ។ . 
រ ជំរ 


មូលដ្ឋាន ។ 


៩ 


ការបញ្ជ្រាបយេនឌីរ ក្នុងវិស័យទេសចរណ៍ ទាំងក្នុង ផ្នែកសាធារណៈ ផ្នែកឯកជន និងសហគមន៍ 


៨23 


223“ 


ន ម្វើអង្កេតទេសចរណ៌ និង រៀបចំបង្ហើតស្លិតិទេសចរណិ ។ុ 


* បន្តពង្រឹងសន្តិសុខ និង សុវត្ថិភាពសង្គម ជួនភ្ញៀវទេសចរ សុត ។ 
៤៩៤. ភត្សងរទសថរណា នឹងបញ្ចប់ការរៀបចំ គោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 


មួយចំនួន សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍ័វិស័យទេសចរណ៍កម្ពជា ដែលក្នងនោះ រួមមាន : 


+ យុទ្ធណុត្ឍអភិវឌ្ឍខេលចរហ័បាតិ ២០១០--០៣២០ 1 
*  រ29ការអភ័វឌ្ឋាខេលថរហ័ជាត៌ ប០១០-@០១៣ ? 
*  អភាលនរហាពយ យុទ្ធលា]ស្អុអភ័រវឌ្ឍេររខេសថរ័ជាំពឹ ប 


+  រៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនានា ដែលតម្រវដោយ ឆ្ជាប័ត្ឍីរីវខលថវ/7 និង សកម្មភាពទេសចរណ៍ ។. 


៤៩៥. ការការពារ និងការលើកកម្ពស់មតិកវប្បធម៌ប្រពៃណីខ្មែរដ៏សម្បូរបែប នឹងនៅតែបន្តជាអាទិភាពខ្ពស់ 


នា 


របស់រាជវដ្ឋ័?ភ័ពលក្ពុជា សល[មាប័នឺតឹកាលទឺ៤ េវរ្គ័លភា ។ [ករ្យងរ័ប្យផម័នឹដវិធីរពសិល្ជ នឹងបន្តការផថែរក្សា . 


យិ 


|ងខ្ជាំងក្តានូវ សិល្បៈខ្មែរ រួមទាំង របាំប្រពៃលីខ្មែរ 


៦ 


ប្រាសាទបុរាណនានា និងសារមន្ទីរជាតិ និង ជំរុញូលើកម្ចសំយ៉ 
ចម្រៀង  និងក្បាច់ចម្លាក់ ព្រមទាំង ជំរុញលើកទឹកចិត្តដល់ការធ្វើឱ្យរស់រានឡើងវិញនូវ = ផលិតផលនិងទីផ្សារ 


សិប្បកម្មខ្មែរ ដែលរួមចំណែកយ៉ាងសំខាន់ ក្នុងការតាំទ្រដល់កំណើនវិស័យទេសចរណ៍ / ។ 
៤៩៦.  នៅក្នងនីតិកាលទី៤ នែរដ្ឋសភានេ៖ កស្ងងវប្ឃ៧ប័នឹងរិធីតសិញ្យៈ មានផែនការនឹងអនុវត្តនូវ កម្មវិធី 
ជួសជុល និងថែរក្សាប្រាសាទបុរាណ រួមទាំងកែលមួផ្លវថ្នល់ និងស្ពាន ដើម្បីងាយស្រលធ្វើដំណើរទៅ/ 


ប្រាសាទបុរាណ ទាំងនោះ ។ 


ន ជួសជុលនិងរ ទាំ សារមន្ទីរជាតិ រួមទាំង 


ការរក្ស និងត 4 រ ក ី រិ ព នស - រ នី តាំងពី 


3២ 


ឆ្នាំទី@០ លេខ ៥៦ សប្កាហីទី៤ ផ្នែទី៣១ ខែ ? កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៥ 
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ស ន សតិ ស អ ននន រ ដខ 2៤ ន ន កចីកីី 
វ រូវ? វ  នក?ររវរទ្ធស រុល មព)  បច្ចញកដ្ម _@៣០៩--២០១៧ សបក រូវ រ 
4.» ៥ ៤ 4. ៈ 
សមស ស 
១  លាងសង់កាំរិយាល័យនៅខេត្ត និងមជ្ឍមណ្ឌលកុលសម្ទ័ន្ធ នៅភូមិភាគញ្ជុសាន ។ 


១ ន នដ និងសាលសម្រាប់ការបង្ហាញពីរបំំប្រពែណីខ្មែរ ។ 


ក 


៥, គារបង្ហើតគារងារ និង គារទានាលគូខណួគារទារល្អូប្រ៖ ល 


៤៩៧.  នៅក្នងនីតិកាលទី៣ នៃរដ្ឋសភា ចំនួនសហគ្រាស និងត្រឹះស្ថានសេដ្ឋកិច្ច ឋានកើនឡើងគួរឱ្យកត់សម្គាល់ 


ដល់មំនួន ២ ៤០០ ហើយស្របយកកម្មករ និយោជិតប្រមាណ ៤៤0 ៥០0នាក់ ។ ពលករកម្ចជាចំនួនជាង 
៥០ ០០០នាក់ ត្រូវបានបញ្ចូនទៅធ្វើការនៅបរទេស ។ ការអនុវត្តគោលនយោបយបើកចំហជើងមេឃ បាននាំឱ្យមាន 

ន ពម ក ន - 223 ខួ អ ន ខ្ម 
មស សសស និងបានបង្ហើនការងារជាច្រើនជួនប្រជាពលរដ្ឋ ។ សើរីភាពសហជីព កត្រូវ 
បានលើកម្ហស់ ផងដែរ ។ យន្តការត្រួតពិនិត្យការងារ និងដោះស្រាយវិវាទការងារ ត្រូវបានពង្រឹង ដើ ម្បីតាមដាន 


ត្រួតពិនិត្យ ការជំរុញការអនុវត្តញ្ច7័រ្តីអឹការដារ និងធានានូវប័រិស្លានការងារ ប្រកបដោយសុខដូមរមនា ។ 


“ស ខ្ព 


៨៩៨. /ជវ កឹពលកម្ពុជា នឹងបន្តអនុវត្គគោលនយោបាយ ផ្សារភ្ជាប់ពាណិជ្ជកម្មទៅនឹងលក្ខខណ្ខការងារ តាមរយៈ 
ការអនុវត្តប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនូវំស្តង់ដារការងារ បទដ្ឋានពលកម្មនិងឲារ័ត្តិពឺការដារ និង អនុសញ្ជាអន្តរ- 
ជាតិនានា រួមទាំង ការបន្តជំរុញយន្តការ រងថភក្រយើរនៅ/្ពុជា ការនាំចេញពលករទៅបរទេស ការពង្រឹងសមត្ថ 
ភាពជំនាញ តាមរយៈ ការបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈឱ្យសមស្របតាមតម្រវការទីផ្សារ ដោយផ្តោតជា សំខាន់លើ មុខ 
សញ្ញា យុវជនដែលពុំមានលទ្ធភាពបន្តការសិក្សានៅសាលាចំណេះទ ទូទៅ ជនពិការ ស្ត្រី ជនបាត់បង់ឱកាស និង 


ន 


ជនជាតិភាគតិច ការកសាងប្រពីន្ទស្ថិតិការ ងារ និងក្របខីណ្ឋគុណវុឌ្ឍិជាតិ ការផ្សព្វផ្សាយឱ្យបានទួលំទូលាយ នូ នូវ 


សន 


ពីតិមា មានស្តីពីតម្រូវការទីផ្សារការងារ ដើ ដម្បធានាឌ]ជាន នូវ ចើលតភាពនៃពលកម្ម និង ការពង្រឹងយន្តការដោះស្រាយ 
វិវាទការងារដែលមានស្រាប់ ដូចជា ក្រមប្រឹក្សាអាជ្ញាកណ្តាល គណៈកម្មការដោះស្រាយបាតុកម្ម កូដកម្ម / 


ត្រប់ថ្នាកំ ។ 


ម 


៤៩៩. រាជរន្ឋាភ័បាលកម្ពុជា នឹងបណ្តុះបណ្តាលអ្នកផ្ស៖ផ្សារវិវាទស្ម័ត្រចិត្ត ក្នុងចំណោមអាជ្ញាធរមូលដ្ឋាន សំដេ 


ដោះស្រាយវិវាទប្រកបដោយសម្តីវិធី ។ បន្ថែមលើនេ៖ កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែង នឹងត្រូវធ្វើឡើង ដើម្បីធានានូវ ! ស្លិរភាព 


$ 


នែការបង្កើតការងារ ការជំរុញការអនុវត្តឲ្យ7រ័ត្តីអីការងរ តាមរយៈ ការអប់រំបណ្តបណ្តាល និងការចុះអធិការ 


2 


កិច្ចការងារ តាមរោងចក្រសហគ្រាស ដើម្បី បង្កើនការយល់ដឹងពីលក្ខខណ្ឋការងារ រួមទាំង អនាម័យនិងសុខភា 


ន 


សុវត្តិភាពការងារ ការប្រឆាំងនំងពលកម្មកុមារនំងការប្រេប្រាស់ព៖ 


អ និក ព 


<2 2 ន 
វ" "2 ក ន រ” * ខ្ម "ឃុ" ខះ "ជ ស 4“ រះ ន  / ក :. 
រន ននយ ‹ វង វ័ន! ណាវ 


= រូស *សុនវត? ព 
4 #ប ន 


ឆ្នាំ ថី ( ១០ លេខ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៣៦ 


វន ករ រ រះ | (ន្ធុ វន វដ្ឍដ័ជ កិ . វពយវញ័ បន -- ២ បណ្ណ ស រន រ រ ដណ) 


“»**<==»:-»»: "= ="=»2='='==== =: ។"»" 


ស្របតាម វាប័ត្នីពឹការងារ និងកសាង ផ្លារ័យហដឺព ព្រមទាំង ក្របងិណ្ឋ ណួបទដ្ឋានគតិយុត្តនានា ស្តីពីការបង្កើត 


ពីវ ព? តាមរយៈ ការពិគ្រោះ ខយោបលំយ៉ាងទ្វ ទលំទូលាយ ជាមួយភាគឺពាគ់ព័ន្ធ - 


ាបាយអាទិភាព 


9. សកម្មភាព កម្ពវិធី និង កម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយេ 
៥០០. = ដើម្បីធានាឱ្យមាន លក្ខខណ្ឋការងារល្អ មានសុវិត្ថិភាពត្រឹមត្រូវ មានអនាម័យល្អ និង មានលក្ខខណ្ឌកិច្ច 


សន្យាត្រឹមត្រវនិងយុត្តិធម៌ / សម្រាប់ពលករនៅកន្លែងធ្វើការ / គឺជាទំនាក់ទំនងមួយយ៉ាងជិតស្និទ្ធ / ជាមួយនឹង 


ការងារ = ហើយក៏ជាផ្នែកមួយដ៏សំខាន់ = ផងដែរ = ។  កកស្វងការសារ = នឹងបញ្ជុ#បណ្តាលវឹវ្វរជឺរ័ៈ . បាននិងកំពុង 


# 4 


ដោះស្រាយជាប្រចាំ នួវបញ្ហាទាំងអសំនេះ ដោយបាន ដាក់កម្រឹតអប្បបរមានែប្រាក់ឈ្នួលប្រចាំវ ខន និងថ្ងៃឈប់ រ 
សម្រាក កាត់បន្ថយ័វិសមភាពប្រាក់ឈ្នលរវាងបុរសនិងស្រ្រី ដេ ដាះស្រាយជម្លោះនិងការមិនឯកភាពគ្នាដោយសន្តីវិមី 
ដោយមិនបង្កឡើង នូវ ការអាក់ខានដល់សង្វាក់ផលិតកម្ម និង ការបាត់បង់ប្រាក់ឈ្នលរបស់ កម្មករ និយោជិត ។ 


ជ 


ជាមួយគ្នានេះ /កតួដការងារ នឹងបញ្ជ#បណ្តាលវឹជ្ជាជីវ័” ក៏បាន លើកកម្ពស់សមភាពយេនឌឺរ នៅក្នុងវិស័យទាំងពីរ 


(ការងារ និង បណ្ត៖បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ) សំដៅ បង្កើតឱកាសការងារសមស្រប ទាំងក្នងនិងក្រៅប្រព័ន្ធ បង្ហើតបណ្តាញ 


អប់រំ បណ្ត៖បណ្តាល បច្ចេកទេស និងវិជ្ជាជីវៈ  សម្រាប់ពលករទាំងពីរភេទ បង្ហើតប្រព័ន្ធទិន្ទន៍ យស្ថិតិពលករ 


ដែលមានការបែងចែកតាមភេទ លើកកម្ពស់លក្ខខណ្ខការងារល្អប្រសើរ សម្រាប់កម្មករទាំងពីរភេទ ជាពិសេស 
កម្មកាំរ័នី ទាំងនៅក្នុងស្រុកនិងនៅក្រៅប្រទេស ដោ៖ស្រាយគម្លាតប្រាក់បៀវត្សរ៍រវាងបុរសនិងស្ត្រី និង ពង្រឹង 
ការអនុវត្តចាប័ត្នីព័ការងារ និង ឲ្លាប័ញ្ជ័ពរបបញន្ធឹពុខសង្ខម  ។ កកិត អក ពម តិក កតី] 


រាជរ្ឋ)ភ័បាលក្ពុជា រកីស្នុងការដរ នឹងបរភ្នុ#បណ្តាយវឹព្ជជីរ័* នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : / 


»  សិក្សានិងរៀបធំ ភាល8ឈោ៣យវាពិត្ឍីពីការក្រ បងដុខ រយ នឹងជាុតពលកម្វ កែលមួប្រព័ន្ធ ន្ធគ្រប់ ត្រង 
ការ! ប្រីប្រស់ពលករក្នុងប្រទេស និង កែលមួការគ្រប់ត្រងការផ្តល់សេវាមុខរបរ នៅក្រៅប្រទេស 


តាមរយៈ ទីភ្នាក់ងារស្របច្បាប់របស់ក្រសួង បង្កើតប្រព័ន្ធសារោរណៈ នែសេវាមុខរបរក្រៅប្រទេស 
និង ការពារពលករទេសន្តរប្រវេសន៍ មួលរួមក្តងការបង្ហើតការងារគ្រប់ប្រភេទ ដើម្បីបង្កើនប្រក់ 


2 


ចំណុល ដោយមិនមានការរើសអើង ជាពិសេស សំដៅការលើកកម្ពស់តម្លៃស្ត្រីក្នុងសង្គមសេដ្ឋកិ ម្ព ។ 
> អភិវឌ្ឍ មុខរបរក្នុងប្រទេស និង ការងារនៅបរទេស ។ 
> _អភិវឌ្ឍការងារសមរម្យក្នុងសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ ។ 

>  រៀបចំឯកសណ្ឋានអធិការកិច្ចការងារ ។ 

> បង្ហេតវិទ្យាស្ថានការងារ ។ 


» បង្កេតគណៈកម្មការស្រាវជ្រាវំ និងផ្សព្វផ្សាយ ពីតិមាន ស្ទីពី សហគ្រាសត្រឹ៖ស្លាន ។ 


ក្ក 2“ - ព កព : 
វរ + /#?វដជស ដង ថវ /# 7? ព ២004 ន ' ២០១, ១៣ រ ន 4 ពន . 


ព រ៍ ប រប? ន 4. ន្ត អ អង ម ស តដ ជព ៧៩ -- 2៤ ទព រូម រយរិជ្ជព ន រងរ 
ក យយ យយ វ ្ន 


*  ការធានាលក្ខខណ្ខការងារល្អប្រសើរ សំដៅ លើកកម្ពស់សិទ្ធិការងារជាមូលដ្ឋាន របស់កម្មករ និយោជិត 
និង រក្សាលក្ខខណ្ឌការងារល្ន ! កករ ជាពិសេស សម្រាប់ ជនពិការ កម្មកាំរិនី ។ 
សកម្មភាពអាទិភាពនានា ដែលត្រូវអនុវត្ត ដើម្បីសម្រេចឱ្យបាន ត តាមទិសដៅការងារខាងលើ មាន 
ដូចខាងក្រោម : . 
>  លើកកម្ពស់សិទ្ធិការងារជាមូលដ្ឋាន របស់ កម្មករ និយោជិត ។ 


>  រក្សាលក្ខខណ្ខល្ហក្នងកន្លែងម្វើការ ។ 


>  ពង្រឹងប្រពី័ន្ធសុខភាព និងសូវត្ថិភាពការងារ ថ្នាក់ជាតិ ។ 


>  កែលមួការធ្វើអធិការកិច្ច ផ្នែកសុខភាពនិងសុវត្តិភាពការងារ និង ការអនុវត្តតាមច្បាប់ ។ 


>  ជំរុញសកម្មភាព ផ្នែកសុខភាពនិងសុវត្ថិភាពការងារ តាមរយៈ អង្គការនិយោជក និង អង្គការ / 


៦  អនុវត្តកម្មវិធីពិសេស សម្រាប់ មុខរបរគ្រោះថ្នាក់ ។ 
>  ពង្រឹកការការពារ ផ្នែក សុខភាពនិងសុវត្ថិភាពការងារ ដល់ សហគ្រាសខ្នាតតូច ន និង កន្លែង 


ការងារ នៅតាមជនបទ និង វិស័យសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ ។ 
៦ _ជំរ៉ុញឱ្យមានការបណ្តូះបណ្តាល ស្តីពី សុខភាពនិងសុវត្ថិភាព ការងារ សម្រាប់កសិករ ។ 
>  ចូលរួមកាត់បន្ថយ ករណីអ្លងថ្មី និង ផលប៉ះពាល់នៃមេរោគអេដស៍/ជំងឺអេដស៍ តាមរយៈ ការ 


កាត់បន្ថយ ភាពងាយរងគ្រោ៖ចំពោះការម្លងមេរោគអេដស៍ ក្នងចំណោម កម្មករ និយោជិត នៅ 


៦ 


តាមរោងចក្រកាត់ដេរ គ្រឹះស្ថាន សហគ្រាស និងសិស្ស និស្សិត មក នអប់រំ 


>  បណ្តះបណ្តាលបច្ចេកទេស និងវិជ្ជាជីវៈ ដល់ ប្រជាជនចំ ចំណាកស្រក ដើម្បី ឱ្យពួ 
ក្នងការស្វែងរក ការងារធ្វើ ។ . 


>  លើកកម្ពស់សុវត្ថិភាពការងារសម្រាប់ កុមារអាយុ ១៥ឆ្នាំ ដល់ អាយុក្រាម ១៨ឆ្នាំ (អាយុ 


អប្បបរមាអាចបម្រើការងារបាន) ។ 
> ឆ្ពោះទៅរកការលុបបំរាត់ ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរបំផុតនែពលកម្មកុមារ ឆ្នាំ២០១៦ ។ 
> _រៀបចំផែនការសកម្មភាពរាជធានី--ខេត្ត ដើម្បីលុបបំជាត់ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរបំផុតនៃពលកម្មកុមារ ។ 


> ត្រួតពិនិត្យ និង ធ្វើអធិការកិច្ចពលកម្មកុមារ ក្នុងតំបន់ដែលមានសហគ្រាសឧស្សាហកម្ម ។ 
៦ ទប់ស្កាត់ ដកហូត និង ធ្វើសមាហរណកម្មពលករកុមារ ទៅក្នុងសង្គម ក្នុងគោលៅពុបបំបត . 


ន៍"៖ ម 
ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរបំផុតនែពលកម្មកុមារ ។ 


? ននន ពិនិត កឹ ការងារលុបបំបាត់ពលកម្មគុមារ ។ 


ន + , 4” + រះ 6 រ 
វរ វវន នរន 7 #វវយ ដឺ រទ! អូ? រំ #?ន័?7៧ +: ៦០០៩ -២, - 


4 ង = 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្កាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៨ 


កី 


វម រែ 


នពន រវ? រំ / _កដកររយទ្ធយ/ញួអវ។ខ 


>  ពង្រីកនិងពង្រឹង ការអនុវត្តរបបធានារ៉ាប់រងហានិភ័យការងារ ឌ្បុបាន! លគ្រប់ សហគ្រាសត្រឹះស្លា បាន 


នៅទូទាំងប្រទេស ។ 


>  ស៊ិក្សានិងរៀបមំបង្ហើត របបថៃទាំសុខភាព សម្រាប់ កម្មករ និយោជិត ដែ លស្ថិតនៅក្រោម 


បទប្បញ្ញត្តិ ទេច្យ7ប័ស្តីពីការងារ ។ 
>  សិក្សានិងរៀបចំបង្ហើត របបប្រាក់សោធន សម្រាប់ កម្មករ និយោជិត ដែលស្ថិតនៅ 
ញ្ជព្តំនេធ្យាប័ត្តីពឺការដារ ។ 
+  ជំរុញការអភិវឌ្ឍ សមត្ថភាពជំនាញបច្ចេកទេស និង វិជ្ជាជីវៈ ជូនប្រជាពលរដ្ឋ សំដៅរួមចំណែកក្នុង 
ការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ ជាពិសេស ការលើកកម្ពសំសិទ្ធិជនពិការ និងការលើកកម្ពស់សមភាព 
យេនឌរ នៅក្នុងវិស័យអប់រំ បណ្តុះបណ្តាល បច្ចេកទេស និង វិជ្ជាជីវៈ ។ សកម្មភាពអាទិភាព នៅក្នុង 
ការងារនេះ មានដូចខាងក្រោម : . . 
> អប់រំ បណ្តុះបណ្តាល ជំនាញបច្ចេកទេស និង វិជ្ជាជីវៈ ឱ្យបានសមស្រប តាមតម្រវការទាំងក្នុង 
និងក្រៅប្រទេស ។ 


>  អភិវឌ្ឍក្របខណ្ឌគុណវុឌ្ឍំជាតិ ស្តង់ដារជាតិសមត្ថភាព ការធ្វើតេស្ត និង ការទទួលស្គាល់វគ្គកម្ម/ 


វិធីសិក្សា និងត្រឹះស្លានសិក្សា ។ 


“វ 


ន 


ការបណ្តុះបណ្តាលតាមលិខិតបញ្ជាក់ និង មូលនិធិជាតិកាត់បន្ថយភាពក្រឹីក្រ ។ 
ការអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធព័តិមានទីផ្សារការងារ ។ 
> _ជំរុញ្ញការផ្សព្វផ្សាយ និងបញ្ជ្រាបយេនឌីរ ក្នុងវិស័យការងារ និងបណ្ត៖បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ។ 


៥,៣ អគារ ដីគង្ជួយ បហគ្រាបទូនតូបនិងម មទ្សម 


ន ម 


៥០១. +វវ្ឋាភឺបាលកម្ពុជា = បានកាត់បន្ថយការតម្រូវអប្បបរមា សម្រាប់ការចុះបញ្ជីទុននែសហគ្រាសធុនតូច 


និងមធ្យម និងបានកាត់បន្ថយចំណាយក្នុងការចុះបញ្ជីក្រុមហ៊ុន ។ ប្រពីន្ធគណនេយ្យ និងរបាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ថុ . 


ខ្លា 
៖ 


សមស សាមញ្ជ ។ កម្ចីដែលផ្តល់ដោយស្ថាប័នមីក្រហិរញ្ជវត្ថុ សម្រាប់សឋហគ្រាសធមុនតូម 


និងមធ្យម បានកើនខើងគួរឱ្យកត់សម្គាល់ ។ 


៥០៤. រជវ្ជាភឺបលកម្ពុជា នឹងបន្តពប្រឹងបរិស្ថានធុរកិច្ច ម្រខ្លំសុំមស ក រ . 


្ម 


ដោយផ្តោតលើ ទិដ្ឋភាពសំខាន់បួន គឺ (១» ខ័ ចរា . 


“ន + 7 ខ ទ្ធ” 3 “3 + 2 ផុ “> ' #” រ នឹ -- ៖ ស ”.: : -"- ក នទ 
ននន ន៍ 2» 2## បនន នន ដឺ រ ន វ សវ . ២០០៩ ២០១៣ ន 


វម )ភ  យបុនុកដ្ឋ ._២០០៩--២០ទព រូ ន! 
" 2 <»»*«"-%»""""”--។«--»*”””””””””--=-»**+”””””-<--"**4<+-»»*"-=---»**» 


ការពង្រាយកម្មវិធីអប់រំ បណ្ត៖បណ្តាល បច្ចេកទេស និង វិជ្ជាជីវៈ តាមរយៈ ការហ្វឹកហ៊ឺនកូនជាង 


ឆ៉ាំទីឺ3០ លេខ ៥៦ សប្មាហ៍ទី៤ ថ្នែទី៣១ 


ន 


22322 


វូ? : រ ពដ? រុល វិ វដ័វ័ វក ក នព័សិន &7ព ន -- ប បវរ # របក ក វ៉ុ  . វ 
ក ក ន្ត 


"សមម ២ចំូតសទ័ដស0មម 


តាមប្រព័ន្ធអ៊ិនធឺណេត ការកំណត់នីតីវិធីនិងកោលការណ៍ សម្រាប់ការត្រតពិនិ និត្យនិងបញ្ហាក់ពីផលិតផលនាំចេញ 
និងនាំចូល និង ការអនមីត#នវុភ័ព្យញ្ជឹពឺ ករស[មលពារជ្ងកម្ម តាមរយៈ វិធីសា សាស្ត្រ ុគ្រប់គ្រងហានិភ័យ (@+ 


ការផលហ័រញ្ជបួខាន រ រមមាន ការបង្កើតក្រុមហ៊ុនភតិសន្យាហិរញ្ជវត្ថុ និង ក ការពង្រឹងអភិបាលកិច្ច និងរបាយ- 


2: 


ការណ៍ហិរញ្ហវត្ថ (៣) សកភន្ធភាពកាំទខលហវភាលទុនព្ធថ នឺវមផ្យម រួមមាន ការលើកស្វយនវានូវត្តន៍ និង 


. បច្ចេកវិទ្យា ព្រមទាំង ការផ្តល់ហិរញ្ជប្បទានដល់សហគ្រាសធុនតូច និងមធ្យម នឹងពង្រីកសេវ៉ាគាំទ្រផ្សេង១ទៀត 


$ 


(៤ ការបញ្ចូលលហ[តកាលដូនព្វច នឹងមន្យម ទៅក្នុងខ្សែចង្វាក់តម្លៃជាសកល និង ការទបំស្កាត់ការរត់ពន្ធគ្រប់ 


ប៊ែតភេថ ។ 


៥០៣.  បន្លែមលើនេ៖ +វ្ជាភិយលកន្ឋជា នឹងជំរុញការអនុវត្តនូវ័វិធានការថ្មី១មួយចំនួនទៀត ដូចជា ការបង្កើត 
មជ្ជមណ្ឌលផលិតភាពជាតិ ដើម្បីលើកកម្ពស់ផំលិតភាព និងកាត់បន្ថយថ្លៃដើមផលិតកម្ម ការបង្ហើតវិទ្យាស្ថាន 
ស្តង់ដារជាតិ ដើម្បីធានាន្ទវគុណភាពផលិតផល ដោយអនុលោមតាម ស្តង់ដារជាតិ និងអន្តរជាតិ ការបង្ហើតមន្ទីរ 
ពិសោធន៍ជាតិ សម្រាប់ធ្វើតេស្តផ្នែក រូបសាស្ត្រ គីមីសាស្ត្រ មីក្រជីវៈសាស្ត្រ និងមេកានិច ដើម្បីកំណត់គុណភាព 
និងលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យផលិតផល ការពង្រឹងយន្តការការពារកម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ដើម្បីជំរុញ្ញតក្កកម្ម ការប្រើប្រាស់ 


បច្ចេកទេស និងបច្ចេកវិទ្យាម្មី ព្រមទាំងការលើកកម្ពស់ការបណ្ត៖បណ្តាលមខវិជ្ជាជីវៈ និង ងការពង្រឹងក្របខីណ្ខ 


៥០៤. /#7វវា បលកម្ពុជា នឹងបន្តជំរុញ្ញចលនា ”វទ្វយ--ធលិពជលដ្វយ ដេយ លើកទឹកចិត្ត ឱ្យមានគំនិត 


ច្ទៃប្រឌិតសហត្រិនភាពភាព និ និង ភាពជំនឿលើខ្លនឯង នៅតាមតំបន់ទីជំនបទ ។ ចលនានេ៖ បានផ្តល់នួវក្រប័ណ្ឋ 


ខ្ន 


គ្រប់ជ្រងជ្រោយមួយ ដើម្បីផ្សារភ្ជាប់ផលិតកម្មទៅនឹងទីផ្សារ ជួយរក្សាអត្តសញ្ជាណតំបន់ និងលើកទឹកចិត្ត ត្តឱ្យមាន 


គំនិតផ្គមផ្តើមថ្មី១ និងទូលំទូលាយ តាមរយៈ ការធ្វើពិពិធភាវូបនីយកម្មកម្មប្រភេទមុខទំនិញ ឱ្យបានច្រើន ។ 


កស នឹងជំរុញការធ្វើវិក្រឹត្យការបច្ចេកទេស ចំពោះទំនិញដែលមានលក្ខណៈជាពិសេស នៅតាម 


តំបន់មួយចំនួន ក្នុងន័យ ពង្រឹងគុណភាព និងពង្រីកទីផ្សារ ដែល ជាចំណុចស្នលសម្រាប់ការលើកកម្ពស់ចលនានេ៖ 


ឱ្យមាន ការតាំទ នឹងការធួ យូ កាន់តែ! ច្រើនឡើង ។ 


9. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព / 


៥០៥. = ដើម្បីអនុវត្តតោលនយោបាយអាទិភាពរបស់  72រ្ឋា)ភឹ៣លកម្ពុជ សរខារ័នឺតឹកាលទឺ៤ . អ៍រ្ល័លភា 


ខះ 


/កត្សវឧស្សាហកភម្វ រ៉ នឹងថាវពលនឹងផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ សម្រេចឱ្យបាននូវ ទិសដៅបួន ដូចខាងក្រោម : 


ខ្ង 


422 ស 


+  ការបង្ហើតបរិស្ថានជុរកិច្ចសមស្រឋ សម្រាប់ការរីកលូតលាស់នែវិស័យឧស្សា 


កម្មកម្មន្តសាល ។ 


ន 
ន3 3 : 
ន ស 3 : 


ក .%ខ ,» ៦ រ” -*  ”3 ន្ន ”$ + ង្ក ខិ ព + “ន “” ក 
ពូន : យបរ នង ណា #ាន័77 ២00 ប - ២ ១ 4. - 


ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៩ 


៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤០ 


222 =: 37 = = " យ ជ សស បី 04 2 ន 2 នីក 2" 
22222 សសា222ណ22222ស2222222222222222222222222222222 2 យ 2 - 23 2 22222 


កី * 4» ន 
វ“ ម ន ន ន ប៊ី រ់  / "47 ”[ រ 2 រ: “3” 74“: “យ, 2 
នព រ? រវ? ន្ធ័ ព/? /ស្ណអវ / វ - ព (សរសរ #រន -- បវរ ព ង ?(#រញ្ជ័ រូប ៤អី 
4 4 »-- - ត៍ 4 4.” # 2 ង 
+ ស 
ស «2 «ៗ: =-"៕ -»: " " <= =» ”--”---»-7””””””----- +” ”-----”-”-”-- “7 "+ 


+ ស សហគ្រាសធុនតូចនិងមធ្យម និង ការអភិវឌ្ឍធុរកិច្ច ។ 


+ ការអភិវឌ្ឍ័វិស័យឯកជន និង ការលើកទឹកចិត្តដល់ការវិនិយោគ ។ 


+ ការកសាងធនចធានមនុ ម ការផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យា ។ 


ន 
យ 


៥០៦.  _ទិសដៅទាំងនេះ នឹងអាចសម្រេចបាន តាមរយៈ ការអនុវត្តកម្មវិធី ប្រាំបី ដូចខាងក្រោម : 


កន្វរីធ័ទឺ១ : ពង្រឹងស្លាបនកិច្ច និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើង កុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាព នែការផ្តល់សេវាសាធារណៈ ។ 
កព្វរិធឺទីប : ពង្រឹងគុណភាព នី និងប្រសិទ្ធភាព នែការអនុវត្តច្បាប់ គ្រប់គ្រងរោងចត្រ សិប្បកម្ម ។ 
ភព្វវីឆឺខី៣ : ពង្រឹងភាពជាដែគូ ជាមួយវិស័យឯកជន និងដែគួ 

កម្ចវិធីទី៤: រៀបចំគោលនយោបាយនានា សម្រាប់តាំទ្រដល់ឧស្សាហកម្ម និងសហគ្រាសធុនតួចនិងមធ្សម ។ 
ភម្វវឹធឺទឺ# : ជំរុញរៀបចំ ឱ្យផំលិតផលជាតិ អនុលោមតាមស្តង់ដារជាតិ និងអន្តរជាតិ ។ . 
ក្វវិធឺទីខ : ជំរុញ លើកកម្ពស់ផលិតភាព និងសមត្ថភាពរបស់ឧស្សាហករ និងសិប្បករកម្ពុជា ។ 
កអ្វវិធីទី៧ : បង្កើត និងអនុវត្តតោលនយោបាយពង្រឹងការងារកម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 


កម្មវិធីទី៨ : បង្កើត និងអនុវិត្តគោលនយោបាយពង្រឹងការងារមាត្រាសាស្ត្រ ។ 


៥០៧. នៅក្នងកទ្វ អូវិឆឺទឺខ ពង្រឹងសមត្ថភាពស្លាបន និងធ្វើឱ្យប្រ! សីរឡើង នួវគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាព នៃកា នការផ្ទល់ 
សេវាសាធារណៈ កន្យរងឧស្សាហកដ្ឋ រ៉ា នឹងថាវពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពដូចខាងក្រោម : 


ឧ# 


ការធ្វើឱ្យ]ប្រសើរឡើងនួវ ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងនិងបែងចែកពីតិមាន និង  ការពង្រឹងសមត្ថភាពលើការ 
ប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាពីតិមាន ។ . 
១ ពង្រឹងសមត្ថភាពមន្ត្រីរបស់អគ្គនាយកដ្ឋា នឧស្សាហកម្ម ដោយរៀបចំការបណ្តុ៖ ៖បណ្តាលផ្សេង១។ 
+ ពិនិត្យមើលឡើងវិញ និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវនីតីវិធី និងបែបបទប្បញ្ជត្តិកម្មផ្សេង១ = សម្រាប័វិស័យ 
ឧស្សាហកម្ម ក្នុងគោលបំណង ពង្រឹងគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាព នៃការអនុវត្ត ច្ជាប័/កប័កកង់ រាង់ច- . 
សបក ។ . 
+  ជំរុញឱ្យមានការអនុវត្តល្អប្រសើរ ក្នុងការងារបញ្ជត្តិកម្ម វិស័យឧស្សាហកម្ម និងកម្មន្តសាល ។ . 
+  ពង្រឹងស្ថាប័នកិច្ច និងលើកកម្ពស់សមត្ថភាពរបស់មណ្ឌលមន្ទីរពិសោធន៍ឧស្សាហកម្មកម្ពុជា ដើម្បីធ្វើការ 


វិភាគ សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និង ជំរុញការលើកកម្មស់គុណភាពផលិតផល ។ 


ន 


+  ពង្រឹងវិទ្យាស្ថានស្តង់ដារកម្ពជា ដើម្បីបង្ហើតស្អង់ដារជាតិ សម្រាប់ជាមូលដ្ឋានបង្អែកក្នងការមេញ ិញ្ជា- 


រ ថែ តប ញា ក្ក រ ព ត ជ ង សំ ម្រាប់! ន ត ខ្ញុង ន្ល! ន នុខកុកតកកុមកត 


រ ន - ជក ម្រ ថ្ម 
ទស) +  /#/ រ វ?) យៈ > ននន“ យស - នុ.” វ. 
វន នន ន +  .4+## វន់ វ័ ននច! ន ន យ. វន ក៏ រ វនទ ខ្ន: ពន ន 


ឆ្នាំធឺ@១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី៤ ថ្ងៃទី៣@ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ . រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៤១ 


ងម ងន ស នយន្ត 
អ /បវីព អ  វ័វ៩7), វ(ងន្ធ័សវូជ "សរ វជ! ភិ = អូយ យន -- វ ន សវ ?រព្ជវូកង.ំ 
“ខុ + 7: *›.- 4. ង ក ,:- 


៥០៨ ក្នុង ភ្វរិធីទីប ផ្នែក ពុឹងងណភាព នឹង[យសីទ្ធភាព .នេការអន្ទវព្តចាប៉ [ភប័កងរាអចរ្រ សប កម 


/ភស្ចវឧស្សា/7ម្វ ររ នឺវវាវពលនឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 


+  អនូវត្តយុទ្ធនាការផ្សព្វផ្សាយ ច្បាប់ និងសីខិតបទដ្ឋាន បញ្ចត្តិកម្ម ផ្សេង ។ 
+  ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងកិច្ចសន្យាសម្សទានរោងចក្រ ។ 
*  ពង្រីងការងារអធិការកិម្ច និងការតាមដានត្រតពិនិត្យ អនុលោមតាមច្បាប់សហគ្រាសឧស្សាហកម្ម និង 


%4 


+ ផ្សព្វផ្សាយ អំពីការអនុវិត្តបញ្ហត្តិកម្ម លើវិស័យឧស្សាហកម្ម ។ 


៥០៩.  ក្នងភម្វវីឆឺទឺ៣ ផ្នែក ពរឹងភាពជា វត្ត ជាម្វយរឹយ័យរភជន នឹដវំវត្តីអភិវឌ្ឍវ័ [កម្ទវខុស្សាជាក្ច រ 


នងថាវពលន័ងអនុវត្តសកម្មភាពមួយមំនួន ដូចខាងក្រោម : 


ស 


+  កសាងភាពជាដែគួ ជាមួយវិស័យឯកជន និងអនុវត្តក្របខ័ណ្ឌសកម្មភាពអទិកាណាឆារ07- ររាំងរាជវរ្ជ-- 
/អបាលក្ឋជ នឹងវកឯភជន ។ 
+  ពង្រឹងការអនុវត្តគួនាទីរបស់ /អន7///“កម្វាធិការលហ[ាលធូនព្ធចនឹបវទ្សវ ។ 


+ សម្របសម្រល និងតម្រង់ទិសសកម្មភាព ដែគូអភិវឌ្ឍន៍ផ្សេង១ ក្នងវិស័យឧស្សាហកម្មកម្មន្តសាល ។ / 


៥១០.  ក្នុងភ្វវិឆឺទឺ៤ ផ្នែក អបភ័រភាលខយៅជាយនានា ស[ឆាប័តាំ[ទដល័ឧសាបកម្វ នរលបក្រាយអុខតូថ 
នឹងមន្សវ វូកស្សជឧសូាហ័ម្វ រ៉  នឹងថាមពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូច ចខាងក្រោម : 

+  ការតាមដានត្រួតពិនិត្យ និងលើកវិធានការសមស្រប សម្រាប់ការកែលមូ វិធានការសារពើពន្ធនិងមិនមែន 

សារពើពន្ធផ្សេង១ សម្រាប់ទ្រទ្រង័វិស័យឧស្សាហកម្ម ដែលមានអាទិភាព ។ . 


+  រៀបចំលខិតបទដ្ឋានចាំបាច់ = សម្រាប់អនុវត្តការលើកទឹកមិត្តដល់ការវិនិយោគ ក្នងវិស័យឧស្សាហកម្ម 


អាទិភាព។ 


៥១១.  ក្នងភឌ្វវិធឺទី# ផ្នែក ដុវញ្ញអ្យបច័ ខ្បុផលិតផ័លជាតិ  អន្តុលាខពាមស្តង័ដារជាត៌ នឹងអន្តរជាតឹ កង 


ឧសាហកម្វ រ នឺវថាវពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូច ខាងក្រោម : 


* ដស ដ្បំជាបង្អែកក្នុងកុរស្រកចុមុសុ្នុណពកាពជលីឥនលជាតិ ! 


ង រ ត" -“ ន «ន ខន < ៦.“ ," ឈូ ””: » ក ន្ម  *“ ខ្ម ន . ន 
ពទ , យាយ ស បវត ស? 74 ២០០៩ ២៨ ១៣ ស៊ន 


. 


> = ន 
១០ លេខ ៥៦ សបាបទេ៤ ថ្វ្ងេទ៣១ខេកក្កដាឆ្អ្លា ០០១០ _ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៤៣ 
ពេ រូវ ជ ថក ?/(្នឈររុណ្យអរះម្ឍជ័ដ រពី យ្ជូបវន្ជវម្ម . ២០០៩ ២០១៧ សវ របប ភុ កអ រ 


+ ផ្សព្វផ្សាយអំពីសារៈសំខាន់នែ ស្តង់ដារជាតិនិងអន្តរជាតិ = និងជំរុញឱ្យឧស្សាហករកម្ពុជា ទទួលអនុវត្តុ 
តាមដើម្បីធានាគុណភាពផលិតផល និងសេវាកម្មរបស់ខ្លួន ។ 

+  ពង្រឹងរចនាសម្ព័ន្ធវាយតម្លៃ ដោយអនុលោមតាមស្តង់ដារ ដើម្បីជាបង្អែកសម្រាប់នាំចេញផលិតផលជាតិ ។ 

*  ថ្នល់ការពិគ្រោះយោបល់អំពីការអនុលោមតាមស្តង់ដារជាតិ និងអំពីរបាំងបច្ចេកទេសចំពោះ ពាណិជ្ជកម្ម 
ដល់ឧស្សាហករពាក់ព័ន្ធ ។ និង 


+ បង្ហើនកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយអង្គភាពស្តង់ដារជាតិ តំបន់ និងអន្តរជាតិ ។ 


៥១០, ក្អងភម្វវិឆីទឺ ផ្នែក ជ័ណារលីកកគ្វល័ផលិពភាព នឹងលខតភាពរបស័ឌុសាហកវ នឹងលឹប្បករកម្ពុជា 


23 ៤ & វ 


2 


កត្សមឧសាហកម្ញ រ៉ នឹង ថាមពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូច ខាងក្រោម : 


+  បង្កើតគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រនានា ដើម្បី ជំរុញលើកកម្ពស់ បច្ចេកទេស និងបច្ចេកវិទ្យា ។ 
*  ផ្សព្វផ្សាយជំលិតភាព និងបច្ចេកទេស ។ 

+  ជំរុញ្ញការបណ្តុះបណ្តាល ស្តីពី ផលិតភាព និងបច្ចេកទេសផ្សេង១ ដល់ឧស្សាហករ--សិប្បករ ។ 

+  បង្ហើតសេវាទីប្រឹក្សាយោបល់លើការងារផលិតភាព និងបច្ចេកទេស ។ 


»  ពង្រឹងនិងពង្រឹកការប្រើប្រាស់មជ្ជមណ្ឌលស្រាវជ្រាវនិងអភិវឌ្ឍន៍ ។ 


៥១៣. ក្នុងកម្វវធីទឺ77 ផ្នែក ប្តើតនឹងអង្ករវព្តតភោល5យោរាយពក្រឹងការងារក្វសឹទ្ធឺឱស្សាហកម្ច រកស្វងឌុស្សា 


នតិង រ ន័ងថាបពញ នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួ ជ ដូចខាងក្រោម : 


+ ពង្រឹងនិងអនុវត្ត ការផ្តល់សេវ៉ាកម្មការពារ កម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 


៖ ន ន អ ន 37 
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+ ជំរុញនិងផ្សព្វផ្សាយ ការបណ្ដ៖បណ្តាល ចំណេនដឹងស្តីអំពីកម្ម សិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 


ន 


+  បង្កើតនិងពង្រឹងការអនុវត្ត និង ដំណើរការនែមជ្ជ]មណ្ឌលទ្ទៃប្រឌិតនិងបង្កើតម្មី ។ 


ខ្ម 


“ន 


+  ជំរុញូសកម្មភាពការច្នៃប្រឌិត និងបង្កើតថ្មី ។ 


ដា 


2 


+  ជំរុញនិងពង្រឹង ទំនាក់ទំនងជាមួយភ្ជាក់ងារកម្មសិទ្ធិបញ្ជា និង អ្នកដាក់ពាក្យស្នេសុំផ្គ ល់ប្រកាសនីយប័ត្រ 


ពក្កកម្ម 'វិញ្ជាបនបីត្រ ម៉ូដែលមានអត្ថប្រយោជន៍៏ និង ការចុះបញ្ជីគំនូរឧស្សាហកម្ម ។ 


= 


+ បង្កើត និងផ្តល់សេវាទីប្រីក្សាយោបល់លើ កម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 


#3 


438» 


*  ការជំរុញកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយ អង្គការជាតិនិងអន្តរជាតិ ក្នុងការអនុវត្ត កម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 


៥១៤. ក្នុងភឌ្ធរឹឆិខី7 ផ្នែក បិត នឹង/ន្តវព្តកភៅោលខយោបាយពរ្ររឹដការដារខា[តាលអស្អ [កីរ្សងឧស្សាបកម្វ 


ររ ខឹងថាវពលនឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ម ង្ក 


"ខុ ន ព * និ - រ 
រទ& ‹ (/#៤យរយ ជវ សរ ទឺ? ន 
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បវត វូវវ រអ  /បម/?//4មព់/ វយក ម្មុយ កូន  សន--សទអ ពវ /វញ្តវ្ធស៊ អ័. នី 
ន័ ន: រ # រៃ ន 3" រ ខ្ម ភ័ 47 4ស +: 

ស្រី . ស ន រ 


មាត្រសាស្ត្រជាតិ ។ . 
. បង្ក្ហើតរចនាសម្ព័ន្ធក្រ ប់គ្រងផ្នែកមាត្រសាស្ត្រ រ រួមមាន មជ្ឍមណ្ឌលជាតិមាត្រសាស្ត្រជាតិ និងមជ្ឍមណ្ឌល 
ត្រួតពិនិត្យ ផ្ទៀងផ្ទាត់ទាំង ៥ តំបនំ។ 
១  ជុព្វផ្សាយ និងការបណ្តុះបណ្តាល ក ការងារមាត្រសាស្ត្រ ។ 


ន ម្វើកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ ជាមួយ អង្គការមាត្រាសាស្ត្រអន្តរជាតិ និង អង្គការមាត្រាសាស្រ្រប្រចាំតំបន មុ 


ក. /  កោលនយោបាយអាទិភាពសំខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៥១៥.  ក្នងនឺតឹកាលទឺ៣  រវង្គ័លភា កន្លងទៅនេះ /ជវរ្ឋាភិបលកម្លជា សម្រេចបានជោគជ័យគួរកត់សម្ចាល់ 


នៅក្នុងការជួយសង្គ្រោ៖ និងផ្តុល់ការគាំទ្រយ៉ាងច្រើន ដល់ ជំនអនាថា ក្រុមជនងាយរងគ្រោះជាស្រ្រីនិងកុមារ ជន 


ន 


អសមត្ថភាពពលកម្ម ជិនរងក្រោះដោយសារការជួញដូរ និង ត្រួសារដែលទទួលរងគ្រោះដោយគ្រោះមហន្តរាយ 


៤ 


ធម្មជាតិ ។ ប្រជាជនទាំងនេះ ត្រូវបានផ្តល់ ការបព ណ្លុះបណ្តាលមុខវិជ្ជាជីវៈ និងការងារ ដើ ដីម្បីឱ្យមានមុខរបរ 


ផ្ទាល់ខ្លួន សម្រាប់ចិញ្ចឹមជីវិត ។ 


៩១៦. /ាជវ្ឋាភ័ពាលក្ពុជា បានសហការជាមួយអង្គការជាតិ អន្តរជាតិ និងស្ថាបីនពាក់ពីន្ធនានា ដើ ម្បីផ្តល់នូ 


ស 


កាលានូវ័ត្គភាពការងារ និង កាត់បន្ថយភាពងាយរងគ្រោ៖របស់ប្រជាជនក្រីក្រ ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ រាររដ្ឋាភិបាលកកម្ពុជ) 


បស៊ើរទើឹង និងព យើង បព័ន្ធសន្តិសុខសង្គម / ដល់អតិតម ន្ទីរាជការស៊័វិល ក៏ដូចជា អតីតយុទ្ធជន 
ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើ ង្រង[ ន្ត 


តាមរយៈ ការតម្ហើងប្រាក់បៀវត្សរ៍ និងផលប្រយោជន៍ផ្សេង9ទៀត ។ 


៥១៧. ដើម្បីបន្តអនុវត្តគតោលនយោបាយសុវត្ថិភាពសង្គម រាជវ្ជា/វឺបាលកទ្ហុជា សខារ៉នឺតិកាលទឺ៤ នៃវ្វសភា 
នឹងផ្តល់អាទិភាពលើការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើង នូវ លក្ខខណ្ខការងាររបស់កម្មករនិងនិយោជិត ការជំរុញ្ញការ អនុវត្ត 
ច្បាប័្តឺពី របបសន្ធិតុខសង្គវ ការអនុវត្តតោលការណ៏របបសោធននិវត្តន៍សម្រាប់អ្នកបាត់បង់សមត្ថភាពពលកម្ម 
នឹងអ្នកនៅក្នុងបន្ទុក = ធានាន្ទវការការពារដល់ជនទាំងឡាយដែលស្ថិតនៅក្រាមបទប្បញ្ជត្តិការងារ = និងធានាឱ្យ 
និយោជិតទាំងអស់ ទទួលបាលន្ធវការធានារាប់រងចំពោះត្រោះថ្នាក់ក្នុងការងារ ។ /ជ្លាភិបាល7្កុជា នឹងបន្តពង្រឹង 
ការជួយឧបត្ថម្ភឱ្យបានដិតដល់ ចំពោនជនពិការជាអតីតយុទ្ធជន និងត្រួសារ ដែលបានបូជាជីវិតដើម្បីប្រទេសជាតិ ។ 
បន្អែមលើនេ៖ទៀត /រជវ្ជ័?/បលក្ពុជា នឹងបន្តជួយគាំទ្រដល់ យោធិន កូកូ វគ តាមរយៈ 


ការអនុវត្តប្រព័ន្ធសោធននិវត្តន៍មួយ = ដែលស្ថិតនៅក្រោមរេទ្ជាជាភិសន្ធិសុខសដ្ឋវ 


ន ខះ 


“ៗ “4 ស - “ន រ រនះ ព្រូ“, រ អ និ ៤ ក 
នរន  . #/វ្សវជវវយ ន ##/រញ្ជ័័ វ # 77 ន៍ នយ 


ឆ្នាំ ទី ១០ លេខ៥៦ . សប្ដាហ៍ទី ៤ ! ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០៤៤ 


បី? )វ  ដវវ/រ?/ /(រុទ្ធហៅររូណ្ណ# ្ឍដ័វវព័ | យបរ ០០៩ ២09 វ រវ វក៏ច្ច ព ៧? 


រាវ លកម្វជា នឹ ងជំរុញ្ញការអ ត ឲាប័ត្ជីី របបសន័សុខលមវទ្ធល័ទ្ធណាយ សរុខាបុយជាជន ទៅ និ 


អនទភ៏ព្យញរំ ការប ខម លុខាបអតិ័ពយុទ្ធជន ។ 


ាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព 


- 


សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខ 


ន 


៩១៥. បច្ចុប្បន្ននេះ ពិភពលោកទាំងមូល កំពុងតែប្រឈមមុខទៅនឹង វិបត្តិកញ្ជិយុកជាបន្ថបន្ទាប់ដែលពំផ្លាប់មាន 


ពីមុនមក ដោយមិនមែនមានតៃ វិបត្តិហិរញ្ហវ វត្ថុនិងការធ្លាក់ចុននៃសេដ្ឋកិច្ចសកលលោក ដែលនៅបន្តអូសបន្លាយ 


កី 


បុំណ្ណោះទេ ថៃ មទាំងមានបញ្ហាជាច្រើនទៀតពាក់ព៉ន្ធទៅនឹង បម្រែបម្រួលអាកាសធាតុ ការឡើ ងចុះនែវ ផ្លេម្ហូប 


អាហារនិងផ្លៃប្រេងឥន្ទនៈ  ជំងឺឆ្លងនានា ។ល។ ការវិវត្តប្រៃប្រួលទាំងនេ៖ បានបង្កើនភាពបន្ទាន់សម្រាប់ស្ថ ប័ន 


ឈា 


នានារបស់7ាជវវ្ឋាភ័បាលកដ្ឋជា ក្នុងការដោះស្រាយនូវបញ្ហាទាក់ទងនឹងការគាំពារសង្គម តាមរយៈ វិធីសាស្ត្រ មួយ 


ដែលមានការសម្របសម្រលគ្នាច្រើនជាងមុន ក្នុងគោលបំណង ផែរក្សាន្ធវសមិទ្ធផលសំខាន់១ ដែលទទួលបាន 


ពីការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រក្នងទសវត្សរ៍កន្ទងមក ហើយ ដើម្បីធានាថា បណ្តាញសុវត្ថិភាពសង្គម ត្រវបានដាក់ឱ្យ 
ដំណើរការសម្រាប់គាំទ្រដល់ពលករទាំងឡាយ « អ្នកដែលចូលរួមចំណែកដល់សេដ្ឋកិច្ចជាតិ) /=ទាំងនៅក្នងពេល 
បំពេញការងារ នឹង នៅពេលដែលចូលនិវត្តន៏ ។ . 


ខះ 


៥១៥. រាជវរ្វ័ភ័បាលកខ្ពុជា នៅតែប្តេជ្ញាចិត្តយាងមុតមាំ ក្នុងការបង្កើតនិងអនុវត្ត ប្រពន្ធសុ សុវត្តិភាពសង្គមមួយ 
ដែលមានលក្ខណៈទូលំទូលាយ មានមីរភាព ក្នុងគោលបំណង គាំពារដល់ជីវភាពរស់នៅរបស់ជនក្រីក្រ និងជន 
យរងគ្រោន ។ ភកមភឹក្សរាល្តារអភិវទ្ឍវធ័រីយ័យកសឹកម្ម នឹងជនខបទ បានបោះជំហានយ៉ាងសំខាន់មួយ ក្នុងការ 
សង នន្ធវការឯកភាពលើទស្សនទានសំខាន់១ និងទិសដៅទូលំទូលាយ ដើម្បីបង្កើត រភាលខយោរាយស្អីរី 
បរាញសុវ័តភាពសម្ពវ សម្រាប់ជនក្រីក្រ និងជនងាយរងគ្រោះ ដោយមានកិច្ចសហការ ជាមួយ ក្រសួង-- -ស្ថាប័ 
ពាក់ព័ន្ធ នានា ។ របកគំហើញ និងអនុសាសន៏ទាំងឡាយដែលផ្នែកលើការពិគ្រោះយោបល់ទាំងនេះ ត្រូវបាន 
បង្ហាញនៅក្នុង វេទឹកាជាពឹញ្លីពី សន្តិសុខ នឹងអាវ7រូបភព្ភ . ក្រោមប្រធានបទ [វ័ន្ធសុវរភាពលង្ខវនេ 7 


ម 


ខុ កាលពី ថ្ងៃទី៦-៧ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០៩ ហើយនឹង ត្រូវបានដាក់បញ្ចូលទៅក្នុង//77ខ័ណ្ឌយុទ្ធសាុស្ណុតីរ 


របព័ន្ធ តាំពារសរវ សខាប័ជន]ក៏កនឹងជនដាយរបវាះ ។ បច្ចុបុ ្បន្ឋនេ៖ រាជវដ្ឋាភ័ពាលកច្ពុជ័ បានផ្តល់ អាណត្តិ 


ការងារដល់ [7ម]ឹកាស្នារអភ័រឌ្ឍវ័រឺល័យកលឹកម ដឹងជនបទ ដើម្បីបង្កើតយ ន្តការសម្របសម្រលអន្តរក្រសួង 


តាមដានត្រឥពីនិត្យនិងវាយតម្លៃ លើ ការអនុវត្តកិច្ចអន្តរាគមន៍ប្រព័ន្ធសុវតិភាពសង្គម ដើម្បីពប្រឹងស្លានភាពសន្តិសុខ 


ស្បៀងនិងអាហារូបត្ថម្ភ របស់ជនក្រីត្រ និងជនងាយរងគ្រោះ ។ 


៥២០,  ដើម្បីសម្រេចបានភារកិច្ចដ៏សំខាន់នេ៖ រះ ក នឹងជនឋទ នឹងធានាឱិ 


ពន . ពយា ប រ .##ង រ វន ន ០៣០៩ ស ផះ 


- ខៈ នន : 
ស "4 4“ “: 4“ :“ 27 ““ 4" 2 , រ” “? រ". រ“ 7», វ“ វា) ។ 4” +” 3 រ ទន +“ កកម រ" ក រ ស ន 
ស្តូ រដ ជប វញ វឌ បអ រ រូវ សប ៩ -- បទ ព័ វង វ ប វញ រ ដស នន 
៖ 4. យ ដៃ ម័ < រ *%' ះ 
ក &» ក 


------”-------»=-=-:-=--“-”---”---=«=»=»'==»«=»"=:» 


+  ជាមួយនឹងបិរិស្ថានធនធាោនដឹកម្រ ហើយដែលតម្រវការនឹងឃ្លាតនៅដាច់ឆ្ងាយពីប្រភពធនធាន ដែលអាចមាន . 


យ ដំ 4 វ 
ការថ្នល់នូរ៉វិធានការគាំពារសង្គម / ដែលមិនមែនជ្រាន់តៃផ្តល់នូវ វំជំនួយសម្រ្រោះបន្ទាន់ប៉ុណ្ណេះទេ ក៏ប៉ុន្តែ / 
ផែមទាំងចូលរួមចំណែកដល់ការកសាងសមត្ថភាពរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ដែល ជាអ្នកទទួលផល ដើម្បិចូលរួម 


ដម 
វិភាគទានទៅដល់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចសហគមន៍របស់ពួកគេ ទៀតផង ។ កម្មវិធីស្បៀងពលកម្ម ដើ ដើម្បី 
កសាងហេដ្ឋារចនាសម្ពីន្ធ ផ្លូវជនបទ ដែលអាចផ្តល់ឱ្យប្រជាពលរដ្ឋអ្នកទទួលផល មានលទ្ធភាពអាចទទួល 
សេវាអប់រំ និង សន្ត និង ងាយស្រុលនាំយកផលិតផលរបស់ពួកគេទៅដល់ទីផ្សារ ។ កម្មវិធីមូល 
ដលផ្តល់ ក តាមរយៈ ការផ្តល់សេវ៉ាសុខាភិបាលដោយមិនគិតថ្ងៃ / 
សមស រអប់រំ ដើម្បីកសាងមូលដ្ឋានជំនាញ និង តម្រង់ទិ ង់ទិសទៅរកការបែងចែក / 
មធ្យោបាយផលិតកម្មកសិកម្ម (ពូជ ជី សេវាកម្មផ្សព្វផ្សាយ) ដល់ប្រជាកសិករ ដែលមានដីតិចតច / 
ដើម្បីធ្វើឱ្យប្រស៊ើរឡើងន្ទវជំលិតភាព និង បង្ហើតចំណូលបន្លែម គឺជាឧទាហរណ៍គំរូ ដែលបាននិងកំពុងអនូវត្ត 
ដោយ ក្រសួង-ស្ថាបីនរបស់?វវ្លាតិបាលកម្ពុជា ហើយ សេវាទាំងនេះចាំបាច់ត្រូវតែពង្រឹងថែមទៀត 
ជាពិសេស ការគាំទ្រដល់កសិករដែលមានដីតិចតួច ។ 
+  ដើម៉ីធានាឱ្យមានតម្លាភាពនិងការកំណត់គោលដៅឱ្យបានប្រសើរជាងមុន ក្នុងការផ្ទេរសាច់ប្រាក់សម្រាប់ 
ត្រួសារក្រីក្រ  គ្រប់ក្រសួង-ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធរបស/ជវដ្ជាភឺបាល នឹងត្រូវបានលើកទឹកចិត្ត = ឱ្យប្រើប្រាស់ 
ទិន្នន័យ របស់ [យ័ន្ធអព្តសញ្ជូរណកខ្វជាតឹស[មាប័រយារភករក ដែលកំពុងត្រូវបានគាំទ្រដោយ កខ្វ្ងវិធី 
អត្តសញ្ជាលណក្រសារកក របស់ក្រសួងផែនការ ។ នៅចុងឆ្នាំ២០០៩ ទិន្នន័យសម្រាប់ភូមិជាង ៧ ៣៤៥ភូមិ 
អាចទទួលបានពីប្រពីន្ធនេះ ។ កអ្ធរឹធីអត្តសញ្ជា7កម្ច[ពសារវកីរក នឹងពង្រីកការត្របដណ្តប់របស់ខ្លួន 
ឱ្យបាននៅទូទាំងប្រទេស និងធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មតាមពេល ដើម្បីរក្សានូវប្រភពមិន្នន៍យដែលអាចជឿទុកចិត្តបាន 
សម្រាប់ការកំណត់គោលដៅអន្តរាគមន៍ផ្នែកប្រព័ន្ធសុវត្ថិភាពសង្គមដល់ត្រួសារក្រីក្រ ។ នាពេលបច្ចុប្បន្ននេ៖ 
កម្វវិធីអព្គសញ្ជា/7/?7ប្ង[ក្រយរវក៏កី ត្របដណ្ដប់តែនៅតំបន់ជនបទប៉ុណ្ណោ៖ ហើយ វិធីសាស្ត្រមួយសម្រាប់ . 
ការកំណត់អត្តសញ្ញ្ជាណត្រួសារក្រីក្រនៅតំបន់ទីប្រជុំជន នឹងត្រូវបង្កើតឡើង ។ 
+  លើកកម្ពស់ការសម្របសម្រួលអន្តរវិស័យ និងច្របាច់បញ្ចូលវិធានការគាំពារសង្គមជាមួយដំណើរការ / 
រៀបចំ ផែនកា អស់ នៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ ។ 
+  កាត់បន្ថយឱ្យនៅកម្រិតទាបបំផុត នួវចំណាយក្នុងការរៀបចំផែនការ និងការអនុវត្ត ( ការចំណាយហួស / 


ខ 


កំណត់) នែក តក់ ស ដើម្បីសម្រេចជានជាអតិបរិមានូវការផ្ទេរធនធាន ទៅដល់ 


កី កិក ពីក កកក ចចក ចព ចចក ចក ចចក កី 
៥២១. បច្ចុប្បន្ននេះ ស្លាប៊នរាជរដ្ឋាភិបាលមួយចំនួន / កំពុងផ្តល់កម្មវិធីគាំពារសង្គម បណា 
ដើម្បីជួយដល់ បុគ្គល ត្រួសារ និងសហគមន៍ នានា ក្នុងកា រត្រប់គ្រងឱ្យ1 ]បានប្រសើរជាងមុននវហា ភីយ ការភ័យ / 


ទទ - ន 2 គ . ខម 2 រ ក ខវ អ ន 
ជ័  . យាយ ច័ = សកដ្ឋ/7ព អនក  ." ២០០៩--២០១៣ ២៧ . 


ឆាំ ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្កាហ៍ទី៤ថ្ងែទី៣១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ) ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤៦ 


យ ររ, នះ + វ មទ - 
បបរ វូ រអ នវ ម ង រ ខវ ព័ មុយ រ ជស -- វ? យទ ន! ក វីន អក រ យ ន 


ខ្ជាច និងភាពក្រីក្រម្ងន់ធ្ងរ ។ កនួងសងវក៏ក្ធ  អត័ពយូទជន នឹងយូវន៏តិលខ្យ្ឃា  រកស្សបការងារ នឹងបណ្តុ៖ 


ម នង រកស្សងក៏ច្ធការនរី = សុទ្ធតែបានទទួលភារកិច្ច  ដើម្បីផ្តល់នូវសេវាសង្គម ដល់ប្រជាពលរដ្ឋ 


និង ការពារដល់ក្រមជនងាយរងតគ្រោ៖ ឱ្យរួចជុតពីហានិភ័យ ទាំងឡាយ ។ ការធ្វើអន្តរាគមន៍ នែបណ្តាញសុវត្ថិភាព 


មបស ម យក្រសួង--ស្ថាប ប៊នរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ដូចជា /កស្ហសលុខាភ័ពាល  ព្រញ្យសអប័រ័ យុវជន 


នឹដកឹទ្យ ភត្សងអភ័វឌ្ឍាវ៏ជនបទ ដ៏ងកព្យដលេវ្វក៏ច្ច នឹងបរញ្ញវ័្ត កំពុង តែផ្ទល់កម្មវិធី មួយចំនួន ដើម្បី 


ដោនស្រាយប្រភពសំខាន់ឧនែ ភាពងាយរងគ្រោ៖ តាមរយៈ ការផ្តល់សេវាសុខាភិបាលដោយឥតគិត ថ្ងែ ថ្ល កម្មវិធី 
អាហារូបករណ៍ និងការលើកលែងពន្ធអាករ ដែលកម្មវិធីទាំងនេះ បានជួយទៅដល់គ្រួសារនានា ក្នុងការដោះស្រាយ 
បានន្ធវំកា ការចំណាយផ្នែកសុខភាព និងមានលទ្ធភាពបញ្ជូនកូនចៅរបស់ពួកតាត់ឱ្យទៅរៀន ។ អន្តរាគមន៍បណ្តាញ 
សុវតិភាពសង្គមមួយមំនួនទៀត រួមមាន ការចែកស្បៀងអាហារ ការងារសាធារណៈ ដែលប្រើប្រាស់ស្បៀង 
ពលកម្ម និងការផ្តល់ដល់ក្រមគោលដៅ ។ បច្ចុប្បន្ននេះ រាជវ្ហា/រិបាលកម្ពុជា បានប្រគល់តួនាទីខ្ម្យ រកមញ្រឹក្យាស្តារ 
#ភីរុ្ឍដ៏វឺស័យកសឹកម្រធឹងជ5បទ រៀបចំយន្តការសម្របសម្រួលអន្តរក្រសួងដើម្បីតាមដានត្រួតពីនិត្យនិងវាយតម្លៃ 


ការធ្វើអន្តរាគមន៏បណ្តាញសុវ័ត្ថិភាពសង្គមនានា ដើម្បីពង្រឹងស្លានភាពសន្តិសុខស្បៀងនិងអាហារូបត្ថម្ភ របស់ជន 


+ 


23 


ងាយរងគ្រោ៖ និងអ្នកក្រីក្រ ។ សារពើភីណ្ខនៃកម្វវិធីរណ្តាញ ពុរវតកាពសម្ឋម នឹងការគាំពារសម្ពវ ដែលបាន 
និងកំពុងផ្តល់នាពេលបច្ចុប្បន្ន ត្រូវជានបង្ហាញនៅក្នុងឧបសម្ពីន្ធទី១ ។ 


ស្ក 2 


ពយ. កម្មវិធីទាំងឡាយរបស់ កស្ទង់សង្ហមក៏ច្ច អតីតយុទ្ធជន សតអាង់ទំងំ៖ ផ្ចោតការយកមិត្តទុកដាក់ ពើ 


ការកាត់បន្ថយភាពងាយរងគ្រោ៖របសំអ្នកក្រ ការជួយដល់ក្រុម មវជនដៃលគេបោះបង់ ការផ្តល់ការគាំទ្រទាំងសម្ភា មារៈ 


និងស្វារតី ការពម្រឹងនិងបង្ហើតប្រព័ន្ធសន្ធិសុខសង្គម ។ ដើ ម្បីអនុវត្ត! កាលនយោបាយអាទិភាពរបស់ រាជវ្ជាភិបាល 


43» 


កន្ពុជរ ក្នុងគោលបំណងពង្រឹងនួវំបណ្តាញសុវត្តិភាពសង្គម = និងការគាំពារសង្គម = ការងាររបស់ក្រសួង- -ស្ថាប៍ន: 


ព 


ន 
ង 


នីមួយព នឹងត្រូវផ្តោតទៅលើវិស័យ ៦ ដូចខាងក្រោម : 


និងពង្រីកសេវាជំនួយសង្គមកិច្ចសម្រាប់អ្នកក្រីក្រដែលងាយរងគ្រោះ៖ 


អាទិភាពទី១ : រើ 
+  បន្តពង្រឹកកម្មវិធីសង្គ្រោះបន្ទាន់ ដើម្បីផ្តល់ជំនួយទៅដល់ជនក្រីក្រ- និងជនងាយរងគ្រោះ ។ 


*  ពង្រឹងសកម្មភាពផ្សេង១ ដើម្បីដោះស្រាយបញ្ហាជនគ្មានផ្ទះសម្បែង ដោយ បន្តអនុវិត្តយុទ្ធសាស្លែ 


និង យន្តការដែលមានស្រាប់ ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព ។ 


. + 


+  បន្តប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស និង ជំរុញឱ្យមាន ការស្តារ! ន្ត និង ការធ្វើសមាហរណកម្ម 


ន 


ទៅក្នុងសហគមន៏វិញ ដោយផ្តល់នូវ ការគាំទ្រផ្ទៃកនីតិសម្បទាឱ្យឬ 


ដើម្បីការពារសិទ្ធិរបស់អ្នក រង! គ្រោះដោយសារការជួញដូរមនុស្ស ក ាល៧ងមកិច ! 
ទម តាន់ ដល់ជំនរងគ្រោ៖/ 


. *៖ រ កៈ ៈ 3 បុ ព 2 2: “៕ ង -ស្ល--‹”>ូ: .រ: ន 
4 បជ ស័រ ព/ចុុ 7 #?ព 


».: 
អ 
ម 


ឆ្នាំ ទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ថ្ងៃទីព៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៤៧ 


ពជ វូវ វរ អរ វី # (រន្ធ រណ ន :/អវផ្តីវូត័ព័ វិភ៏ំ នបន បន ព វរ វម អក រ 


›*».== "=" ២" "៩ >: =: = "ៗ", ២" 


“----»---»“--%=«>»”«>"=" "២" =" =» ២២" =0»=៩= =: ២២" "=, =: = = "= ២២" ២២២២២ សស់*=2»"»" "៩២២." = ២២២" ស": 


១ នស ត្តគងង )តូនា បស់ត្រួសារ និងប្រជាជន ក្នុងការអភិវឌ្ឍសង្គម- និង 


+ 


បន្តរៀបចំទិវាគ្រសារអន្តរជាតិ ១៥ ឧសភា ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ។ 


ងា 


+  បង្កើនកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែង ក្នុងការផ្តល់សេវាសង្គមកិច្ច ដល់គ្រួសារដែលមានស្រ្រី និងកុមារ ទទួលរងគ្រេ 


ដោយ ស្រន បុ 


អាទិការទី២ : ពង្រឹង និងពន្រីក សេវាជំនួយដល់កុមារ និងសេវានីតិសម្បទាសម្រាប់យុវជន 


+ ពម្រឹង និងពង្រឹក ការអនុវត្តសិទ្ធិជាមូលដ្ឋានទាំង ៤ របស់កុមារ ដោយប្រមូលផ្ដុំកម្ចាំងដើម្បី ដោះស្រាយ 
បញ្ហា កុមារកំព្រា កុមារពិការ និងកុមារពីគ្រសារក្រីក្រ ។ . 


* បន្តអនុវត្ត /អាលខយារាយរ័5ទាំជុំន្តស  បំពោះកុមារ និង ន 


ខំ 


ស 


តាមមណ្ឌល ។ ពម្រឹងមជ្ជមណ្ឋ្ឌលកុមារកំព្រារបស់រដ្ឋ និងអង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល ព្រមទាំងបង្កើនប្រសិទ្ធ- 
ភាពក្នុងការថែទាំកុមារ ។ 

+  ពង្រឹងការងារស្មំកូនក្នុងប្រទេស និងអន្តរប្រទេស ។ 

+ ជំរុញ្ញឱ្យ/មានការអនុម័តច្មាប័តឺរី ស័ទ្ធិហុខារ និង អនុវត្ត ត្តច្បាប័ត្ឍិពឺ ដ៉ូក្តនអអ្គវ[ទេល ។ . 

*  ពង្រឹងនិងពង្រឹកសកម្មភាពរបស់ ភម[ពីក្សាជាភឹក្ទុជារដើម្យឹក្ត បារ  នឹងបរ្ហារញការពារកុបារ តាម 


សហគមន៏ ។ 

› បំផុសចលនាបីល្ហ សម្រាប់កុមារ គឺ កុន សសូរូញ្ញ ស័ព្តព្យ និង រៀបចំទិវាកុមារអន្តរជាតិ  ! 
ជារៀងរាល់ឆ្លាំ ។ / . 

១  ពង្រឹងនិងពង្រីក ភន្ធរឹនីអប័រ័ត្តីពី សីលធវ៌ នឹងភាពណ្ឋាព៧ត្ជ័ ដើ ម្បីបង្កា ារទប់ស្កាត់អំពើហិង្សា ឧក្រីដកម្ម 


និង ការរំលោភបំពាន ក្នងចំណោម យុវជន និងកុមារ ។ 
»  ពង្រឹងនិងពង្រីក មជ្ឍមណ្ឌលយុវ័នីតិសម្បទា។ 
ខ ន សង តាម »នុញ្ញមុអីិ្ណជុរមៅក្រ្រចបុមិទ័ិច្ជើហ ។ 


រិ. ” :ឈ 


ន 


1» 


* ន រ កករ ក សប ងមម រឌ្ឍន៏ជាតិ នៅ 
គ្រប់ថ្នាក់ ។ 
ជំរុញ្ញឱ្យមានការអនុម័តចាប័ត្តរិ យុរ្តិផម័អធឺតិជន ។ 


+  សម្របសម្រួលការរៀបចំនិងការអនុវត្តឲុទ្ធសត្ក៧ជុវវិល័យសរមារំ កូខារក៏ព្រានវក្តខារងាយរង់ 


អាទិភាពទី៣ : /ពម្រើង និងពង្រីកសេវាជំនួយ និងសេវានីតិសម្យទាសម្រាប់ជនពិការ 
១ - នត រ ជំរុពូការអនុវត្តភ្លប័្កក ក័ច្ចការពរធឹងរញើកកម្ពុស័ស័ទ្ធិជន 


| 
"“រ៉ «ខ្ល ង យ ព - #: #/៖  ៖ ន បី | យ - នខ - ង និ ស៍ 
នន . ររា ដអ ររ ន ២០០៩) - ២០១៣ ៣ ម បដ 

: %-: ន - - 


ឆ្នាំទី១០ លេខ 3 ៥៦ សប្តាហ៏ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤៨ 


វី វ? ដរ រ ក?/យុ/ ជះ.) រូវ ស វ វប ប្ដូរ ស ៨” ទូ | រូ របក ន វ៉្លា //77 . ង 


+  បន្តធ្វើឱ្យមានស្ថិរភាព សេវានីតិសម្បទា ស់ប 


ន សាសង, សតំ សុរុតរ 


ាបសម្រាប់មនុស្សខ្វាក់ និង 
ជំរូុញការផ្តល់សេវាទាំងនេ៖ តាមរយៈ ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យា ។ 

១ រ របណ្តុនបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ការបង្កើតការងារ និងការផ្តល់សេវាសហគមន៍ ក៏ដូចជា ការលើកទឹកចិត្ត . 
ឱ្យមានការជួយខ្លួនឯងសម្រាប់ជនពិការ ។ 

+  ពង្រឹងនិងពង្រីក ចលនាកីឡា ការរៀបចំទិវាកីឡា និងទិវាអន្តរជាតិនានា សម្រាប់ជនពិការ និង បញ្ចូល 
តម្រូវការរបស់ជនពិការ ទៅក្នុងផែនការអភិវឌ្ឍន៍ នៅត្របំកម្រឹត ។ . 

*  បន្តលើកកម្ពស់ការយល់ដឹងពីពិការភាព ក្នុងចំណោមគ្រួសារជនពិការ សហគមន៍ និយោជិត និងភ្នាក់ងារ 
មានសមត្ថភាព  ដើម្បីកាត់បន្ថយការរើសអើងចំពោះជនពិការ និង  បន្តបង្កើតបរិស្ថានសមស្របមួយ . 
សម្រាប់ជិនពិការនៅគ្រប់ថ្នាក់ សំដៅធានាឱ្យមាននូវសេវាម្មដែលមានគុណភាព និង កាត់បន្ថយផលវិបក/ 
ផ្នែកសង្គមកិច្ច សេដ្ឋកិច្ច និងនយោបាយ ដែលអាចកើតមាន ។ . 


ឈា 24 


អានិភាពទី៤ :  ពង្រឹងនិងពង្រីកប្រជ័ន្ធសន្តិសុខសង្គមនិងសេវាជំនួយ សម្រាប់ ចាស់ជរាមន្ត្រីរាជការ និងប្រជា - 
ពលរដ្ឋទូទៅ . . 
ពង្រឹងការបើកផ្តល់របបសោធនសម្រាប់អតីតមន្ត្រីរាជការ និង ពង្រឹកផែនការសោធន ឱ្យសមស្របទៅ 
នឹងលទ្ធភាពថ័វិកាជាតិ ។ . 
+  ពង្រើងការអនុវត្តដ្ធលន៏/រិជាតិលរុខារ័វន្ធិសុខសម្ឋប ដល់មន្ត្រីរាជការ ។ 
» ធ្វើការស្រាវជ្រាវំ និងបង្កើត /័ន្ធលន្ធឹសុខសម្ពវ សរុខាបុបជាពយររ្ធទ្ធទៅ ។ 
+ រៀបចំភ្លាហ័ភ្នីរ 7បបស្កឹសុខសប្ខមទ្ធល័ទ្ធលាយ សខាប័[បជាពយរ្ធខ្ធទៅ ។ 
* ជំរុញការបង្កើតលខាគខសរខាប័នគឺឥវ[ីរាជការស៊ីរឹល នឹងសខាគវចាស័ជរារនៅក្នុងសហអខន័ ។ 
លើកទឹកចិត្ត ត្តដល់ត្រួសារនិងសហគមន៍ ឱ្យជួយគាំទ្រដល់ជនចាស់ជរា ដែលគ្មានទីពឹងពាក់ ។ ផ្តល់សេវា/ 


តាំទ្រដល់មាស់ជរា និង រៀបចំ ទវាំវន្តុស្សចាស័អ្តរជតី ១ ១ ពូលា ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ។ 


អាទិភាពទី៥ : ពប្រីង និងពង្រីកប្រជ័ន្ឋសន្តិសុខសង្គមនិងសេរ៉ាជ៉នួយសម្រាប់អ អតីតយុទ្ធជន . 
បន្តអនុវត្តគោលនយោបហយជាតិសម្រាប់អតីតយុទ្ធជន ដោយទទួលស្គាល់ ប្នាដែព ល្អរបស់ពួកគាត់ដែលបាន 

ពលីសម្រាប់ប្រទេសជាតិ ។ 
ក បន្តជំរុញការធ្វើកំណែទម្រង់ក្នុងការគ្រប់ត្រង ការបើកផ្តល់ប្រាក់បៀវត្សរ៍ជូនដល់អតីតយុទ្ធជន ឱ្យកាន់ 


តែមានប្រសិទ្ធភាព ។ . 
+  រៀបធំឆ្លរារ័ត្ឍីរី រប កក និង អន្ឍរុភ័ព្យញ្ជឹពឺ = ការបញតបេឡ្យាជាភឹ 


លនិតុខ ស[ខាប័អត័តយុទ្ធជន ។ 


ស ជ ព 7 - សនន : សឹ ចីកស កច ខះ: "ស" "2" ក 
7៩ _: ភាឈយៅយ ខវ _ណាខ្ញ/?ព #គិ7?ព . ២០០ - ២០ ១, +? ២៧៦ . 


ទំព័រ ៦០៤៩ 


ខៈ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ _ សបាហ៍ទី ៤ ផ្នែទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំ 


* 


+  រៀបចំបង្កើតភូមិអតីតយុទ្ធជន ដោយប្រើ ររូបភាពភូមិគំរូសម្រាប់យុទ្ធជនពិការរបស់ សម្ទេចអគ្គមហារសនា 


$ ថៃ 


+  ពង្រឹងដំណើរការរបស់សមាគមអតីតយុទ្ធជនកម្ចជា ។ 
+  ជំរុញមលនា បីល្អ របស់អតីតយុទ្ធជន គឺ ការអុវី]/ស័របបភាោលខយោរបាយញ្ហ /សាបជី7កាពព្រលារញ 


និង ការកូឈុវអភ័វឌ្ឍខ្នលព្ឋាដញ្ហ ។ 


អានិភាពទី៦ :  ពម្រើង និងពម្រីក សមត្ថភាពស្លាបន ភាពជាដែធូ កដសមញ្រាពមយរក្រីស ធិ បើម្បីមង្អើរ 
ប្រសិទ្ធភាពនែសេវាសង្គម 
ក ពង្រឹងរដ្ឋបាលសង្គមកិ កច ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព និង គុណភាពក្នុងការផ្តល់សេវាសង្គមកិច្ច មៈ 


*  ពង្រឹងអភិបាលកិច្ចល្អ និងបង្ហើនប្រសិទ្ធភាពបទបញ្ជាផ្ទៃក្នងនៃការងារ និង ជំរុ ស 


ឌឹ 


រាជការស៊ីវិល ស្របទៅតាម ឲ្ជាប័ត្តីអីសប?លភន្លិកៈ ឆន្ត្រីរាជការស៊ីរឹល និងគោលការណ៍របស់កំ 
រដ្ឋបាលសាធារណៈ ។ 
+  បន្តការលើកកម្ពស់សមត្ថភាពមន្ត្រីរាជការ = តាមរយៈ ការបណ្តុះបណ្តាល ការបង្កើតវិទ្យាស្ថានជាតិ- 
សង្គ ស និងលើកកម្ពស់សមត្ថភាពស្ដ្រីនៅក្នុងការងារ និង គាំទ្រការសម្រេចចិត្តរបស់ពួកគាត់ ។ 
បពីន្ទស្លិតិសម្រាប័វិស័យសង្ហមកិច្ច ដោយផ្នែកលើអាទិភាពទាំង ៦ ដែលកំណត់ដោយក្រសួង ។ ។ 
រី 


* កស ប្រាស់ប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា និ និងផ្សព្វផ្សាយពីតិមានពីសមិទ្ធផលនែសកម្មភាពការងារ ។ 


បរ បងសសកមស់មស់សូ វ នងក តាមរយៈ ប្រស 


នៅគ្របំកម្រិត ។ 


*  ពង្រឹងការអនុវត្តកម្មវិធីកំណែទម្រង់ស្ពីពី ការគ្រប់ត្រងហិរញ្ជូវត្ថុសាធារណៈ ។ 
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+  ពង្រឹងភាពជាដែគូ ជាមួយ អង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល អង្គការម 


ខែ 


នុស្សធម៌ជាតិនិងអន្តរជាតិ 


សៈ 


សម្បុរសជនផ្សេង១ទៀត សសស បច្ចេកទេស សំភារៈ និងហិរ រញ្ញវត្ត សម្រាប់ការ ផល់ 


ន 


សេវាសង្គមកិច្ច  ដល់ជនរងគ្រោ៖ន និង ក្រូ មងាយរងគ្រោះក្នងសង្គម ។ ពង្រីងនិងពង្រីកកិច្ចសហ 


ប្រតិបត្តិការ អន្តរជាតិ អិម និង អំពាវនាវរកការគាំទ្រ និងការច្ចូលរួមពីដែគូអភិវឌ្ឍន៍ក្នង 


វិស័យសង្ហមកិច្ច ។ 


៥០៣.  ភកិស្សដការដារនឹងបណ្តុ#បណ្តាលវជ្ជាអឺរ . អនុវត្ត = លេទ្ជាជាភិប្តិបុខលម្ពខ សម្រាប់កម្មករ/ និរ ហជិត 


រៈ. 


ដែលត្រវបានប បង្កេត! ឡង នៅក្នុងឆ្នាំ២០០៨ ។ មូលនិធិនេ៖ ផ្ដល់ដល់ន និយោជិតក្នុងវិស័យឯកជនខ្ទូវ/ ក៏ការ៣] 


ការវងរគាះរបយ័ឆឺយៅជឺត  ( ការផ្តល់ប្រាក់ សំណងដល់កម្មករ- អ្នកធ្វើកា កា . ការឆានារាប័រងរ័ទុកសុខភាព និង 


យំ 


៖”៖ 


ឆ្លាំទី១០ លេខ ៥៦ សបាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣9 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥0 


2 < សា <> ន 
> វន = រ 2 ន តៈ? # ន ”3 » » រ“ រូ” រ 23 ខខ ន» នែ 3 ខូ ខា 
លរ រូ វប ដែង? គយ ន វដ រ័ បឋវ [008 - ២៥ វម បក៏ច| រ . 


“=»:»:=:»0»ឬ»0<(។=0»7= "=" "=": "= =" «ៗ»: 


ការបង័ផ្វ័លខារការច្ពុលនឺវព្តន៍ ។ កិស្សបការ ងារនឹងបណ្ជុ#បណ្តាលវឹជ្ជាជុរ* នឹងបន្តពង្រឹងនិងពង្រីកបវ ន្លមទៀត 


នូវំវិសាលភាពនែការអនុវត្តរបស់ផ្នែកទាំងបីនេះ  ។ ករខាងក៏ច្ចការពារការវងរ្រតរបយ័និយៅជិត ត្រវបាន 
រ ស យ ដំ % 4 #5 + 23» + ៩ ន - 
ចាប់ផ្តើម នៅខែធ្ន ឆ្នាំ២០០៨ កប៉ុន្តែ អរុខាងការចានារាប័ងវ័កសុខភាព គ្រោងនឹងចាប់ផ្តើម នៅឆ្នាំ២០១០ 


ដដ 
:%៖ 


ហើយ ភរុខាដការយ័វ្វ័ល[មាប័ការព្ចយធឺវព្តន៍ គ្រោងនឹងចាប់ផ្តើម នៅឆ្នាំ២០១២ ។ រាល់ក្រុមហ៊ុនទាំងអស់ 


ដែលមាននិយោវជិតចាប់ពី ៨នាក់ ឡើងទៅ ត្រវបានតម្រវឌ្យចូលរួម ក្តងផែនការនេ៖ ។ គិតត្រឹមខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៩ 


ពស បានចុះឈ្មោះក្រុមហ៊ុន ប្រមាណ ៤០០ នៅក្នុង #/[ខាងក៏ច្ចការពារការរដក្រោះរបស័ 
ន៏យាជឺត ដែលក្នុងនោះ រោងចក្រប្រមាណ ព៥០ ជារោងមក្រកាត់ដេរ ដែ លមាននិយោជិតសរុបប្រមាណ 
ពា0០ 000នាក់ ។ និយោជកដៃលចូលរួមក្នុងមូលនិធិរ និធិនេ៖ បនក ឲ្យបចក្រកិរី័តបន្រកមែ 1 ដែល 
ស្នើនឹង ០,៨ភាគរយ នែប្រាក់បៀវត្បរ៍របស់និយោជិត ។ ផលប្រយោជន៍ដែលទទួលបានពីគម្រោងនេះ គឺ មួយ 
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នង និង រ រ ក ក ចក កកក នឹងទទួល 
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នជនួយ 
ក (មងនាន់ ស ដែលបានបាត់បងំ យ ម ព ។ 


រ 


៦. / ការគសាងសមត្តភាព និង ការអ ភិវឌ្ឍឆនធានមនួស្ស 


៥២៤. ម៉៌ទាំងបួនរបស់ សមាសភាគមួយនេះនែ សសស ដ័ណាក័កាលចីព បង្ហាញពីការកិច្ចការ 
សំខាន់ៗ រ ដែលត្រ្រ រំដោះស្រាយ រូ របបឋន : (%) ការព]បឹដអុ/ភាពវិល័យអប័រ័ (ពា ការឈើកក្ពុល់លេរាំងុរខាភិបវល 


(៣) ការអនវពុគភោលខយោរហាយសមភាពយេនគ័រ ( ៤) ការអនរ័ពុគភៅលខយាោពយជាគវបជាជន . ។ 


៥២៥. = រដវ្ជា)ភឺបលកខ្ពុជា សម្រេចបាននូវវឌ្ឍនភាពគួរជាទីមោទនៈ ក្នុងការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រ “#ប័រំលខាប័ 
ខាំងអស័ត្ទា ” តាមរយៈ ការធានាសមធម៌ ក្នុងការអប់រំមូលដ្ឋានរយៈពេល ៩ឆ្នាំ សម្រាបំកុមារគ្របំរូប ។ សមិទ្ធផល 


ទៈ 


សំខាន១ រួមមាន ចំនួនសាលារៀន និងត្រូបង្រៀន/ ព្រមទាំងអត្រាចុះឈ្មោះមូលរៀននៅគ្របំកម្រិត សិក្សានែ/ 


5លេះទ្ទូទៅ បានកើនខ្បើងជាលំដាបំ ពិសេស នៅតាមតំបន់ជនបទ ។ ដោយឡែក អនុវិទ្យាល័យ ត្រូវបានបង្កើត . 


ខ្បើងនៅ ស្ទើរត្រប់ឃុំ- មស ន ។ ចំនួនត្រឹះស្លានមធ្យមសិក្សាបច្ចេកទេស និងត្រឹះស្ថានឧត្តមសិក្សា/ 


ព្រមទាំង ចំនួនបុគ្គលិកបង្រេន ក៏បានកើនទើ រ្បុងគួរខិ កត់សម្ចាល់ដៃរ ទន្ទឹមនឹងនេះ ស បាន . 
វ្រ យ . 


បង្ហើនថវិកាយ៉ាងច្រើន សម្រាប័វិស័យអប់រំ ។ ក្រី បទី៣ : ក កន្លងទេ នេះ ថវិកាចំណាយចរន្តស| ម្ដាប័វិស័០ អប់រំ 


“= :""- 


ខខ“? ខន រ .” រូ ”“* /“ ស  ““ ន កន 2 2 2 2: “3 ប្ល» “រ ន អ ” ន្ន ន - ន ខែ ខន ខ្ម 
ជជ  យសភាយ. ដ័វ ណាញ និក ក. 00៩ -២០១៣ 4 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សបាហ៏៍ទី៤ ថ្ងៃទី៣@ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១០ រាជកិច្ច ទំងរ ៦០៥១ 


+»: គ 
ប័ វូ? ប ស ក៍ ជត  . ៩ ត័? ដ្ល ស ៍ ពន“ យព បូវ ន រន វយ 77 រវ ៤. 


»»»»»5»»"»»*4<«'4<44<«»<»- ‹-»2-“» = "០២=(= =: =: =: “=: == "៩២ ២7 "៤ = 


34 


បានកើនឡើងទ្វេដង ក្អងឆ្នាំ២០០៧ = ធៀបទៅនឹងឆ្នាំ២០០៣  បើគិតជាភាគរយនែថវិកាចរន្ឋសរុប ថ័វិភាចរន្ត 


សល 


សម្រាប័រិស័យអប់ំរំមានប្រមាណ 2១៨,ពភាគរយេ ។ រាជរដ្ឋាភិបាលសម្រេចបានជោគដ័យគួរជាទីមោទនៈ កុងការ 


លើកកម្នស់ភាពជាដែគូជាមួយដែគួអភិវឌ្ឃន៍នៅក្នងវិស័យអប់រំនេះ រួមទាំង ដែគូផ្លូវការ វិស័យឯកជន និង 


អង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល ។ 


៥២៦.  ក្នុងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភានេ៖ /2វាភ័៣លកម្ពុជា នឹងបន្តអនុវត្ត៉#5ការយុទ្ធលា]ស្ភរិល័យអប័រំ ដោយ 


ន រវ នា 


ផ្ចោតលើការផ្តល់ឱកាសស្ទើ១គ្នាដល់កុមារនិងយុវជំនកម្មជាទាំងអស់ ក្នងការទទួលការអប់រំមូលដ្ឋាននៅក្នងប្រព័ន្ធ 


និ 


ងក្រៅប្រព័ន្ធ ដោយមិនប្រកាន់ពូជំសាសន៍ ពណ៌សម្បរ ភេទ ភាសា ជំនឿសាសនា និន្ទាការនយោបាយ ដើម 


កំណើត និងឋ៉ានៈ នៅក្នងសង្គមឡើយ ។ ម្យាង័វិញទៀត ការអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រនេ៖ ត្រវផ្សារភ្ជាប់ នឹង 


រអប់រំ វប្បធម៌ សន្តិភាព ការគោរពសិទ្ធិ និងសេចក្តីផ្លៃថ្នររបស់មនុស្ស ការតោរពគោលការណ៍សេរីភាព 
សន ខ្ម ន -» ន នី នក មែ ៤ 22 ស នះ , 2 ន និ .  /- សុស 
ប្រជាធបតេយ្យ នងយុត្តធម ដោយប្រឆាងនងអពេហង្សា ប្រឆាំងនឹងការប្រើប្រាស់គ្រឿងញៀន ការជួញដូរ 


កុមារនិងស្ត្រី និងការរើសអើងគ្រប់ប្រភេទ ក្នុងសង្គម ។ 


៥២៧. /អវរ្ខាភ័ខាលកឆ្គជា នឹងបន្ថយកចិត្តទុកដាក់លើ ការកែលមួគុណភាពអប់រំ តាមរយៈ ការលើកទឹកមិត្តត្រ 
បង្រៀន ការកែលមួកម្មវិធីសិក្សា ការលើកទឹកចិត្តសិស្សពូកែ ការបណ្តុះបណ្តាលគ្រូបង្រៀន និងបំប៉នវិធីសាស្ត្រ 
បង្រៀន = ព្រមទាំងការកែលមួលក្ខខណ្ឌនៃការសិក្សា = និងការផ្គត់ផ្គង់សម្ភារសិក្សា / = ការបង្កើតបណ្ណាល័យ 


មន្ទីរពិសោធន៍ ជាដើម ។ ក្នងទិសដៅធានាកាលានុវត្តភាពប្រកបដោយសមធម៌ +%៧វដ្ធាភិពាលកដជា នឹងបន្ត 


បង្កើតអន្តេវ៉ាសិកដ្ឋានសម្រាប់សិស្ស--និស្សិត ជាពិសេស សម្រាប់សិស្ស--និស្សិតជានារីភេទ និងបន្តសាងសង់ 


សាលារៀនគ្រប់កម្រិតសិក្សា ជាពិសេស នៅតាមតំបន់ជនបទនិងតំបន់ដាច់ស្រយាល និងការបង្អើនអាហារូបករណី 
សម្រាប់សិស្ស--និស្សិតក្រឹក្រ ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ‹/វាភ័បាលកដ្ឋជា នឹងបន្តបណ្តុះបណ្តាលត្រូបង្រៀនប្រកបដោយ 


គុណភាព ឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ និង អនុរិត្តគោលនយោបាយពង្រាយគ្រុឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព ។ /ជវន្ជាភឺបាលកម្ពុជា 


នឹងលើកទឹកចិត្តឱ្យគ្រូបឋមសិក្សានិងមធ្យមសិក្សាបឋមភូមិ និងត្រូដែលបានបន្តរៀនចបំបរិញ្ជាត្រ បានប្រឡង 
ចូលក្របខីណ្ឌគ្របង្រៀនកម្រិតឧត្តម = ដោយគ្នានកម្រិតអាយុ និងបង្កលក្ខណៈសម្បត្តិឱ្យគ្រូបឋមសិក្សា ដែល 


ព 


មិនទាន់មានស ស ប្រម ចយ ង 


ង ។ 


៥ព៨. = រាររដ្ឋាភឹបលកម្ពុជា នឹងបន្ថពង្រឹងភាពជាដៃគូជាមួយរិស័យឯក! 


ដើម៉ី]បង្កើននិងលើកកម្ពស់ គុណភាពសេវាអប់រំ ក្នងនោ៖ មា 


3 


ន 
ក 
រំ 
ក 
យ 
មីន 
ក 
ទិ 
ត 
យ 
៨៣ 
យទិ 
ក 
2? 4 

ញ្ញ ៤ 
ជន 
2 
យេ 


កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥២ 


232222222ភ322222222ហ22222222232223222222222222222222222222222222252322223222ស22222223322223>222222222- 


22222 


*“ + -%28& 2 ងំ 

7 5 ប រ ររ: វ, គី វូ. រ”? # ននន 2” រ 2” រំ “ណន ន” 

នះ ន 7? វរ ដំ ថវ ##យតព រស វ 7 ព រក ឋ្ចុ ម័ បពន -- 7 ពវ # ង រតូវ ស្រី 
<:: 2 : តៈ-ខ + 2: 


ទំ 22 ក ស 
ស * 


ផ្នែកពីត៌មាន័វិទ្យានិងភាសាបរទេស នៅក្នងគ្របំកម្រិតមធ្យមសិក្សាចំណេះទូទៅ នៅក្នុងការបណ្ត៖បណ្តាលមុខ 


មូ ដខ , ស នស <2> 


វិជ្ជាជីវៈនិងបច្ចេកទេស និង នៅក្ថ ក្នុងកម្រិត តឧត្តមសិក្សាឱ្យស្របទៅនឹងស្តង់ដារអន្តរជាតិ និង តម្រូវការអភិវឌ្ឍន៍ 


សម ទស ។ ន ម្តមុន្តលៅ រ និងឧត្តមត់រំក្សា រ7ជរផ្ជាភឺពលកខ្ពុជា 


ន កាត ំបន្ថយតម្ពាតរវាងការផ្តត់ផ្គង់និងតម្រូវការការងារ ជវដ្វាភិបលកម្ពុជា ឹងបន្តអនុវត្តធោលនយោបយ 
បណ្តបណ្តាលមុខវិជ្ជាជីវៈផ្សារភ្លាប់នឹងទីផ្សារពលកម្ម ដោយសហការយ៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយតូអង្គពាក់ព័ន្ធ ពន្ធ តាមរយៈ 
វិធានការ ដូចតទៅ  (#១» ផ្តល់ការបណ្តុះបណ្តាលជំនាញមូលដ្ឋាន ដល់ប្រជាពលតករនៅជនបទ ដើម្បីប ង្កើន 
ប្រាក់ចំណូល ចប) ផ្តល់ការបណ្តុះបណ្តាល ឬវិក្រឹតកា ការដល់ពលករតាមរោងមក្រ ដោយសហការជាមួយ 
និយោជក (៣) បន្តជំរុញការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស និងមុខវិជ្ជាជីវៈ ដោយពង្រឹកសេវានេះឱ្យទៅដល់ 


រាជធានី--ខេត្ត ក្នុងនោះ រួមទាំងការបញ្ចូលការបណ្តុះបណ្តាលសហគ្រិនទៅក្នុងកម្មវិធីផងដែរ (ទឺ៣ ការរៀបចំ 


បង្កើតទីភ្តាក់ងារជាតិមុខរបរនិងការងារ និងមជ្ឍមណ្ឌលការងារតាមរាជធានី--ខេត្ត តយ មិ ប 


ដល់ការផ្សុពផ្សាយពីត៌មានទីផ្សារការងារ ។ 


៥៤៩. = ជវុ្ឋា)/បាលកខ្ពុជា នឹងបន្តពង្រឹកការអប់រំក្រៅប្រពីន្ធ តាមរយៈ កម្មវិធីអក្ខរកម្ម និងអក្ខរកម្មវិជ្ជាជីវៈ 


ដ្គឺនការសាងសង់មជ្ឍមណ្ឌលសំក្សាសហគមន៍ ព្រមទាំងអនុវត្តកម្មវិធីសមធម៌ ។ រាជវដ្ឋាភិបាលកម្ជជា / នឹងបន្ត 


ន 


ន ចំណាយថវិកា និងកៀរគរហិរញ្ជប្បទានឱ្យបានច្រើនថែមទៀត សម្រាប់គាំទ្រការអប់រំ ដើម្បីធានាគុណភ ព 


អប់រំ ឱ្យកាន់តែមានកម្រិតខ្ពស់ និងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព ” ។ នៅកម្រិតឧត្តមសិក្សា បានបង្ហាញអំពីតម្រវក 


និស្សិតដែលបញ្ចបំការសិក្សានៅឧត្តមសិក្សានឹងក្លាយជា អ្នកវិទ្យាសាស្ត្រ និយោជិត និង ជាប្រជាពលរដ្ឋដែ 


* 


គិតត្រិះរ៉៖ជានល្អិតល្ហន់ និងធ្វើសេចក្តីស បចរប្រម ន មក នាពេលអនាគត រយៈពេល 


និងរយៈពេលរ៉ែង របស់កម្ពុជា បុ 


កម្មវិធី និង កម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អ 


៥៣0.  ដើម្បីអនុវត្តតោលនយោហយជាអាទិភាព ក្នងនីតិកាលទី៤ នែរដ្ឋសភានេះ៖ //7ឌួរវអហ័រ័ យុវជន នឹងកីទ្យ 
នឹងបន្តអនុវត្តក្របខ័ណ្ឌអភិវឌ្ឍន៍សម្រាប័វិស័យអប់រំ ដួចដែលមានកំណត់ក្នងវ័72ការយុទ្ធណ[អ្តរវិល័យអប័រំ ឆ្នាំ 
ព០០៩-០១០ _ដោយផ្តោតលើការសម្រេចឱ្យបាននូវគោលដៅទាំងឡាយ = នៃគោលនយោបាយជាអាទិភាព 


ម 


របស់ /ជវន្ឋាភិបាលកម្ពុជា ។ ជាអាទិភាពបន្ទាន់ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា នឹងចាបំផ្តើមដំណើរការកែលមួ 


ទី 


តក 4០០៤៨ -&@០១ព) នក. យអប់រំ 


ន 7" + .: នះ ខះ ខ្ល ស“ ទង យ ន . 
នរន , វជ? ដ៍ = សាខ រ វិន វិ _៦០០៩- ២០១៣ 


ឆាំ ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្កាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦ ៦០៥៣ 


+: ង យ + : 2» ន 
,* “ង "+ ស “> "រ ,”? ស រ” ព ,* # វស វ រ: រ, រ" រ៍ " ,“ "រ វះ? 2 នូ 3, វ + 7 រ រ 
៖4.៖្ត រំ វ័ សវ? វ័ វទ # # ខវ វ ន វរ 4#/ ក #ូវស#រញ ៩៩ -- (៥4 លវ 7 រ រ ន វ័ធ 
.< ':%77 វះ ,»! ស) វ ›-› *.-: 
"=" ---------* +» **"»»»»=»:»:«»='=?<:»"='=='==»=""'= 


›»<=='=២"="="== = = "= =" ២ "=": = ("= " "ស 


៤ 


៥៣១. ដើម្បីសម្រេចគោលដៅនៃតោលន )យោបាយជាអាទិភាពខាងលើនេ៖ ]កញ្សវអប័រ យុវជន នឹដក័ញា ! នឹង 


បន្តអនុវត្តន្ទវ័វិធានការណ៍សមស្រប នៅក្នុងតោលនយោបាយទាំងបី នែវ័78ការយុទ្ធណាស្តរវិល័យអប៉រឺ ដែលផ្តោត លើ : 


នា រ នះ 


ក៏ 


* ចាខាលទ្ធភាពឧទ្ធលាខឈេវាអប័រ័ភបរដោយសមថម៌ តាមរយៈ កិច្ចខិតខំកសាងសាលារៀន ឱ្យបាន 


កាន់តែជិតផ្ទះប្រជាពលរដ្ឋ  កាត់បន្ថយចំនួនសាលាបឋមសិក្សាមិនគ្រប់កម្រិត  ជាមួយនឹងការផ្នត់ផ្ចង់ 


ន 


ថ័វិកាដំណើរការត្រឹះស្ថានសិក្សា ផ្តល់គ្រូបង្រៀនឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់គ្រប់ទីកន្លែង និង សាងសង់ផ្ទ៖ស្លាក់នៅ 
របស់ត្រូបង្រៀន អន្តេវ៉ាសិកដ្ឋានសម្រាប់សិស្ស--និស្សិតនៅតាមតំបន់ជួបការលំបាក ជាពិសេស សម្រាប់ 
សិស្ស--និស្សិតជានាំរីភេទ = ។ ការទទួលបានសេវ៉ាអប់រំ នឹងត្រូវពង្រីកដល់កុមារក្នុងវ័យសិក្សានៅមត្តេយ្យ 
សិក្សា ក៏ដូចជាកុមារពិការ និងជនជាតិភាគតិច ។ ការធានាឱ្យមានការចូលរួមពីសំណាក់សហគមន៍ និង 


ទិ យំ 


ផ្នែកឯកជននៅក្នុងដំណើរការនេ៖ មានសារៈសំខាន់ណាស់ សម្រាប់ភាពជោគជ័យរយៈ ពេលវែង ។ 


ន 


+ ហិនគវ/ាភាពនឹងរុបល័ទ្ធភាពលេរាំអប័រំ តាមរយៈ ការបង្កើនការផ្គត់ផ្គង់សម្ភារសិក្សាប ណ្ណាល័យនិង! 


ពិសោធន៍ បន្តជំរុញ្ញការអនុវត្តកំណែទម្រង់កម្មវិធីសិក្សា និងការបង្អើនម៉ោងសិក្សា/ ព្រមទាំងផ្គ់| ស - 
រូបករណី ដល់សិស្ស- និស្សិតក្រីក្រឱ្យបានច្រើនផែមទៀត ។ លើកកម្ពស់សមត្ថភាពលើការបង្រៀន និង 


ការគ្រប់គ្រង ។ ពង្រឹងការគោរពក្រមសីលធម៌ត្រូបង្រៀន ។ កែលម្នបរិស្ថានសាលារៀន (ការផ្គត់ផ្គង់ _ 
ទឹកស្អាត និងបង្គន់អនាម័យ) ពង្រីកសកម្មភាពការអប់រំតម្រង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ ។ បង្កើនសកម្មភាពអធិការ 
កិច្ច លើការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលហិរញ្ជវត្ថុ និងការធោនាគុណភាពអប់រំ ។ ការធានាគុព ាភាពអប់រំ នឹងត្រូវ 


វ 


បង្ហើតខើង ។ ការពង្រឹងប្រពីន្ធបណ្តុបណ្តលនិងវិក្រឹតការត្រូបង្រៀន ការត្រប់គ្រងវ វគ្គបំប៉ន/ និងការ 


ផ្សារភ្ជាប់ការងារទាំងនោះទៅនឹង ឱកាសការងារនិងការតម្ហើងឋានៈ នឹងជួយជំរុញលើកទឹកចិត្តត្របង្រេ ង 
និង មន្ត្រីគ្រប់ត្រង។ 1 + យ? 
+ អភិរវឌ្ឍត្ឍាប័ន នឹងកសាងសមតភាពមទ្រ្រីអប័រំ តាមរយៈ ការជំរុញការកែលម្ធររច រចនាព ម្ចីន្ទការងារកសាង 


ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ ជាមួយនោ៖ធ្វើការបណ្តុះបណ្តាលជំនាញវិជ្ជាជីវៈ ដល់បុគ្គលិក 


ខ្ញ 


អប់រំគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់ ។  ការបន្តផ្តោតលើការគ្រប់ត្រងហិរញ្ហវិត្តសាធោរណៈ ប្រព័ន្ធ៖ ក្នុង 
ការកសាងផែនការ ប្រព័ន្ធពិនិត្យតាមដាននិងវាយតម្លៃ នឹងជំរុញដូល់ការអភិវឌ្ឍស្ថាប័ន និង បង្កើន 
សមត្ថភាព! ដើម្បីត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធទាំងនេះ ។ ញ 


ស 


៥៣៣. ដើម្បីបន្តសម្រេចបានតាមគោលនយោបាយទាំងបីខាងលើ [កន្សងអប័រំ យុវជន នឹងកីឡា នឹងបន្តអនុវត្ត 


កម្មវិធីជាអាទិភាពមួយចំនួន តាមរយៈ ការប្រើប្រាស់ថវិកាតាមកម្មវិធី ដែលបានកំណត់នៅក្នង រ័8ការយូទ្វ-- 


លាុត្ណចរឹកាឆ្នាំ២០១០-(០១៥@ ដែលក្នងនោះមានកម្មវិធីធំ១ចំនួន ៥ និងអនុកម្មវិធី ចំនួន ២១ ដូចខាងក្រោម : / 


* ភ្វវិអីវ័១ . ការអភ័រ ទ្ប ររំឆំញេះទ្វទៅ នឹងអបហ័រំ 


2 គឹ: ង រ” គប . - គ | ‹- ពៃ 
វន វ វវវវវនវវវវវពវវ ចស ន ញ្ញ 4 ,#?នភរព , 27៩ 


ឆាំ ចី ១០ លេខ ៥៦ សប្ហាហ៏៍ទឺ៤ថ្ងែទី៣១ខែក 


ដឹ 


-” - “" ស នី ខន. ដក ដ្ល “រ 

នុ រូ “ន ៖4 ព 2 ”។ រ 4“: . នី ទរ“ រ. រូ ៦,” “ » ន: ៤, 4» ន វស ន រ“ រ” + វន វយ វូ 

ត្ត វ ន ររ វ វរ? រូស. បដ វរំ វន “បទ ព រ # វរ វត 

ន្ត": ខះ ន កិ + +. "ខំ +. . 3 #< 4 2: រ 

+ =" យង ននច ប បមវដ្តះដ យ នស ស 


>  ការពង្រីកការអប់រំកុមារតូច ។ 

» = ការពង្រឹងគុណភាព និងប្រសិទ្ធភាពនៃការអប់រំនៅបឋមសិក្សា ។ 

>  ការពង្រឹងគុណភាព និងប្រសិទ្ធភាពនែការអប់រំនៅមធ្យមសិកុា ។ 

>  ការធួលរៀនប្រកបដោយសមធម៌ និងផ្តល់អាហារូបករណ៍ដល់សិស្សក្រីក្រជួបការលំបាក ។ 

>  ការពង្រីកការអបំរំក្រៅប្រព័ន្ធ ។ 
កដូវិធីទីប  -  ការអភិរឌវរប័រ . បណ្ជុ#បណ្កាល _បញ្ជកទេស _៥ព្តមសឹក្សា _នឹង[ស្រារារទ្យាសាុត្ត - 
កម្មវិធីនេះ ផ្តោតជាសំខាន់លើ 

> = ការពង្រឹងគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាពនែការអប់រំនៅឧត្តមសិក្សា ។ 

កម្វវឹឆីទី៣ . ភារអភ័វឌ្ឍរឺស័យអប័រកាយធឹវកភឹទ្ជ? កម្មវិ មីនេះ ផ្តោតជាសំខាន់លើ : 

>  ការអភិវឌ្ឍសមាគមកីឡាមហាជិន ។ 

>  ការអភិវឌ្ឍសមាគមកីឡាសិស្ស--និស្សិត ។ 

> ការបណ្តុះបណ្តាល និងស្រាវជ្រាវអប់រំកាយ និងកីឡា ។ 

>  ការអភិវឌ្ឍកីឡាកម្រិតខ្ជស់ ។ 

កខ្វវឹឆឺទី ៤ + ការអភិវឌ្ឍយុវជន ផ្តោតសំខាន់លើ 

>  ការយល់ដឹងរបស់យុវជនអំពីជំងឺអេដស៍ និងការពង្រឹងសកម្មភាពយុវជន ។ 

>  ការពង្រឹងសមត្ថភាព និ និងអភិវឌ្ឍមជ្ឍមណ្ឋលយុវំជន ។ 

កដ្វវីធិទឹ ៩ - ការភាំុទ ការ[កប័/ឆងសេរាអប័រ នឹដអភ័បាលក៏ច្ចញ្ហ ក ម្ហវិធីនេះ ផ្ទោ ន ៈ 

. ការអភិវឌ្ឍគោលនយោបាយ និងពង្រឹងប្រព័ន្ធផែនការអប់រំ ។ 

> _ការអភិវឌ្ឍការងារបណ្តុះបណ្តាល និងវិក្រឹតការគ្រូបង្រៀន ។ 

>  ការអភិវឌ្ឍសម្ទារៈ និងសៀវភៅសិក្សា ។ 


> ការគ្រប់គ្រង និងពម្រឹងប្រសិទ្ធភាពធនធានមនុស្ស ។ 


>  ការពង្រឹងការងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុង ។ 


អ 


>  ការពិនិត្យតាមដាន និងវាយតម្លៃការបំពេញការងារវិស័យអប់រំទាំងមូ 


នយ 
ដា 
៩ 


> សមស និងហិរញ្ហវត្ថ ។ 


ខះ 
* 


ការអភិវឌ្ឍការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាពីតិមាន និងសារគមនាគមន៍ 


ន * វ នម 
ន នវដ័័័ន៍ខ្លី វ័រ សរ # រ អ?និក? + &០០៩- ២៧ ទញ ស 


រដា ឆ្នាំ ២០១០ . រាជកម្ច ទុ ទំព័រ ៦០៥៤ / 


ឆ្នាំទឺ@០ លេខ ៥៦ សបាហ៍ទី៤ថ្លែទី៣@ ខែ កក្កដាឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥៥ 


ន 4 ន ្ច់ ់ 
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ក 3 “: 2 4 ដ្ល 2. ន 
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៥ពា៣. ដើម្បីគាំទ្រស្ទារតីអនុវត្តន្ធរតោលនយោបាយជាអាមិភាពរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល កតំ វាន នឹងកឹទ 


នឹងបន្តរៀបចំ និងសុំការអនុម័ត នូវព្រះរាជក្រឹត្យ អនុក្រឹត្យ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តមួយមំនួន ដូចខាងក្រោម : 


១  គោលនរយារាយចំ១ . ឆានាការវទ្ធលបានលសមឆម៌ ទ្ធវយរាក្វអប័រ័ 
> _[យភាសណ្លីពី .ការបញ្ជីព . ការបឹទ = ការរំលាយបញ្ចូញោ .ការបតជ័នាញថ្វី .ការហ័របក នឹងការ 
.វភភាយ សាលាព័ន វូត៏ណានស៌ក្សា ? 
> ជារាចរញ្ជីពី ភារជូព្រផាយ រហោលនាព័ត៌បានអប័រ ? 
> ភីព្យស្ល័ព័ ឈុយ/-ីធឹអ្វ័យ [ហភវរភណានឧពបសឹក្តា នឹវឈខណ្នព /បរ័[វាបការច្ចូល៖ វន ? 
> _ភាលនយោរពាយហ្ន័ព៌ ការផ្ដល់អាហរូបករហ័ឧបតម្ជផន ដឹបពឥណទានសុខាប័ន្ធកភសឹភ្សា 1 . 
+  ភោលខយោរាយទឹប ‹ ភ្វើអរ[បយើររញ្ជើង គុណភាព នឹប]បសឹទ្ធភាពអនលេរាអប័រ 
>  រភាសត្តីពីកម្ចវិអីអយ័័រិលេស 
>  អន្ធរភីព្យញ្ជីពិត្ឍដ័វារជាតឹអប័រ ជាព័បណ្តុ៖ បណ្តាល នឹដល្ហង័ជារជាតឹវរមតភាព 1 
>  សារា5រវ័ណនាំញ្លីពី  នឺតវិអីល[វាប័ដ័ រ2វីវការយន្តការតាខងាខ[ព្រពព័ទឹត្យ យន្តការរាយពះ 
ដុណភាពអប័រ 1 


]បកាសញឺពឹការកំណព័កម្វរឹ រីសិក្សាគោលលរ្រគាប័ការអហ័រ័ច័លេះខ ទ្ធនៅ 1 


“ 


>  គោលខរយាបាយភ្ជីពីការក័/ព័រកបខ័ញលប្អិពរ័នកដ្វរឹធឺសិក្សា ល[មាប័អ្តុវត្តនៅ[្រប័មិលិក្សា 
ទេរុរព័ន្ធ អប័រ័វដ្ឋជា 1 


“មូ 


/បកាសញ្ជីពី /រក័យពរកបខ័ណ្ជ នឹងលក្ខយៈ រនភរុមិព សញ្ហាហត នឹដរិញ្ជាបនបត 1 


មូ 


សេថីអ័វ/នាំញ្ជំព័ /ដ្ឋរីវីវភាលលខាប័ការបញ្ជុះបញ្ចាល បុគ្ហលឹកអបរំ 

> #ន្តវភីព្យញ្ជីពី ន័តឹរឺវីនការរាំស័ល្ទវ៉លវតភាពភម័តលមម្វល រ 

> _រភភឺរ័ណនាំញ្នឺី ការរ័ណនាំពំណើរការ]បទអ 

> _គាោលនរយារាយព្តីពី វឺខ្យាលាុស្ត នឹងបច្វេករវឹទ្យាល[មាវ័ការអប័ 1 

> _ភាល្តីពី ការ[ពពពឺនឺព្យសុខភាពសមាប័អ្នកសឹក្សា នឹងបុត្ហលឹកអប័រំ 

>  [កាសញ្តីរី ភារក័យព័ភាណាល[ាប័អ្នកសិកាសញ្ជាត័នរ បាខដើវកាំលហើតជាជនជាតិភាពព័ច 
>  សលារាចរវ័ណនាំញ្ជឹពី រ៍បយទ នឹងនឺភីរីធី ទការវន្តរ័ពអន្ករ្រភត្យព្រមសីលថមឺកតបញ្រៀន ។ 


»  /ភាលខរយារាយទឹ៣ . ៧]ឹបការអភ័វឌ្ឍស្ថាប័ខ នឹវការភសាងបលមតភាពដល់ហយឹកអប័រ័ 
> [កាលពី រ5នខាលធ្អ័ន្ធទេហ័នាន/កវវ្ធបាល នឹដការ[កហកតងបអប័រ 1 
> _ឆាលនរយោរាយត្តពី ការកំពព័កាយសខ្យខា .នឹងឈខដ្នព[ប្រវខាប់វិព្ហ័ដឺរ័* ស[បាប័ការញ្ជឹលព័ល 


បុត្តលិកអបរ ? 


កាលពី ការវវប័កដលាលាវ័ន រឹវឌ្ឍានលឺភ្ស 


គ “ះ ក "និ ភ្ល វ ន +“ វ វ ង . ក ក ង <“ ុ នូ ” ក 3 “0 -' យ រ់ ន .%: ន ន រ ខ្ម 
ព័  , ពអានយារាយ  ច័វ ណដូការ ៩7៧ _២០០៩=២០១ភ . ២៨៣ 
ម នះ ក 


_ឆ្លាំទមឺ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័ ពីរ ៦០៥៦ 
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> [ពាជវភ៏ត្យស្ល័ព៌ [យព័ន្ធអប័រ័ ? 


គ ណាវាចររ័ានាំញ៉័ពី រវ អ ល័វញ្ញាបនប រស ន វញ្ជ /ឋ ពល អស អវ វ័ 


> [ភាស ន័តឹរឺឆីនេការញ៉ើ រ្វឹដ នឹបនឺតឹរឺឆធឺនេវំណោៅះ[ណាយ រ័ 
> _សារាថររ័លនាំស្ជីព ី នឺត័រឺអីនេការវុុនក៏ច្វសនា ក៏ ្ង្រមញ្ញៀង 1 


>  សារាចរណ្គីពី ការផ្ពុល័ព័ត៌មានអប័រ  ? 

> [ភាលភ្តីពី ការរើបច័យន្តការវនការ/ព៧ពិនឺត្យពាមដាន 1 

> _[បភាសភ្ជីពី ករ[ប័រតប[បភពឆនធាន នេការកាំ[ទវ៉្តកហិរញ្ញវត្ត ស[ឆាប័ការអប័រ 
>  អទរភីត្យភ្តឹពី ការវុហវាស័យភេវសាលាវ្យន នឹងន  ? 


_> សរចរអ៏/នាំភ្តំពី ការ្ពល័ស័ទ្ធិជារវង្ហុវា៧ខានល្វ័យភាពក្នុងការ[ប័កដ ? 


រ 


/រាជកកបញ្ច័ពី ការបណីតឧពវ/កម/បឺក្សាជាត៌អប័រំ 1? 


5 ៩. សទង់ និងផ្នែក 
លើបទពិសោមន៍កន្លងមក /កន្សសអហ័ យុវជខ នឹដកឹទ្យា នឹងជំរុញល្បឿនកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងរបស់ខ្លួន ក្នងអាណត្តិ/ 


នែ 7/អជ /ប្វទ្ធកម្ច ០០៩ -(០១៣ ដោយ :ៈ 


១  គភោាលនរយារាយទី១ .- ៣ាខាការវទ្វលបានឈេរាំកម្ចអបរំ //កបដោយសមផម៌ 
ផ្តល់ឱកាសដល់កុមារក្នុងវ័យសិក្សាទាំងអស់ឱ្យបានចូលរៀនទាំងអស់គ្នា តាមរយៈការរៀបម៉ វការ 
អភិវឌ្ឍសម្ការូបវន្ត ដោយសហការជិតស្និទ្ធជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងអង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល ។ . 
> _បង្កើនតួលេខជ្រើសរើសគ្រូតាមមូលដ្ឋាន ពិសេសតំបន់ជួបការលំបាក ដើម្បីដោ៖ស្រាយបញ្ហាគម្លាត 
ក្នុងការពង្រាយត្រូរវាងតំបន់ប្រជុំជន និងតំបន់ជនបទ និងអនុវត្តគភោលការណ៍ពង្រាយត្រូ ឱ្យមាន 
ប្រសិទ្ធភាព ជាពិសេស ត្រូទើបចេញថ្មី និ និងការគ្រប់គ្រងបុគ្គលិកធម្មតា ។ . 


ះ កែលមួការរក្សាសិស្សឌំ]នៅក្នងសាលារៀន តាមរយៈ ការលុបបំបាត់ឧបសគ្គចំណាយរបស់មាតាបិតា 


ន 


សំស្ស ដូចជា ចំណាយក្រៅថផ្ទូវការ និងបង្កើនចំនួនអាហារូបករណ៏សម្រាប់សិស្សមកពីគ្រួសារក្រីក្រ 
ជាពិសេសសិស្សស្រី ។ . 

*  ភាឈរយារបាយខឹ@ .' បណ្ចីនពណភាពនឹវ]បល័ទ្ធភាពលៅាអប័រ័ . 
>  បង្ហើនគុណភាពអបំរំ តាមរយៈការពង្រឹងការអប់រំតុមារតូច ការពង្រឹងនិងពង្រីកសាលាកុមារមេត្រី 


រហ ក ៥. ការកែលមួកម្មវិធី 


សិក្សាឱ្យកាន់តែឆ្លើយតបសទៅនីងតប្រវការសង្គម- ស្អេដ្ឋកិច ការកែលម្អកម្មូវិធីបណ្តូះបព ណាលគ្រ 


បង្រេ រ្យ នែនៅគ្រែ គ្រប់ ក គ្រត ត្រប់មុ ខវិជ្ជា ការពង្រើ កបណ្ណាព័ យនៅតាមស ាលារៀន ការបង្កើនសកម្ម 


"ន រ 7 ស ង“ រ យ # ៦” ក ស ក ខុ ន និន . 
នយ + /##?#អ/វវវអ ស័ ភវ ពេ វ័រ វង . ខំ ៦០០៩=២០១៣ ង - សែ - 


វ" 
វ, វីវរ វរ វក] វង ព )/?/ូពួវអភ ប័ រ ពិ បនប ប័ វន” ស វ នអ រូវ ច វ អ ពហ 


មិ 


និងគុណភាពនែការប្រឡងនៅថ្នាក់ 


ភាពអទិការកិច្ច លើការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលហិរញ្ហ មប់ និងការកែលមួ ស្អង់ដារ 


រដ្ឋ 
ក់ទី@១០ ដោយស្វែងរកបច្ចេកវិទ្យាថ្ងី១សម្រាប់ត្រួតព័និត្យការប្រឡង ។ 
បង្ហើតទីប្រឹក្សាកុមារីតាមសាលារៀន ដើ ន និងលើកទឹកចិត្ត 
ដល់កុមារឺ ។ 

ផ្តល់ឱកាសសិក្សាដល់កុមារនិង យុវជននៅក្រៅសាលា តាមរយៈ ការពង្រីកកម្មវិទីសមមូលអប់រំ 
ក្រៅប្រព័ន្ធ ការកែលមួនិងពង្រីកកម្មវិធីអក្តរកម្មនិងបំណិនវិជ្ជាជីវៈ រួមទាំង ការពង្រឹងរចនាសម្ពីន្ធ 
និងសមត្ថភាពរបស់មន្ត្រីអប់រំក្រៅ ប្រពន្ធ។ 

កែលមួក្របខីណ្ឌកម្មវិធីអប់រំនៅឧត្តមសិក្សា ដើម្បីឆ្លុះបញ្ចាំងពីតម្រូវការទីផ្សរារ និងតម្រវការជាតិ 
ឱ្យស្របនឹងចក្ខុវិស័យ និងយុទ្ធសាស្ត្រការអប់រំនៅឧត្តមសិក្សាឆ្នាំ២០២០ ។ បង្កើនថ័វិកាជាតិ សម្រាប់ 
ផ្តល់អាហារូបករណ៍លើផ្នែកសំខាន់ប ជាពិសេស សម្រាប់និស្សិតស្រី កែលមួការស្រាវជ្រាវ័និងការ 
អប់រំ វិទ្យាសាស្ត្រនិងបច្ចេកវិទ្យា និង ពង្រឹងការអភិវឌ្ឍមន្រ្រីនៅតាមត្រឹះស្ថានឧត្តមសិក្សា ។ 
បន្តលើកកម្ពស់សកម្មភាពយុវំជំន តាមរយៈ ការបញ្ចប់ការរៀបចំរភាល5រ/យារាយអាតឹស្មឹពឹការដារ 
យុវជ8កម្ពុជ) សំដៅលើកទឹកចិត្ត ដល់ ក្រសួងនិងស្ថាបីនរដ្ឋ ផ្នែកឯកជន និង អង្គការសង្គមស៊ីវិល ឱ្យ 
យកចិត្តទុកដាក់ បង្កឱកាស ដល់យុវជនគ្រប់រូប ជាពិសេស យុវជនក្រឹក្រ យុវជនពិការ យុវំជ៉នជន 
ជាតិភាគតិច យុវជនងាយរងគ្រោ៖ ។ល ។ ទទួលនូវការអប់រំ ការបណ្តុះបណ្តាលសមត្ថភាព ដើម្បី 
ពួកគេអាចរួមចំណែកអភិវឌ្ឍប្រទេសជាតិ ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ត្រូវពង្រឹងនិងពង្រីក ក្រុមប្រឹក្សាកុមារ- 
យុវជន នៅតាម គ្រឹះស្ថានសិក្សា សមាគមនិស្សិត និង មហាវិទ្យាល័យ និង ជំរុញ្ចចលនាប្រឡង 
ប្រណាំងបីល្អ ភ្វញ្ជ សឺស្សរញ្ជ  មឺត្តព្យ  ឱ្យកាន់តែប្រសើរឡើង ។ ម៉្យាងវិញទៀត ត្រូ: វជំរុញ្ញការ 
រៀបចំ ក្រុមយុវជនស្ម័គ្រចិត្ត ទាំងនៅ ថ្នាក់ជាតិ រាជធានី ខេត្ត ឱ្យបានល្អ និង រៀបចំមជ្ឍមណ្ឌល 
យុវជន នៅ ថ្នាក់ជាតិ និង រាជធានី ខេត្ត ឱ្យបានដំណើរការល្អប្រសើរ ព្រមទាំង បង្ក្ហើនការអប់រំ ដល់ 
តំរំស្សឱ្យយល់ពីមេរោគអេដស៍ អំពើហិង្សា គ្រឿងញៀន សុខភាពផ្លូវភេទ ។ល ។ . 
លើកកម្ទស់ការអភិវឌ្ឍ័វិស័យកីឡា / តាមរយៈការរៀបចំតោលនយោហយ/លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 


៖ : ខះ 


សម្រាប់អភិវឌ្ឍការងារអប់រំកាយ និងកីឡា ។ 


គោលនយោបយខឺព ,' អូភ័វឌ្ឍឱរាប័ន នឹងការកណាងសវតភាពជលបុក្តលឹកអប័រ៉ 


- 
.,, 


” /#ពនរយាញយ នវ សាក? 2? នក 3 + _»006-. -២០១៣ - ២៨ 


ពង្រឹងអភិបាលកិច្ចល្ហនៅត្របំកម្រិត រួមទាំង ការធ្វើសនិទានកម្មការគ្រប់គ្រងបុគ្គលិក ដូចជា ប្រាក់ 


បវត ការជើសរើស ការតែងតាំង និងការផ្ទាស់បរ ការរៀបចំពលីខិតបទដ្ឋានស្ទីពីការប្រើ កកក 


ង _ 


ឱ្យស្របទៅនឹងកម្មវិធីបែងចៃកថុវិកា ការពង្រ័ងសវំនកម្មផ្ទេក្នុង រ 


ឌី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ទី៤ថ្ងែៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ប ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥៧ 


វ័ <+ 
ន្ត + /វក?រអថល /7រូញ អព រ _ "រ ប្ល បពន ប នអ ន ស រូស ដស វ រ 


. > បន្តកែលមួប្រសិទ្ធភាពនែហិរញ្ជប្បទានសហប្រតិបត្តិការ តាមរយៈ ការពង្រឹងភាពជាដែគូជាមួយ 

ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងសង្គមស៊ីវិល និងពម្រឹងប្រព័ន្ធរបស់+»ជវ្លាភឺចាលកដ្ពជា ។ 

>  ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងកម្មវិធីអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព តាមរយៈ ការកែលម្អកិច្ចសម្របសម្រលសកម្មភាព 
នឹងបង្កើនការយកចិត្តទុក កដាក់នៅផ្ទាក់ក្រោមជាតិ ។ 

» ពន្លឿនការបញ្ជ្រាបយេនឌឺរ ដោយមានគោលនយោបាយយេនឌឺរច្បាស់លាស់ នៅក្នុងវិស័យអប់រំ/ 


យុវជន និងកីឡា និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ។ 


៥៣៥. សូចនាករ និងចំណុចដៅសំខាន់១ ដែលនឹងត្រវ ធ្វើការតាមដានពិនិត្យ និងរាយការណ៍ជាប្រចាំ ដោយ 


/ភង្សងអប័រំ យុវជន នឹង ភទ មានបង្ហាញជួន នៅក្នងតារាងទី២១ ខាងក្រោម : 


គារា9ទិ ២១ :: សរើសបំខានំង ក្លុខមិស័យអប់ 


កី នី 


១ សាលាបឋមសីក្សា (១-៦) ចំនួន | ៦ ៥៦៥ / ៦ ៦៣៥ / _ ៦៦៨៥ | ៦៧៨៥ | ៦ ៨៦៥ . ៦៩៤៥ , 


ប្រុស ន | ៩៤៨ ៩៥,០ . ៩៥,៥ /  ៩៦,0 . ៩៦.៥ / ៩៧,០ 


ស្រី . ន ៩៤០ | ៩៥,០ . ៩៦,០ . ៩៧០ ៩៨,០ / ៩៩០ 


. ២ _អត្រាពិតនែការសិក្សា : សរុប . - ៩៤,៤ | . ៩៥,០ ៩៦,០ , ៩៧០ . ៩៧,៥ ន៨,០ 


| ៣ | អត្រាពិតនែការសិក្សាៈ ទីប្រជុំជ = | ១ | ៩៤0 ៩៦0 | ៩៦៥ | ៩៧0 | ៩៧៩ | ៩៨0 ! 
| ជនបទ ៩៤.៧ ៩៥,០ ៩៦.០ | ៩៦៥ ៩៧៥ | ៩៨០ 


ៗ | ៩០,៣ | ៩២0 ៩៤,០ = ៩៦០ | ៩៧,៥ | ៩៨០ | 
| ៨៥៦ | ៨៦0 | ៨៨០ | ៩0.0  ៩.0 ៩៤០ | 
៨៥,៤ ៨៦,០ , . ៨៨ ០ . _៩0,០ _ ៩័យ២,០. | ៩៤,០ | 


វ 
» , ៨៥៧ , ៨៦.០ ៨៩.០ | -៩២.០ . ៩៥,០ ៩៨០ 


= តំបនំដាច់ស្រយាល . 


: ន : 


_អត្រាបញ្ចប់ការសិក្សាថ្នាក់ទី៦ : _ សរុប 


់ ព 


ចំនួនសាលាមធ្យមសិក្សាបឋមភូមិ (៧-៩ -៥) ប ១ ៥៥១ ១ ៥២១ . ១៦00 . . 


| អត្រាពិតនៃការសិក្សា : សរុប ៣ពា,៩ | ៤00 | ៤៣0០ ៤៦0 ៤៨.០ _ _៥១.០/ . 


,› =» "»។"‹"= "=" ” "=" " 


ប្រុស ពា២.០ / ៣៨០ ៤90០0 ៤៣០ ៤៦.០ | ៤៩០ 


នំ. ន,ស់់សុុតពសស.4ស្តមង់សសសសសសំសស់ស់ង់សសនយាសសសរំសយសុម 


_ស្រ័ _ ៣៥០ | ៤២០ ៤៥,០ ៤៨០ / ៥១០ ៥៤០ 


. _អត្រាពិតនៃ ការសិក្សា : ទីប្រជុំជន / 


មី ង 
' - «+ ” ” - ,.== "."‹","."«” "=", "«”«"»“-""-- ,==* ២ ="‹"« ."+="= >: "+" « ='«“- » +"»- + -.- -.-›".".=.". ២២"=”<"»*<”«"«”+”«“=“»”«”««។«-:«“».»“«.« -: 


ជនបទ ន 


រ <2៤ ក ខ្ម ។ 
រុន + ះ រ“ #”? ញរ +“ ន ន នូ 2 ខូ អសុ ““ - រះ 
ពន - »#នខយាកាយ  ច័វ  ណាខ្មរាព #ាន7ាព ២ ០០៩ - ២០១, ១៣ . 4! + - ២៥១ 


ឆ្នាំ ទី ១០ លេខ ៥៦ សបាហ៍ទី៤ថ្ងៃទី៣១ខែកក្ក ក្កដា ន្ថ ឆាំ ាំ ០០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥៨ . 


.: ::៤. 


ឆាំ ថី ១ ១០ លេខ ៥៦ សបាហ៏ទី៤ថ្ងៃទី៣@ខែកក្កដាអ្ន 


២០១០ រាជកិច្ច ទំព័ ពរ ៦០៥៩ 


3 ល. ន » 2 កព ខ្ម 

+», វ វ?) ន? “ ពះ រ វន? ន“ រ + 27 ន ង... រ” រ“: ស រូវ នខ 4 រ? 
# ជវ វូ ព ជវី ?# ន្ធ សុវ រ #វ្មវ័វ័ះ ព ពរូវដូវព្ជ ស ៩ -- #បនវ ពព វរ័ពរ ៈ 
$“ 4 ៖ 4 អុ ស ‹# ន រ / ខ័ រ 


'«"«"» "១ ="។""" 


›==' =, » ២," =.» = «:»:= =» '» » » += = =.» * ' 


កី ២០០៩-១០ ម ២០១១ -១២ ២០១២-១៣]២០១៣-?6 


សូចនាករស៍ខាន់ៗ ឯកា 


. ពាករណ៍ . ព្យាករណ៍ - 


,-='«"«="« "='==="«"១ =": =: 


ជាក់ស្តែង - បាំនំស្មាន 


'«= ===='=='===:="= =='='«"== = ="== "4 = = =" «= »="= "=" "។"ៗ" "=" »=២="» = = =" ="។ = = ស 


ព្យាករណ៍ 


,-='=២='===:»"=.==:=« 


- ពា ករណី 


«« + »'-:-2---».="-" ២ ២="=“»"=”= «”« "= « = '="+”«*=""= "= "=" ២" ២២ =" "= = = "= =» = = =" :=" "= = = = =" = "=" =ៗ= =" =» =" "=" ="=)="២ "=" =" = =” = «= «= = ==' 


.តំបន់ដាច់ស្រយាល | ១  ១១.ព៣ | ១៤. ១៦,0 | ១៨,០ ២0.0 បប,០ 


. _អត្រាបញ្ចប់ការសិក្សាថ្នាក់ទី៩ : សរុប % | ៤៩១ ៩១,០ ៥ពា.០ ៥៥.០ ៩៧.0 . ៥៩.០ 


ប្រុស » ៥០២ . ៥៤,០ _ ៥៦.០ | ៥៨0 ៦0. ] ៦២0 


_ប្រី ឧេ ៤៥,៩ ៤៨, ០ ៥០,០ , ៥២០ ៥៤,០/ - ៥៦.0 


ថទ _ អត្រាអក្ខរជនអាយុ ' ១៥- -៤៤ ឆ្នាំ . » ៨៧៥ ៨៨.០ ៨៩,០ ៩០.០ ៩១.០ ៩២,០ . 


ប្រភធ : ៩/#/2 ក្រសួងអប់រំ យុជែន និងកីឡា | 


ន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៥៣៦. = រាជវដ្ឋាភ័បាលក្ពុជា ទទួលស្គាល់ថា ប្រជារាស្ត្រមានសុខភាពល្អ គឺជាមូលដ្ឋានគន្លឺ៖ សម្រាប់ ការអភិវឌ្ឍ 
ធនធានមនុស្ស និងការវឌ្ឍនភាពសេដ្ឋកិច្ច-សង្គមកិច្ចប្រកបដោយមីរភាព ។ /្ឋាភឺបាលកន្ពុជា បានផ្តោតការ 
យករិត្តទុកដាក់ លើ ការលើកកម្ពស់សុខុមាលភាពរបស់ពលរដ្ឋជាទូទៅ ជាពិសេស ប្រជារាស្ត្រក្រីក្រ ស្ត្រី និង 
កុមារ ។ ដើម្បីធានាឱ្យការអភិវ ឌ្ឍដែលមានលក្ខណៈជាប្រពន្ធ័ក្នុងការផ្តល់សេវាសុខាភិបាលចំពោះប្រជាជន រាជ 
វ្លាភិបាលភខ្ពុជា បានប្រកាន់យកវិធិសាស្ត្រអភ័[កមកប័កងខ្ធវាំងរីយ័យ  និងបានរៀបចំ  រ័#8ការយុទ្ធសាវុអ្ឍ 
ស្តុខាភឺបលឈឺកទឹ១ (4០០៣--២០០៣) _។ = ផែនការនេ៖ ត្រូវបានអនុវត្ត ដោយសហការយ៉ាងជិតស្នំទ្ធ ជាមួយ 
ដែ គួអភិវិឌ្ឍន៍ ក្រៅប្រទេស រ៉ ដែលពាក់ព័ន្ធ ។ រ័ឆការយុទ្វលា]អ្នុសុខាភិពាយ /២០០៨ -០១៤ ត្រវបានរៀប បមំទើេ ឡើង 
ហើយ បច្ចុប្បន្ននេ៖ក៏ពុង ត្រូវជានអនុវត្ត ដោយសហការយ៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយដែគូអភិវឌ្ឍន៍ ។ ជាមួយគ្នានេះ 
ការអនុវត្ត #ំណុសភ្វភាពអប្ឃយរមា កំពុងមានវឌ្ឃនភាពល្ន ។ វិស័យសុខាភិបាល គឺជាវិស័យអាទិភាពមួយ . 
ត្រាប់ អម្វវិធឺជាអាទិភាព ” ដែលធានាការវិភាជថវិកាគ្របំគ្រាន់ និងការផ្តល់មូលនិធិទាន់ពេលវេលា ទាំង 

កាចំណាយចរន្ត និងចំណាយជាមូលធន ។ ក្នុងនិតិកាលទី៣ នៃរដ្ឋសភា ថវិកាចរន្តសម្រាប័វិស័យសុខាភិបាល 


ម្ត ស គឺប្រមាណ ១០ភាគរយនៃថ័វិកាចរន្ត សម្រាប់ឆ្នាំ២០០៧ ។ 


. ក្នុងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភា នេះ »ជវដ្ជា)ភ័ខលកទ្ពុជា នឹងបន្តជំរុញការអនុវត្ត រី#8ការយុទ្ធលាវស្ត្រវិល័យ . 


រ៍ ន 


ស៊ុខាភ័បាល ក្នុងគោលដៅកាត់បន្ថយអត្រាស្លាប់រប រស់មាតានិងទារក និងកែលមួសូចនាករសុខាភិបាលសំខានំ១ 


ផ្សេងទេតែ តាមរយៈ ការពង្រឹងគុណភាព និងពង្រឹកសេវាសុខាភិបាល ជាពិសេស សេវាសុខភាពបន្តពូជំ សេវា 


សុខភាពមាតា និង សេវ៉ាសុខភាពទារកនិងកុមារ ។ 


រូវ" មន្ត ស រ រ នប ក _. 4 យ | រ ន្ត 
នន +, #7ស្សវវរញយ ស័រ ងរ? #ររព ២005 ព អ - | ៨៨ 
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ឆ្នាំទមី@១០ លេខ ៥៦ សប្មាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទីព៣១ខែ កក្កដា ឆ្ន ឆាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទ៍ ទំព័រ ៦០៦០ 


| នយ 
ព្រះរាជគ្រឹត្យ 
ក 
3ស 7 រកត 20៧ខ០/#៥៣៥ យង 
ឃា ៩ 
ៗ""ាព្រះបាទសម្គចព្រ ៖បរមនាថ ស សហាមូន 
ននះ មានភមិជាតិសាសនា រតួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ូទ្ធិទ្ទ្រាវរាមហាត្សត្រ 
ខរ - 
ទី 


ខេមរាជនា សម្ចូហោភាស កម្ពុជឯតករាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទួតមង្គលា សិរីវិបូលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងកម្ពុជាធិបតី 


$ប្រោសព្រះរាជទាន 
ជូរ 


គ. គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រូះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ បហា៖សរីវឌ្ឍន៏ 


១- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក សួន ឈាខងលី ប- ឯកឧត្តម 
៣- ឯកឧត្តម សយ សុខានំ _៤- ឯកឧត្តម 
៥-- លោកជំទាវ តាន់ សុខា ៦-- ឯកឧត្តម 
៧- ឯកឧត្តម វ៉ាន់ វ៉ាន ៨-- ឯកឧត្តម 
៩-- លោកជំទាវ សូ គន្ធកុសល ១០-- ឯកឧត្តម ចណ្ណៈ 
១១-- ឯកឧត្តម មាស រែ័ន ១០-- អ្នកឧកញ៉ា ព្រ៖ស្ដេចធិបតី ង ពាហ្ម 
១៣- អ្នកឧកញ៉ា សុធម្មប្រីជា នូ វ៉ាន់ _ ១៤- អ្នកឧកញ៉ា ភក្តីព្រ៖តុ _គីមគុណ 
១៥- ឯកឧត្តម ១៦-- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក 
១៧-- ឯកឧត្តម ១៨-- ឯកឧត្តម 

ព០-- ឯកឧត្តម 

បប-- ឯកឧត្តម 

ព៤-- ឯកឧត្តម 

ព៦- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក 
ន _ ២៨- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 
ព៥-- ន ្គមសេនីយ៍ត្រី មួង សុធា ព០-- ឧត្តមសេនយ៉ត្រ 
៣១- វរសេនីយ៍ឯក សាន ៖ ខ្ញ6ឿង 


ព ក 


គ្រី សុខា 


ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 


១១-- 


ង. គ្រឿងឥស្ស័រិយយស ឲ(្រាះរាជាណ 


ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
ឯតឧត្តម 
ឯកឧត្តម 


ទិត ស៊ុនថន 


ថ្វាក់ មហារសវិវឌ្ឍន៌ ចំពោះ : 


ពេជ្រ ប៊ុនអិន 
ទខ៉ា ហុងល៍ 
ជា សុខុម 
ញ៉ែម វ៉ាលី 


ហាភ្សត្រីយានំ ព្រះសុំសុវត្តំ ម្មុនិវង្ស 


ាចក្រភម្ភជា ថ្នាក់ មហារសន 


ម រទស ៖ 
អ៊ុត រឿន 
នបន ម៉ារាំដា 
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ភកុសុខៈ នារិរត្ន 


ស់ស 


១0-- លោកស្រី 


១០-- ឯកឧត្តម 
១២-- ឯកឧត្តម 


ម សាមន 
ស័៖រឿន គឺមេហ្សន 
ឈូន ឆាម 


ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ទោ 
លោក 


ឆាំ ទី ១០ លេខ ៥៦ 


នែ 
ល 
លោ 
យក 
យោក 
លោក 
យោគ 


ប គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្នាក់ មហា៖សនា ចំពោះ : 


១- លោកជំទាវ 
ព៣ា- លោក 
៥- លោក 


ប-- ឯកឧត្តម ទេព ប៊ុន្តា 
៤- លោក - 


ន គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាភំណ្ឌ ថ្នាក់ មហារសនា ចំពោះ : 


១- ព្រះជយាធិបតី 
លោកជំទាវ 


៩- លោក 
១១-- លោកស្រី 
១៣- លោក 


វិ គ្រឿ ងឥ សុរ៉រិយយស នារ2រាជា ទៅដ 


ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 

៩- ឯកឧត្តម 
ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
៥- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 
ឧត្តមសេនីយ៍ត្រឹ 
រំរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ឯក 


ខូវ ចាន់ថូ ៤- 


គង ភេន ព-- ឯកឧត្តម 
លោក 

៦- លោក 

៨-- លោក 

១០-- លោក 

ត ១០- វរសេនីយ៍ឯក 
១៤- វរសេនីយ៍ឯក 


លុក នន នះ ន 


បាន ប័រ៉ុង . 
សូខ គង ៨- 
លវ គឺមេ ង 
ទូច សុវណ្ណាររុ 
ពេជ្រ សង្វា 

សុខ ស៊ីវពិសិដ្ឋ 


ឯកឧត្តម 
លោកជំទាវ 


ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម ឧកញ៉ា 
- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 
លោក 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ឯក 


ឆ្នាំទឺ១០ លេខ ៥៦ 
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* 
<-: 
នាង ននន 
ន ទុ សាសង 
ម 
ឈា 


ខំ 


ឡើង ន 


3 ស 


ខ ស ឆ្នាំ ស 


ន ឆន ញត 


ច់ 
យ 
ស 
ន 
ត 
ន 2 


វរសេនីយិត្រឹ 
វរសេនីយ៍ត្រី 


សន 
ខ 


‹ 4 


 ខ្ហ ស 


ព-- លោកជំទាវ 
៨-- វរសេនិយំទោ 


១២-- អនុសេនីយ៍ឯក 
១៤-- អនុសេនីយ៍ឯក 
១៦-- អនុសេនីយ៍ទោ 
១៨-- លោក 

ព0-- លោក 
ពប- លោក . 
ព៤- លោក 

ប៦-- លោកស្រី 
២៨-- លោក 

ព៣០-- លោក 
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១៣- អនុសេនយឯក 
១៥-- អនុសេនីយ៍ឯក 
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ក ឯកឧត្តម ឆាយ នត្រ្រឌុដ ់@៤- ឯកឧត្តម 
៥-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សៀង សុខ ៦-- វរសេនីយ៍ឯក . 
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១១- វរសេនីយ៍ទោ ៗ ទោ 


' ១២- វរសេនីយ៍ទោ 
១៣- វរសេនីយ៍ទោ ១៤- រំរសេនីយ៍ទោ 
១៥-- វរសេនីយ៍ទោ ត 


១៧-- វរសេនីយ៍ទោ 
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អនុសេនីយ៌ទោ 
 លោកស្រិ 
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វរសេនីយ៍ឯក 
- វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 


វរសេនីយ៍ត្រី 
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- អនុសេនីយ៍ឯក 
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អនុសេនីយ៍ឯក 
អនសេនីយ៍ឯក 
អនុសេនីយ៍ឯក 
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ថ្ល ខន ប ប 
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វ «ដា ហ៊ ន 
រ 

ង 

ថី 

ន 


ឯល រាន 
អ៊ុង រម្នានី 
សេង ពុន្ឋ 
ឥន្ទ ឆន 

ឆាយ ស័អូន 

សៅ សុគន្ធារី 
ស្រន សារិន 
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ខុំ 


ដុសែេនយទោ 


អនុសេនយ៍ទៅ 


អនុសេនិយ៍ទោ 
លោកស្រី 


កញ្ហា 
លោក 


ខៈ ៖ ព ? វូ នា ៦ ខុ 
ម្មា រ ក្ក រ ស ខៈ 


ឆ្លាំទធី១០ លេខ ៥៦ 
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ណ. គ្រៀងឥសុរុរុយយស សុវត្ថ 
១- លោក ប-- លោក ស្រេង ពៅ 
៩ 
ព- លោក ៤- លោក ន គុសល 
៥- លោក ៦- លោក ហាស សង 
៧- លោក ៨- លោក អ សូបវ 
ន ម 
ឌ- លោក ១០- លោក ព្រេង រុខ 
ង រុះ 


១៦- លោក ហួត ណារិទ្ធ 
១៨- លោក 6អាម ស័អាត 
ព០-- លោក ស អន 


ត. ក្រឿងឥសុរ៉រុយយស មុូនីសារាគំណ្ឋ ថ្នាក់ អស្សអ៊ូឆ្ធិ : 
សុវណ្ណរាំ ព-- លោកស្រី 


ង 
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ស 
ទង 
ខះ 


ន 


១- លោក 


ងង 2 
ខ្ន ខ្ន 
- ១ 
ឈេ ខរ 
សឹ 
ង. ខី 
ត្រ ជំ 
៦ ក 
2 
កទ 
ន 
យ 
5! 


ុគន្ឋ ៦- កញ្ឆា និរតី 
៧- លោក ជា ច៉ន្ទគ្រីស្លា ៨- លោក ខក រតនា 


ន 
ន 
ន្ន 
ម 
ន 


១៥២- លោក មាស សារម្បើន ១៦-- លោក 
១៧-- លោក អ៊ីង សុវណ្ណដារ៉ា 


ព្រាះហស្ទរេលខា និងព្រះរាជលញ្ចភករ 
សល. ២០០៧. ៩៨៧៩៧ 


នេរាត្តម សីហមុនី 


កើនៅ2បរវរាជវា័ង ជធាវ័ពេញ. វទី 04 រ កដា ឆ្នាំ ២០១០ 
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ព្រាះករូណាព្រះបាទសម្អេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានភួបិជាតិសាសនា  រតួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិទ្រ្រាធពាមហាទ្សត្រ 


ខេមរាជនា សមួហោភាស គអម្ពុជឯគរាជ៖ដ្ឋប្តូរណមន្តិ ស្ទូតមង្គលា សវិវិបួលា 


= ខេមរាអ្រីពិរាម្ត្រ ្រាះចៅគ្រួងកម្ពជាធិបតិ 
ៀូបាសព្រះរាជទាន 
ប្រគេនមចំពោះ 


ព្រះតេជគុណ នាង ប៉ន 


នីក 
៖«ឲ្ម 


ង ន ន . មស ឡំ + 
៖គ្រៀងឥស្សរវិយយស មួនសោរាភណ្ឌ ឋថាក មហាសេនា 


ន ស់ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជភករ 


៣រល. ១០០១. ៩៤៩៩ នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ ៥៣៩ ច.ល 
រឆីនៅ/ព2បរខរាជរាំង រាជចានឺភ័ពេញ វទី 9០0 កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ ,-*=::--:នជីម្មុ ម្មឹចម្លងចែក 
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ហា 


វ 
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ធិបតី 


ក្នងកម្ពជា 
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ឆ្នាំទី រំ ១០. លេខ បយ 


្រាះរាជគ្រឹត្យ 


យើង 


នស គត#០៧១០+ ៥៨៧ 
ព្រះគរួណាព្រះបាទសម្អេចព្រះបរមនាថ នេរាគ្គុម ស៊ីហមួួនិ 

សបេមានភូួមិជាតិសាសនា រភួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធិន្ត្រាឆរាមហាក្សត្រ 

ខេមរាជនា សម្លូហោអាល កម្ពូជឯករាជរដ្ឋម្ជូរណសន្តិ/ ស្ទូតមង្ហលា សិរី លរីវិបូលា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ្រះបៅគ្រូងគម្ពជាធិបតី 


-- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ ញ្ជនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងព្រឹទ្ធសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- បានទ្រង់យល់លទ្ធផ់លនៃសម៍យប្រជុំលើកទី១ នីតិកាលទី២ នៃព្រឹទ្ធសភា នាថ្ងៃទី ២០ ខែ មិនា ឆ្នាំ ០0០៦ 
ស្តីពីការជ្រើសតាំងប្រទាន អនុប្រធានទី១ អនុប្រធានទី២ នៃព្រឹទ្ធសភា 
-- ជានទ្រងយល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាសបង្អាប់ 


មាត្រា១ :  តែងតាំងឯកឧត្តម គា ធិ ជាជំនួយការសម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ជា ស៊ឹម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា 


មានឋានៈស្មើ អគ្គនាយក ។ 


3& 
ន 
ង 


ឆា២ : សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ប្រធានព្រឹទ្ធសភា និងសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមម្រ 


នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តឱ្យបានសំរេចនូវព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ។ 


មាត្រា៣ :  ព្រះរាជ័ក្រឹត្យនេះចូលជាធរមាន ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះបាស្គរលខា និងព្រះរាជលញ្ជភរ 


ឆ្វីនៅ្របេរវរាជរាំង /?ជធានឺភំពេញ វទី ១០ រ កក្កដា ឆ្នាំ ០១០ ,.--==ជើឃ្បីចម្លងបែក 


ឆ្នាំទឺ@០ លេខ ៥៦ 


ព្រះគរូណាព្រូ្រះបាទសេ ម្ពចព្រះ ៖បរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហម្មូនី 
នង ក្ត ន ង” ន ន ក ន រ ង នុង 
សមានគ្ញូមិជាតិលាសនា រគួតខត្តិយា ទខេមរារដ្ឋរារុស្ត ពូទ្ធិគ្រ្រាធរាមហាគ្សត្រ 


“5២2” 


៩2 


នទមរាជំនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯតរាជរដ្ឋម្ជូរណសន្ត សួតមង្គលា សរជបួលា 


4៤២ 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ្រាះចៅគ្រួងអម្ពជាធិបតី 


- _បានទ្រង់យលំរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នឧស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ ២០០៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-  បានទ្រងយល់ក្រឹត្យលេខ ៤៨ ក្រ មុ៖ថ្ងៃទី ២០ ខែ មិថុនា ឆ្លាំ ១៩៨៨ របស់ក្រុមប្រឹក្សារដ្ឋ 

- = បហនទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអត្ថមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ូន វ័សន 


នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រខរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
គ្រាសបង្ខ្ជាប់ 


_មាគ្រាខ : មម្តកន្ត,គ ពង ជា សុផល ដែលត្រូវចាប់ខ្លួននៅថ្ងៃទី ប៤-០៣-២០១០ 


"»'»:»:=«:“""។/"="៩៤- »*«="<"- 


ព 


ទេប្រេប្រាស់អាវុធខុសច្បាប់ យ កមម ប បែប ក ត៦ 
ក តាមអំណាចសាលក្រមលេខ 0៥ " ឃ / ចុះថ្ងៃទី ២៧-០៤-២០១០ របស់សាលាដំបូងខេត្ត 
សៅមរាប-ឧត្តរមានជ័យ ។ 


មាគ្រា២ : /សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ឃួន ទ័សន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចនូវព្រះរាជក្រឹត្យនេ៖ ។ 


មាត្រាព :  ព្រះរាជក្រឹត្យនេ៖ ចូលជាធរមាន មក ។ 


ពុល. ១០០៧. ៦០០ 


ខែក ឆ្នាំ២០១០ 
រ យ ច - យ ម ព ស , 


ឆឺនៅវបរវរាជរាង រជធានភ័ពញ ទ្វេ រួយ 2 ភា ឆាំ 


ឆ្នាំឆិ១០ លេខ ៥៦ _សប្តាហ៍មី ៤ ថ្ងៃ ទីព ៣១ ) ខៃ កក្កដា : ឆ្នាំ ៉ាំ ២០១០ រាជកិច្ច ពីរ : ៦០៧៣ 


+ 


ា៖រាជ]ត្រិតុ 
នស/ រកត / ០៧១០/៩៨ ៨ ៤ -។ ៗ 
ទយ៉ីង 


ញី ម្តែ សក ទី នេរាតម 


ម រះ 


ខម នភ្ថ្មមិ ជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ជួ ពូទ្ធិន្រ្រធរាមហាត្មក្រ 


#ខមរាជនា សម្ងូវហាភាស អម្ពុជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទួគមង្ជលា សវិប្ល្សា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ្រាះះចៅគ្រូងភម្ពជាធិបតី 


6ពប្រាសងព្រះរាជទាន 


ស 


ក្រឿងឥស្ស័រិយយស មួនីសារាត៍ណ្ទ 


លោកសរ ឆារាំ 


ន 


ាស្ទលេខា នងព្រះរាជលញ្ចក 


្រាះប 
រ គស ០១ ត ស ម 
នេរាត្តម (ម្ក 


ភើន7#បរវរាជរាង .ជធានឺភពេញ អូទី ១ @ រ័ កដា ឆ្នាំ ២០១០ េលេខៈ @ា៤ ច.ល 
»::2222:::ទំដីឱីចម្លងែចក 


+ ក និ . 
 . ខែ នគ្គ%» ឆ្នាំ២០១០ 
ដិ ង ក ង ម“, . _ 


រ័ ន ន 
ះ + ន ខី 5 កង ម រខ. 
4: ន :ះ មៃ ន នៃ ក  <&:"*7 កី នំ វ  , | - 
'7' ខ័ 2 ប ន ង ន +: + ន្ម រីង យ "ៗ 
5 ន ស :::: ង ង 


អំ 


រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៧៤ 


ពូះគរូណាព្រះបាទសះម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាគ្គម សីហម្មូនិ 


៤ 


សមានភួមិជ ាតិសាសនា រតួតខត្តិឃា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្ទ្រាធរាមហាត្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស អម្ពុជ ឯតរាជរដ្ឋបួរណសន្តិ ស្ទូតមង្ហលា សរី វិបួលា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះបៅគ្រួងតម្ពូជាធិបធី 


ប្រោសព្រះរាជទាន 
នូវ 
ក--គ្រឿងឥស្សរិយយស ្រាះរាជាណាចគ្រូគម្ពូជា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៍ ចំពោះ : 
១-- លោក អ៊ួន មាណ្សូវិទ្ឋ ប-- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សឹម ផានំគារៈ 
៣-លោក . នួន ចឺន្ទរិទ្ទ ៤-- លោក ស្រេង សំណាង 
ខ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស សម្តេចព្រះមហាត្សត្រីយានី ្រះស៊ីស្ទូវត្តិ មួនីវង្ស កូសួម: នារីរ័ត្ត 
ថ្នាក់ មហាសេរីវឌ្ឃន៍ ចំពោះ : 
១- ឯកឧត្តម ផែ ប៊ូនឈឿន ប-- លោកជំទាវ ទិត្យ ច័ន្តតារីន 
ពា-លោកស្រី ជា អេង ៤- លោកវរសេនីយ៍ទោសេង រ៉ាឌូទ្ធ 


ង-- គ្រឿងឥស្សរិយយស សួវត្ថារា ថ្នាក់ មហាសេនា បំពោះ : 


@១-លោក ហួង បួណា 
ឃ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស សួវត្តារា ថ្នាក់សេនា បំពោះ: 

១- លោកវរសេនីយ៍ឯកទេោ ពូទ្ធា ប្រ-- លោកវរសេនីយ៍ឯក ឌី រួន 

ពា- លោកវរសេនីយ៍ទោ ស្លួន សួខា ៤- លោកអនូសេនីយ៍ទោ ហួង គឺមហ្បឿន 
ង-- គ្រឿងឥស្សរិយយស ស្ទូវត្ថារា ថ្នាក់ អស្សប្ញទ្ធិ ចំពោះ: 

@-- លោកអនុសេនីយ៍ឯក ប៉ាង គូសល ព- លោភពលបាលឯក វឹច សាចង 

ពា- លោក ស្រៀង ស្រេង ៤-- លោក ឈួយ សំអិត 

៥-- លោក ជំ សាទ្ធ ៦-- លោក មិច ស៊ិឹមស្រេង 

៧- លោកអនុសេនីយ៏ឯក ស៊ី គឺមេឡេង ៨- លោកអនុសេនីយ៍ឯក ហ៊ាង ឡងឌី 

៩- លោក អ៊ឹម ពិរូណ ១0-- លោក ផាត់ សួផានំណា 


ន សី សីហមុនី 
ន 4 


៣ ១០០៧, "០៥ 


ក , 428 តឹ រ 
ឆ្ចឹនរូខបរខរាជរាំង រាជឆានភំពេញ រទី 2  វកុជា ផ្តាំ 0១០ / 


ឆ្នាំទិ៣០ លេខ ៥៦ 


ព្រះរាជធ្រឹត្យ 


3១០៤២ យង 


៖ 
ន 

ទ័ 
* 
ខំ 
ហា 
ង 


មះ នា 


23 មូ228សិ 
ាះគរូ្ណាព្រះជាទសម្អចព្រះបរមនាថ នេរាត្នម សហាមូន 


3 


សមានភ្មមិជាតិសាសនា រកតខត្ថិយា ទខេមទរដ្ឋរា4ស ទ្ធរុន្ទាធាមហាភក្ប្សត្រ 
ព នំ 


អ ខ្ម ង 
៖6ខមរាជនា សម្រហាភាស កម្មជឯករាជរជឬរណសនិ ស្គ្ភមងលា សិីរីវិប្លា 
ខរ ន ញូ ស ខន ខ្ណ ខទ អ 


ស 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅគ្រូងកម្ពជាធិបតី 


េ[ប្រោសព្រះរាជទាន 
បពន 


'លោកស្រីវេជ្ជបណ្ឌិត ស00!9 589 


3 . 8 ឧ238 ខន . 
គ្រឿងឥស្សរិយយស មូនីសាវាអំណ្ឋ ថ្នាក់ មហាសេនា 
សយ ដន ន -& 


គ្រាះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ចភរ 
លល. ១០០ ១០៤ នេរាត្តម សីហមុនី 


ញ្ចឺនៅ#យខវាជវាំង រាជធាឌរ្មំពេញ. វទី ១ រខ កជ ឆ្នាំ ២០១០ មម 


. 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្កាហីទី ៤ ៤ថ្ងៃ មីព ពាទ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៖ ៦០៧៦ 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញវ នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


--បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុខថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ហា ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


«3 និ មំ 


-ហនឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ = ដែលប្រកាសឱ្ម្យប្រើច្បាប់ស្តពី 
ការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនែតណៈរដ្ឋមន្ត្រី . 
--ឋានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/#១៨ ចុះថ្ងែទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


ច្បាប់ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ជវត្ថ 


-បានឃើញព្រ៖$រាជក្រមលេខ  នស/រកម/០៨០១+%១៤ចុនថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ភូមិបាល . 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨០៦/ព៣៣៥៩ ចុនថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តឺពីគោលការណ៍ 


និង បញ្ជត្តិអន្តរកាលនែការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈ របស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 


ន 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ.បក ចុខថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីវិធាន/ និងនីតិវិធីនែការធ្វើ 


_ អនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាមារណៈ 


យ 


៣៨៨៩ /១០ កអក ចុះថ្ងៃទី១២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១០ របល់ក្រុមប្រឹក្សាអតិវឌ្ឍនកម្ពុជា ។ 


--លខិតលេខ ! 


›.-.»«-«-‹*«"«"‹""«"«"<"«"«"-"«"<"*"«" "=" 


22222 


8 


មាត្រា ២.. ផ្ទៃដីដែលត្រូវបានធ្វើអនុបយោគដូចកំណត់ក្នងមាត្រា១ ត្រូវស្លិតនៅក្រោមការបចាត់រំ ចែងបន្តតាមនីតី មី 


ដោយក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវិត្ត = ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយក កម្ម និងសំណង់ 


ង 


ន 


ក្រសួងមហាផ្ទែ ក្រសួងការពារជាតិ /និងសាលាខេត្តកោ៖កុង ស្របតាមគោលការណ៍របស់រាជរដ្ឋាភិបា ល ។ 


មាត្រា ៣.. បទប្បញ្កត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផួយនឹងអនុក្រីត្យនេ៖ ត្រូវិទុកជានិរាករណ៍។ 


មំ 


មាត្រា ៤... រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី  រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រី 


ខូ 4 ង 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់  អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សា 


៤ ជ 
ន យ - 


ខែ 


2 


អភិវឌ្ឍន៍កម្ហជា /រដ្ឋលេខាធិការគ្រប់ក្រសួង ស្ថាបីន និងអភិបាលខេត្តពាក់ព៍ន្ធ ត្រូវអនុវត្តន៍អនុក្រឹត្យនេះចាប់ពីថ្ងៃ 


៖ 


ប៊ុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ, រ :-ថឺ 27 ខែ គន 
គី ស្នា = វ" 


រ ឆ្នាំ២០១០ 


កន្លែងទទួល 

- ក្រសួងព្រះបរមរជវាំង 

-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មខុញ្ជ 

- អគ្គលេខាធឺការដ្ឋនេត្រឹទ្ធសភា 

-- អគ្គយេខានិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ទកាលីយសម្តេមអត្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-អគ្គលេខានិការ នែរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ជួបមាត្រា ៨ 

-- ឯកសារ--កាលបវវត្តំ 


អនូក្រត 
ស្តីពី. 
ការេឆ្វីអនុបេយាគទំតាំង កោះពុតសារ 


រាជរដ្ឋាភិធាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ហនែព្រ៖ រាជាណាចក្រកម្ពុជា . 


-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ហា ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំង 


រាជរដ្ឋាភិបាលនែព្រះរាជាណាបក្រកម្មជា 
-បានឃើញព្រ៖រាជ់ក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែល[្រ ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់អី 
ការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


ស្រស់ នស/រកម/០១៩៦/១៨ បុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


ខួ 


ច្បាប់ស្ដឺពិការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ជវត្ថ 


ស 


-បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ន ៤ ថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២00១ ដែលប្រកាសឱ្យ 


--បានឃើញព្រនរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត,/០៨០៦,/៣៣៥៩ មុះថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីគោលការណ៍ 


និង បញ្ចត្តិអន្តរកាលនែការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាវោរណៈ 


-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីវិធាន និងនីតីវិធីនែការធ្វើ 
អនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ . 


--លិខិតលេខ ២៨៩ /១0០ កអក បុះថ្ងៃទី១២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១០ របស់ក្រុមប្រឹ ក្សាអ ភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា " ។ 


ធ្វើការវិនិយោគ នន មរ 


សិ 


ឆ្ល្នាំទី@០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី៤ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ _ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៧៩ 


ាយក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្កវត្ថ ក្រសួងរៀបចំដែនដី 


៤ 


ក្រសួងការពារជាតិ /=និងសាលាខេត្តកោ៖កុង ស្របតាមគោលការណ៍របស់រាជរដ្ឋាភិបាល ។ 


ព ន 


មាត្រា ៣... បទប្បញ្ជ្ហត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារជួយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ / 


ន 


នះ ខះ 


អភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា រដ្ឋលេខាធិការត្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអភិបាលខេត្តពាក់ព័ន្ធ ត្រូវអនុវត្តន៍អនុក្រឹត្យនេ៖ចាប់ 


កែន្លងទទួល 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជកឹង 

- អគ្គលេខាធីការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញូ 

-- អគ្គលេខានិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

-- អគ្គយេខានិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេមអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
--អគ្គលេខាធិការនៃរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ដួចមាត្រា ៨ 

-- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


៣ 
រ 
ខំ 
ស 
ន 
: 284 
ហ្ម 
ខំ. 
យ 


ក 


រាជរដ្ជាភងាលកម្ព 


2: យន = វញ ស 
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រាជរដ្ឋាភិងាល 


នបេ ញរដ្ឋធម្មខុញ្ជនែព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា . 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨#១០៥៥ មុះថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ហា ឆ្នាំ០០០៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 


ន 


-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ! ថ្ងៃទី ទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱប្រើច្បាបំស្តីពី 


ការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី . 
-បានឃើញព្រនរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៨ ចុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ . 
--បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨០១/១៤ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែលប្រកាសឱ្យ] 
ប្រើច្បាប់ភូមិបាល . 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨០៦/៣៣៩ ន ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីគោលការណ៏ 
និង បញ្ជត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ.បក បុខផ្ងែទី២៧ ស ឆ្នាំ០០០៦ ស្អិពិវិធាន និងនីតិវិធីនៃការធ្វើ 
អនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 


-  , 2#$ ន់ 


--លំខិតលេខ ២៥១ /១០ កអក ចុនថ្ងៃទី១០ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១០ របស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍ នឹកម្ពជា ។ 


4” 8 


មាត្រា ១.- ត្រូវបាន នចាត់បញ្ចូ លជាទ្រ សមជ្បត្ត ត្តិឯកជនរប សំរដ្ឋន្ធវទីតាំងកោះសាមិតសិិតនៅក៊ងខេតកោនកង . 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦  សប្តាហ៏ទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២0១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨១ 


ន 
- 


ស 


ដាយក្រុមប្រឹក្សាអ ប់ ម ខា ន្ត នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


ខៈ 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ ក្រសួងការពារជាតិ /និងសាលាខេត្តកោ៖កុង ស្របតាមគោលការណ៍របស់រាជំរដ្ឋាភិបាល ។ 


មាត្រា ៣... បទប្បញ្ហត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្ជឹមសារជួយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៌ ។ 


រ 


ខ្ល 


ខះ 


ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រី 


ម យ 


ងហិរញ្ជវត្ថ  រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ = អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សា 


វ 


អភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា /រដ្ឋលេខាធិការគ្រប់ក្រសួង ស្ថាបីន  និងអភិបាលខេត្តពាក់ព័ន្ធ  ត្រូវអនុវត្តន៍អនុក្រឹត្យនេះចាប់ពី 


ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


មី 


ធ្វើនៅរាជ៌ធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី/៥៣ ខែ នន 


_ កន្លែងទទួល 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវង 
- អគ្គលេខាធីការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មខុញ 
-- អគ្គលេខាដឹកដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា _ 
-- អគ្គលេខាធីការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-- ខុទ្ទកាលើយសម្ទេមអគ្គមហាសេខាបតឹតេជៅ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
«អគ្គលេខាធិការនៃរាជរដ្ឋាភិបាល , 
- ដួចមាត្រាន 
- ឯកសារ-កាយហ្បវត្តី 


ឆាំ ទី ១០ លេខ ៥៦ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្លជ 


រាជរដ្ឋាភិវាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា រ្រះមហាភ្សត្រ 
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ំណួមន្ត្រីត្រមការ គ្រសួងមហារីទ្ទ 
រាជរដ្ឋាភិចាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

“- បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ មុ 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រនរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រនរាជ់ក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ប០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ _ដែលប្រកាសឱ្យប្រើចុ 
ស្តីពីការរៀបបំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នែគណៈរដ្ឋ ដ្ឋមន្ត្រី 

- ហនឃើញព្រ$រាជ់ក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសខឱ]ញ្ជើច្បាប់ ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រ៖រាជាណាមក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជ៌ក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងមហាផ្ទៃ . 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះ ថ្ងៃទី២៨ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ព០០៨ ដែលប្រក 


ឆ្លា២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំង 


ទ្យ ប្រឹចាប់ស៊ីពីការគ្រប់គ្រង កងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខល 
- បានឃើញព្រះរា ជក្រឹត្យលេ នស/រកត/០៤០0+%០៧៥ បុ៖ ៖ ូី២២ខែ 
ខ្បែកនៃក្របខឹណួម សម 


ប” ខំ 


- យោងតាមការចាំជាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


មាត្រា ១ : ត្រូវជានផ្ទេរបញ្ចូលទៅក្នុងឋានន្តរសក្តិ នាយក្រមការ នៃក្រប បខីណ្ឌមន្ត្រីក្រមការក្រសួងមហាផ្ទៃ ជូនម មន្ត្រីរាជការ 


ចំនួន ០៣រូប ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 


9- លោកស្រី ឡុទ្ឋ្ជ 


ន 
ខន 


ស 
ខំ 
ន, 
+ អំ 


-- វូកន្សវរ្តា2ជរវរាជរ័ង 


- អត្តរលខាភឹការនទ្ធសភា 

- អ្តរលខាឆការរានវដ្តយភា 

- អតរលន 7នឺកាវវព័ វភិពញ 

- ខទកាយ័យសន្ធចនាយករ បម 


- វុទ្វភាល័យឧបនា/អកវរ 
- វារ ព 
- បកណរ ភាយ 


លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃទី | ក្ក 


ទី៣១ខែរ/ ក្កដា ៖ ឆាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពរ ៦០៨៣ 


បទប្បញ្ហត្តិទាំងឡាយណា ដែលមាន ខ្លឹមសារជួយនឹងអនុ នក ត្យនេ៖ | 


កកក មថ ក កបន រដ្ឋមន្ត្រី រ្ឋមន្រ្រីក្រសួងមហាម្ទៃ រដ្ឋម ផ្រីក្រសួង 


ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ខាងលើ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រីត្យនេះឱ្យមានប្រស្មិទ្ធភាព ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 
4 ខ្ល "=: “> ខំ វ" 


វី 


ឆ្នាំទឺ១០ លេខ៥៦ . សប្លាហ៍មី ៤ ថ្ងៃ មិ ៣១ ខែ កក្កដា ឆាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៨៤ 


យ «ឡូ ស្ល ខា "48 "ស ន 


ន ម នំ រ នវ វ 


អនុក្រីត្យ 
យ នម ដង 
ស្តីពីតារជូនមេដាយការងារ 


រាជរដ្ឋាភិបា 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ ក. . 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស//រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០០៨ 
ស្ត័ពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . | ន 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្តី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/09 ថ្ងៃទី ០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ 986៥ 
ស្តីពីការបង្កើតនិងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស រិយយស នេព្រះ ក កកម្ពជា 
-តាមសំណើរបស់អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


សម្រេច 
មាត្រា១.- 
ត្រវបានបំពាក់ ទមជាយការងារ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជួនមន្ត្រីរាជការ និងកងកំលាំងប្រដាប់អាវុធ ចំនួន 


៥ពរូប ដែលមានស្នាដែ ប្អក្នុងការបំពេញភារ ិច្ចជួនជាតិមាតុភូម៌ ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 
ក-បេដាយមាសការបារៈ 


១-វេជ្មបណ្ឌិត ចន្ទ វិណ្ញ្ណីណាខុឌ្ឍ អនុប្រធានមន្ទីរពេទ្យមិត្តភាពកម្ពុជាជប៉ុនខេគ្តបន្ទាយមានជ័យ 
២-អនុ.ទោ សេង ប៉ូនណា អត្តលេខ ៦៤៤១៦  នាយរងផ្នែកនាយកដ្ឋានផេនការសេដ្ឋកច្ច ឋ)រញ្ញវត្ថុ 
៣-លោក ហ៊ី សេងគ្រឹ នាយសង្កាត់រដ្ឋចបាលជលផលស្រុកមង្គលបូរី 
៤-អនុ.ទោ ទួន គិម អត្តលេខ០៣៦៣១៧  មេបញ្ជាការរងកងរាជអាវុធហត្ថ ស្រុកមង្គលបូរឺ 
៥-អន.ទោ សរ ប៊ុនស្បើ ន អត្តលេខ 9៩៧២៩២ មេបញ្ហ្ជាការរងកងរាជអាវុធហត្ថ ស្រុកមង្គលបូរី 
ង-ឈោក ជន់ គនារី អនុប្រធានការិ.មន្ទីរទេសចរណ៍ ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
៧-អនុ.ឯក  ទឿ អ៊ា អគ្គលេខ ២២៥៩៤ អធិការរងនៃអធិការដ្ឋាននគរបាលស្រុកមង្គលបូរ៍ 
៨-លោក ឆន់ សំ ប្រធានសាខាអគ្គិសនីស្រុកមង្គលបូរី ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
ក ខ្ន 3 ស ខរ កឺន អង់ រពកមងររ័ 
#-លោក គួយ គឺ . នាយកណលាអៀនខ្ងៃរ វិន ចុងវ) [ល្រកមង្គលបូវ 
១០-លោក ឈុំ អភិ ត 

០១0-លោក លីម សុផាត 


១២-លោក សាន វាំង 
9ពា-លោក តាន់ វណ្ណៈ 
០៤-លោក អឿ ទ៌ចិត្រ 
១៥-លោក ខិម ខាំពី 
១៦-លោក ទន សុរាតគ្រ 
ឧព-លោេកស្រ័ មាស បាន់នឹ 
១៨-លោកស្រី គង ឥសុវណ្ណ 
៣៥4 3 ង ននន 
រ ន" ៦៤ រ = - 
ព0-លោក  ទថាង សារ 
ឯព-លោក ជា លន់ 
នំ 4 
២២-លោកស្រី (អភ យួន 
បពា-លោក ខួង វារ 
ពន-លោក ណុម មួន 
ម យំ 
២៥--អនុ.ឯក ខម  ឧយ អត្តលេខ 0១០៦២៤ 
ន ផ្ល ង ស្ក អ ន ន រ ន និន 
២៦-អនុ.ត្រី ទាស បុនន្ជៀន អត្តលេខ ៥៣៨១ 
២៧-អនុ.ឯក របន រុនយ៉ា អគ្គលេខ ០៨០ពា៧ 
២៨-អនុ.ទោ ស៊ុំ សាវ អត្តលេខ ០១៩៤១៨៨៧ 
រ នា បាន់ជដារា 
បាង-”លោក ទន វាសនា 
ម នូតត ននន 
រខ -លោក រ សាន 
ពាង-លោក មាស ម៉ុនថាន់ 
ពាពា-លោកគ ពេជ្រ សុខានំណារា 
៣ា៨-លោកស្រី អនុ.ទោ សម 4តគេនា អគ្គុលេខ 0៦៦៥៩ 
រ អ អេង ទ្រី អត្តលេខ ៦៤៤២៥ 
ខ-#បជាយត្រាភការធារៈ 
9-អនុសេនីយ៍ទោ សាំង គិមស៊ា អត្តលេខ ២២៧២២ 
២-លោក អ៊ុក លណា 
ព-លោក ទេព ពិសិដ្ឋ 
៩-អនុ.ត្រឹី យ៉ន សិរ អត្តលេខ 9១២៤៤២ 
៥-លោក ន្ន រា 
៦-លោកស្រឹ ៖សង ជាលឺស 
៧-អនុ.ត្រឹ ទេ ប្រុស អត្តលេខ ៦១៩៦៤ 
៨-អនុ.ត្រឹ យ៉ាន់ មុន្លិះ អត្តលេខ ២២៦៤៦ 
រ យ 
ន្ល" ខា នូ ស ណង 
កិចច ស្រ 
គ-មដាយសរទ្ទការងារៈ -- 
១-ព្រិន្ជបាលឯក កាន់ ស្បៀង អគ្គលេខ ៤៤៥៥០ 
២-ប្រិន្ទជាលទោ នុន ទីណុ  អគ្គលេខ ៦៥៨១៥ 


នាយកសាលាបឋមសុវណ្ណ 


ល 


4 


អឺ 
នាយករងសាលាបឋមសុវណ្ណគឺរី ស្រុកមង្គលបូរី / . 


#4៖ + 


-2 


នាយករងអនុវិទ្យាល័យសុវណ្ណគីរី ស្រុកមង្គលបូរី 


ខិ ដ៍ 


នាយករងសាលាបឋមសុវណ្ឌគីរ៍ ស្រុកមង្គលបូរី 
គ្រូបន្ទុកសាលាបឋមសុវណ្ណគឺរី ស្រុកមង្គលបូរី 


ខទ 


ង 


គ្រូបន្ទុកអនុ វិទ្យាល័យ សុវណ្ណគឺរំ ស្រុកមង្គលបូរី 
គ្រូបន្ទុកអនុវីទ្យាល័យ យ ស្រុកមង្គលបូរី . 


នាយករងសាលបឋមជ័យទេ មង្គល ស្រែកមង្គព លរ 
ខា 


រី 
បូរ 
នាយករងសាលាបឋមជ័យទេពមង្គល ស្រុកមង្គល លបូរី 
នាយកសាលាបឋមរហាត់ទឹក ស្រូកមង្គលបួរី 

នាយិការងសាលាបឋមរហាត់ទឹក ស្រុកមង្គលបូរី / 
នាយកសាលាបឋមធំការចេក ស្រុកមង្គលបូរី . 


ស 


នាយតសាលាបឋមគោកស្រុក ស្រុកមង្គលបួរ័ 
នាយផ្នែកស្ទងការដ្ឋាននគរបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
មន្ត្រីនគរបាលស្នងការដ្ឋាននគរបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ . 
នាយផ្នែកស្នងការដ្ឋាននគរបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ/ 
នាយផ្នែកអធិការដ្ឋានន នគរបាលស្រុកមង្គលបួរី . 
នាយករងវិទ្យាល័យ ហ៊ុនសែនមង្គលបួរី ស្រុកមង្គលបូរី 


មន្ត្រីការិ.អប់រំ ] ស្រុកមង្គលបួរី ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ . . 


នាយកសាលាអនុវិទ្យាល័យសុវណ្ណគីរី ស្រុកមង្គលបូរី 
នាយកសាលាបឋមព្រៃទទឹង ស្រុកមង្គលបូរី 
មន្ត្រីសុខាភិបាលការំ.ស្រុកប្រតិបត្តិមង្គលបូរី 
នាយរងផ្នែកនាយកដ្ឋានផែនការសេដ្ឋកិច្ចនឹងហិរញ្ញវត្ថ 
5 នាយកដ្ឋានផែនការសេដ្ឋកិច្ច ច្ននិងហិរញ្ញវត្ថុ 


នាយផ្នែកអធិការដ្ឋាន នគរបាលស្រុកមង្គលបួរី 
អនុសាខាអគ្គិសនីស្រុកមង្គលបូរី ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
មន្ត្រីសុខាភិបាលភារិ.ស្រុកប្រតិបត្តិមង្គលបួរឺ 


ស 


នាយអាវុធហត្ថ កងរាជអាវុធហត្ថ ស្រែកមង្គលមួរ 


«ង 


មន្ត្រីការំ.ធនធានទឹក ស្រុកមង្គលបូរី 


មន្ត្រី សុខាភិបាលកា . ស្រុកប្រតិបត្តិ មង្គលមួ 


មន្ត្រីនគរបាល អង្គភាពអន្តរាគមន៍ 


អ 


នាយរងផ្នែកស្នងការខ្ឋាននគរបាល ខេត្តបន្ទាយមានជ័ង ប 


ឆ្នាំទី@០ លេខ ៥៦ / សប្កាហីទី ៤ ថ្ងែ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៨៦ 


៣-ប្រឹន្នបាលឯក ណូត ណូយ អត្តលេខ ០៦១៨៥០ នាយរងអាវុធហត្ថ កងរាជអាវុធហត្ថស្រុកមង្គលបូរឺ 
៤-បព្រិន្ទបាលទោ  គឿក ប៊ុនឈូ អត្តលេខ ១៩៧៤៤៥ នាយរងអាវុធហត្ថ ត្ថ កង់រាជអាវុធហត្ថស្រុកមង្គលបូរី 
៥-ព្រឹន្ទ្ជបាលទោ ឌិន ចាន់ណា អត្តលេខ ១១១៧២៤ នាយរងអាវុធហត្ថ ត្ថ កងរាជអាវុធហត្ថស្រុកមង្គលបូរី 
៦-លោកស្រី គឹម សុវណ្ណាល័គួ មន្ត្រីរដ្ឋបាលជលផលស្រុកមង្គលបូរី 

៧-អនុ.ត្រឹ យ៉ក  ប៊ូនរ័គ្ន អត្តលេខ ៦៥៨១៨ សកសស ដត៌ង 
៨-ព្រឹន្នោាលទោ សុន សុវាវី អត្តលេខ ៥៩០៤ មន្ត្រីនគរបាលអធិការដ្ឋាននគរបាលស្រុកមង្គលបូ 


មាត្រា២.- 


ន័ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 1 6 រ និងអភិបាលនៃគណៈ អភិបាលខេត្ត 
បន្ទាយមានជ័យ ត្រូវ័អនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ យទ សកនសនធីញ 


_ -ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា - 


-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
”ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


_ -ដួនវាត្រា ១ នឹង មាត្រា នី . 
សេម្អចអគ្គមហារសេនាបតេតេរជា ហុន សេន 


-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា រ “= 
ក ទុ 
ន, ៍ ម 


នម 


_ រាជកិច្ច 
_ -ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នា ទី ១០ លេខ ៥៦  សប្ដាហីមី ៤ ថ្ងៃទី ថិ ពា១ ខែ កក្កដា ! ឆាំ រាំ ២០១០ រាជំកិម្ច ព័រ ៦ ៦០៨៧ 


43 ខ័ ន 
ព្រះរាបា 


អនូត្រីត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយម៉ុនីសារាតំណួ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


8 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


+ ៥ % 42 


-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៨ 


ស 


ស្តឺពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះ រាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 


អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមនី - . 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/90៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ 


ស្តីពីតារបង្កើតនិងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


| ស្រ 
មាត្រា១.- . 
ត្រូវបានបំពាក់ 6មដាយម្មុនី នីសារាភ័ណួ  តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជួនមនុ្តីរាជការ និងកងកំលាំងប្រដាប់ 
អាវុធ ចំនួន១៥រូប ដែលមានស្នាដៃល្ល និងស្មារតីទទួលខុសត្រូវខ្ពស់ក្នុងការបំពេញភារកិច្ចលើគ្រប់រំស័យ 
រួមចំណៃ ណកក្នុងការអភិវ ឌ្ឍ្បនខត្តុបនាយ នជ័យ ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ . 
ក -របជាយមុនីសារាតំ តំណួ ថ្លាកំ ឆិបឌិន្ទៈ 
១-លោក លឺ ស្រួយ អភិបាលរងនែគណៈអភិបាលស្រកមង្គលបូរី 
២-លោក ឈីន សូរីយា ប្រធានការី.របៀបនិងនីរសារសាលាខេត្តបន្ទាយមាន: យ 
ខ-បេដាយមុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្លាក់ សេនាៈ . 
០-អនុសេនីយ៍ឯក $ពជ្រ សុន អត្តលេខ ៣៤៣៧៥ នាយរងផ្នែកនាយកខ្អានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ព--អនុសេនីយ៍ឯក ៖ស្សរ៊ុវ សារមត អត្តលេខ 090៣០៤  នាយផ្នែកស្នងការខ្អាននគរបាល ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 

ពា-អនុសេនីយ៍ឯក ថន គន្ធារី អត្តលេខ ១៧២៥៩ អនុ.ក្រុមផ្តល់ទិដ្ឋាការ នាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

៤-អនុសេនីយ៍ទោ សៅ សុភាព អត្តលេខ ៥៤៨៤៨ មន្ត្រីនគរបាល នាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
គ-ទេជាយមុនីសារាតំណួ ថ្លាក់ អស្សច្ញន្ធិៈ . 


ទ-លោក រត្ន ជាស៊ីណង់/ 


ឆាំ បី ១០ លេខ ៥៦ សបាហ៍ទី៤ថ្នែទី៣១ខែក ក្កដា ឆ្នាំ ៣០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨៨ 


ពា-អនុសេនីយ៍ឯក ៖ហា សំណាត់ អត្តលេខ០៤២៥៥  អធិការរងអធិការដ្ឋាននគរបាល ស្រុកមង្គលបូរី 


ត 
៤-លោក អេង ប្រសិទ្ធិ អនុុប្រធានការិ. ដ.ន.ស,ភ ស្រុកមង្គលបូរី 
៥-លោក ផន សុគន្ធារ នាយរងផ្នែក នាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
៦-លោកស្រី ទខ៉ា សុឃួន មន្ត្រីសុខាភិបាល ការឺ.ស្រុកប្រតិបត្តិមង្គលបូរី 
៧-អនុសេនីយ៍ឯក ព្រំ វណ្ណា អត្តលេខ ២២៥៥១ នាយផ្នែកស្នងការដ្ឋាននគរបាល ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
៨-អនុសេនីយ៍ឯក ទម សុខា អត្តលេខ ០៤២៥៤ រអធិការរងអធិការដ្ឋាននគរបាល ស្រុកមង្គលបូរី 


ន-វរសេនីយ៍ត្រី ជូន សាលីម អត្តលេខ ៣9៩៩៦ អធិការ អធិការដ្អាននគរបាល ស្រុកមង្គលបួរី 


មាត្រា២.- 
រដ្ឋម] ព ទនកាគីព ស ន រម ក្តស្ទងហាផ្ទៃ ន នៃគណៈអភិបាល 
ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ ]] ត្តអនុក្រឹ 


--ក្រសួងព្រះះ បរមរាជវាំង 

-អគ្គលេខាធីការដ្ឋាន ្រែទ្ធសភា 
--អង្គបេងនា )ធការជ្ជ រដ្ឋសភា 
--អង្គលេ បខាធិការរាជរដ្ឋាភិ របាល 


. 4: 
ដូ 
$ ៤ 


កាល យសម្ដេម នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួចមា ត្រា ១ នឹង មាត្រ ស. 
យ ” . 
-រដំកិ សឌម្ថបអគ្គវហារសនាបតតេ ជា ហុន សន 


ឆ្នាំ ឋិ ១០. _ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ច ផ្លែទីព៣១ខែ កក្កដា ឆាំ ២០១០ / _ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨៩ 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ ស 


3 ទំ 2 - 2 យ ច 2 យ: 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៨ ស្តឺពីការតែង 


ពាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញំព្រះ រាជក្រម លេខ ០២នស់/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 


ច្បាប់ស្តឺពីការរឿបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមុី 
-បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្តឺពីតារបង្កើត 
និង ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្បូរិយយស នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមស់ណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ត្រវបានបំពាក់ ៖មជាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់, ប្រគេន និងជួនសប្បុរសជន / 


បបប លើរិស័យព្រះ ពុទ្ធសាសនា នេ ន 
ផ្ទុះកណ្តាល ស្រុកស្រីសន្ទរ ខេ ខត្តកំពង់ធាម ដួចមានរាយព្រះនាម នឹងនាមខាងក្រោម ៖ 
ក-មេជាយមាសស្ថាបនាជាតិៈ . 
0- ព្រះតេជគុណសិរិសត្តា / រ័សែម សុវាសនា គង់នៅវត្តផ្ទះកណ្តាល បច្ច័យ ពាពា.៦០៩ ដុល្ហារ 
ព ហន ចញត ម៉ី / ជិន  សប្បុរសជនរស់នៅប្រទេសបារាំង ថវិកា ៥៥.៣៨១,៧១ ដុល្ហារ 
អូន ចា សប្បុរសជននៅរាជធានីភ្នំពេញ ថរឹកា ២១.00០ ដុល្ហារ 
ត ក ន នង ថវិកា ៦.០០០ ដុល្ហារ 
ន សប្បុរសជននៅរាជធានីភ្នំពេញ ថវិកា ៦.០០០ ដុល្លារ 
តូច សប្បុរសជននៅខេត្តកំពង់ចាម ថវីកា ៦.០០០ដុ រ 


ន 


ន្ត កញ : អ ភិបា លេ គ្គ កំ ព ង់ ចា ន 


ន ម ជល ល្អ 7 


-ក្រសួងព្រះប រមរាជវាំង 

-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានបព្រឹទ្ធសភា 

-អគ្គលេខ ខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

4 - ុលេខាធិការរ៉ាជរង្ឋាភិបាល 

-ខុទ្ធកាល័យសម្ដេចនាំ យករដ្ឋមន្តី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ | 

-រាជកិច្ច 

-ឯកសាំរ- “កាលប្បវត្តិ 


ា. 7»,ន(ន 33 ពីស 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុព្ញ នេព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ខម ស 
23 


-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះផ្នេទ ២៥ ខែ កញ្ញា ឆាំ ព០០៨ ត់ ប្ដីពីការតែង 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


នេ រញ្ញព្រះ រាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ រ៉ កតិី ពិក. 


ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណ: :រដ្ឋមន្រ្រី 
រ ល % យ ខ្ញ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ បុះច្ខេ ជទ ០៥ ៖ 


និង ប្រើច្រ ប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា / 
-តាមសំណើរបស់ រ ដមន្ត្រីក្រស្ទងមហាផ្ទៃ 


ត្រវបានបំពាក់ ៖មជាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ប្រគេន និងជូនសប្បុរសជន ចំនួន ១៥រូប 
ល! ស ផ្ទាល់ខ្លួនជ្ទួយកសាង . តុង ) ខ្លោងទ្វារ 


ខេត្តកំពត ាដ្ទួចមានរាយព្រះ នាម 4 ន 


ក-៖មជាយមាសស្តាបនាជាតិ: 


ព- ព្រះតេជគុណ ទុយ វ៉ន ព្រះចៅអធិការវត្តអង្គចៅពញា បច្ច័យ ១0.២០ 
២- ឧបាសំកា ឃុត សុត សប្បុរសជនខ្មែររស់នៅសហរដ្ឋអាមេរិក ថវិកា ១0. 0០០ ដុល្ហារ 
ពា- ឧបាសិកា / ឯម គីមលាង  សប្បុរសជនខ្មែររស់នៅសហរដ្ឋអាមេរិក ថវិកា ១០.០០០ ដុល្លារ 
#- ឧឱចធាសក ញី សុខូម សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 90.000 ដុល្ហារ 


រាំទឺ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី - ៍ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ់ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៩១ 
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«នំ រ 


្ក- ឧបាសិកា តាន់ 
៤- ឧបាសក ណាវ ពន សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា ៥.000 ដុល្ហារ 


សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា ៥.០០០ ដុល្ហារ 


គ-៖មដាយសំរីទ្ធស្ថាបនាជាតិៈ . 
0- លោក ឃុញ ហ៊ាប  សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9.៧០០ ដុល្លារ 
ឯ- ឧបាសក = ឡូញ មេន  សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9.៦៧០ ដុល្ហារ 
ពា- ឧបាសក ស្វាយ ឈឿន សប្បុរសជននៅខេ ត្តកំពត ថវិកា 9.៥០០ ដុល្ហារ 
៤- ឧបាសិកា ទុយ រ៉ាត់ សប្បុរសជននៅខេត្តកំព ថរឹកា 9.000 ដុល្ហារ 


៥- លោក ស្រី ឈីម ស អវតក គ ថវិកា 9.00០ ដុល្លារ 
ន . 


រួម កប សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9.000 ដុល្លារ 
៧- អ្នកស្រី ហ៊ីង  នាន់នឺ / សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9.000 ដុល្លារ 
យ រ ន នា រ 


រដ្ឋមរុន្តីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួ សួងមហាផ្ទៃ និងអភិបាលនែគណៈ អភិបាលខេត្ត 
អនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ អោយទទួលបានលទ្ធផលល្អ ។ 7 (ប នៈ . 


-ក្រស្ទងព្រះបរ បរមរាជវាំង 
សង 
-អគ្គលេខាធិការ ដ្ឋានរដ្ឋសភ! 
-អគ្គីលេខាធិការរ៉ាជរដ្លាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាំយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច ង្ហ 
-ឯកសារ- -កាលប្បវត្តិ ននន 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្មាហ៏ទី៤ ថ្ងែទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៩៤២ 


២ ឡា 


ន្ណែជូញឃូ៉ស/ដញ់តដនង័ ន សន ខ្ម នរ: ន្ត វ 
ក ន .ខ្ណ 
ន 

ន័ 
ជាតិ សាសនា 4ពាន2មហាករត 
ន ស រ រ សុ ន ខុ 
មំ (នូ: សន មិ ន័ ន « ទ្ធ? 

- 


ស 
អនុត្រីត្យ 
ស្តីពីការជូនរចេជាយសុវត្ថារា 
32 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជូ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា . 
-បានឃើញព្រ៖ ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុុះថ្ងៃទី២៥ ខែ កញ្ហា ឆ្នាំ២00៨ 
ស្តឺពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា _ . 
--ហានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ បុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋ ដម . 
--បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 
ពៃ 5 របស ស ងឥស្ស័រិយយស នន ស . 
-តាមសំណើរបស់ រ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ៃ និងថាមពល 


សេមច 
មាតា១..- 
ត្រូវបានបំពាក់ មជាយសុវត្ថារា ថ្នាក់ ឧស្សច្ញន្ធិ ជូនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ០២រូប នែក្រសួងឧស្សាបកម្ម រ៉ែ និង 
ថាមពល ដែលមានស្នាដែល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ច ជួនក្រសួងកន្លងមក = ដួបមានរាយនាមខាងក្រោម :- 
១-លោក សុូខ ផង _ ប្រធានមន្ទីរឌុស្សាហកម្ម រ៉ៃ និងថាមពល ខេត្តព្រៃវែង 
ព--លោក សួន ឧឌ ប្រធានមនីរឧស្សាហកម្ម រ៉ និងថាមពល ខេត្តកំពង់ចាម 
មាត្រា២.- 
រដ្ឋមន្ទីទទួលបន្ទកទីស្តីការគណៈ : រដ្ឋមន្ត្រី និង រដ្ឋម រន្រ្រីក្រសួងឧ ឱស្សាហកុម្ភ រ និងថាមពល ត្រូវអនុវត្ត អនុក្រឹត្យនេះ 
អោយទទួលបានលទ្ធផលល្អ  ។ /#$ និ . 
រាជាខ្ពីំជញ៉ា រ ណី ឆាំ 409០ 
កន្លែងទទួល : 
--ក្រសួងព្រះបរនរាជតឹង 
-អត្គលេខានិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខានិការដ្ឋានរដ្ឋសភា . 
-អគ្គលេខាទិការរាជរដ្ឋាភិបាល . 
--ខុទ្ទតាល័យសម្ទេមនាយករដ្ឋមន្ត្រី . 
-ដួចមាត្រា ១ និង មាត្រា ២ ិ 
រាជកិច្ច សេន 


ង 


-ឯកសារ--កាលប្បវត្គ 


+ 
ខង 


រាជំកម្ច ទំព័រ ៦០៩៣ "រ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ រ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
៤ បានឃើញព្រ៖ះរាជក្រីត្យលេខ នស # រកត / ០៩០៨ / ១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ហាឆ្នាំ ២00៨ 
ស្ទីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- បនឃើញព្រះរាជ់ក្រមលេខ ០២ / នស /% ៩៤ បុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ 


ដែលប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- យោងតាមការងារចាំបាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


សេ [មច 


៤ 


ប្រភារ ១ : ត្រូវបានផ្ទេរសិទ្ធិជូនឯកឧត្តមឧុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ទទ 'ខាញ់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ ជានាយករដ្ឋមន្ត្រីស្ដីទី នៃ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជំនួសសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ឃ៊ុន សែន នាយតរដ្ឋមន្ត្រី នែព្រ៖រាជាទ ចក្រ 
កម្ពជា ដែលត្រវអញ្ជើញទៅបំពេញទស្សនគកិច្ចផ្ជវការនៅសាធារណរដ្ឋសឹង្ហប៉ូរី ពីថ្ងៃទី ២៦ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ . 
រហូតដលំពេលសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី អញ្ជើញវិលនិវត្តន៍មកកាន់មាតុប្រទេសវិញ ។ 


មម តិប រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន អភិបាលរាជធានី 


អភិបាលគ្រប់ខេត្ត និងឯកឧត្តម ទៀ បាញ់ ត្រូវអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចនេះ អោយមានប្រសិទ្ធភាព ចាប់ពីថ្ងៃចុ៖ 
ហត្ថលេខា ឥទៅ ។ 


កន្ធែងទទួល : 
“- [កីនរប្តាយមរាជាង 
“ អក្តយាគការ ន 
- អានកូ 
- ទទ្ធកាល័យយផ្លេធនាយករ្ជ័ បរ ង 
ន ពះររជាណចក្តអន្ពុជា 
- នកាយ័យនុយា /បកវដ្ឋម 


វ -$ 
ព័រ រ 8, ៖ 


+ ដកញ្សារ--ការ អញ ក 


ខ ក្កងាឆ្នាំ ព០១០ 


គ បំការចុះធ្វើអ យ ុត-សបហុកម 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជ ក្រឹតុ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី 
ការតែងតាំង រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៥ ចុះ 
ដែលប្រកាសឱ្យពុ បីច្បាប់ ស្តីពី តារបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ 
“បានយើញព្រះ យ ន នស/រកម/ ០៦០០/០០១. បី 


៣ 
៥ 
សន 
យ 
២ ៥ 
ឃៅ :. 
៦ 
យ 
ហា 
ង 
កន 
ខះ 
ញា 


-បាន ឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ '០៦០៦/០១៨ ក ថ្ងៃទី ទី២៣ មិ វ 
ដែលប្រកាសឱ្យ ប្រើច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង សិប្បកម្ម . 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៣៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៦ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៩ ស៊ីពី ការរៀបចំ 
និងប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួង ឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល . 
-យោងតាមការចាំបាចំរបស់ក្រសួង 


សម្រេច 


នគ ន ន ងស ស 


-ប្រកាសនេះមានគោលបំណង: . 
+ បង្កើតនូវក្របខ័ណ្ឌឯកភាពមួយសំរាប់ពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ ដើម្បីធានាគុណភាព 
សុវត្ថិភាព ផលិតផល និងដំណើរការផលិតកម្មរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ដែលត័ 
.-” _នៅក្រោមច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ។ . 
. . + ផ្ដល់នូវគោលការណ៍រួម និងនីតិវិធីច្បាស់លាស់សំរា រាប់មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច របស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ក្នុងការអនុវត្ត = និងដំណើរការការងារ 


:2> 


អធិកា ារកិច្ច ក្រ ក ស្របតាមច្បាប់ជាធរមាន 


ន្ម មហវិទី! ព្រខនរោត្តម ខល្ខដូនពេញ ជូរស័ព្ទ 


នក បា សុរា ឱ០1ៅនឧរថ. ៤ បនា ខក, កាចកា ចា ពខ, គ 


211141, ៣2 : 855-23-428263 


ឆ្នាំទី១០ លេខ៥៦ _ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជំតិច្ច ទំព័រ ៦០៩៥ . 


ងំ ក 2 ស ដ 22222222222322232 222222222222222322222222223222332232222 
33322223222222222222 2222 322222 222222222222222222222ភ2ភ22ភហាា22222 22222” សីម ន: 


ឌី ននន ព4អនទវន កម ដែលសិតនៅ 
នឥរធអនការកទ្ចងែសង្ររវអនុវត្ត បចំពោះរោងចក្រ សិប្បកម្ម ដេបែសននៅ . 
ក្រោមច្បាប់ ស្អីពិ ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ ពីវ 
អនុញ្ញាតឱ្យបង្កេត និងដំណើរការរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


ដលផលិតដោយរោងចក្រ-សិប្បកម្ម គ្មានសុវត្ថិភាព បង្កឱ្យមាន 
ុខភាព ឬ បង្កការគំរាមកំហែងដ ាព 


វី <& ---»”& 


ថែ 

យៈ 

2 -ខ ខ្ម 
សស 
យ 
= 2: 
យ 
យ 
ស 
"យ 
ដ៍ 
ដី ន 


នភាព ឬ ការអនុវត្ត ដលមិនស្របតាមបទដ្ឋាន 
បច្ចេកទេសស្តង់ដារបញ្ជា ឬ  បទប្បញ្ញត្តិកំណត់ដោយរាជរដ្ឋា ភិបាលស្របតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងគុណភាព . សុវត្ថិភាពលើផលិតផល ទំនិញ និងសេវា និងច្បាប់. ស្តីពី 


ម 


ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ។ 


រចគ្ថិភាព: សំដៅលើផលិតផលដែល 


« = មានភាពសមស្របសំរាប់ការប្រើប្រាស់ = ដោយត្រូវបានផលិតតាមបទដ្ឋាន 
បច្ចេកទេស និងវិធានអនាម័យត្រឹមត្រូវ កសក អកករីកី ក 
របស់ផលិតផលនោះ ។ . 

» មានសុវតិភាពដល់អ្នកប្រើប្រាស់ ដោយត្រូវបានផលិតតាមគោលការណ៍ ន 

វិធានផ្សេងៗ ស្តីពី សុវត្ថិភាព សមស្របតាមរ គាលបំណងនៃការប្រើប្រាស់ 


ផលិតផល និងដោយពុំមានផ្ទុកសារធាតុពុល ឬ , មានហ្វាន្ធភ្ន័យ 


,ខ្ឍវញ័នាព័នមម្ណ 
ន អន ន 
ន ង 


សំដៅលើភាពមិនអនុលោម 


គ្រោះថ្នាក់ធ្ងន់ធ្ងរដល់សុខភាពសាធារណៈ និង/ឬ បង្កការគំរ៉ម៌៦រ 
និងសុវត្ថិភាពសាធារណៈ ។ ដិ 


ឆ្នាំទី @០ លេខ ៥៦ សប្កាហឺទី ៤ ផ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ ន. រាជកិច្ច  ទំពរ ៦០៩៦ 


- ក័រិតហានិត័យទាបៈ /_សំដៅលើភាពមិនអនុលោម ដែ ស មមងុ ឬ 


គ្រោះថ្នាក់ដល់សុខភាពសាធារណៈ និង/ឬ បុំបង្កឱ្យការគំរាមកំហែង 
សុវតិភាពសាធារណៈ ។ 


- 
- 
យ 
ន 
គ 
"៤៦ 
ស 
យ 
ទិ 
យ 


-ក្នុងគោលបំណងជំរុញប្រសិទ្ធ 
រោងចក្រ- សិប្បកម្មទាំងអស់ 
កត្តាដូចខាងក្រោមៈ 

១- ប្រភេទខ្សែសង្វាក់ផលិតកម្ម-កែច្នៃ និងគោលដៅប្រើប្រាស់ផលិតផល ។ 


យិ ៦ 


<& 


២- ប្រវត្តិនៃភាពសុចរិត ការទទួលខុសត្រូវសង្គម និងភាពអនុលោមតាមលិខិត 
បទដ្ឋានរយៈពេលកន្លងមក ។ . 

៣- លទ្ធផល និងប្រសិទ្ធភាពនៃ ការអនុវត្តន៍វិធានអនាម័យ កម្មវិធីគ្រប់គ្រង សុវត្ថិភាព 
ឧស្សាហកម្ម និងគុណភាពផលិតផល ។ 

៤- ចំណេះដឹងរបស់កម្មករ និងអ្នកគ្រប់គ្រង ស្តីពី វិធានអនាម័យ សុវត្ថិភាព និង 
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងគុណភាព ។ . 

៥- ទំហំរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 

៦- ទំហំទីផ្សារផលិតផល ។ 

-ការរៀបចំធ្វើចំណាត់ថ្នាក់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ត្រូវអនុវត្តតាមគោលការណ៍ណែនាំ កំព 

សេចក្តីណែ 


ន 


- + ៖៖ 


ដោយក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ស្របតាមបច្ចុប្បន្នភាពនៃសង្គម 
នៃវិទ្យាសាស្ត្របច្ចេកទេស ។ 


រានាំដោយឡែក ដែលនឹងត្រូវធ្វើការចេញផ្សព្វផ្សាយ និងធ្វើបច្ចប្បន្នវ ាជារ 
និ 


៩8 


៤ នះ សំប្បក ម្ម រដោយម ន្តីមានសមត្ថកិច្ច . 
្អងនថក តស ដន សិប្បកម្មស្របតាមច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បុក រក នី កិ 


ត្តដោយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច = ដែលទទួលបាន ការតែងតាំងត្រឹមត្រូវដោយ 
ម្ម រ៉ែ និងថាមពល ។ . 


ន 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ សក្រ សួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល មានសិទ្ធិ លទៅក្នុងរោងចក្រ 


បូ 
នងតិប្បកម្ម គ្រប់ម៉ោ ងធ្វើការរ រ ប ឬ មិន តាមកាលកំណត់ _ 
ដើម្បីត្រត! ពិនិត្យគុណភាព ស្ថានភាពរោងចក្រ-សិប្បកម្ម  : - មធ្យេ ឬ 


៖ 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល នឹងចុះធ្វើអធិក 
សុក ១ដង រ យះពេណ ៣ឆ្នាំ ។ កឹង រធិកា ិច្ចរងចកាស ប្បកម្ម 


ដឹ. 


រ” ១៨ង/៣ឆ្នាំ . 


«= "=" "= “«:=:0 សសស" "២" "២" "=" =" .»-,«»,="។"" ២២២" "=" "=: =, *: សស" "២" "ប: 


ខ្ម «ៗ = = =: <'= «= =. «ៗ & =,» =" សសស" = ២២ = "២" "=" =" = =): =” =: = «២២២ "២ "២" "២" ២២២" "=" = ២ = =" =»: =,=,* សសស" "=" ២២២" "ៗ "២" 


‹=="<="ៗ"=="=:":» ,.="="== "=" សសស" "២២" "= "= ២" "= "5": 


ខាងលើមិនរាប់បញ្ចូល ស 
ស់អតិថ៌ជន ឬ នៅពេលមានការកើតមា 


-"-»==វិង 


យ ឬកា ត ការាលដាលនៃំនឺ ដែលបណ្តាលមកពីផលិតកម្ម ឬ កមុ 
ម្ម 


អ ដម ន្ល , គ ង ជ ដស ន 
ការេន្ធប ប្ចប្បន្លតភាព៖ យណា 


ខំ 


-ចំណាត់ថ្នាក់រោងចក្រ- -សិប្បកម្មនីមួយៗ ត្រូវតិនិត្យវាយ់ត័ន្លៃឡើងវិញជប្រចម្យកយារ 

រ៊ីអធិការកិច្ចម្តងៗ = ។ ក្នុងគោលបំណង បញ្ជាក់ភាពត្រឹមត្រូវនៃព័ត៌មាន / ភស្តុតា៖ 
ាោះអំណាងផ្សេងៗ មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច អាចកំណត់ធ្វើការយកសំណាក គំរូចាំបាច់ផ្សេងៗ 

ដឺម្បី សមស". -សិប្បកម្ម ចំណ 


ថ្លៃវិភាគនានានៅមន្ទីរពិសោធន៍ ។ ការយកសំណាកគំរូ 


ង 


វ» 


៤ 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចចុះ 
ូបខាងក្រោមៈ . 
ន ន ខ្ម សុ វ តិ កា ព អ្ក ល្យ អ ករ បី ប្រា ស ង " ន ត 4 - “រ ខួរ ខ្លួ ន នួ ខុ ខ្លនួ ខូ នួ ស្តី -- 


ធ្វើអធិការកិ កិច្ចរោងចក្រ- សិប្បកម្ម ត្រូវគោរព និងអនុវត្តុគោលការណ៍ 


ម្ម ន រ់ # 


ឆាំ ទី៤ ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ព១ ១ខែក ក្កដា ឆ្នាំ ) ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៩៨ 


ធានផ យ ៗស្តឺពី សង សសស ស 


ខះ 


ខៈ, 
រ 


ន 76 ។ 


ខំ 


ស 
យ 
- 
ខយ 
រ 

ខិ 
ត 


ខៈ ន 2» ស 


« ផ្តល់អាទិភាពលើជីវិត និងសុខភាពសាធារណៈ អភិវឌ្ឍន៍សង្គម បរិស្ថាន និង 
ភាពលូតលាស់របស់ធុរកិច្ច ។ 

« គោរពសិទ្ធិស្មើភាព និងផលក្រយោជន៍ស្របច្បាប់របស់ចុរជនទាំងអស់ ។ 

" = ធានាភាពអព្យាក្រឹតក្នុងការធ្វើអធិការកិច្ច និង មិនលំអៀង ។ 


* មានតម្លាភាព លើការរៀបចំ និងអនុវត្តន៍ផែនការ និងការត្រតពិនិ 
» = មិនជ្រៀតជ្រែកនៅក្នុងសកម្មភាពធុរកិច្ចរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និង ថាមពលត្រូវមានការយល់ដឹង 
ច្បាស់លាស់អំពីច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋាន បច្ចេកទេស វិធានការនៃក្បួនអនុវត្តកម្មន្តសាលល្អ 
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងគុណភាព និងសុវត្ថិភាព និងគោលការណ៍អនាម័យនានាក្នុងមូលដ្ឋាន 
ឧស្សាហកម្មកម្មន្តសាល ព្រមទាំងបច្ចេកទេសអធិការកិច្ច វិធីសាស្ត្រយកស់ សំណាកគំរួ 


ាក 
វិភាគគុណភាព និងបានឆ្លងកាត់ការបណ្តះបណ្តាលត្រឹមត្រវអំពីការងារអធិការកិច្ច ។ 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច  ត្រូវបន្តការសិក្សាស្រាវជ្រាវជាប្រចាំដើម្បីលើកកំពស់សមត្ថភាព និង 
ចំណេះដឹងរបស់ខ្លួនសមស្របតាមបច្ចប្បន្នភាពនៃការអភិវឌ្ឍន៍ នៅក្នុងវិស័យឧស្សាហកម្ម ។ 


សិទ្ធិ និងការទនួលខួុសគ្រវរបស់មន្ត្រីមានសមគ្ថកិច្ច 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច និងជំនួយរបស់ខ្លួន(បើមាន) ត្រូមានការអនុញ្ញាតពីក្រសួង ឧ ស្សាហ កម្ម 


«3 ៖៖ ដន 


រ៉ៃ និងថាមពល ឬមន្ទីរ! ស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ក្នុងករណី 
_ _អំណាចឱ្យមុននឹងចុ :ពិនិតុ 
សមត្ថកិច្ច. ត្រូវមា ន និងប 

ដល់ម្ចាស់រោងចក្រ ក-សិបុ 


ាក្រសួងបានប្រតិភូកម្ម 

ត្យ និងដំណើរការអធិកា ម ន -សិប្បកម្ម ។ មន្ត្រីមាន 
បង្ហាញ កសិ តបញ្ជាបេសកកម្មពីអង្គភាពរបស់ខ្លួន ៖ំ និងប័ណ្ណសំគាល់ខ្លួន 
ប្បកម្ម នៅមុនពេលចាប់ផ្តើម ដំណើរការអធិការកិច្ច ។ 


ខា 
ន 
ម 


ដំរ 
ងដ 
រំ 


-ដោយមានការអនុញ្ញាតជាមុនពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច 


មានសិទ្ធិចុះធ្វើអធិការកិច្ចដោយមានការជូនដំណឹងជាមុន ឬ  ដោយពុំមានការជូនដំណឹង 


ជាមុនដល់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ ក្នុងករណីមានការជូនដំណឹង ជាមុនសេចក្តីជូនដំណឹង 


ជ 


ត្រូវ តង សម្រច និងទុកពេលវេលាសមស្របសំរាប់ម្ចាស់រោងច ក្រ-សិ សិប្បកម្ម 


នំព័៖5 នៃ រន 


ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ឬ សកម្មភាពរំលោភទៅលើបទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ។ 
-ក្នុងពេលបំពេញភារកិច្ចការងារអធិការកិច្ចរោងចក្រ-សិប្បកម្ម មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចមានសិទ្ធិ 

› មិនជ្រៀតជ្រែកនៅក្នុ ក្នុងសកម្មភាពធុរកិច្ចរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 

“ បញ្ជប់សកម្មភាពណាមួយ ដែលរារាំងដល់ដំណើរការអធិការកិច្ច ។ 


មី 8 ឈា សញ 2» 


.  ធ្វើការយកសំណាកគំរូ ឬ ផលិតផលក្នងបរិមាណសមស្រប ដើម្បីមកវិភាគគុណភាព 
រួមជាមួយនឹងឯកសារពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗ ។ . 
' ធ្វើការស្រាវជ្រាវ បញ្ចប់ ឬ  ឃាត់ទុកនូវផលិតផល សម្ភារៈ វត្ថធាតុដើម 
ឬ 


និងឯកសារពាក់ព័ន្ធនានាដែលអាចបណ្តាលឱ្យមានអន្តរាយដល់មនុស្ស ឬ ដល់ 
ទ្រព្យសម្បត្តិក្នង ឬ នៅជិតខាងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 
‹ សាកសួរ ឬ កោះអញ្ជើញម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម អ្នកគ្រប់គ្រងរោងចក្រ-សិ ប្បកម្ម 


ន 


និយោជិត ឬ កម្មកររោងចក្រ-សិប្បកម្ម មកបំភ្លឺព័ត៌មាន ឬ សុំឱ្យ ផ្តល់ព័ត៌មា ន និង 
ឯកសារពាក់ព័ន្ធ ។ / . 


ខំ ខ្ម 


- មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវទទួលខុសត្រូវលើការបង្អឱ្យមានការខូចខាតដល់ធុរកិច្ចរបស់ម្ចាស់ រោ រាងចក្រ- 


សិប្បកម្ម  ដែលបណ្តាលមកពីសកម្មភាពណាមួយមិនអនុលោមតាមច្បាប់របសខ្ជន និងការធានា 
មិនបញ្ចេញព័ត៌មានសំងាត់របសធុរកិច្ចដែលទទួលបានមកពីការធ្វើ អធិការកិច្ចនេះ ។ 


- មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច = ត្រូវផ្តល់របាយការណ៍អធិការកិច្ចដល់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ឬ តំណាង 


+ 


2 


ក្នុងរយៈពេលយ៉ាងយូរ ០៧ថ្ងៃ រ នៃថ្ងៃធ្វើការក្រោយបានបញ្ចប់ការងារអធិការកិច្ច និងត្រូវ វផ្តល់ប្រឹក្សា 
យោបល់ផ្សេងៗ ជាមួយម្ចាសរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ពាក់ព័ន្ធនឹងបញ្ហានានាក្នុងការធ្វើអធិការកិច្ច ។ 


របាយការណ៍អធិការកិច្ច = ត្រូវកត់ត្រារាល់ការឆ្លើយតបទំនាក់ទំនងនឹងអំណះអំណាងផ្សេងៗរបស់ 
ម្ចាសរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ក្នុងពេលធ្វើអធិការកិច្ច ។ . 


“ខ្ន 4 ក 3 -. ស ខ្ម. ន 

ស ស្ម 4 ស្រ ងខ ន ង រ បន 3, ម រ់ ខំ 
២ខុសត្រវរបសម្ចាសរោងបក្រុ.សិង្កគ័ម សិ 
បី ណ្ណ ខស ងៃ ង្ក + វ 

ខំ ង ខ្ម 

។:- :“#: + ខ្ញ 

វ +. 

ន ព 


- ន ខួ 


- ពេលចុះធ្វើរ អធិការកិច្ចរបស់មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ម្ត ម្ចាស ឬតំណាងរោងរ 


គ យ និង ទាមទារឱ្យផ្គ ល់ព័ត៌មា នអពបទហប្អ្ណ ក យង តេង! 
ដែលផ្តល់សិទ្ធិដល់មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចក្នុងការចុះធ្វើអធិការ័កិច្ចន'ភៅរ៏! 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សបាហ៍ទី ៤ ថ្លែទីព៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០០ 


ល់ការឆ្លើយតប ឬ មតិយោបល់ 


និងទាមទារឱ្យមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចកត់ត្រារ តារា ជ 
ទាំងនេះក្នុងកំណត់ហេតុ និងរបាយការណ៍លទ្ធផលអធិការកិច្ច ។ . 


ន 


. រារាំង មិនអនុញ្ញាតឱ្យមរន្តីមានសមត្ថកិច្ចចូលត្រតពិនិត្យនៅក្នងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម 


គរ យ 


របស់ខ្លនដោយពុំមាន ឬ មិនបានផ្តល់លិខិតតែងតាំង និងលិខិតបេសកកម្ម 
ដែលផ្តល់សិទ្ធិក្នងការចុះធ្វើអធិការកិច្ច រ . 

* មានវគ្គមានជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចនៅពេលធ្វើអធិការកិច្ច។ 

« ទាមទារមិនឱ្យបញ្ចេញផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណៈ នូវព័ត៌មានដែល 
ពាណិជ្ជកម្ម ។ . 

. ទទួលបាននូវរបាយការណ៍លទ្ធផលនៃការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ។ 


7 


ដាក់នូវការពន្យល់ជាលាយលក្ខណ៍អក្សរចំពោះការប្រឆាំងលទ្ធផល 
មិនប្រក្រតិីនៃការធ្វើអធិការកិច្ច។ . 
. ធ្វើការជំទាស់ តវ៉ា ,_ទំពោះសកម្មភាពមិនស្របឡ្បាប់ដែលន្វើឡើងដោយន្ត្រីទាន 


3 


៖ 


ស់ ឬ តំណាងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម 


យ 


-ពេលចុះធ្វើអធិការកិ ច្ចរបស់1 មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច 
និងការទទួលខុសត្រវដូចតទៅៈ 


* អនុញ្ញាតឱ្យមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ចូលពិនិត្យរោងចក្រ-សិប្បកម្ម 
សហការក្នងការធ្វើអធិការកិច្ច  និងត្រួត តពិនិតុ ត្យនៅក្នុងរោងចក្រ- សិប្បកម្ម 


>» 


ន្លូវសុចរិតភាព ភាព 

ក ន ពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗ ។ . 

. អនុវត្តការងារអធិការកិច្ចរោ រោងចក្រ-សិប្បកម្មដោយខ្លនឯង ដើម្បីបំពេញឆ្លើយត 

_ បញ្ជីសំនួរអធិការកិច្ចដែលកំណត់ផ្តព 
នះ 


៣ 


បកដាតជួលខុ 


យ ន 


_ ស្វ័យអធិការកិច្ចនេះជូនមកក្រសួងពិនិត្យ និងសំរេច ។ 


នំព័រ7 នៃ 16 


#* 


ឆ្នាំទឺ@០ លេខ ៥៦ សប្តាហឺទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០. រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០១ 


24242 222222ស2222222222222222222222ហឈ222 


022៩៩: 22<392252 2 =4-08046<22<77722កស2:22<:24:372232222222ឈណ2 


និងធ្វើការជាមួយក្នងពេលធ្វើអធិការកិច្ច និងរៀបចំឯកសារព័ត៌មានផ្សេងៗដើម្បីផ្តល់ជូន ។ 
ន 2 ស 2 ន ស ន ស្ស ស ង 22 ទេ . ស 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច = អាចចុះត្រួតពិនិត្យដោយពុំចាំបាច់ជូនដំណឹងជាមុនបានក្នុងគោលបំណង 
< ខំ 
ត្រតពិនិត្យបន្ទាន់លើបញ្ហាគើតឡើងដោយការប្តឹងតវ៉ា ឬ ការរំលោភបំពានណាមួយ ។ 


-មុនពេលចុះធ្វើអធិការកិច្ចជាក់ស្តែង មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចអាចធ្វើការពិនិត្យស្រា វជ្រាវឯកសារ 


ចាំបាច់នានាពាក់ព័ន្ធនឹងប្រភេទដំណើរការផលិតកម្ម លក្ខណៈផលិតផល ព័ត៌មានផ្សេងៗ អំពី 
ហានិភ័យដែលអាចមាន ន សិប្បកម្មពីមុន ដើម្បីរៀបចំ 
មូលដ្ឋាន និងធ្វើផែនការចុះធ្វើអធិការកិច្ចរបស់ខ្លួនឱ្យបានច្បាស់លាស់ ។ មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច 
ត្រូវមានសម្ហារៈ បរិក្ខារ ប្រើប្រាស់ចាំបាច់សំរាប់ការងារអធិការកិច្ចផ្សេងៗ ដូចជាសំលៀកបំពាក់មាន 
លក្ខណៈសមស្របសំរាប់គោលដៅដែលធ្វើអធិការកិច្ច និងឧបករណ៍ការពារផ្សេងៗ (បើចាំបាច់) 
និងបរិក្ខារទូទៅផ្សេងៗ ។ល។ . 


ន ខ្ម 


22 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច = មិនត្រូវចុះធ្វើអធិការកិច្ចនៅពេលមានផ្ទុកជម្ងឺឆ្លងណាមួយ = ដែលអាចបង្ក 
ឱ្យមានការចំលងរោគទៅដល់ផលិតផល ឬ ខ្សែសង្វាក់ផលិតកម្មដែ លនឹងត្រវត្រតពិនិត្យ ។ 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវអនុវត្តតាមជំហានខាងក្រោមក្នុងការអនុវត្តការងារអធិការកិច្ចៈ 
ដន ន្ត មន ល ណើ កា បះ $ពិនិ ត្យទោងចក្រ-សិប្បកម្ម 
ក.១. កិច្ចប្រជុំចាប់ផ្តើមការងារ 


: 


_នៅមុនពេលចូលទៅក្នងទីតាំងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម មន្ត្រីមានសមត្ថ ្ថកិច្ចត្រូវមាន 


ឯកសណ្ឋានត្រឹមត្រូវ និង សុប, មម -សិប្បកម្ម និងបង្ហាញលិខិត 


ក.២.ការពិនិត្យជា កិ 

មន្ត្រីមានសម 
មូលដ្ឋានក្នុងការត្រូ 
របសំរោងចក្រ-សិបុកម កម្ម 


ធក 
មិ យ 
ទទ ៤ 


ម្លាំ ទី ១០ លេខ ៥៦ បា 


 :ចំព 


. ដោយពុំមានការជូនដំណឹងជាមុន ឬ ការចុះ ត្រួតពិនិត្យតែពេ ចំណុច ចដ ស 


នះ 


ហឺទី ៤ ថ្ងៃ ទី ព ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦ 


យ 
. 
-- 


ធ្វើការវាស់វែង និងធ្វើការយកសំណាកគំរូ សំរាប់ រធ្វើវិភាគបន្ថែមតាមការចាំ 


ក្នុង! ងករណីចាំបាច់មន្ត្រីមាន សមត្ថកិច្ច  ត្រូវធ្វើការថតរូបបញ្ជាក់បន្ថែមដើម្បីបញ្ចលក្នុះ 
របាយការណ៍ របស់ខ្លន ។ 


ព 
4 


ក.៣. កិច្ចប្រជុំបញ្ចប់ 


ផលិតផល ព្រមទាំងបទប្បញ្ញ ស ស នឹងចំណុចពុំមានភាពអនុពេ 
: ។ ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម មាន ព បកាពនសពាតុគលមលបញ្ញ ស្រុ 


រ 


ខ្ញ 


ឱ្យមានភាពមិនអនុលោម ហើយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវព្យាយាមពន្យល់ និង ពិភាក្សា 
មួយម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម /_'លើដំណោះស្រាយចំពោះបញ្ហានេះ  ។ មន្ត្រីម ក 
សមត្ថកិ 


ន ន 


- 


ន 


មួយដែលមានកំណត់ពេលវេលាច្បាស់លាស់ ក្នុងការកែលំអចំណុចខ្វះខាត នានា ។ 
មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវរៀបចំកំណត់ហេតុ និងរបាយការណ៍អធិការកិច្ចដែលត្រូវចុះ 


ហត្ថលេខា ដោយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច និងម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ឬ អ្នកគ្រប់គ្រង 
ជាតំណាង ហើយត្រវថតបចំលងមួយ ច្បាប់សំរាប់ផ្តល់ជូនម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


%»"& 


ក ឲ្យអាងចក្រ-សិប្បកម្ម 
មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវរៀបចំរបាយការណ៍អធិការកិច្ច និង និងត្រូវរក្សាទុក ត្រឹមត្រូវ 
ក្នុងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងឯកសារអធិការកិច្ចរោងចក្រ-សិប្បកម្ម កសស ាងនា 
ពេលក្រោយ ។ ក្នុងករណីមានភាពចាំបាច់ តម្រូវឱ្យធ្វើការតាមដានបន្តច្បាប់ថត 
លង នរបាយការណ៍ ត្រូវរក្សាទុកក្នុងប្រព័ន្ធឯកសារ ត្រូវតាមដានបន្តដោយ 
ឡែកមួយដែ លរៀបចំតាមលំដាប់លំដោ យនៃ កាលបរិច្ឆេទសំរាប់តាមដានបន្ត ។ 


24 ស្ដ 


- . កែលំអដើម្បីធានាថា រោងចក្រ- -សិប្បកម្មបានអនុវត្តត្រឹមត្រូវតាមវិធានការនិងផែនការ 


សកម្មភាពដែលបានដាក់ចេញ ឬ ព្រមព្រៀង កៈ 


ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ត្រវទទួលបានការជូនដំណឹងអំពីលទ្ធផ 


ខ្ម 
ទេ ច នរន 


រ និងម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម អាចធ្វើការឯកភាពគ្នាលើផែនការសកម្មភាព 


“ៗៗៗ =: 


និងការចាត់វិចា សុស អ ងឺ 


<- 


ការបាត@ឆានការហប្បាប់េដីម្បីពង្រីងភាពអនុវលាម 


-ការចាត់វិធានការផ្សេងៗចំពោះរោងចក្រ-សិប្បកម្ម  និងត្រវកំណត់ផ្អែ 


-ផ្អែកលើលទ្ធផលនៃការងារធ្វើអធិការកិច្ច ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និ| 


បត្រ កតី ដើម នឱ ក ស សុវ 


ខំ 


និងចាត់វិធាន៖ 
រោងចក្រ-សិប្បុក 


ន 


- 
ដើ ខ្ចី 


-វិធានការទាំងនោះអាចមានដូចតទៅ ៖ 
. ការផ្តល់ការក្រើនរំលឹក ឬ ជូនដំណឹងសំណូមពរឱ្យមានការកែលំអ រ ។ 
- ការចេញបញ្ហាជាផ្លូវការអំពីការតម្រូវឱ្យមានការកែលំអផ្សេងៗ ។ 


ន 


* ការហាមឃាត់ ម ន ស :+អាសន្ន។ 


3 ស 


វុ “ន 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្មាហីទី៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០៣ / 


លខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទិ ម ពាទ ខែ បច្ពដា ឆ្នាំ ា) ២០១០ រាជកិ កិច្ច ទំ ពរ ៦១០៤ 


អធិការកិច្ចត្រវបានបញ្ចប ។ 
អគ្គនាយរ! ន ខំ នងមន្ទរឧស្សាហកម្ម រ៉ៃ និងថាមពល អាច 


សិប្បកម្ម នង រសំណូមពររ យម សក់ 
តាមពេលវេលាដែលបានកំណត់  ហើយនិងធានាបាននូវកា ស់ក 


និងសុវត្ថិភាពសាធារណៈដោយពុំចាំបាច់ចេញបញ្ជាតម្រូវឱ្យកែលំអជាផ្លូវការ ។ / 
ខាងក្រោមអាចត្រូវបានយកមកពិនិត្យដើម្បីអនុ 4 ង នការនេះ ៖ 
ពុំមានភាពធ្ងន់ធ្ងរ = ដែលតម្រូវឱ្យមានការចាត់វិធានការជាផ្លូវការ ឬ 


១-បញ្ហាពុំមានភាពផ្ទ 
ពុំមានហានិភ័យធ្ងន់ធ្ងរដល់ សុវតិភាពអ្នកប្រើប្រាស់ ។ 


២-យោងតាមប្រវត្តិរបស់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម /គេអាចរំពឹងទុកចិត្តបានថា 
ការចេញវិធានការបែបនេះ  នឹងត្រូវបានគោរពអនុវត្តតាមប្រកបដោយ 
ប្រសិទ្ធភាព និងអាចសំរេចបាននូវភាពអនុលោម ។ . 

៣-ភាពមិនអនុលោម ន បពុំមានពាក់ព័ន្ធនឹងផលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចណាមួយ 
របស់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


កលំអ ម្ន" 
រ កំច្បា សំលាស់ 
លាប់ទូទៅ សំរាប់វិស័យ 


ន 


ង! 
ស់ ឬ (នក 
ឧស្សាហកម្ម ។ 


ខ្ម, # 


យន រត បវឱ្យមានការរី កលំអ 


ន ៩ 


វ៉ាងផ្លូវការ បញ្ហាតម្រូវឱ្យធ្វើការកែលំអដើម្បីធានាភាពអនុលោម 
កសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ឬ មន្ទីរឧស្សាហកម្ម រ៉ែ 


កុរណីមានប្រតិភូកម្មអំណាចចំពោះគិច្ចការនេះ ។ លិខិតនេះនឹង 
បញ្ជាក់ច្បាស់លាសអំពី ន ថមនសសស៩ "ង ៥ 
រ្បកម្មជាដាច់ខាត និងពេលវេលាកំណត់តម្រវឌ្យអនុវត្តឱ្យមាន 
ប្រសិទ្ធភាព ។ ការខកខានមិនបានអនុវត្តពេញលេញតាម គិរ បៃ 


នព 4 នែរន 


នឹងត្រវចាត់ទុកថាជាអំពើល្មើសនឹងច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ។ 
ការចេញលិខិតបញ្ជាផ្លូវការតម្រូវឱ្យធ្វើការកែតម្រូវ នឹងត្រូវអនុវត្តនៅពេលការ 

វ យ # 
ពិនិត្យឯាយតម្លៃបានបញ្ជាក់ថាបញ្ហា ភាពមិនអនុលោមមានកំវិតធ្ងនច្ឆ្ងរបានគើតមាន 
ននន ន 3 ស យ ់ 
ទៀេងនៅក្នងរោងចក្រ- -សិប្បក ាម្ម _ ហើយបញ្ហានេះនិងបន្តកើតមានទ្បើងជាបន្តបន្ទាប់ 


ក្នង 
ទៀត ប្រសិនបើពុំមានការចាត់វិធានការតឹងរ៉ឹងតាមផ្លវច្បាប់ទេនោះ ។ 


១-មានការប្រព្រឹត្ត ឬ រោងចក្រ-សិប្បកម្មត្រវបានដំណើរការខុសពីបទដ្ឋាន 


បច្ចេកទេសកំណត់ដោយក្រសួង ឬ បទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់ធ្ងន់ធ្ងរ ។ . 
២-ការចាត់វិធានការផ្លវច្បាប់គឺជាភាពចាំបាច់  ដើម្បីធានាទប់ស្អាត់ហានិភ័យ 


ដល់សុខភាព និងសុវត្ថិភាពសាធារណៈ ។ 
៣-ការជុំមានទំនុកចិត្តថា ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មនឹងអនុវត្ត 
នៅពេលមានសំណូមពរឱ្យអនុវត្ត ឬ ការក្រើនរំលឹក ។ 
៤-ធ្លាប់មានប្រវត្តិ /មិនអនុលោមកន្លងមកទោះជាមានការក្រើនរំលឹក ឬ 
សំណូមពរឱ្យមាន ជីក ស . 
ន ម បង្កឡើង  ក្នងករណី 
ពុំព្រមអនុវត្តការតែ មក ផ្ងន់ធ្ងរអាចប៉ះពាល់ដល់សុខភាព និ 
ក សក ន ។ 


)ដែលម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បក' 


ទិ រ 


ហា យ 


ការទទួលខុសត្រូវ របស់ខ្ជន ចំពោះហានិភ័យ និងផលប៉ 


_៧-ភាពមិនអនុលោម មាន ពាក់ ន្រ ក្រក 
ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


៨-វិធានការត្រូវអនុវត្តឱ្យម នប្រស័ទ្ធភាពជាបន្លុខ្ត្ត ជើ 
ធ្ងន់ធ្ងរដែលអាចមាន មហន្តរាយបចំពោះ មុខវ ន 


ស ខ្ម 


ចាំបាច់ជាក់ស្តែ រុពន្យល់ពីការចាត់វិធានការជាផ្លូវការ “"នគ:ស្រាយចំណុច 


រតិគ្នា មក ក ព័ ទាំបាននៅមុនពេលចេញលិខិតផ្លវការ បញ្ជា 


206 ស 
ន យ 
យ 
អ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ មី ៣១ ខែ ខ កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ 


ពល នឹងចេញសេចក្តីស់រ បមក 
សស សង ត្យ ព 
រុន់ធ្ងរ ឬ បានបង្កឱ្យមាន 3គ្រោះ! កសក 


ខ្ម រ + 


ខខ ដី នខ, ឱណ ន នួ នូ ន ខ័” ខ្ញូខូទូ 
ទ្ត. &4.ខុ 44 ខិជំ &# , ខខ ៖ ៖ ៖.- ខ្ញ # នន នស 
រ ៖៖ ៦ ន 


អនុវត្តក្នងករណ៍ណាមួយខាងក្រោមកើតមាន 


នះ 


ឡើង ន ញួយតនបញ្ចណាមួយ្ចក់ព កិច សិប្បក ន គចិត្ត 


ខ្ម 


ប់ជាបន្ទាននូវសកម្មភាព ឬ 
ទៀតទេៈ 
១-រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ប្រព្រឹត្តបទល្មើសធ្ងន់ធ្ងរនឹងច្បាប់ជាធរមាន ។ 
២-រោងចក្រ-សិប្បកម្ម បានបង្កឱ្យមានការចំលងមេរោគ ការបំពុល ឬ គ្រោះថ្នាក់ 
ដល់សុខភាព  សុវត្ថិភាពសាធារណៈ ឬ កំពុងបង្កើតឡើងនូវហា និភ័យ 
ទាំងអស់នេះ ។ 
៣-ចំពោះករណីឧស្សាហកម្មម្ហូបអាហារ = ត្រូវបានរកឃើញភស្តតាងពីវត្តមាន 
សត្វចង្រៃ កណ្ដរ ្ការ កន្លាតឬ ង បី 
ូន់ធ្ងរ ក្ន 
ស កសក ងាសិ )នកា )រលាងសំអាត ឬ 


ប្រការ ន់គោលការណ៍អនាម័យត្រឹមត្រូវ គ្មានការគ្រប់គ្រងសំរាម និងសំណល់ 
ផ្សេងៗត្រឹមត្រូវដែលបង្ក = ឱ្យមានហានិភ័យខ្ពស់ដល់គុណភាព និងសុវត្ថិភាព 
ផលិតផលម្ហបអាហារ ។ . 
៤-ក្នងករណីសេចក្តីសំរេច ផ្អាកដំណើរការឬបញ្ជាប់សកម្មភាពរបស់រោងចក្រ- 
នឹងការបំពុលដោយសារធាតុគឺមី ឬ ហានិភ័យ 
រូកទេសផ្សេងៗ  ក្រសួងអាចតម្រូវឱ្យមានកា 
វាមួយ យជំនាញបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធជាមុន 


2 


ស៍ ប សិប្បកម្មត្រូវធ្វើកា ផ្អាក 1] 
សបុ ប្បកម្មជាបន្ទាន ំតាមកំណត់ការនៃ លិខិតជូនដំណឹងរបស់ក្រសួងស្ទីពីសេចក្តីសំរេច / 


-“ 
នង! 


ទំព័ 13 នែ 148 


មាំ ទិ ១០ លេខ ៥៦ សបាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ មិ ព ខៃ នង ឆាំ ា ២០១០ រាជកិច្ច ( ទំពរ ៦@០៧ 


រ៉ែ និងថាមពល ក្នង 


វេ 


អារ ន ខា 
នលិខិតជូនដំណឹងឱ្យផ្អាក ឬបញ្ចប់ 


ម 


ការចាក់ . បដ 

ឯងរហូតដលបញ្ច ហានិភ័យត្រូវបានដោ :ស្រាយ ឬ លែងមានហ ភ័យប៉ះពាល់ 
សុវតិភាព ងម សុប សំណើសុផ្អាក 
រោងចក្រ-សិប្បកម្មដោយស្ម័គ្រចិ ៖ 
១-មន្ត្រីមានសមត្ថកិ នុកចិត្តថាម្ចាស់រោងចក្រ- រិប្បកម្មជុំមានចេតនា 
ត់នុមក់ប តក រោងចក្រ-សិប្បកម្ម  បន្ទាប់ពីការផ្អាក / 
បញ្ចប់ដោយពុំមានការអនុញ្ញាតឱ្យដំណើរការឡើងវិញ ពីក្រសួងឡើយ ។ 
២-សំណើសុំផ្អាក ឬ បញ្ជប់ត្រូវបានចុះហត្ថលេខាបញ្ជាក់ត្រឹមត្រូវដោយ ម្ចាស់ 
រោងចក្រ-សិប្បកម្ម និងត្រូវបានទទួលការឯកភាព ពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម 


និងថាមពល ។ 


សុ -សិប្បក មួ ចិត្តធ្វើ 


រ 


ត? 
ន 
ថ្ង 


យ យ 


យោងតាមភាពចាំបាច់តាមស្លានភាពនីមួយៗ និងឆ ចន្ទានុសិទ្ធិរបស់ក្រសួង 
ណីខ្លះ ដែលក្រសួងយល់ថា ពុំទាន់មានការចាំបាច់ត្រូវធ្វើការពិន័យអន្តរកាល 


ដ៍ 


ងករណីខ្ល 
ការបញ្ជនសំណំរឿងប្ដឹងទៅតុលាការ ក្រសួងអាចសំរេចធ្វើការព្រមានផ្លវការដ 


ហិ ងស 


ន 


ន ខិ 


ពិន័យ ឬ ការប្តឹងទៅតុលាការ ។ 


រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ចំពោះ ភាពមិនអនុលោមរបស្តខ្ល័នជាម 


ករណីដូច ខាងក្រោមអាចត្រូវបានយកមកពិនិវ៉ំ 
១-កំហុសនៃភាពមិនអនុលោមមានលក្ខណៈពូចិង្ហ័ឌ្ណ 
ដែលកើ 


យ 
3 
ស 
ន 
- 


នស ក្តី ពក ធ្ងន់ធ្ងរ 


ខំ 


យ 
ន 
យ 
យ 
- 
ខៈ 


នំព័រ 14 នៃ18 


2 ះ 


សបាហីទី៤ ថ្ងែទី៣@ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំ រ ៦១០៨ 


រាត់ទុកថាជាបទ! ្តីសនឹងច្បាប់ , សសស រោងចរ 
ងតែករណីដូចខាងក្រោមៈ 
១- ខ្លឹមសារ  និងបញ្ជាចំបងៗនៃការតម្រវក្នងសេច 


កែតម្រូវឱ្យមានភាពអនុលោមរួចហើយ 


ន 2 


2214 

ស់ - 
ងក ន្ត ដុ %09090& 
48044 
- 


ង 


ខ្ម 


បន្ទាប់បន្សំ និងពុំមានហានិភ័យធ្ងន់ធ្ងរដល់សុខភាព និង សុវត្ថិភាព 


= 


សាធារណៈ ។ . 
២- កិច្ចការដែលត្រវធ្វើបានចាប់ផ្តើមរួចហើយ (តាមរយៈភស្តតាង ឬ អំណះ 


អំណាងច្បាស់លាស់បញ្ជាក់  ពីការបានចាប់ផ្តើមរួចហើយ) 'ហើយក្រសួង 


ន ន 


បានផ្តល់គោលការណ៍ឯកភាពពន្យារពេលដល់ ន -សិប្បតម្ម 


ខៈ 


ដីម្បីបញ្ចប់កិច្ចការនេះទាំងស្រុងតាមសំណើសុំរបស់ 
សំប្បកម្ម ។ 


"នៅ 


ការចាត់វិធានការលើបទល្មើស ន និងវ 
ស្របតាមច្បាប់ ស្តឺពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ / 

- និងច្ប ាប់ផ្សេងៗទៀត ទៀតដែលមានជាធរមានពាក់ព័ 
- បុង្កទ៉ូ ឡី ជាក់ ស្តងដោយរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


វ ស 


ន. “ការបញ្ជប់ ឬ ឃាត់ទុកនួ 


 'ពាក់ព័ន្ធនានា ទីដលអាចបណ្តាលឱ្យមានអន្តទាយ 
ក្លុងាងចត្រ ឬ ទីឋិតខាង 
ក្នុងករណីមានភ័ ថក ង 
ដល់សុខភាព និងសុវត្ថិ 
រួចហើយ ឬ ,្នូយោកពកាម្មប 
អាចតម្រូ វទ្ឍផ្អាកការប កី 
សម្ភារៈវត្ថធាតុដើ ម 


..-ស ង... 


អច ក រ 
ននន ខង មល ខន 


ឆ្នាំទឺ@០ លេខ ៥៦ សប្ដាហ៍ទី ៤ ថ្លែទី៣១ ខែ. កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១០ រាជ 


និង / អត្តសញ្ញាណលំអិតរបស់ផលិតផលនីមួយៗច្បាស់លាស់ដោយមានការចុះ 


ទា. ក្ត ន ទះ 


ហត្ថលេខាទទួលស្គាល់ និងឯកភាពដោយម្ចាស់ រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


យ 


នំ 


ឡើង 


ន 


អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច រ ដើម្បីធ្វើការរីបអូសយក ប ឬ ប្រ មូលបង្ហាំង! ក ឬ កិច 


%ខ 


ផលិតផលទាំងអស់ដែល មានហានិភ័យ ។ 


-អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម វិទ្យាស្ថាន នាយកដ្ឋាន អង្គភាពចំណុះ អគ្គនាយកដ្ឋានឧ 


អង្គភាពចំណុះអគ្គនាយកដ្ឋានក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល និង រឧស្សាហកម្ម 


»& មន 


និងថាមពល រាជធានី-ខេត្ត ង់, ងម្មទាំងអស់ ត ូអនុគ្គប្រកាសនេះឱ្យមាន 


$៖ ៦ 


ប្រសិទ្ធភាព ចាប់ ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខា នេះតទៅ ៕# ,/. 


23 យោ 


2: 
ម 


ទិ 
ន ន ង 


បម្ចងជនៈ 


-ខុទ្ទកាល័យ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រ័សននាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ទឺ| បកា ការ គណៈរដ្ឋមន្ត្រី ញ 

-វាជ័ក៌ច្ច 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-ក្រសួង មហាផ្ទៃ 

-ត្រសួង សេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថ 
-ក្រសួង សុខាភិបាល 

-ក្រសួង កសិកម្ម រុគ្នាប្រមាញ់ និង នេសាទ 
-កក្រសួង ព័ត៌មាន 
-គ្រប់សាលា រាជធានី-ខេត្ត 


ន 
។ $ ស ផ្ត 
ន 


-គ្រប់មន្ទីរឧស្សាមកម្ម រ៉ែ និងថាមពល រាជធានិ-ខេត្ត“ ដេប្បីអនុវត្ត ” 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 2 


ផា ផឹ - លេខ 


ង 


ឯក 


ឯកជំឱ មួយត្រូវជានចុ៖ 


ខ័ 
ខោ 
ម 


តទៅតាមលក្ខខណ្ខ 


យខ - ខា 


បព ញ្ចីពាណិជ្ជកម្ម 


ជ 


រតន 


ម្រ ច 


=» 


អភិបាលក្រុមហ៊ិន 


ៈ 00, ១៤១៨០/០៩ ៦ 


:់ យ 


ជាតិ សាសនា ព្រះ មហាក្សត្រ 
រុស? (3[“ (រុន 
3០ - ខង្លែរចពរ - ខែង 


-»--- ------"- - -- <» “>”:23នុ«42ញ%ង47› -.»-.-.--“--"".--"---"-"- 


ឆ្លាំ ២០០3 


- 
+ 


សូមបញ្ជាកភ៍ថា 


ចុះឈ្មោនក្នងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាបំគិតចាបំពី 


ចខាងក្រោម : 


- 


: ខេមបូឌាន វែអ៊តវ៉ានស៌ ៖ថភណឡជី 


(8៤០៦8 4) %& សន វេង @ស0., (ថែ, 


៖ថ្ងៃទី ២០ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៩ 


ប៊ូ 


ន 


: ក្រុមហ៊ឺនឯកជំនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 


សេង សុគូណ ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
អភិបាល 


អភិបាល 


ុ មំនួន ៤.០០០.000 រៀល . 
: លេខ០០១ ផ្ជវលេខ ១០១ សង្កាត់រឹងត្របែក ខណ្ឌចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ ។ 
: -ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លក់ ផ្ទាស់ប្ដរទំនិញ នីហ័រណ អាហរណទំនិញគ្របំប្រភេទ 


នាំធចូលឱសថ សំភារៈប័រិក្ខារពេទ្យគ្រប់ប្រភេទ 
--ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវផលិតផល ទំនិញគ្រម់ប្រភេទ--ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
គ្រប់ប្រភេទ / 
មិញ លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីធិពាណិជ្ជកម្ម-ទិ 
-ប្ដូរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្កា 
-មន្ទីរពេទ្យពិគ្រោះព្យាបាលជម្ងឺ 
-បើកសាលារៀន 
-ភ្ជាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម --តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវ៉ាពិគ្រោះយោបល់លើផ្នែកហិរញ្ជវត្ថ ពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 
-បោនពុម្ពផ្សាយ 


- លក់ ជួល ដីធ្ទី ផ្ទះសំបែង 


-សៃ វាផ្នែកពត៌មានវិទ្យុ វិ 


-ដឹកជញ្ជន : ផ្នូវទឹក ផ្លូវគោក 


យ 423 ៍ 2 ខិ 


ឆ្នាំទឺ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ព០១០/ រាជកិម្ច ទំព័រ ៦១១១ 


ភា 222 ដេ 22222222222228& ល 22222 


(ក ៗ: 
សជណ 2. 


-សាងសង់ ជួស ជុល អាគារ ស្ពាន ថ្នល់ 
-ទេសចរណ៍ : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្ជមណ្ខលកំសាន្ត -- -ទីភ្នាក់ងារទេសចរណ៏ 
-វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 
-វិនិយោគលើវិស៊យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ សិប្បកម្ម ។ 

៦-- ផថេរវេលា : ៩៩ឆ្នាំ 


រ យ :ឈ 


កល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ខងទៅនឹងស្ថានភាពរបស់ក្រុមហ៊ុន 


« 


រាល់ដំណាច់ឆ្លាំនីមួយ១ អភិបាលក្រុមហ៊នមានកាតព្វកិច្ចមក 


នៅនាយកដ្ឋានមុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នែក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 
ដើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញ្ញន៍មួយ១ក្រុ!  ! អនុញ្ហាតជាមុនពិក្រសួង ឬស្ថាប័ន ដែលគ្រប់គ្រុងមុខជំនាញទាំងនោះ 


និងសុំការអនុញ្ជាតបើកទីតាំងទឹស្នាក់ការរបស់ក្រុមហ៊ុនពិអាជ្ញាធរដៃនដី ។ 
រនូវត្តសមស្របទៅតាមច្បាបំជាធរមាន ស 
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ខង ន នះ 
- ក្រសូង1 កថ ដងវយេត 


- ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតឹតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 


- ក្រសួងការងារ នឹងបណ្តូុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


-- ក្រសួងសុខាភិបាល 


-  ក្រសួងពត៌មាន 


កី 
-- ក្រសួងវប្បធម៌ នឹង៉ត្រសិល្ប 
យ + $»<ំ 
2 
ុ 


-  ក្រសួងសាធារណក ន 
-  ក្រសួងរៀបចំដែនដឹ នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
- រដ្ឋ ន 

-  ក្រសួងកសឹកម្មរុក្ខាប្រមាញ៉ំ និងនេសាទ 

- ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រែ នឹងថាមព 


ម ន ង នង ថី 
-  អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកច្ច ឧងសេវាកុព្យទរ 


-- មន្ទីរពាណិជ្ជកម្មរាជបានីភ្នំពេញ ” មុខការ 


ឯកសារ --កាលប្បវត្តី 


ន 

ក 

2? 
វ 


ឆាំ 


ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ 


ទ្ទា2រាជាណាចវត្រ! 
ជាតិ សាសនា ព្រះ មហាក្សត្រ 


1សយា០& ០ ០&សន០២1& 
សុនវចតយ - ខខ្មែរំ០ធ - ខែរតទ្ល 


«សនន - -"-- - 


រព ៣ ពយា 
ជ វ ស ៤ ពណ 


ន ៈ 


+ 


ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជនមួយត្រូវបានចុះឈ្មោ៖ក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់គិតចាប់ពី 
កាលមរិច្ឆេទនែការចុះបញ្ជីនេះតទៅតាមលក្ខខណ្ខដូចខាងក្រោម : . 
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នេហល អ៊ិន ធីរណស៌ 


ក 


ន -- ខ្ល 


១- នាមករណ៏របស់ក្រុមហ៊ុន 


០៣ខខសអរ&!,អ សោនខឈ&11០៤&!, ០0., !‹៤. 
ៈ 00. ១៤១៧៩/០៩ ៦ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៩ 


អ 


អត្តលេខចូះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម 


សហគត្រាសឯកបុ រុគ្គលទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 


យ + 


មានទ្រង់ទ្រាយជា . 
ប-- អភិបាលក្រុមហ៊ុន : លោក តាំង សុខជា 
ព- ដើ - : ចំនួន ២០.000,000 រៀល 
៤- ទីស្លាក់ការក្រុមហ៊ុន : លេខ! ២១ មហរិធីព្រះនរោត្តម សង្កាត់ទន្លេបាសាក់ ខណ្ខមំការមន រាជធានីភ្នំពេញ 
ដ- ម ន ពាណិជ្ជកម្ម : មិញ លក់ ផ្លាស់ប្ដូរទំនិញ នីហរ័ណ អាហរ៍ណទំនិញគ្រប់ប្រភេទ . 
នាំចូលឱសថសំភារៈ បរិក្ខារពេទ្យគ្រប់ប្រភេទ 
--ការជួលដាក់ឃ្នាំងនូវផលិតផល ទំនិញគ្រប់ប្រភេទ --ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ | 
ត្រប់ប្រភេទ 
--ទិញ លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីធិពាណិជ្ជកម្ម--ទិញ លក់ ជួល ដីធ្លី ផ្ទះសំបែង 
-ប្ដូរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ 
--មន្ទីរពេទ្យពិត្រោះព្យាបាលជីម្ងឺ 
-បើកសាលារៀន 
--ភ្ញាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម --តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវាពិគ្រោះយោបល់លើផ្នែកហិរញ្ជរ័ត្ថ ពាណិជ្ជកម្ម 
--សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 


-“បោះពុម្ពផ្សាយ 
នន រដេអូជ០ 


&+ ម 


ឆាំ មិ ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្កាហ៏ទឺ៤ ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១១៣ 


-វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 


-វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ សិប្បកម្ម ។ 
វ ថេរវេលា ់: ៩៩ឆ្នាំ 


រាល់ដំណាច់ឆ្នាំនឺមួយ១ អភិបាលក្រុមម៉ានមានកាតព្វកិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ទងទៅនឹងស្ថានភាពរបស់ក្រុម មហ៊ឺន 
នៅនាយកដ្ឋានចុះបញ្ជីតាណិជ្ជកម្មនែក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 
ដើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញនីមួយ១ក្រុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ជាតជាមុនពីក្រសួង ឬស្ថាប៍ន ដែលគ្រប់គ្រងមុខជំនាញទាំងនោ៖ 


និងសុំ វរអន្ញុញាតមហសបញ្ជ បបប កមម ព្រ ប ន 


អ្នកទទួលខុសត្រូវនែក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវត្តសមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន ។ 


បមងជន 


"ខ្លន" 


-  ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា 


- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ត 


ន 


- ក្រសួងសង្គមកិច្ចអតីតយុទ្ធជន និងយុវ័នឹតឹសម្ប្សទា 


- ក្រសួងការងារ នឹងប ្តបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


- ក្រសួងសុខាភិបាល 


-” 


-- ក្រសួងទេសចរណី 
-  ក្រសួងពត៌មាន 

- = ចនាតារជាតិខែកម្ពុជា 

- ក្រសួងអប់រំយុវជន ឱិងកីឡា 

-- ក្រសួងវប្សទម៌ និងវិមិត្រសិល្បៈ 

ង ស្ត និងដឹកជញ្ជូន 

” ក្រសួ ួងរៀបមំដែ ដឺ នគរូបនីយកម្ម នឹងសំណង់ 


-- = រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល 


- ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រម៉ាញ៉់ និងនេសាទ 
- ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 
--  អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច ឌីងសេវាគុំព្យទីរ » 


-- សាលារាជធានីភ្នំពេញ 


- មន្ទីរពាណិជ្ជកម្មរាជធានីភ្នំពេញ មុខការ 


ឆ្នាំទី@០ លេខ ៥៦ 


កាលបរិច្ឆេទនែការថុះបញ្ជីនេះត 


១- នាមករណ៏របស់ក្រុមហ៊ុន 


អត្តលេខចុ៖បញ្ចិពាណិជ្ជកម្ម 
មានទ្រង់ទ្រាយជា 
ព- អភិបាលក្រុមហ៊ុន 


ក្រុមហ៊ិនពាណិជ្ជក ។ម្មឯកជនមួយ ត្រូវបា 


សប្កាហីទី៤ ថ្ងៃទី៣@ខែ ) កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ 


តទៅតាមលក្ខខព 


ន 


:ៈ ៣. ១៤១៨៦/០៩ ៦ ចុះថ្ងៃទី 


ខា 


បានទេ! រាះក្តងបញ្ចីពាណិជ្ជកម្ម នងទទលសាលំជានតបកគលពេពល 


គិ ខាងក្រោម 


ាាតិ សាសនា ព្រះម មហាកុ ត្រ 
- 


០01 ០0 (ះ*1ឯ០0!& 


 3វរំ0រ - ៥8០ - ខេ 


+ - - - - - - - - - “ - - - -2- - +-::--:-:ដ្ថ-៦22 43៦8 - -7- ----- -- -- - 


& , . . 
នរំ ២០០ ៤ 


-- វុ 
ជ 
៩ 


ក្ខណៈច្បាប់គិតចាប់ពី 


វ នាំ + 


: អ៊ំនឆើណេសិនណល អ៊ីរវេន មេនចេមន គ្រូប 


សរស រហលហេង&, ឯស សសស រ ៤ ព0,, ថើ. 
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ៈ ក្រុមហ៊នឯកជនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 


: លោក . លួន 


, ប ប -- 
លោក .សុម សុភក្ត្រ អភិបាល 

់ ចំនួន ២០.000.000 រៀល . 

: លេខ ១០ ផ្ទវំលេខ ២៩៦ សង្កាត់ទួលស្វាយព្រៃទី២ ខណ្ខចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ ។ 
-ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លក់ ផ្លាស់ប្តរទំនិញ នីហ័រណ អាហរ័ណទំនិញគ្រប់ប្រភេទ 


ង » 


ហុក 


»៦ “»& 4# $4៖ 
៖ 


២១ ខែ តុលា ឆ្លា ឆាំ ២០០៩ 


ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 


នាំមួលឱសថ សំភារៈបរិក្ខារពេទ្យគ្របំប្រភេទ 


--ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវផលិតផល ទំនិញគ្របំប្រភេទ --ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 


ត្របប្រភេទ 


ទិញ លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីធិពាណិជ្ជកម្ម-- មិញ លកំ ជួល ងព 


-ប្ដរប្រាក់ ផលិត ទីញ លក់ គ្រឿងអលង្ហារ 
-មន្ទីរពេទ្យពិគ្រោះព្យាបាលជម្ងី 
-ប៉ើកសាលារៀន 

-ភ្លាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម -តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 


“ទំ 


 ជួះសំបៃង 


នន 


-សេរ៉ាពិគ្រោះយោបលំលើផ្នែកហិរញ្ហវត្ថ ពាណិជ្ជកម្ម 


--សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 
-បោះពុម្ពផ្សាយ 
-ផលិតខ្សែភាពយន្ត វីដេអូ ០ 
-ដឹកជញ្ជូន : ផ្លូវទឹក ផ្លូវគោក ' ក 
-សេវាយកកំរៃជើងសារលើ 
-សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ថ្ន 


--ទេសចរណ : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្ជ្ញមណ្ជលក៏សាផ្ត 


-វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 

៦- ថេរវេលា ៈ --វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ ។ 

រាល់ដំណាច់ឆ្នាំន៏មួយ១ អភ័មាលក្រុមហ៊ុនមានកាតព្វកិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទនីប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ទងទៅនីងស្ថានភាពរបស់ក្រុមហ៊ុន 
នៅនាយ កដ្ឋាន នមុុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 

ដើម្បំធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញនីមួយ១ក្រុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ញាតជាមុនពីក្រសួង ឬស្ថាបីន ដែលគ្រប់គ្រងមុខជំនាញទាំងនោ៖ 
និងស្នុំកអនុញ្ជាតបើកទីតាំងទីស្តាត់ការរបស់ក្រុម ឬហ៊ុនពីអាជ្ញាធរដែនី ។ _ ន 

អ្នកទទួលខុសត្រូវំនៃក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវត្តស សមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន ។ = 

ខេសរដ្ឋមន្ត្រ 

ន ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជូវត្ន 

- ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវិទីតិសម្បទា 


-- ក្រសួងការងារ និងបណ្តបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


44“ 


ន ធនាតារជាតិនៃកម្ពុជា 

- ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិធិត្រសិល្បៈ 

- ក្រសួងអប់រំយុវជន និងកីឡា 

- ក្រសួងសាធារណការ នឹងដី 'កជញ្ចូន 

-  ក្រសួងរៀបចំដែនដឺ នគរូបនឹឺយកម្ម និងសំណង់ 
ន # 

ន ក្រែសួងកសិរិ កម្មរុគ្នាប្រម៉ា និងនេសាទ 

- ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រែ និងថាមពល 

-- អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេ សវាកុំព្យូទីរ ន 
- សាលារាជទានីភ្នំពេញ 


-  មនីរពាណិជ្ជកម្មរាជធានីភ្នំពេញ  មុខការ 


44: 


សថ - ឯកសារ -កាលម្បវត្តិ 


ឆ្នាំទឺ១០ លេខ ៥៦ សបាហីទី ៤ ផ្នៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១១៦ 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
8៣០០ ០៤ ០០០14 
(បែង - ដន្លែយែង - ៤ ច្ច 


ខ្ម ខ្ល * ខ្ស + ខ្ចី ន ន ះ ៩ ង ជ ស ន ស 824 កទ ន គ ' ខ័ 
យក ត្ន័ពេញថ្ងទ ស អាខែ នា ឆ្លាំ ២០ 
+ ខ្ម ង ៦ កី ក "ន :: ន 3: ៗ គឹ ន 


ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជំនមួយ ជាបុត្រសម្តីន្ធនែក្រុមហ៊ុន ៦លាវ០20&!. សមខ81សនេស ចាប, ល, ត្រូវបានចុះបញ្ចូ 


ពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្តាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់ គិតចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃការចុះបញ្ជីនេះតទៅ តាមលក្ខខណ្ខដូចខាងក្រោម : 


ខ្ម ន % ន ង្ស ន ន 
១- នាមករណរបស់ក្រុមហ៊ុន _: ៖ខមមេនេល មេនបចេមន 


នំ ព ព ខ្ម សុ ត្រ កិរ នស ញ0. ថែ 


យ 
- 
ស 
យ 
យ 
«៤ 
ញំ 
ស្ន 
ជ 
យ 
យ 


: 20. ៦២២០/០៩ ៦ បុះថ្ងៃទី ២២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២០០៩ 


យ 
ថា 
ញំ 
ហា 
ង 
យ 


ៈ ក្រុមហ៊ុនឯកជំនទទួលខុសត្រូវមានក៏រិត 


លោក អន ៊ុណ្ណារ្យឿន ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 


រ 
ខំ 
វ 
យ 
ន 
- 
ស 
ញា 
ន ប 
ន 


លោក ០!225&សាន ៦០3ប០យេន ” តតិយជន អភិបាល 
ព៣-- ដើមទូនក្រុមហ៊ុន ់ ចំនួន ២0.000.000 រៀល 
៤- ទីស្ទាក់ការក្រុមហ៊ុន _: លេខ១៩ ផ្លូវលេខ ១៩៥២ ភូមិពោងពាយ សង្កាត់ភ្នំពេញថ្មី ខណ្ឌសែនសុខ 


រាជធានីភ្នំពេញ 


៥-- កម្មវិត្ថអាជីវកម្ម ៈ -សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ថ្នល់ _អភិវឌ្ឍន៍ កី 


ដំ 


--ពាណិជ្ជកម្ម : មិញ យក ផ្លាស់ប្ដូរទំនិញ នីហរ័ណ អាហរ៍ណទំនិ 


ញគ្រប់ប្រភេទ 
នាំមូលឱសថ សំភារៈបរិក្ខារពេទ្យគ្រប់ប្រភេទ ញ 
-ការជួល លដាក់ឃ្លាំងនូវផលិតផល ទំនិញ្ចគ្រប់ប្រភេទ --ក -ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
គ្រប់ប្រភេទ . 
-ប្តូរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ 

--មទ្ទីរពេទ្យពិគ្រោះព្យាបាលជំងឺ 


--បើកសាលារៀន 


ស 


- ភ្លាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម ពព រ មែ អ រ ន្ត 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្លាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១១៧ 


ខ្ម 


-ផំលិតខ្សែភាពយន្ត រីដេអូ ០០ 

-ដឹកជញ្ជូន : ផ្លូវទឹក ផ្លូវគោក ផ្លូវអាកាស--សេវ៉ាបញ្ចូន និងចែកមាយទំនិញ 
--សេវ៉ាយកចំរែជើងសារលើការដឹកជំញន 

-ទេសចរណី : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្ជមណួលក៏សាន្ត 
-វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 


-វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ សិប្បកម្ម 
៦-- ថិរវេលា ់ៈ ៩៩ឆ្លាំ 
រាល់ដំណាច់ឆ្នាំនីមួយ១ អភិបាលក្រុមហ៊ុនមានកាតព្វកិច្ច 


មក 
របស់ក្រុមម៊ិន នៅនាយកដ្ឋានចុខបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 


ដើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញនីមួយ១ ក្រុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ជាតជាមុនពីក្រសួង ឬ ស្លាប៊ន ដែលគ្រប់គ្រុង 
មុខជំនាញទាំងនោ៖ និងសុំការអនុញ្ជ្ញាតបើកទីតាំងទីស្នាក់ការរបស់ក្រុមហ៊ុន ពីអាជ្ញាធរដែនដី ។ 


អ្នកទទួលខុសត្រូវនែក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវត្តសមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន រ 
ទស 
22 កឹ 
 , ះ ន  មទទ្រ 


.ន 


ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


4, 


មម្ពងជួន 
"ខន 
-- ក្រុមព្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា 


- ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតឹតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 
-- ក្រសួង ការងារ និង បណ្ឌះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


-- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថ 


-- 


-- ក្រសួងសុខាភិបាល 


- ក្រសួងទេសធរណី 

-- ក្រសួងពត៌មាន 

-  ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 

- ក្រសួងអប់រំ យុវជន នឹងកីឡា 

-- ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 

- ក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 

-  ក្រសួងរៀបចំដែនដឺ នគរូបនីយកម្ម នឹងសំណង់ 
-- រដ្ឋលេខាធីការដ្ជានអាកាសចរស៊វិល 


៤ 


-- ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខា ប្រម៉ាញ៉ និងនេសាទ 

- ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រែ និងថាមពល 

-  អគ្គនាយកដ្ឋានរាជគិច្ច និង ងលេវាក៉ំព្យូទ៍រ 
- សល ារាជំទានិភ្នំពេញ 


--  មន្ទីរពានណិជ្ជកម្មរាជធានីភ្នំពេញ មុខការ " . - 


- ឯកសារ -កាលប្បវត្តិ 
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ឆ្នាំមី3០ លេខ ៥៦ សប្លាហ៏ទី៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦១១៨ 
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រំពទៃប) 0 បន គ្គ័ពពេញថ្ងៃទី ២ ខែ &1ហា ឆ្លា ខស ន 
លេខ ៥៤ =” ពណ.ចបព )  ” 
ៗ = 
ទេសរដ្ឋមន្ត្រ រដ្ឋមន្ត្រក្រសួងពាណិជ្ជភម្ម 
សូមបញ្ជាភំថា : 
ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជនមួយត្រូវប រនចុះឈ្មោះក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុដ្គលពេញលក្ខណ :ច្បាប់គិតចាប់ពី 
គក សសស សស. មនស - . 
១- នាមករណីរបស់ក្រុមហ៊ុន : ស្កាយ ៖ទវើលដ៏ គ្រូប ខនស្ត្រាកំសិន 
$%។ ម០ឈេ០ ០លប» ០០&$1ឈ០11០ស ០0., ៤. 
អត្តលេខចុះបញ្ចីពាណិជ្ជកម្ម  : 00.១៤១៧៤/០៩» ចុះថ្ងៃទី ១៩ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៩ 
មានទ្រង់ទ្រាយជា ៈ សហគ្រាសឯកបុគ្គលទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 
ព-- អភិបាលក្រុមហ៊័ន : លោក ម៊ូ សុផានិត 
ពា- បើមទុនក្រុមហ៊ុន ៈ ចំនួន ២០.000.000 រៀល 
៤- ទីស្លាក់ការក្រុមហ៊ន : ក្រុមទី០១ ភូមិបល្ទឹង្គខាងសិច សង្កាត់ដ៏រីជាន់ខ្ជា ក្រុងស្ទឹងសែន ខេត្តកំពង់ម៉ ។ 
៥- កម្មវត្តអាជីវកម្ម ស ទិញ លក់ ម នីហរ័ណ អាហរ័ណទំនិញគ្រប់ប្រភេទ ពិសេស 
នាំមូលគ្រឿងសំណងំគ្រប់ប្រភេទ ក រ 


-ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូរំផលិតផល ទំនិញគ្របំប្រភេទ--ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
ត្របប្រភេទ 

-ទិញ្ច លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីចិពាលិជ្ជកម្ម --ទិញ លក់ ជួល ដីធ្លី ផ្ទះសំបែង 

--ប្ដរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ 

-មន្ទីរពេទ្យពិគ្រោះព្យាបាលជម្ងឺ 

-បើកសាលារៀន/ 

--ភ្លាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម --តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវ៉ាពិគ្រោះយោបល់លើផ្នែកហិរញ្ជវត្ថុ ពាណិជ្ជក ម្ម 

-សេវារកការងារជួនអតិថិជនធ្វើក្នុងនិងក្រៅប្រទេស 
-សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 
--បោះពុម្ពផ្សាយ 

-ផំលិតខ្សែភាពយន្ត វីដេអូ ០០ 


ដឹកជញ្ជូន : ផ្លូវទឹក ផ្លូវគេ ក ផ្លូវអាកាស -សេវាបញ្ចូន និ 
-សេវាយកកំរៃជើងសារលើការដី ដឹកជញ្ជូន 


-សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ថ្នល់ -សិក្សាគំរោងប្ល 
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យកម្ម ឌឹងសំណង់ 


លេខានិការដ្ឋានអាកាសមចរស៊ីវិល 


ដា ឆ្នាំ ២០១០ 


-ទេសធរណ៏ : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្ជមណ្ខលគំសាន្ត 


-វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 


ន + ងូ“ (2 2 ន ង +» វ = » » 2»: » 4 2 ក = 2 
-វនិយោគលើវិស៊យឧស្សាឋកម្ម : រោងចក្រ សិប្បកម្ម ។ 


នោ 2 


រមហ៊ុនមានកាតព្វតិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ទងទៅនឹងស្ថានភាពរបស់ក្រុមហ៊ិន 


ន ខ្ម 


អ ន 22 ខះ 8 › ខុ នៈ 
ក្លុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ជាតជាមុនពក្រសួង ឬស្ថាប៊ន ដែលគ្រប់គ្រែងមុខជំនាញទាំងនោះ៖ 


សមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន ។22”71 
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នែ. "+ ព គ ង សី ក ខ ន ន ស ខូ ន 
ឌពេញថ្ងេទ ២7 2 ខែ &លា ឆ្លា ២០០" 
ម ៗ  »- រ ន . 


ខ្ម ជ្ជ ន ន្តិ ក្រសួងពាណ 


សូមបញ្ជាភកថា : 
ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជំនមួយត្រូវបានចុះឈ្មោះក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈម្បាប់គិតចាប់ពី 
_កាលប័រិច្ឆេទនៃការចុះបញ្ជីនេះតទៅតាមលក្ខខណ្ឋ្ខដូចខាងក្រោម : ញ 
ន - ក កក ន 
១-- នាមករណរបសក្រុមហ៊ុន ៈ ខម មាតវ 


រំ ចរ ម (0. ថែ, 


អត្តលេខចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម  : %».១៤១៩០/០៩» បុរថ្ងៃទី ២១ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៩ 
មានទ្រង់ទ្រាយជា ៈ ក្រុមហ៊ឺនឯកជនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 
ព- អភិបាលក្រុមហ៊ុន ៈ លោក បាន ទទងខូច ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
លោក វ៉ន ប៊ុនឆឿន. . អភិបាល 
៣- ដើមទុនក្រុមហ៊ុន ចំនួន ២០.00០.00០ រៀល 
៤- ទីស្លាក់ការក្រុមហ៊ុន ៈ លេខ ៨១០ ផ្លូវលេខ ១៨ សង្កាត់ទួលសង្កែ ខណ្ខ ណួប្ញស្សីកែវ រាជធានីភ្នំពេញ ។ 
៥-- កម្មវត្តអាជីវកម្ម : ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លក់ ផ្ទាស់ប្តូរទំនិញ នីហរ័ណ អាហរណទំនិញ -នាំចូលឱសថ 


និងសំភារៈ បរិក្ខារពេទ្យគ្របំប្រភេទ 
--ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវជលិតផល ទំនិញគ្រប់ប្រភេទ --ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
ក្រប់ប្រភេទ 
--ធិញ្ច លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីធិពាលិជ្ជកម្ម--ទិញ្ច លក់ ជួល ដីម្ហី ផ្ទះសំបែង 
-ប្តរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ / 
-មន្ទីរពេទ្យពិគ្រោះព្យាបាលជម្ងឺ 
-បើកសាលារៀន 
-ភ្លាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម --តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវាពិគ្រោះយោបល់លើផ្នែកហិរញ្ជវត្ត ពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវារកការងារជូនអតិថិជនធ្វើក្នងនិងក្រៅ ប្រទេស 
-សេវាយកកំរៃជើងសារលើការដីកជញ្ចុន 
--សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 
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ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី៣១ 


--សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ជ្នល់ 
-ទេសចរណ៍ី : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្លមណ្ខលកំសាន្ត 
-វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ. 
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៦-- ថេរវេ ៈ -វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម 


រាល់ដំណាច់ឆ្នាំនិមួយ១ អភិបាលក្រុមហ៊ុនមានកាតព្វកិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទ 


ក 


នៅនាយកដ្ឋានចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 
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ប៉ំការអនុញ្ហាតបើកទីតាំងទីស្នាក់ការរបស់ត្រុមហ៊ុនពីអាជ្ញាធររ័ 
នៃក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវត្តសមស្របរ ន កិច ក 1 


- ក្រសួងសេដ្ឋកច្ច ខងហរញវត្ត 
,# ម យ យ យ ខា 


- ក្រសួងការងារ និងបណ្ត៖  បណ្តាលវិជ្ជាីវៈ 
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- ក្រសួងទេសចរណី 
-- ក្រសួងសុខាភិបាល 


+ 


“  ក្រសួងពតមា 


2» 


- _!ទនាគារជាតនេកម្ពុជា 

- ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 

- ក្រសួងអប់រំយុវជន និងកីឡា 

-- ក្រសួងសាបារលាការ នឹង ដឹកជញ្ជូន 

- ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-  រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសបរស៊ឺវិល 

- ស. និងនេសាទ 

- ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រែ និងថាមពល 

-  អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច មទ = 
-  សាយារាជទានឹភ្នំពេញ 


មន្ធិរពានភិជ្ជកម្មរាជធានិគ្ន័ពេញ ” មុខការ 


ង 
ន 


“4 2 2 + - ន: ង 
ស. - ឯកសារ -កាលប្ប្សវត្គ 


ីម្បីធ្វើប្រតិ ម្រ សុំការអ មឹក ចក្រី ឬស្លាបីន ដែលតែ! ប់គ កុងមុខជំនាញទាំងនោះ / 


